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دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي



مقدمة:
تهدف الدرا�سات العليا �إلى الإ�سهام في �إثراء المعرفة الإن�سانية عن طريق الدرا�سات المتخ�ص�صة، 
مجالات  في  عالياً  ت�أهيلًا  وت�أهيلهم  المتخ�ص�صة،  والمهنية  العلمية  الكفايات  و�إعداد  الجاد،  والبحث 
درا�ساتهم  موا�صلة  من  الجامعية  ال�شهادات  حملة  من  المتميزين  الطلاب  وتمكين  المختلفة،  المعرفة 

العليا محلياً.
بما  المجتمع  لخدمة  وتحقيقاً  العليا،  الدرا�سات  برامج  في  القبول  على  المتنامي  للطلب  وتلبية 
يتوافق مع ر�ؤية الجامعة و�أهدافها، فقد تمت الموافقة على طرح العديد من برامج الماج�ستير بنظام 
العليا  الدرا�سات  والطالبات للالتحاق ببرامج  الطلاب  لكثير من  الفر�صة  لإتاحة  الموازي،  التعليم 
ممن لم يت�سنى قبولهم في البرامج الأ�سا�سية )ال�صباحية(، ن�سبة للمناف�سة القوية بين المتقدمين، 
بها في الجامعة، كما تطبق عليهم  المعمول  واللوائح  للقواعد  الموازي  التعليم  برامج  ويخ�ضع طلاب 

لائحة الدرا�سات العليا، ويمنح الخريج نف�س الدرجة الممنوحة بنظام المقررات في البرامج الأ�سا�سية.
الخدمات  �أف�ضل  تقديم  في  العليا  الدرا�سات  عمادة  لتطلعات  تحقيقاً  الكتاب  هذا  �إ�صدار  وي�أتي 
الممكنة لجميع الم�ستفيدين والمهتمين بهذه البرامج؛ التي ت�شمل: البرامج المتاحة، و�شروط القبول، 

ومتطلبات الح�صول على الدرجة، �إ�ضافة �إلى الخطة الدرا�سية.
نتمنى �أن يجد القارئ في هذا الكتاب ما يحتاج �إليه من معلومات عن البرامج الموازية، كما يمكن 

الرجوع �إلى موقع العمادة للح�صول على معلومات �إ�ضافية.

عميد الدرا�سات العليا
د. �إبراهيم محمد الحركان
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تقديم :
برنامج الماج�ستير الموازي هو برنامج تعليمي بر�سوم درا�سية؛تموله حالياً وزارة التعليم العالي، وتتطابق خطته الدرا�سية مع برنامج 
الماج�ستير المعتمد بنظام المقررات فقط. ويخ�ضع طلاب برامج التعليم الموازي للقواعد واللوائح المعمول بها في الجامعة، كما تطبق عليهم 
لائحة الدرا�سات العليا. ويمنح الخريج الدرجة نف�سها الممنوحة بنظام المقررات في البرامج العادية؛ لا يوجد فرق من حيث البرنامج 
والدرجة العلمية، بين برامج الماج�ستير بنظام التعليم الموازي و برامج الماج�ستير الأ�سا�سي بنظام المقررات، علماً �أن برنامج التعليم الموازي 

لا يتطلب موافقة جهة عمل المتقدم.
الموازية،  البرامج  على  والتعليمي  الأكاديمي  الإ�شراف  والت�سجيل،  القبول  ��شؤون  وعمادة  والكليات،  العليا،  الدرا�سات  عمادة  تتولى 
كما تتولى �إدارة التعليم الموازي في عمادة الدرا�سات العليا �إجراءات القبول، والت�سجيل، والمتابعة لطلاب التعليم الموازي. وتكون الدرا�سة 

للبرامج الموازية م�سائية.

أهداف التعليم الموازي : 
11 البرامج . في  القبول  من  يتمكنوا  لم  ممن  العليا،  الدرا�سات  ببرامج  للالتحاق  والطالبات  الطلاب  من  لكثير  الفر�صة  �إتاحة 

الأ�سا�سية ب�سبب المناف�سة  القوية بين المتقدمين . 
22 �إتاحة الفر�صة لمن لا ت�سمح لهم ظروف العمل بالان�ضمام للبرنامج الأ�سا�سية . .
33 الا�ستفادة من الخبرات من خارج الجامعة للم�شاركة في تقديم هذه البرامج . .

اللائحة التنفيذية : 
�أقر مجل�س الجامعة، في جل�سته الثالثة المعقودة بتاريخ 1430/1/16هـ، اللائحة التنفيذية لبرنامج الدرا�سات العليا بنظام التعليم 

الموازي ويمكن الإطلاع عليها خلال زيارة موقع العمادة  على �شبكة الإنترنت . 

نظام الدراسة بنظام التعليم الموازي : 
11 يتبع برنامج الماج�ستير المعتمد من مجل�س الجامعة بخيار المقررات فقط دون الر�سالة . .
22 تطبق اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في تنفيذه جميع �إجراءات القبول والت�سجيل والمتابعة الطلابية . .

الرسوم الدراسية : 
11 تختلف تكلفة البرامج بح�سب التخ�ص�ص المطلوب، وتتراوح بين 80,000 �إلى 120,000 ريال للبرنامج . .
22 تتحمل وزارة التعليم العالي حالياً تكاليف البرامج للطلاب ال�سعوديين فقط. .

مدة الدراسة بالبرنامج :
تختلف مدة الدرا�سة بح�سب البرنامج، وهي في الغالب تتراوح بين 4ـــــــ5  ف�صول درا�سية.

شروط القبول:
، �أو يو�ضح فيها �أي  تعديل �أو �إ�ضافة �شروط للبرنامج، خلال مدة  الإعلان   تطبق �شروط القبول المعتمدة للبرنامج المختلفة، ويبيًَّن

للتقديم للقبول.  

الإعلان للتقديم للقبول : 
يُعلن خلال الف�صل الثاني عن البرامج المتاحة للتقديم عن طريق موقع العمادة، والكليات المعنية، وبع�ض ال�صحف المحلية. 

طريق التقديم للبرامج: 
يكون التقديم للبرامج المتاحة عن طريق البوابة الإلكترونية للعمادة، خلال الفترات التي يُعلن عنها، ويو�ضح الدليل الإر�شادي 

المتوافر على موقع عمادة الدرا�سات العليا كيفية التقديم.
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تعليمات مهمة للتقديم عبر البوابة الإلكترونية :
11 يكون التقديم ومتابعة نتائج القبول عن طريق بوابة القبول الإلكتروني بجامعة الملك �سعود..
22 يعتمد هذا التقديم على رقم ال�سجل المدني للمتقدم، ولا يمكن التقديم �أكثر من مرة ب�سجل مدني واحد..
33 يعبِّئ الطالب طلب التقديم بنف�سه، ويُعدّ م�سئولًا عن �صحة المعلومات التي يدونها..
44 الدرا�سي، . لم�ستواه  وفقاً  المتاحة،  التخ�ص�صات  جميع  للطالب  يعر�ض  النظام  �إنّ  حيث  ينا�سبه؛  الذي  البرنامج  الطالب  يختار 

والتخ�ص�ص ال�سابق.
55 القبول بين . �ستكون في  له، حيث  التي تظهر  التخ�ص�صات  الطالب في  ب�أية حال �ضمان قبول  تعني  التقديم لا  تعبئة طلب  �إن 

المتقدمين تناف�سياً بعد �إغلاق البوابة الإلكترونية، وفق معايير القبول، وعدد المقاعد، و�شروط القبول الأخرى.
66 نع �أنظمة الجامعة قبول �أو تحويل �أي طالب؛ �إذا كان مف�صولًا من جامعة الملك �سعود، �أو من �أية جامعة �أخرى.. تَم
77 يتاح للمتقدم تحميل وثيقة التخرج في ملف وال�سجل الأكاديمي في ملف ، وال�سيرة الذاتية في ملف ، والتو�صيات الورقية )عند .

ال�ضرورة( في ملف �آخر، كملفات ملحقة )Attachments(. ويُعدّ الحجم الأق�صى لحجم الملف هو) 2( ميجا بايت. 
88 يُن�صح بطباعة �أو حفظ البيانات الأ�سا�سية؛ لت�ساعدك في حالة تعديل طلب التقديم الخا�ص بك..
99 عند الانتهاء من ملء البيانات الأ�سا�سية ت�صلك ر�سالة على جوالك وبريدك الإلكتروني، برقم ال�سجل المدني والرقم ال�سري؛ .

للدخول �إلى طلب التقديم، لتعديله في �أثناء مدة التقديم فقط.
1010 dgsad@ :عدم و�صول �أية ر�سائل ت�أكيدية �أليك، يعني �أن طلبك غير مكتمل، وعليه يمكن �إر�سال ر�سالة �إلى البريد الإلكتروني

ksu.edu.sa ؛ لحلّ الم�شكلة.

1111 لا تعطِ رقمك ال�سري )password( لأي �أحد، �أو تكتبه في مكان ظاهر على حا�سبك ال�شخ�صي �أو بريدك الإلكتروني. 
1212  للا�ستف�سار  عن م�شكلات  تقديم طلب القبول الإلكتروني، ن�أمل �إر�سال ر�سالة �إلى البريد الإلكتروني:

dgsad@ksu.edu.sa

إجراءات القبول : 
11 بعد انتهاء المدة المحددة للتقديم، ي�ستكمل عمادة الدرا�سات العليا �إجراءات المتقدمين بتوزيعها على الأق�سام المعنية. .
22 تحال م�ستندات المتقدمين �إلى الأق�سام المعنية؛ لمتابعة المتقدمين، و�إكمال الإجراءات اللازمة للقبول، والإعلان للمتقدمين عن .

مواعيد اختبارات القبول والمقابلات ال�شخ�صية �إن وجدت . 
33 ي�ستكمل الق�سم المعني قوائم المر�شحين للقبول ..
44 يعتمد مجل�س عمادة الدرا�سات العليا �أ�سماء المر�شحين الواردة من الأق�سام . .
55 �إعلان �أ�سماء المقبولين في موقع عمادة الدرا�سات العليا على �شبكة الإنترنت . .
66 الإعلان بطلب �إر�سال الم�ستندات الأ�صلية للمطابقة ..
77 �إ�صدار �إ�شعارات القبول للطلاب ..
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أوقات الدراسة : 
�أيام في الأ�سبوع خلال الفترة الم�سائية،  ويحدد الم�شرف على البرنامج �أوقات المحا�ضرات مع  تكون �أوقات الدرا�سة يومين �أو ثلاثة 

بداية كل ف�صل درا�سي.

أسئلة تتكرر:
الإجابةالأ�سئلةم
نعمهل برامج التعليم الموازي معتمدة؟1
نعمهل تعادل الدرجة العلمية للموازي البرامج الأ�سا�سية ؟2
عن طريق بوابة العمادة الإلكترونيةكيف يمكن التقديم للبرامج الموازية؟3
لا هل يح�ضر المتقدم �أو المتقدمة �إلى مقر العمادة خلال التقديم؟4
نعم هل هناك مدة محددة للتقديم؟5
محددة لكل برنامج في موقع العمادة ما �شروط القبول؟6
لا هل يتطلب البرنامج تقديم ر�سالة؟7
نعم هل يتطلب البرنامج تقديم م�شروع بحثي ؟9

لا هل يتطلب البرنامج  الدرا�سة بنظام التعليم الموازي موافقة جهة العمل ؟10

برامج الماجستير  بنظام التعليم الموازي المتاحة بجامعة الملك سعود
التخ�ص�صالبرنامجالق�سمالكلية

الآداب

اللغة العربية
اللغة العربية و�آدابها  )الأدب(ماج�ستير
اللغة العربية و�آدابها  )اللغة(ماج�ستير

الدرا�سات الاجتماعية
الخدمة الاجتماعية ماج�ستير 
علم الاجتماعماج�ستير

التاريخ الوطنيماج�ستيرالتاريخ

الإعلام 
الإعلام المتخ�ص�ص )الإعلام الرقمي(ماج�ستير 
الإعلام المتخ�ص�ص )ال�صحافة الإلكترونية(ماج�ستير 

التربية

علم النف�س الإر�شاديماج�ستير علم النف�س
�إدارة تربويةماج�ستيرالإدارة التربوية

المناهج وطرق التدري�س

مناهج وطرق تدري�س التربية الفنيةماج�ستير
مناهج وطرق تدري�س التربية البدنيةماج�ستير
مناهج وطرق تدري�س العلوم ال�شرعيةماج�ستير 
مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزيةماج�ستير
مناهج وطرق تدري�س العلومماج�ستير 

تقنيات التعليمماج�ستيرالو�سائل وتكنولوجيا التعليم 
تربية فنيةماج�ستيرالتربية الفنية

التربية الخا�صة
الإعاقة ال�سمعيةماج�ستير
التخلف العقليماج�ستير
�صعوبات التعلمماج�ستير

تربية بدنيةماج�ستيرالتربية البدنية وعلوم الحركة
علوم الحركةماج�ستير
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التخ�ص�صالبرنامجالق�سمالكلية

�إدارة  الأعمال

الإدارة العامة
�إدارة عامةماج�ستير 
�إدارة �صحية وم�ست�شفياتماج�ستير 

محا�سبة مهنيةماج�ستير المحا�سبة
الاقت�صادماج�ستيرالاقت�صاد

المالية ماج�ستير المالية 
الأعمالماج�ستير �إدارة الأعمال 

العلوم البيئيةماج�ستير البرنامج الم�شترك في العلوم البيئيةالعلوم
علوم الحا�سب 

والمعلومات 
علوم الحا�سبماج�ستيرعلوم الحا�سب 

نظم المعلوماتماج�ستيرنظم المعلومات

ولمزيد من المعلومات، يرجى الدخول �إلى موقع عمادة الدرا�سات العليا:
http://graduatestudies.ksu.edu.sa
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كلية الآداب

خطة الدراسة في برامج الماجستير الموازي بكلية الآداب

)أهداف المقررات  ووصفها(
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برنامج الماجستير الموازي بقسم اللغة العربية وآدابها

تخصص الأدب والنقد

مقــدّمة:
�أن�شئ ق�سم اللغة العربية و�آدابها مع �إن�شاء الجامعة في عام 1377هـ، وهو يعدّ من �أكبر �أق�سام الجامعة؛ حيث ي�ضمّ �أكثر من مائة ع�ضو 

هيئة تدري�س ومن في حكمهم، ويرتبط بالق�سم فرع الطالبات بمركز الدرا�سات الجامعية للبنات.
وقد تطوّر الق�سم مع مرور الزمن، وتنوّعت مجالاته، من نحو و�صرف، وبلاغة ونقد و�أدب، �إلى درا�سات لغوية ونقدية حديثة. وتبعاً 
لذلك تطوّرت برامجه ومناهجه. ويطمح الق�سم �إلى تحقيق الريادة والتميّز محلياً و�إقليمياً. وكان للق�سم ق�صب ال�سّبق في الدرا�سات 

العليا؛ �إذ كان �أوّل ق�سم في الجامعة يمنح درجتي الماج�ستير والدكتوراه، وذلك بنظام المقررات والر�سالة.
ا�ستجابة لتوجّه �إدارة الجامعة في تو�سيع الدرا�سات العليا، ورغبة منها في �إتاحة الفر�صة لمن يرغب في �إكمال تح�صيله العالي؛ ف�إنّ 
الق�سم طرح برنامجي الماج�ستير بالمقررات؛ لرفد المجتمع بكفاءات م�ؤهّلة ت�أهيلًا علمياً عالياً ومهارياً ، متقنة �أ�ساليب البحث العلمي 

الر�صين، مّما ي�سهم �إ�سهاماً كبيراً وفعّالًا في رقيّ المجتمع وتطوّره، وتوفير حاجاته الب�شرية والتنموية.
  وتحقيقاً لهذه الر�سالة ال�سّامية، ف�إنّ الق�سم طرح حزمة من المقررات التي تمدّ الطالب بمعرفة �أ�صيلة بتراثه اللغويّ والأدبيّ، كما 

ت�ؤهّله للتوا�صل بالمعا�صرة، وامتلاك مناهجها المتنوّعة.
وحر�صاً من الق�سم على تطوير برامجه الدرا�سية والبحثية؛ لتتلاءم مع التطوّر المعرفي والبحثيّ في العالم المعا�صر، ف�إنّه يقدّم ر�ؤية 
منهجية ترمي �إلى �إيجاد بيئة بحثية �سليمة؛ لإعداد باحثين متقنين لأحدث �أ�ساليب البحث العلميّ، ومناهجه في مجالي: اللغة والنحو، 

والأدب والنقد.
وي�سعى البرنامجان المقترحان �إلى تحفيز �أع�ضاء هيئة التدري�س والطلاب على حدّ �سواء �إلى تطوير الو�سائل البحثية و�إتقانها، وال�سعي 

الحثيث �إلى متابعة ما يَجِدّ من مناهج بحثية حديثة؛ مّما ي�سهم في بناء مجتمع معرفّي متفاعل مع الحركة العلمية والبحثية في العالم.
مّم البرنامجان الحاليان في درجة الماج�ستير على �أن تكون الدرا�سة بالمقررات المنهجية، وم�شروع بحث فقط. وقد �صُ

أهداف البرنامج:
11 له من معارف في درا�سته الجامعية الأولى.. �إمداد الدار�س بما يعالج النق�ص فيما ح�صّ
22 تطوير معرفته بالتخ�ص�صات الأدبية، وما يقاربها من حقولٍ معرفية تثري تلك التخ�ص�صات، وتك�شف عن الق�ضايا الم�شتركة .

بينها.
33 توثيق �صلته بالمنجز في تراثه، وو�صله بالجديد من المعرفة في اخت�صا�صه..
44 تدريبه على طرق البحث ومناهجه..
55 تمكين الدار�س بم�ساعدة �أ�ساتذته من مهارات البحث والتفكير والنقد..
66 تدريب الدار�س على �إنجاز البحوث، وا�ستثمار ما اكت�سبه من معارف..

شروط القبول:
مع مراعاة ما ورد في لائحة الدرا�سات العليا، ف�إنّ الق�سم ي�شترط ما يلي:

11 �أن يكون الطالب/الطالبة حا�صلًا على درجة البكالوريو�س، في ق�سم اللغة العربية من جامعة الملك �سعود، �أو ما يعادلها بتقدير .
جيد جداً في الأقل.

قسم اللغة العربية
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22 يجوز بناءً على موافقة مجل�س الق�سم قبول الطلاب والطالبات الحا�صلين على تقدير جيد في البكالوريو�س..
33 �أن يجتاز الطالب الامتحان التحريري الذي يحدده الق�سم..
44 �أن يجتاز الطالب الاختبار ال�شفويّ ) المقابلة ال�شخ�صية(..

اسم الدرجة:
• ماج�ستير اللغة العربية و�آدابها - الأدب.	

متطلّبات الحصول على الدرجة:
يتطلّب الح�صول على الدرجة �أن يجتاز الطالب )42( وحدة من المقررات الدرا�سية، موزّعة على خم�سة م�ستويات، هي:

 )الم�ستوى الأول (
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2م�صادر المعرفة510عرب1
2�أ�ساليب البحث511عرب2
2نظرية الأدب512عرب3
2النحو531عرب4

8مجموع الوحدات

 )الم�ستوى الثاني(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2الأدب المقارن522عرب1
2علم اللغة541عرب2
2درا�سات في البلاغة544عرب3
2تحقيق الن�صو�ص563عرب4

8مجموع الوحدات

)الم�ستوى الثالث(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2الأجنا�س الأدبية518عرب1
2علم الجمال524عرب2
2ال�سردية العربية554عرب3
2النقد الأدبي القديم555عرب4

8مجموع الوحدات

)الم�ستوى الرابع(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2تاريخ الأدب العربي527عرب1
2ق�ضايا في الأدب العربي القديم534عرب2
2نظرية الإيقاع562عرب3
2مناهج النقد الحديث565عرب4

8مجموع الوحدات
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)الم�ستوى الخام�س(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقررم
2ق�ضايا في الأدب العربي الحديث526عرب1
2ن�صو�ص في الأدب بالإنجليزية536عرب2
2تطبيقات نقدية وبلاغية558عرب3
4م�شروع بحث576عرب4

10مجموع الوحدات

وصف المقررات
)0 + 2 (2 				   510 عرب- م�صادر المعرفة 

هذه  وا�ستعمال  المتخ�ص�صة(،  الإلكترونية  والمواقع  والحديثة،  القديمة  المتخ�ص�صة  المو�سوعات   ( مظانّها  في  المعرفية  المادة  التما�س 
المعرفة في �إجراء بحث تطبيقيّ.

)0 + 2 (2 				   511عرب- �أ�ساليب البحث: 
كتابة  �إتقان  مع  وا�ستعمالها،  الو�سائل،  �أو غيرها من  بحثية،  بطاقات  تدوينها في  وكيفية  وتنظيمها،  المعلومات  معرفة طرق جمع 

الإحالات المرجعية وال�شواهد، وترتيب الم�صادر والمراجع، وتطبيقها عملياً في بحثٍ وفق الطرق العلمية ال�سليمة والتقاليد المتبعة.
)0 + 2 (2  				   512 عرب- نظرية الأدب: 

التمهيد با�ستعرا�ض تاريخيّ للنظريات الكلا�سيكية،والتاريخية،والنف�سية، والاجتماعية. النظريات الحديثة والمعا�صرة: ال�شكلانية، 
والبنيوية، وما بعد البنيوية، والتعمّق في �إحدى هذه النظريات وتطبيقاتها.

)0 + 2 (2  				   517عرب- الأجنا�س الأدبية:
نظرية الأجنا�س، وتطوّراتها، وعلاقتها بنظرية الأدب، واختيار جن�س �أدبيّ، �أو �أكثر لدرا�سته )الخ�صائ�ص والمميزات الثابتة المكونة 

للجن�س، والخ�صائ�ص المتحوّلة(.
)0 + 2 (2  				   522عرب- تاريخ الأدب العربيّ:

�إليه من  ل  تو�صّ الأدب، وما  تاريخ  انطلق منه  الذي  النظري  الإطار  العربيّ، ومعرفة  الأدب  لتاريخ  المبكّرة  المحاولات  الوقوف على 
نتائج )الو�ضعية،ونظرية الانعكا�س، والتكوينية،والتلقّي، والمذهب التاريخي(، ثمّ ا�ستعرا�ض بع�ض التطبيقات المرتبطة به على الأدب 

العربيّ.
)0 + 2 (2  					    524عرب- علم الجمال:

معرفة مختلف المدار�س الجمالية، وبيان ما بينها من فروق، وذلك ا�ستناداً �إلى فهم كلّ منها للفنّ �إبداعاً ووظائف، والا�ستفادة من 
ذلك في �إبراز خ�صائ�ص الأدب الجمالية.

)0 + 2 (2   				   525عرب- الأدب المقارن:
التعريف بن��شأته، و�أهمّ اتجاهاته، و�إ�سهامه في ترجمة الآداب، مع التطبيق على بع�ض ظواهر الأدب العربيّ.

)0 + 2 (2   		 526عرب- ق�ضايا في الأدب العربي الحديث:
درا�سة مجموعة من الق�ضايا الأدبية، مثل: الغمو�ض، والاغتراب، والالتزام، والم�ؤثّرات الخارجية.

)0 + 2 (2   					    531عرب- النحو:
يُدر�س في هذا المقرر مو�ضوعات متخ�ص�صة، كظاهرة ال�شذوذ، والحذف، والتقدير، وكذلك درا�سة �شاملة لبع�ض الأدوات النحوية، 

والقواعد الكلية.
)0 + 2 (2   			  534عرب- ق�ضايا في الأدب العربي القديم

درا�سة ق�ضايا �أدبية، مثل الانتحال، والتطور والتجديد، والتحقيب، والم�ؤثّرات الخارجية.
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)0 + 2 (2 		 536عرب- ن�صو�ص في الأدب بالإنجليزية: 
الأ�سا�سية  ومفاهيمه  التخ�ص�ص  م�صطلحات  تعرّف  على  الطلاب  لتدريب  الأدبية  المو�سوعات  مداخل  من  الن�صو�ص  بع�ض  اختيار 

باللغة الإنجليزية.
)0 + 2 (2 					    541عرب- علم اللغة:

يهدف هذا المقرر �إلى تعميق معلومات الطالب بعلم اللغة، و�أ�س�سه المعرفية، وخ�صائ�ص منهجه في درا�سة الظاهرة اللغوية، ثمّ يدر�س 
مقومات الظاهرة اللغوية ومراتبها، والمنهج الذي يقترحه علم اللغة لدرا�ستها.

)0 + 2 (2 				   544عرب- درا�سات في البلاغة:
التعريف بعلم البلاغة، ووظائفه، ودرا�سة علاقة البلاغة بالعلوم الأخرى، ثمّ درا�سة اتجاهات البحث البلاغي الحديث.

)0 + 2 (2 				   554عرب- ال�سردية العربية:
درا�سة "المثل" )كليلة ودمنة لابن المقفع(، و"النادرة" )البخلاء للجاحظ(، و"الخبر" )الأغاني(، و"المقامة" )مقامات الهمذاني( 

درا�سة فنيّة مع بيان ما بينها من �صلات.
)0 + 2 (2 	   			  555عرب- النقد الأدبيّ القديم: 

درا�سة الحركة النقدية القديمة: بواكيرها، واتجاهاتها، و�أبرز �أعلامها.
     )0 + 2 (2 			  558عرب- تطبيقات نقدية وبلاغية:

تحليل ن�صو�صٍ �أدبيّة وفق �أبرز المناهج النقدية الحديثة، والاتجاهات البلاغية الحديثة.
)0 + 2 (2 				   562عرب- نظرية الإيقاع:

التمييز بين الإيقاع والعرو�ض، وا�ستعرا�ض النظريات التي و�ضعت لهما، وتتبعها في ال�شعر القديم وال�شعر الحديث والنثر، وبيان 
�أثرها في اختلاف الن�صو�ص.

)1 + 1 (2 				   563عرب- تحقيق الن�صو�ص:
التعريف بالمخطوطات، وطرق البحث فيها وقراءتها، ومعالجة ن�صو�صها، وكيفية �إخراج الن�صو�ص، وتحقيقها وتوثيقها، وتحريرها، 

و�ضبط الهوام�ش والحوا�شي، وو�ضع الفهار�س والم�صادر.
)1 + 1 (2 				   565عرب- مناهج النقد الحديث:

درا�سة المناهج النقدية الحديثة، و�أهمّ �سماتها، و�أبرز �أعلامها.
)2 + 2 (4 					    576عرب- م�شروع بحث:

كتابة بحث منهجي في مو�ضوع �أدبي، �إذ يختار الطالب مو�ضوع البحث ب�إ�شراف �أ�ستاذه، ي�ستوفي فيه الأ�س�س المنهجية لإعداد البحوث 
العلمية، بحيث ي�ؤهله لا�ستكمال �شروط الح�صول على الدرجة، ويناق�ش ذلك البحث لجنة ي�شكلها الق�سم.
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برنامج الماجستير الموازي بقسم اللغة العربية وآدابها

تخصص اللغة والنحو

أهداف البرنامج:
11 له من معارف في درا�سته الجامعية الأولى.. �إمداد الدار�س بما يعالج النق�ص فيما ح�صّ
22 تطوير معرفته بالتخ�ص�صات اللغوية، وما يقاربها من حقولٍ معرفية تثرى تلك التخ�ص�صات، وتك�شف عن الق�ضايا الم�شتركة بينها..
33 توثيق �صلته بالمنجز في تراثه، وو�صله بالجديد من المعرفة في اخت�صا�صه..
44 تدريبه على طرق البحث ومناهجه..
55 تمكين الدار�س بم�ساعدة �أ�ساتذته من مهارات البحث والتفكير والنقد..
66 تدريب الدار�س على �إنجاز البحوث، وا�ستثمار ما اكت�سبه من معارف..

شروط القبول:
مع مراعاة ما ورد في لائحة الدرا�سات العليا، ف�إنّ الق�سم ي�شترط ما يلي:

11 �أن يكون الطالب/الطالبة حا�صلًا على درجة البكالوريو�س، في ق�سم اللغة العربية من جامعة الملك �سعود، �أو ما يعادلها بتقدير .
جيد جداً في الأقل.

22 يجوز بناءً على موافقة مجل�س الق�سم قبول الطلاب والطالبات الحا�صلين على تقدير جيد في البكالوريو�س..
33 �أن يجتاز الطالب الامتحان التحريري الذي يحدده الق�سم..
44 �أن يجتاز الطالب الاختبار ال�شفويّ ) المقابلة ال�شخ�صية(..

اسم الدرجة:
• ماج�ستير ماج�ستير اللغة العربية و�آدابها - اللغة.	

متطلّبات الحصول على الدرجة:
يتطلّب الح�صول على الدرجة �أن يجتاز الطالب )42( وحدة من المقررات الدرا�سية، موزّعة على خم�سة م�ستويات،هي:

 )الم�ستوى الأول (
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2م�صادر المعرفة510عرب1
2�أ�ساليب البحث511عرب2
2نظرية الأدب512عرب3
2النحو531عرب4

8مجموع الوحدات

)الم�ستوى الثاني(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2الأدب المقارن522عرب1
2علم اللغة541عرب2
2درا�سات في البلاغة544عرب3
2تحقيق الن�صو�ص563عرب4

8مجموع الوحدات
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 )الم�ستوى الثالث(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2علم الدلالة537عرب1
2تحليل الخطاب545عرب2
2ق�ضايا نحوية547عرب3
2الل�سانيات التطبيقية567عرب4

8مجموع الوحدات

)الم�ستوى الرابع(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2ن�صو�ص في اللغةبالإنجليزية533عرب1
2نظريات ل�سانية540عرب2
2ق�ضية لغوية542عرب3
2ق�ضايا �صرفية575عرب4

8مجموع الوحدات

)الم�ستوى الخام�س(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2�أ�صول النحو العربي519عرب1
2الل�سانيات الاجتماعية570عرب2
2علم الم�صطلح572عرب3
4م�شروع بحث576عرب4

10مجموع الوحدات

وصف المقررات

)0 + 2 (2 				   510 عرب- م�صادر المعرفة:
هذه  وا�ستعمال  المتخ�ص�صة(،  الإلكترونية  والمواقع  والحديثة،  القديمة  المتخ�ص�صة  المو�سوعات   ( مظانّها  في  المعرفية  المادة  التما�س 

المعرفة في �إجراء بحث تطبيقيّ.
)0 + 2 (2 				   511عرب- �أ�ساليب البحث:

كتابة  �إتقان  مع  وا�ستعمالها،  الو�سائل،  �أو غيرها من  بحثية،  بطاقات  تدوينها في  وكيفية  وتنظيمها،  المعلومات  معرفة طرق جمع 
الإحالات المرجعية وال�شواهد، وترتيب الم�صادر والمراجع، وتطبيقها عملياً في بحثٍ وفق الطرق العلمية ال�سليمة والتقاليد المتبعة.

)0 + 2 (2 				   512 عرب- نظرية الأدب:
ال�شكلانية،  والمعا�صرة:  النظريات الحديثة  والاجتماعية.  النف�سية  التاريخية  الكلا�سيكية  للنظريات  تاريخيّ  با�ستعرا�ض  التمهيد 

والبنيوية، وما بعد البنيوية، والتعمّق في �إحدى هذه النظريات وتطبيقاتها.
)0 + 2 (2 			  : 519عرب- �أ�صول النحو العربيّ	

معرفة الأ�صول التي قام عليها النحو العربي، كالقيا�س وال�سماع، والعلة النحوية، والتعمّق في المناهج النحوية القديمة وتطبيقاتها 
اللاحقة.
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)0 + 2 (2 				   525عرب- الأدب المقارن:
التعريف بن��شأته، و�أهمّ اتجاهاته، و�إ�سهامه في ترجمة الآداب، مع التطبيق على بع�ض ظواهر الأدب العربيّ.

)0 + 2 (2 					    531عرب- النحو:
يُدر�س في هذا المقرر مو�ضوعات متخ�ص�صة، كظاهرة ال�شذوذ، والحذف، والتقدير، وكذلك درا�سة �شاملة لبع�ض الأدوات النحوية، 

والقواعد الكلية.
)0 + 2 (2 		 533عرب- ن�صو�ص في اللغة بالإنجليزية:

اختيار بع�ض الن�صو�ص من مداخل المو�سوعات اللغوية؛ لتدريب الطلاب على الا�ستفادة من تلك المو�سوعات، وم�صطلحاتها الأ�سا�سية 
باللغة الإنجليزية.

)0 + 2 (2 				   537-عرب- علم الدلالة:
التعريف بالمعنى، �أنواع المعنى،المعنى الدلالي، المعنى التركيبي،العلاقات الدلالية، نظرية الحقول الدلالية، نظرية المكونات الدلالية.

)0 + 2 (2 				   540عرب- نظريات ل�سانية:
التمهيد با�ستعرا�ضٍ تاريخيّ لتطوّر البحث اللغويّ مع ذكر �أهمّ اتجاهاته، ثمّ التركيز على �أهمّ النظريات الحديثة والمعا�صرة وبع�ض 

تطبيقاتها.
)0 + 2 (2 					    541عرب- علم اللغة:

يهدف هذا المقرر �إلى تعميق معلومات الطالب بعلم اللغة، و�أ�س�سه المعرفية، وخ�صائ�ص منهجه في درا�سة الظاهرة اللغوية، ثمّ يدر�س 
مقومات الظاهرة اللغوية ومراتبها، والمنهج الذي يقترحه علم اللغة لدرا�ستها.

)0 + 2 (2 				   : 542عرب- ق�ضيّة لغوية	
درا�سة ق�ضية لغوية مثل العامل النحوي، الإبدال اللغوي، الت�ضمين، الثنائية اللغوية، الاقترا�ض اللغوي، الخ.

)0 + 2 (2 			  544عرب- درا�سات في البلاغة:
التعريف بعلم البلاغة، ووظائفه، ودرا�سة علاقة البلاغة بالعلوم الأخرى، ثمّ درا�سة اتجاهات البحث البلاغي الحديث.

)0 + 2 (2 				   545عرب- تحليل الخطاب:
تعريف الطالب بالاتجاهات الل�سانية في تحليل الخطاب، وتدريبه على الو�صف الل�ساني لن�صو�ص الخطاب.

)0 + 2 (2 				   547عرب- ق�ضايا نحوية:
وال�شاهد  والاحتجاج،  بع�ض،  عن  بع�ضها  الجرّ  حروف  ونيابة  النحوية،  والعلّة  العامل،  مثل:  نحوية،  ق�ضايا  المقرر  هذا  في  يُدر�س 

النحويّ.
)1 + 1 (2 				   563عرب- تحقيق الن�صو�ص:

التعريف بالمخطوطات، وطرق البحث فيها وقراءتها، ومعالجة ن�صو�صها، وكيفية �إخراج الن�صو�ص، وتحقيقها وتوثيقها، وتحريرها، 
و�ضبط الهوام�ش والحوا�شي، وو�ضع الفهار�س والم�صادر.

)0 + 2 (2 				   567عرب- الل�سانيات التطبيقية:
تعريف الل�سانيات التطبيقية، ومجالاتها البحثية: تعليم اللغات، الترجمة، ال�سيا�سات اللغوية، التخطيط اللغوي، �صناعة المعاجم.

)0 + 2(2 			  570عرب- الل�سانيات الاجتماعية:
اللغة في علم الاجتماع والأنثروبولوجيا، ن��شأة الل�سانيات الاجتماعية، اختلافها النظري مع الل�سانيات التوليدية، مفهوم الكفاءة 

الات�صالية، فروع الل�سانيات الاجتماعية: الو�صفية، والتاريخية، والتطبيقية.
)0 + 2 (2 				   572عرب- علم الم�صطلح:

الم�صطلحات  نقل  الم�صطلحات،  بنك  الا�صطلاحية،  القوامي�س  والتعريف،  الم�صطلح  الا�صطلاحي"،  "الم�صطلح" و"التعبير  تعريف 
)الترجمة، والتعريب(، التن�سيق الا�صطلاحي، درا�سة نماذج من م�صطلحات المعاجم اللغوية.
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)0 + 2 (2 				   575عرب- ق�ضايا �صرفية:
نظرية الخليل بن �أحمد في بنية الكلمة العربية – تطور الت�أليف ال�صرفي، وترتيب �أبوابه –تطبيقات التحليل ال�صرفّي على الظواهر 

ال�صرفية –التحليل ال�صرفي لل�صيغ والأبنية في الأجنا�س الكتابية الحديثة والمعا�صرة.
)2 + 2 (4 					    576عرب- م�شروع بحث:

كتابة بحث منهجي في مو�ضوع لغوي، �إذ يختار الطالب مو�ضوع البحث ب�إ�شراف �أ�ستاذه، ي�ستوفي فيه الأ�س�س المنهجية لإعداد البحوث 
العلمية، بحيث ي�ؤهله لا�ستكمال �شروط الح�صول على الدرجة، ويناق�ش ذلك البحث لجنة ي�شكلها الق�سم.
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برنامج الماجستير الموازي بقسم الدراسات الاجتماعية

مقدمة:
والخدمة  الاجتماع،  علم  تخ�ص�صي:  في  1394/1393هـ؛  الجامعي  العام  في  الدرا�سة  وبد�أت  1391هـ،  عام  بداية  في  الق�سم  �أن�شئ 
الاجتماعـــية. وبجانب الدرا�سة النظـــرية، و�إدراكاً لأهمية التدريب الميداني، فقد حر�ص الق�سم على ت�ضمين برامجه الدرا�سية الجرعات 
الميداني  للبحث  كليةً  الطلاب  يتفرغ  والثامن؛ حيث  ال�سابع  الف�صلين  مكثفاً خلال  عملياً  تدريباً  الطلاب  يتلقى  �إذ  اللازمة.  العملية 
والتدريب العملي مدة ثماني �ساعات في الأ�سبوع. ويمنح الق�سم درجات البكالوريو�س والماج�ستير والدكتوراه في تخ�ص�صي: علم الاجتماع، 

والخدمة الاجتماعية.
وانطلاقاً من �أهمية الدور العلمي لق�سم الدرا�سات الاجتماعية في تخريج الكوادر الم�ؤهلة ل�سوق العمل، من باحثين وقياديين لديهم 
الت�أهيل العلمي، والقدرة  على خدمة المجتمع ال�سعودي في مختلف الجوانب الاجتماعية والتنموية، و�أمام حاجة المجتمع �إلى كوادر م�ؤهلة 
ت�أهيلًا علمياً عالياً، فقد فُتِح برنامج ماج�ستير )خيار مقررات(، يت�ضمن م�شروع بحث تخرج، وي�سعى الق�سم �إلى �أن يلبي هذا البرنامج 

حاجة �سوق العمل، وكذلك رغبة عديد ممن يتطلعون لموا�صلة درا�ساتهم العليا. 

أهداف البرنامج:
11 تخ�ص�ص . في  البكالوريو�س  درجة  على  ح�صولهم  العليا،بعد  درا�ساتهم  �إكمال  في  الراغبين  من  المتزايدة  الأعداد  حاجات  تلبية 

الدرا�سات الاجتماعية.
22 الدرا�سات الاجتماعية–علم الاجتماع، والخدمة الاجتماعية-. القياديين، والباحثين، والمخت�صين في مجال  �إلى  تلبية الحاجة 

للعمل في القطاعات الحكومية، والأهلية، والم�ؤ�س�سات الاجتماعية.
33 �إك�ساب الطلاب معارف، ومهارات متقدمة في علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية؛تتنا�سب مع ق�ضايا المجتمع ال�سعودي وحاجاته..
44 بق�ضايا . الوثيقة  ال�صلة  ذات  وتنفيذها،  الاجتماعية  البحوث  ب�إعداد  يتعلق  فيما  لا�سيما  ومهنيا؛ً  علمياً،  م�ؤهلة  كوادر  �إعداد 

المجتمع ال�سعودي.

اسم الدرجة:
• ماج�ستير الآداب في الدرا�سات الاجتماعية -م�سار علم اجتماع.	
• ماج�ستير الآداب في الدرا�سات الاجتماعية - م�سار الخدمة الاجتماعية.	

شروط القبول:
11 ا�ستيفاء المتقدم ل�شروط اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا بجامعة الملك �سعود..
22 �ألا يقل تقدير الطالب �أو الطالبة عن جيد في مرحلة البكالوريو�س..
33 اجتياز الاختبارين التحريري وال�شفوي اللذين يقرّهما الق�سم ك�شرطين للقبول..

متطلبات الحصول على الدرجة:
يتطلب الح�صول على درجة الماج�ستير في البرنامج المقترح لكل من م�ساري:)علم الاجتماع( و)الخدمة الاجتماعية( بق�سم الدرا�سات 

الاجتماعية اجتياز )42( وحدة درا�سية بنجاح.

قسم الدراسات الاجتماعية
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الخطة الدراسية
• �أولًا: م�سار )علم الاجتماع(:	

)الم�ستوى الأول(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2مناهج البحث الاجتماعي )1(502 جمع1
2النظرية في علم الاجتماع )1(505 جمع2
3حلقة بحث )1(516 جمع3
3علم الاجتماع التطبيقي520 جمع4

10مجموع ال�ساعات

)الم�ستوى الثاني(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2مناهج البحث الاجتماعي )2(506 جمع1
3تطبيقات المقايي�س الإح�صائية في البحوث الاجتماعية510 جمع2
2النظرية في علم الاجتماع )2(517 جمع3
3علم اجتماع الأزمات522 جمع4

10مجموع ال�ساعات

)الم�ستوى الثالث(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3النمو الح�ضري وم�شكلاته534 جمع1
3درا�سات متقدمة في علم الاجتماع القانوني وحقوق الإن�سان540 جمع2
3ق�ضايا الاقت�صاد والتنمية في المجتمع550 جمع3
2درا�سات معا�صرة في علم الاجتماع ال�سيا�سي552 جمع4

11مجموع ال�ساعات

)الم�ستوى الرابع(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2الم�شكلات الاجتماعية553 جمع1
3العنف في المجتمعات المعا�صرة588 جمع2
2حلقة بحث )2(590 جمع3
4م�شروع بحث تخرج598 جمع4

11مجموع ال�ساعات
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• ثانياً: م�سار )الخدمة الاجتماعية(:	
)الم�ستوى الأول(

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2مناهج البحث في الخدمة لاجتماعية)1(507 جمع1
2النظرية في علم الاجتماع )1(505 جمع2
3الممار�سة العامة في الخدمة لاجتماعية535 جمع3
3ال�سيا�سات والتخطيط الاجتماعي530 جمع4

10مجموع ال�ساعات

)الم�ستوى الثاني (
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3البحث التطبيقي503 جمع1
2مناهج البحث في الخدمة الاجتماعية )2(508 جمع2
2الخدمة الاجتماعية النف�سية562 جمع3
2الخدمة الاجتماعية الطبية563 جمع4
2الخدمة الاجتماعية للفئات الخا�صة566 جمع5

11مجموع ال�ساعات

)الم�ستوى الثالث(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تقويم الم�شروعات الاجتماعية569 جمع1
3المقايي�س الاجتماعية وتطبيقاتها في الخدمة الاجتماعية570 جمع2
2مو�ضوع خا�ص573 جمع3
3�سيا�سة الرعاية الاجتماعية وتطبيقاتها579 جمع4

11مجموع ال�ساعات

)الم�ستوى الرابع(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الإر�شاد الاجتماعي والا�ست�شارات580 جمع1
3حلقة بحث وتقييم الممار�سة المهنية585 جمع2
4م�شروع بحث تخرج599 جمع3

10مجموع ال�ساعات
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وصف المقررات
• �أولًا: تو�صيف مقررات م�سار )علم الاجتماع(:	

 )0+2(2 					    502 جمع: مناهج البحث الاجتماعي )1( 
يهدف المقرر �إلى تعريف الطلاب ب�أ�س�س المعرفة العلمية، والبحث العلمي، ومناهج البحث، وخطوات ت�صميم البحث العملي، وكيفية 
وكيفية  الإمبيريقية،  الم�ؤ�شرات  �أهم  قيا�سها، وتحديد  وكيفية  والتابعة،  الم�ستقلة،  بالمتغيرات  والتعريف  البحث،  �إعداد خطة لمقترح 
تحديد مجتمع الدرا�سة، وتحديد العينة، و�أنواعها، وكيفية �سحبها من مجتمع البحث. والتعرف �إلى طرق جمع البيانات، وكيفية 
ت�صميم �أدوات جمع البيانات في البحوث الاجتماعية، وكيفية �إعداد المقايي�س، والتحقق من �صدق وثبات الأداة وفعاليتها، و�أ�ساليب 

�صياغة الفرو�ض، وعر�ض الإح�صاءات الو�صفية، و�صولًا �إلى تعميم النتائج وربطها بالنظريات.
           )0+2(2 					    505 جمع: النظرية في علم الاجتماع )1(

يهدف المقرر �إلى تعريف الطلاب بكيفية بناء النظرية )Theory Construction(، و�صياغتها، وارتباطها بالبحث العلمي، ومعرفة 
�أهم النظريات الكلا�سيكية في علم الاجتماع، وكيفية توظيفها في درا�سة بع�ض الظواهر الاجتماعية، والم�شكلات الاجتماعية، ويتم 
ذلك باختيار كل طالب ظاهرة �أو م�شكلة اجتماعية في المجتمع العربي ال�سعودي يتناولها بالتحليل والمعالجة العلمية في �ضوء �إحدى 

النظريات الاجتماعية.
 )0+2(2 					    506 جمع: مناهج البحث الاجتماعي )2( 

يهدف هذا المقرر للتعرف �إلى مناهج البحث الاجتماعي المتقدمة، كما يتناول كيفية معالجة بع�ض الم�شكلات المنهجية مثل: القيا�س 
في العلوم الاجتماعية، والمو�ضوعية، والذاتية، وال�صدق والثبات، والعلاقة بين المنهج والنظرية الاجتماعية، وكيفية توظيف النظرية 

في البحث الاجتماعي، و�إ�سهامات البحث الاجتماعي في تطور النظرية الاجتماعية والبحث.
 )0+3(3 		 510 جمع: تطبيقات المقايي�س الإح�صائية في البحوث الاجتماعية

يتناول هذا المقرر التعريف بالطرق والأ�ساليب الإح�صائية المتقدمة في البحوث والدرا�سات الاجتماعية، التي يتم من خلالها ا�ستنباط 
الدلالات وتف�سير النتائج واختبارات الفرو�ض. كما يهدف المقرر �إلى تدريب الطالب على كيفية ا�ستخدام الحا�سب الآلي في معالجة 
البيانات �إح�صائياً، بتطبيق برنامج الحزم الإح�صائية في البحوث الاجتماعية )SPSS(، وكيفية اختبار العلاقات والارتباطات بين 

المتغيرات با�ستخدام �أ�ساليب �إح�صائية متقدمة مثل: تحليل التباين، وتحليل الانحدار، والتحليل العاملي.
)1+2(3                  			  516 جمع  حلقة بحث  )1(

يهدف المقرر �إلى تدريب الطلاب عملياً على كيفية اختيار مو�ضوع البحث، وت�صميم خطة لتنفيذه، وتطبيق النظريات والمعلومات التي 
�سبق له درا�ستها في مقررات: النظريات الاجتماعية، ومناهج البحث الاجتماعي، وتطبيقات المقايي�س الإح�صائية في البحوث الاجتماعية. 

)0+2(2 			  517 جمع  النظرية في علم الاجتماع )2( 
والاختيار  الوظيفية،  والبنائية  الاجتماعي،  الفعل  مثل:  الاجتماع،  علم  في  المعا�صرة  النظرية  الاتجاهات  درا�سة  �إلى  المقرر  يهدف 
النظريات  من  وغيرها  ما�س(،  )هابر  منظريها  �أبرز  ومن  النقدي،  الاجتماع  علم  ونظريات  الرمزية،  والتفاعلية  العقلاني، 

ال�سو�سيولوجية الحديثة.
)0+3(3 				   520 جمع: علم الاجتماع التطبيقي 

  يهدف المقرر �إلى توجيه دار�سي علم الاجتماع �إلى الاهتمام بالجوانب التطبيقية لعلم الاجتماع، ودرا�سة بع�ض الحالات التي يتم من 
خلالها تدريب الطلاب على ا�ستخدام النظريات ال�سو�سيولوجية، ومناهج البحث الاجتماعي في درا�سة، وت�شخي�ص، واقتراح حلول 
لم�شكلات اجتماعية: مثل الإدمان، و�سرقة ال�سيارات، وتدني م�ستويات الأداء الوظيفي في المنظمات الحكومية، والأهلية، وال�صناعية، 
وم�شكلات عزوف ال�شباب عن الأعمال المهنية، والتطوعية. �إلى جانب تدريب القيادات الإدارية في الم�ؤ�س�سات الحكومية، والأهلية على 

كيفية مواجهة الظروف المعقدة، والطارئة التي قد تعيق تحقيق �أهداف المنظمات المختلفة.
)0+3(3        			  522 جمع: علم اجتماع الأزمات

يدر�س الطلاب في هذا المقرر عدداً من المو�ضوعات في مقدمتها: معرفة ما هو المق�صود بالأزمة، والمفاهيم ذات العلاقة بالأزمات، 
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البناء  في  الم�ؤثرة  الأزمات  من  وغيرها  والاجتماعية(،  والمالية،  )الإدارية،  مثل:  الأزمات،  �أنواع  ومعرفة  والكوارث؛  المخاطر،  مثل: 
الاجتماعي، ومعرفة م�صادرها وكيفية التعامل معها. كما يتعرف الطلاب �إلى مناهج البحث في �إدارة الأزمات، ويتدربون على كيفية 
�إدارة الأزمات بدرا�سة حالات مختارة من بع�ض الأزمات التي تعر�ض لها عدد من الم�ؤ�س�سات والمنظمات الحكومية والأهلية في ظروف 
الهام�شية،  ال�سعودي، مثل: الجماعات  المجتمع  فئات  بع�ض  تعاني منها  اجتماعية  �أزمات  التركيز على  �إلى جانب  وبيئات مختلفة، 
والفقراء، وكبار ال�سن، والن�ساء، والأطفال. كما يدر�س الطلاب كيفية التنب�ؤ باحتمالات حدوث الأزمات وكيفية مواجهتها، وذلك عن 

طريق ا�ستقراء الظروف المجتمعية الم�صاحبة للازمات والمف�ضية �إليها.
)0+3(3 				   534 جمع: النمو الح�ضري وم�شكلاته

 يتناول هذا المقرر الم�شكلات المختلفة المترتبة على ظاهرة النمو الح�ضري والتح�ضر في المدن، مثل: م�شكلات تلوث البيئة، وارتفاع 
الأحياء  وظهور  الموا�صلات،  وم�شكلة  الإ�سكان،  و�أزمة  الح�ضرية،  المناطق  داخل  الب�شرية  الأن�شطة  توزيع  و�إعادة  الأرا�ضي،  �أ�سعار 
الع�شوائية، وما يترتب على ذلك من م�شكلات اجتماعية، وثقافية، و�أمنية في المجتمع. كما يتعر�ض المقرر �أي�ضاً لمعرفة �أنماط ال�سلوك 
غير ال�سوية التي تعاني منها المناطق الح�ضرية، وخا�صة ما يرتبط منها بالثقافات الفرعية والهام�شية التي ت�صاحب عملية النمو 

الح�ضري.
540 جمع: درا�سات متقدمة في علم الاجتماع القانوني وحقوق الإن�سان 	     3)0+3(

القانوني، وم�صادره  التعريف بعلم الاجتماع  ال�ضوء على  القانون، ويلقي  �إلى معرفة علاقة علم الاجتماع بعلم  المقرر  يهدف هذا 
المختلفة كالت�شريع الديني، والأعراف، والعادات، والتقاليد الاجتماعية، والقوانين الو�ضعية، ومعرفة �أثر العولمة على هذه الم�صادر 
الت�شريعية. كما ي�شمل المقرر على درا�سة لحقوق الإن�سان في الإ�سلام، والأعراف الاجتماعية، والقوانين الإقليمية والعالمية. والتعريف 

بمنظمات الدفاع عن حقوق الإن�سان، والدور الذي تلعبه في ن�شر الوعي بتلك الحقوق في المجتمع المدني.  
550 جمع: ق�ضايا الاقت�صاد والتنمية في المجتمع 	         3)0+3(

يهدف هذا المقرر �إلى تعريف الطلاب بالعلاقة بين الاقت�صاد والتنمية الاجتماعية، وذلك من منطلق �أن النظام الاقت�صادي ي�ؤدي 
دوراً مهماً في تحريك عملية التنمية الاجتماعية. مع التركيز على تو�ضيح مدى ت�أثير العامل الاقت�صادي في بروز م�شكلات اجتماعية 
مثل: الفقر، و�سوء التر�شيد في الا�ستهلاك، والبطالة، وال�سعودة في قطاعات العمل، وت�أثير العمالة الوافدة –غير الم�ؤهلة- في �سوق 
العمل، والخ�صخ�صة، وما لها من نتائج اجتماعية و�سيا�سية وثقافية ذات ت�أثير على العملية التنموية 0 الأمر الذي ي�ستوجب درا�سة 
العوامل التي �أدت �إليها وتحليلها، وتدريب الطلاب على كيفية التنب�ؤ بالتغيرات التنموية الم�صاحبة للأو�ضاع  الاقت�صادية في المجتمع0 

552 جمع:  درا�سات معا�صرة في علم الاجتماع ال�سيا�سي           2)0+2(
�أن  باعتبار  المجتمع، وذلك  ال�سيا�سي في درا�سة  التي يهتم بها علم الاجتماع  الأ�سا�سية  المفاهيم، والق�ضايا  �إلى تعريف  المقرر  يهدف 
والتاريخية،  العوامل الاجتماعية، والاقت�صادية،  �إلى جانب معرفة  المجتمع.  الأ�سا�سية في  النظم الاجتماعية  ال�سيا�سي من  النظام 
ال�سائدة في المجتمعات  ال�سيا�سية  المقرر على درا�سة الاتجاهات  ال�سيا�سية لأفراد المجتمع0 كما ي�شمل  الثقافة  التي ت�شكل  والنف�سية 

المتقدمة، والنامية، وتحليل �أ�شكال الحكومات، وال�سيا�سات العامة، وكيفية تنفيذها من منظور علم الاجتماع ال�سيا�سي. 
 )0+2(2 				   553 جمع: الم�شكلات الاجتماعية

يهدف هذا المقرر �إلى تعريف الطلاب بالم�شكلات الاجتماعية التي تعد مح�صلة لخلل يطر�أ على البناء الاجتماعي، مثل: انحراف 
الزواج، والفقر، والت�سول،  الديني، وارتفاع تكاليف  الأ�سري، والبطالة، والعنو�سة، والتطرف  و�إدمان المخدرات، والتفكك  الأحداث، 
وال�سرقة، والعمالة الوافدة، وغيرها من الم�شكلات التي تهدد �أمن المجتمع ال�سعودي وا�ستقراره. وبدرا�سة هذا المقرر يتعرف الطالب 

�إلى �أ�سباب هذه الم�شكلات، و�أ�ساليب التعامل معها، وتجنب حدوثها.
)0+3(3 			  588 جمع:  العنف في المجتمعات المعا�صرة 

يهدف هذا المقرر �إلى تعريف الطلاب بمفهوم العنف، و�أنواعه، و�أ�سباب ق�ضايا العنف التي انت�شرت في المجتمعات المعا�صرة، وتف�سيرها، 
وكيفية مواجهتها، والتعامل معها من منظور �سو�سيولوجي. وتزداد �أهمية هذا المقرر في وقت ي�شهد فيه المجتمع ال�سعودي ظهور 
عديد من �إ�شكال العنف، التي طالت مختلف الفئات الاجتماعية، مثل: العنف �ضد المر�أة، والأطفال، والأبناء، والبنات، وكبار ال�سن، 

والعمالة الوافدة، وغير ذلك من �أنواع العنف التي �أ�صبحت ت�شغل فكر العلماء والباحثين الاجتماعيين. 
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)0+2(2           				   590 جمع:  حلقة بحث 
يهدف هذا المقرر �إلى �إك�ساب الطلاب معرفة متقدمة في تقنيات البحث العلمي التطبيقي، ومرتبطاً بما در�سه الطالب في مقرر حلقة 

بحث )1(. كما يركز على ا�ستكمال الإجراءات المنهجية التي تمكنهم من �إعداد مقترح م�شروع بحث.
)0+4( 				   598 جمع: م�شروع بحث التخرج   

�أحد الموا�ضيع التي يقومون بكتابة بحث عنها، ب�إ�شراف �أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س؛  يهدف المقرر �إلى تمكين الطلاب من  اختيار 
ليكون بحثاً للتخرج، والح�صول على درجة الماج�ستير. 

• ثانياً: تو�صيف مقررات م�سار )الخدمة الاجتماعية(:	
)1+2(3 					    503 جمع:  البحث التطبيقي 

ا�ستخدام العمليات الإح�صائية، وا�ستعمال الآلات والحا�سب الآلي في تحليل البحوث  �إلى تدريب الطلاب على كيفية  المقرر  يهدف 
وا�ستعمال  الانحداري،  التحليل  وا�ستعمال  المختلفة،  المتغيرات  بين  والعلاقات  الارتباطات،  تحديد  على:  التركيز  مع  الاجتماعية، 

معادلة الانحدار، وطرق اختيار العينات.
)0+2( 2      		 505 جمع :  النظرية في علم الاجتماع )1(

يهدف المقرر �إلى تعريف الطلاب بكيفية بناء النظرية )Theory Construction(، و�صياغتها، وارتباطها بالبحث العلمي، ومعرفة 
�أهم النظريات الكلا�سيكية في علم الاجتماع، وكيفية توظيفها في درا�سة بع�ض الظواهر الاجتماعية، والم�شكلات الاجتماعية، ويتم 
ذلك باختيار كل طالب ظاهرة �أو م�شكلة اجتماعية في المجتمع العربي ال�سعودي، يتناولها بالتحليل والمعالجة العلمية في �ضوء �إحدى 

النظريات الاجتماعية.
 )0+2(2 			  507 جمع: مناهج البحث في الخدمة الاجتماعية

 يدر�س الطلاب مناهج جمع البيانات وطرقها و�أدواتها في الخدمة الاجتماعية، ويتدربون على تطبيق خطوات البحث العلمي من 
العينات وطرق  الفرو�ض، وت�صميم  الم�شكلة، والأهداف، و�صياغة  البحث، وتحديد  والمنهجية لمو�ضوع  النظرية  الأبعاد  حيث تحديد 

�سحبها، ويتعرفون �إلى و�سائل جمع المعلومات،وعر�ضها، وت�صنيفها، وتبويبها، تمهيداً لتحليلها.
 )0+2(2  		 508جمع: مناهج البحث في الخدمة الاجتماعية )2( 

 يتناول هذا المقرر مناهج البحث الاجتماعي المختلفة الم�ستخدمة في ميدان الخدمة الاجتماعية، كما يتناول بع�ض الق�ضايا المنهجية، 
مثل: م�شكلة القيا�س في العلوم الاجتماعية، وق�ضية المو�ضوعية والذاتية في البحوث الاجتماعية، وق�ضية ال�صدق والثبات، والعلاقة 
بالنظريات  وربطها  وتف�سيرها،  النتائج  �أ�ساليب تحليل  وا�ستخدام  الاجتماعية،  الدرا�سة في مجال الخدمة  المنهج ومو�ضوعات  بين 

المف�سرة لها، وكتابة تقرير البحث ومناق�شته.
)0+3(3 		 535 جمع:  الممار�سة العامة في الخدمة الاجتماعية

�إلى  والتعرف  المهنية،  الممار�سة  نماذج  وتطوير  الاجتماعية،  الخدمة  في  للممار�سة  النظرية  المداخل  درا�سة  على  المقرر  هذا  ي�شمل 
�أ�ساليب التطبيق الفعلي للنموذج في خدمة الفرد والجماعة والمجتمع والتخطيط الاجتماعي، كما يتناول المقرر النظريات الم�ساندة 
في الممار�سة المهنية، ويهتم بمناق�شة ق�ضية التكامل في الممار�سة، وق�ضية توطين الخدمة الاجتماعية. ف�ضلًا عن ذلك، يت�ضمن المقرر 
درا�سة المداخل المعا�صرة في خدمة الفرد والجماعة وتنظيم المجتمع وتنميته )الاتجاه التحليلي المتطور – الاتجاه ال�سلوكي – الاتجاه 
الوظيفي – الاتجاه العقلي(، ونظرية الدور وا�ستخداماتها في خدمة الفرد، والعلاج الأ�سري والعلاج المحيطي، والمدخل التنموي، 
والمدخل الت�أهيلي، والمدخل التنظيمي والبيئي، والمدخل التفاعلي والعمل مع الجماعة، والتن�شئة الاجتماعية، ودور خدمة الجماعة 

في تنمية المجتمع المحلي.
)0+3(3 			  530 جمع  ال�سيا�سات والتخطيط الاجتماعي

درا�سة مفهوم التخطيط والتخطيط الاجتماعي، وعلاقته بال�سيا�سة الاجتماعية، ودوره في تنمية المجتمع، وتحديد مبادئه الأ�سا�سية، 
ومراحل العملية التخطيطية، ومناق�شة تحليلية وتطبيقية لبع�ض خطط التنمية الاجتماعية في المجتمع ال�سعودي.
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 )0+2(2 				   562 جمع: الخدمة الاجتماعية النف�سية
هذا  الاجتماعية في  لتطبيق الخدمة  ا�ستعرا�ض  مع  والعيادات،  الم�ست�شفيات  الاجتماعية في  للخدمة  المهني  التدخل  �أ�ساليب  درا�سة 

المجال، كما يتناول المداخل الوقائية والعلاجية للا�ضطرابات النف�سية وا�ستعرا�ض نماذج لحالات تطبيقية.
 )0+2(2 				   563 جمع: الخدمة الاجتماعية الطبية

الاجتماعية  وال�صحية، تطور الخدمة  الطبية  للم�ؤ�س�سات  الاجتماعية  الم��سؤولية  الطبي،  العلاج  الاجتماعية في  �أهمية الخدمة     
الطبية، ات�ساع المفهوم الاجتماعي للخدمات ال�صحية، الحقوق الاجتماعية للمر�ضى، ا�ستعرا�ض لحالات مختارة 0 

 )0+2(2 			  566 جمع: الخدمة الاجتماعية للفئات الخا�صة
الت�أهيلية  و�أهدافها، ومدى ملائمة الخدمات  المعوقين،  ت�أهيل  تقوم عليها عملية  التي  بالأ�س�س  الطالب  تعريف  �إلى  المقرر  يهدف 
للفرد المعوق، و�أ�ساليب تنمية قدراته عن طريق التدريب المهني، وتوفير الأجهزة التعوي�ضية. وكذلك الأن�شطة التي يقوم بها فريق 

الت�أهيل، مثل: )العلاج بالعمل، والعلاج النف�سي، والعلاج بالترويح(.
 )0+3(3 			  569 جمع: تقويم الم�شروعات الاجتماعية

في هذا المقرر يلم الطالب بالأ�ساليب المنهجية؛ لتقويم الم�شروعات الاجتماعية ودرا�سة جدواها، وذلك عن طريق تحديد المفهومات 
الكمية  التغيرات  لقيا�س  ا�ستخدامها  يمكن  التي  المو�ضوعة  المقايي�س  المقرر  يتناول  كذلك  الم�شروعات،  بتقويم  الخا�صة  والمعايير 

والكيفية التي �أحدثها الم�شروع.
570 جمع: المقايي�س الاجتماعية وتطبيقاتها في الخدمة الاجتماعية 3)0+3(

للخدمة  المهنية  �أثناء ممار�ستهم  وتوظيفها في  ا�ستخدامها،  وكيفية  الاجتماعية،  بالمقايي�س  الطلاب  تعريف  �إلى  المقرر  يهدف هذا 
الاجتماعية، �أو في �أثناء �إجراء درا�ستهم العلمية، كما يركز المقرر على كيفية بناء المقايي�س وعمليات تقنينها، مع التركيز على ق�ضايا 

ال�صدق والثبات في المقايي�س.
 )0+2(2 					    573 جمع: مو�ضوع خا�ص 

يركز هدف هذا المقرر على درا�سة �أحد المو�ضوعات المت�صلة بالخدمة الاجتماعية �أو الم�شكلات الاجتماعية، بحيث ي�ؤهل الطالب من 
خلال المقرر للتعمق في درا�سة المو�ضوع المختار.

)0+3(3 		 579 جمع: �سيا�سة الرعاية الاجتماعية وتطبيقاتها 
ن��شأة �سيا�سة الرعاية الاجتماعية ومجالات تطبيقها، درا�سة العوامل الفكرية التي �أدت �إلى ن��شأة علوم الإدارة الاجتماعية، التحليل 
البنائي الوظيفي للبرامج والأجهزة، ال�سيا�سية الاجتماعية والإدارة الاجتماعية، عمليات الإدارة في تنظيمات الخدمات والرعاية، 

�سيا�سة الرعاية الاجتماعية و�إدارتها في المجتمع ال�سعودي.
)0+3(3      		 580 جمع: الإر�شاد الاجتماعي والا�ست�شارات

يهدف مقرر الإر�شاد الاجتماعي �إلى تزويد الطلاب بمفهوم الإر�شاد الاجتماعي، ومتطلبات عملية في الإر�شاد الاجتماعي والمجالات 
التي يتنا�سب معها تطبيق �أ�سلوب الإر�شاد الاجتماعي. وله �أي�ضاً �أهداف معرفية مثل التعرف �إلى مفهوم الإر�شاد و�أهميته وخطواته. 
الاجتماعي  الإر�شاد  مراكز  دور  وتقييم  الاجتماعي،  الإر�شاد  عملية  في  توظيفها  يمكن  التي  العلاجية  النماذج  �أهم  �إلى  والتعرف 
المجال  التعامل معها في  التي يتم  الم�شكلات  القدرة على ت�شخي�ص بع�ض  �إك�ساب الطلاب  �إلى  المقرر  الريا�ض. كما يهدف  في مدينة 

الاجتماعي. واكت�ساب مهارة توظيف بع�ض النماذج العلاجية في �أثناء تقديم الخدمات الإر�شادية.
 )0+3(3        		 585 جمع: حلقة بحث وتقييم الممار�سة المهنية

  يهدف هذا المقرر �إلى تدريب الطلاب على نقد الممار�سات المهنية، واقتراح الإجراءات الخا�صة بتطويرها، و�إيجاد المناخ الجيد؛ لكي 
تحتل مهنة الخدمة الاجتماعية دورها الفعّال في درا�سة م�شكلات المجتمع وحلّها. 

)0+4(4 				   599 جمع: م�شروع بحث تخرج	 
   يهدف المقرر �إلى �إر�شاد الطلاب في اختيار �أحد المو�ضوعات التي يقومون بكتابة بحث عنها، ب�إ�شراف �أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س؛ 

ليكون بحثاً للتخرج، والح�صول على درجة الماج�ستير.
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برنامج الماجستير الموازي في التاريخ

مقدمة:
اهتمامه  الق�سم من  الموافق 1958/1957م. ينطلق  الدرا�سي 1378/1377هـ  العام  الآداب في  بافتتاح كلية  التاريخ  ن��شأة ق�سم  اقترنت 
بدرا�سة الما�ضي لفهم الحا�ضر وا�ست�شراف الم�ستقبل، ويهتم بدرا�سة التاريخ الوطني والعربي والإ�سلامي والدولي، موظفاً �أحدث المناهج 
التاريخية،  الدرا�سات  الإ�سهام في تطوير  �إلى  تكامل مقرراته  وي�سعى من خلال  والا�ستنتاج.  والتحليل  التف�سير  العلمية في  والتقنيات 
الأخرى  الأمم  تاريخ  بدرا�سة  المعرفة لفهم مجتمعهم، كما يهتم  والتحليل، ويقدم لهم  النقد  الطلاب، وتنمية ملكات  و�صقل مهارات 

وح�ضاراتها القديمة والحديثة.
ونظراً �إلى �أن جامعة الملك �سعود �أقرّت "التاريخ الوطني" على جميع طلابها، والجامعات الأخرى في �سبيلها لإقراره، وانطلاقاً من 
بالتاريخ الوطني  �أعدّ الق�سم برنامج ماج�ستير خا�صاً  �إيمان ق�سم التاريخ بكلية الآداب بجامعة الملك �سعود بم��سؤوليته بالريادة، فقد 

للمملكة العربية ال�سعودية.
طبيعة  وكذلك  الم�ستهدفة،  والفئات  الأهداف،  حيث  من  الق�سم  في  القائم  البرنامج  عن  يختلف  وموجه،  خا�ص  فالبرنامج  وبهذا 
للمقررات  الطالب  اجتياز  بعد  الدرجة  الذي يمنح هذه  القائم  البرنامج  الر�سالة، بخلاف  دون  المقررات  بخيار  ي�أخذ  الذي  البرنامج 

والر�سالة العلمية. 

أهداف البرنامج:
11 �سد الاحتياج الكبير المتوقع لمدر�سي التاريخ الوطني في جامعات المملكة..
22 التركيز على الكيفية التي يعد بها ه�ؤلاء من الناحيتين العلمية والمهنية..
33 التدريب على مناهج البحث وطرق التح�صيل المعرفي والأكاديمي..
44 و�سائل . و�إي�ضاح  التاريخية،  المراحل  عبر  و�أهميتها  الوطنية،  المكت�سبات  بحجم  التعريف  خلال  من  المواطنة،  مفهوم  تر�سيخ 

المحافظة عليها.

شروط القبول:
11 �أن ي�ستوفي الطالب / الطالبة �شروط القبول المن�صو�ص عليها في لائحة الدرا�سات العليا..
22 �أن يكون الطالب / الطالبة حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في التاريخ من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها..
33 يمكن النظر في قبول المتقدمين من التخ�ص�صات الأخرى..
44 اجتياز الاختبار التحريري، والمقابلة ال�شخ�صية التي تعقدها لجنة يحددها مجل�س ق�سم التاريخ..

اسم الدرجة:
• ماج�ستير الآداب في التاريخ الوطني للمملكة العربية ال�سعودية	

Master of Arts in the National History of the Kingdom of Saudi Arabia

قسم التاريخ
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متطلبات الحصول على الدرجة:
�أن يجتاز الطالب )47( وحدة درا�سية، منها )41( �إجبارية و)6( وحدات درا�سية اختيارية على النحو الآتي: 

�أولًا: المقررات الإجبارية:عدد وحداتها )41(:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2حلقة بحث512 ترخ1
3الدولة العثمانية والجزيرة العربية532 ترخ2
3الدولة ال�سعودية الأولى533 ترخ3
3القوى الغربية والجزيرة العربية534 ترخ4
3الدولة ال�سعودية الثانية538 ترخ5
3الكيانات ال�سيا�سية المحلية عند قيام المملكة539 ترخ6
3ت�أ�سي�س المملكة العربية ال�سعودية وتوحيدها540 ترخ7
3تاريخ تطور النظام ال�سيا�سي والعلاقات الدولية للمملكة543 ترخ8
3�آثار المملكة العربية ال�سعودية544 ترخ9

3تاريخ التطور الاقت�صادي للمملكة545 ترخ10
3التكوين التاريخي للمجتمع ال�سعودي الحديث546 ترخ11
3مو�ضوع خا�ص في تاريخ العرب الحديث565 ترخ12
3الجغرافيا ال�سيا�سية للمملكة العربية ال�سعودية511 جغر13
3م�شروع بحثي598 ترخ14

41المجموع

ثانياً: المقررات الاختيارية،يدر�س الطالب منها مقررين:عدد وحداتها )6(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3علم الاجتماع ال�سيا�سي513 جمع1
3�أ�س�س مناهج المواد الاجتماعية532 نهج2
3الأنظمة ال�سيا�سية العربية533 �سا�س3
3الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية500 ترب4
3الأطر القانونية للإدارة المحلية515 نظم5

مجموع الوحدات: 41 + 06 = 47

الخطة الدراسية
م�ستوى الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقررم
2حلقة بحث512 ترخ1
3الدولة العثمانية والجزيرة العربية532 ترخ2
3الدولة ال�سعودية الأولى533 ترخ3
3القوى الغربية والجزيرة العربية534 ترخ4

11مجموع الوحدات
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الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقررم
3الدولة ال�سعودية الثانية538 ترخ1
3الكيانات ال�سيا�سية المحلية عند قيام المملكة539 ترخ2
3�آثار المملكة العربية ال�سعودية544 ترخ3
3مقرر اختياري )1(4000

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقررم
3ت�أ�سي�س المملكة العربية ال�سعودية وتوحيدها540 ترخ1
3تاريخ النظام ال�سيا�سي والعلاقات الدولية للمملكة543 ترخ2
3مقرر اختياري )2(3000
3تاريخ التطور الاقت�صادي للمملكة545 ترخ4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقررم
3التكوين التاريخي للمجتمع ال�سعودي الحديث546 ترخ1
3مو�ضوع خا�ص في تاريخ العرب الحديث565 ترخ2
3الجغرافيا ال�سيا�سية للمملكة العربية ال�سعودية511 جغر3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقررم
3م�شروع بحثي598 ترخ1

3مجموع الوحدات

وصف المقررات
�أ – مقررات �إجبارية:

)0+2(2 							      512 ترخ: حلقة بحث
يق�سم الطلاب �إلى مجموعات، وتتولى كل مجموعة درا�سية الموا�ضيع المخ�ص�صة لها ب�إ�شراف �أ�ستاذ متخ�ص�ص، ويعد الطلاب بحثًاً 

يعتمد على الم�صادر الأ�صلية، وتناق�ش تلك الأبحاث في حلقات كل �شهر، ويح�ضرها طلاب الدرا�سات العليا مع �أ�ساتذتهم.
)0+3(3 				   532 ترخ: الدولة العثمانية والجزيرة العربية

تو�سع الدولة العثمانية في الجزيرة العربية منذ العقد الثاني- من القرن ال�ساد�س ع�شر )1517( حتى نهاية الحرب العالمية الأولى 
)1918(، ويعالج مدى �سلطة الدولة العثمانية- ونفوذها في المناطق المختلفة للجزيرة العربية، ويتناول ال�سيا�سات العثمانية و�آثارها 

خلال المراحل التاريخية.
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)0+3(3 					    533 ترخ: الدولة ال�سعودية الأولى
ظهور دعوة ال�شيخ محمد بن عبد الوهاب الإ�صلاحية واتفاق الدرعية، ون��شأة الدولة ال�سعودية الأولى وتوحيدها لنجد، ومن ثم 
عليها  �سارت  التي  والمالية  والدينية  والع�سكرية  ال�سيا�سية  النظم  على  ويركز  وع�سير،  والحجاز  العربية  الجزيرة  �شرق  في  تو�سعها 

الدولة، و�أثرها على مجتمعات جزيرة العرب، ثم يتناول الحملات العثمانية الم�صرية وق�ضاءها على تلك الدولة.
)0+3(3 				   534 ترخ: القوى الغربية والجزيرة العربية

تغلغل القوى الغربية وتناف�سها على مد نفوذها في الجزيرة العربية و�سواحلها، وبخا�صة الخليج العربي وجنوب الجزيرة العربية والبحر 
الأحمر، وذلك منذ مطلع القرن ال�ساد�س ع�شر حتى الان�سحاب البريطاني عام 1971م، ويعالج �آثار هذا النفوذ على تاريخ المنطقة.

)0+3(3 					    538 ترخ: الدولة ال�سعودية الثانية
�أثر الحملات العثمانية الم�صرية على نجد، وبعث الإمام تركي بن عبد الله للدولة ال�سعودية )الثانية( و�إعادة توحيد نجد، وتو�سع 
الدولة في الأح�ساء ونواحي الخليج العربية، كما يتناول المقرر تدخل والي م�صر محمد علي با�شا في نجد، وفترتي حكم الإمام في�صل 
بن تركي، وعلاقات الدولة ال�سعودية الثانية بالدولة العثمانية والقوى المجاورة، وتناف�س �أبناء الإمام في�صل على الحكم، وا�ستيلاء 

العثمانيين على الأح�ساء وابن ر�شيد على نجد.
)0+3(3 			  539 ترخ: الكيانات ال�سيا�سية المحلية عند قيام المملكة

عمان،  اليمن،  ع�سير،  التالي: الحجاز،  القرن  وبداية  )19م(  13هـ  القرن  �أواخر  في  العرب  ال�سيا�سية في جزيرة  والكيانات  الإمارات 
م�شيخات الخليج العربي. ويركز المقرر على الأقاليم التي كونت المملكة العربية ال�سعودية.

)0+3(3 			  540 ترخ: ت�أ�سي�س المملكة العربية ال�سعودية وتوحيدها
وتهامة  يتناول �ضم ع�سير  ثم  العربية،  و�شمال الجزيرة  الأح�ساء وحائل  وتوحيد نجد، و�ضم  الريا�ض،  العزيز  الملك عبد  ا�ستعادة 
ا يتتبع علاقات المملكة مع الدولة العثمانية، وكذلك مع بريطانيا، وينتهي ب�إعلان  والحجاز، كما يهتم بدرا�سة حركة الإخوان. و�أي�ضً

المملكة العربية ال�سعودية في عام 1352هـ )1932م(.
)0+3(3 		 543 ترخ: تاريخ تطور النظام ال�سيا�سي والعلاقات الدولية للمملكة

�أ�س�س النظام ال�سيا�سي في المملكة، وتطور نظم الدولة و�أجهزتها، وبناء م�ؤ�س�ساتها الحديثة من حيث ال�صلاحيات والاخت�صا�صات، 
الوقت الحا�ضر  الت�أ�سي�س حتى  المملكة منذ  الإ�سلامية، ودرا�سة علاقات  والت�شريعات  القوانين والأنظمة،  التي تحددها  والأن�شطة 
بالدول والم�ؤ�س�سات والمنظمات الإقليمية والدولية، ويتناول ثوابت نهج المملكة في علاقاتها الخارجية، �إقليميًا وعربيًا و�إ�سلاميًا ودولياً.

)0+3(3 					    544 ترخ: �أثار المملكة العربية ال�سعودية
تغطية �آثار المملكة ومواقعها، وتعريفها، و�أهميتها عبر مختلف الحقب التاريخية. وتعريف الدار�س ب�أهمية هذه الآثار في تدري�س 
التاريخ الوطني، وربطها بالأحداث التي جرت في المملكة، بهدف �إبراز العمق التاريخي الوطني، وي�شمل المقرر على زيارات ميدانية 

للمتحف الوطني والمعالم القريبة.
)0+3(3 				   545 ترخ: تاريخ التطور الاقت�صادي للمملكة

المقومات الاقت�صادية للمملكة قبل ع�صر النفط، والعوامل الم�ؤثرة فيها، ويدر�س ظهور النفط وت�صديره، و�أثر عائداته اقت�صاديًا، 
وي�شمل ميزانيات الدولة، ووارداتها ونفقاتها، و�أوجه التنمية المختلفة.

)0+3(3 			  546 ترخ: التكوين التاريخي للمجتمع ال�سعودي الحديث
مراحل تطور المجتمع ال�سعودي، وتحليل مكوناته )ال�سيا�سية، والجغرافية، والاقت�صادية(، ويعالج التحولات التي �أ�سهمت في ت�شكيل 
وحدة  في  كله  ذلك  و�أثر  والأعراف،  والعادات  وال�سكاني  الأ�سري  الاجتماعي،  النظام  يتناول  كما  والاقت�صادية،  الاجتماعية  الحياة 

المجتمع وترابطه وا�ستقراره.
)0+3(3 				   565 ترخ: مو�ضوع خا�ص في تاريخ العرب الحديث

النه�ضة  حركات  ويعالج  العربية،  البلدان  في  الأوربي  النفوذ  تغلغل  ويدر�س   ،19/18 القرنين  خلال  ظهرت  التي  العربية  الكيانات 
ال�سيا�سية والفكرية و�أو�ضاع البلدان العربية حتى منت�صف القرن الع�شرين.



33

)0+3(3 		 511 جغر: الجغرافيا ال�سيا�سية للمملكة العربية ال�سعودية 
وكذلك  ومياه،  وم�ساحة  و�شكل  وت�ضاري�س  موقع  من  الطبيعية  الجغرافية  الم�ؤثرات  �ضوء  في  وتطورها  )الدولة(،  المملكة  تكوين 
الم�ؤثرات الب�شرية من حيث حجم ال�سكان وتوزيعهم، وخ�صائ�صهم الديمغرافية والاقت�صادية، والحركة النقلية والات�صالية والموارد 

الاقت�صادية، ويتناول �آثار هذه العنا�صر في بناء قوة المملكة في الحا�ضر والم�ستقبل.
)0+3(3 							      598 ترخ: م�شروع بحثي

�أهمية المو�ضوع وعنا�صره، و�أهم الم�صادر  الر�سالة مبينًا  يختار الطالب بالتعاون مع م�شرفه مو�ضوع ر�سالة التخرج، ويعد م�شروع 
الطالب،  �إنجاز عمل  الم�شرف  الأ�ستاذ  به، ويتابع  و�إذا كانت تتطلب عملًا ميدانيًا قام  الم�صادر،  والدرا�سات، ويقوم بجمع مادته من 
وي�ضع في نهاية الف�صل ما ي�ستحقه من درجات. يكتب الطالب ر�سالة التخرج وفق �ضوابط منهج البحث التاريخي ومعاييره، ويتابع 
�إقرار الم�شرف �صلاحيتها من ثلاث ن�سخ قبل  �أجزائها على التوالي، ويقدم الطالب الر�سالة مكتملة بعد  الأ�ستاذ الم�شرف مراجعة 
�أ�سبوعين من بدء الاختبار والمناق�شة، وتتكون لجنة المناق�شة من ثلاثة �أع�ضاء من هيئة التدري�س في الأكثر، ولا تقل عن اثنين في 

الأقل، ويكون الأ�ستاذ الم�شرف مقررًا، وتعطي لجنة المناق�شة للطالب ما ي�ستحقه من درجات.
ب – مقررات اختيارية

)0+3(3 					    513 جمع: علم الاجتماع ال�سيا�سي
المفاهيم الأ�سا�سية للدولة والمجتمع، وتاريخ علم الاجتماع ال�سيا�سي، والعلاقة بين مفهومي ال�سيا�سي والاجتماعي، وا�ستعرا�ض �أهم 

نظريات �أ�صول الدولة وتطورها، �إ�ضافة �إلى طبيعة النظام ال�سيا�سي في الإ�سلام، والتطور ال�سيا�سي للدولة ال�سعودية.
)0+3(3 					    532 نهج: �أ�س�س مناهج المواد الاجتماعية

�أ�س�س مناهج المواد الاجتماعية )الفل�سفي، والاجتماعي، والنف�سي، والمعرفي(، و�أثرها في بناء المناهج و�أهدافها ال�سلوكية، �إ�ضافة �إلى 
ت�صميم منهج المواد الاجتماعية وتقويم محتواها.

)0+3(3 	 				   533 �سا�س: الأنظمة ال�سيا�سية العربية 
الت�شابه  �أوجه  الدولة الحديثة، ودرا�سة  ن��شأة  �إلى  �أدت  التي  العوامل  العربي، من خلال درا�سة وتحليل  العالم  ال�سيا�سي في  التطور 

والاختلاف في البنى ال�سيا�سية والاقت�صادية في الأنظمة ال�سيا�سية العربية.
)0+3(3 			  500 ترب: الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية

والنف�سية  والفل�سفية  التربوية  بالأ�س�س  الاهتمام  كذلك  والفل�سفية،  والاقت�صادية  الاجتماعية  الأ�س�س  حيث  من  التربية  فل�سفة 
للتربية، ومعالجة بع�ض النظريات الفل�سفية المعا�صرة في التربية، والم�شكلات الكبرى في هذا المجال.

)0+3(3 				   515 نظم: الأطر القانونية للإدارة المحلية
القواعد القانونية المرتبطة بالإدارة المحلية من حيث الإن�شاء وممار�سة الأن�شطة، وتحديد ال�سلطات والواجبات وال�صلاحيات، وذلك 
باعتبار الإدارة المحلية هي الأداة التنظيمية الأ�سا�سية في تقدير الحاجات العامة و�إدارتها. ولذلك ف�إن المقرر يتناول درا�سة الأ�س�س 
العامة للإدارة المحلية في النظم القانونية المقارنة، الهيكل القانوني للإدارة المحلية في المملكة و�أثره على تحقيق �أهدافها، وتقديم 
درا�سة تف�صيلية للأنظمة ال�سعودية المتعلقة بهذا المو�ضوع، كما في نظام المناطق والنظم واللوائح المرتبطة بمختلف ن�شاط الإدارات 

المحلية.
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برنامج الماجستير الموازي في الإعلام 

مقدمة:
ي�أتي طرح برنامجي الماج�ستير الموازي: ال�صحافة الإلكترونية، والإعلام الرقمي، من قبل جامعة الملك �سعود، في �إطار التطور الذي 
ت�شهده الجامعة في الوقت الحا�ضر، ولا ي�أتي هذا الطرح من فراغ، ولكنه قائم على عديد من الأهداف التي تتوخى الجامعة تحقيقها 

من وراء ذلك في ق�سم الإعلام.
وتتمثل بع�ض هذه الأهداف في:	

11 توفير الفر�صة، و�إتاحة المجال �أمام العاملين في م�ؤ�س�سات الإعلام المختلفة لدرا�سة الإعلام في تخ�ص�ص ال�صحافة الإلكترونية .
والإعلام الرقمي.

22 ربط الجامعة بالم�ؤ�س�سات الإعلامية المهنية، حيث �إن الجامعة تمثل م�ؤ�س�سة مرتبطة ارتباطاً وثيقاً بالمجتمع؛فتلبي  حاجاته .
المختلفة، وتزوده بكوادر من الخريجين القادرين على تحمل م��سؤولية المجتمع كل في م�ؤ�س�سته.

33 ربط العاملين بالإعلام الأكاديمي داخل الجامعة من خلال ق�سم الإعلام، لا�سيما �أن عدداً من ه�ؤلاء لم تتح له فر�صة درا�سة .
الإعلام �أكاديمياً.

44 هذه . ولتحقيق  الرقمي.  والإعلام  الإلكترونية  ال�صحافة  برنامجي:  خلال  من  الإعلام  مجالات  في  الطلاب  مهارات  تنمية 
�أبر ز �سمات هذين  الأهداف وغيرها، و�ضع ق�سم الإعلام خطة عملية لتلبية حاجات الطلاب في هذين البرنامجين، وتتمثل 

البرنامجين في:
• تركيز عدد كبير من المقررات على الجوانب المهارية، التي يجب �صقلها وتنميتها لدى الطلاب.	
• محاولة ربط ه�ؤلاء الطلاب بالمجتمع الذي يعملون فيه من خلال م�ؤ�س�ساتهم الإعلامية.	

ونظريات  البحث،  مناهج  مثل:  الطلاب  لدى  التفكير  ملكات  تنمية  ��شأنها  من  التي  المقررات  من  عدداً  الخطة  ت�ضمنت 
الات�صال، والت�شريعات الإعلامية.

�ساعات  عدد  ليبلغ  درا�سية؛  ف�صول  �أربعة  في  درا�سيين  عامين  على  موزعة  المقررات  من  عدداً  تت�ضمن  الخطة  ف�إن  وبعد، 
المقررات المطلوب من الطالب اجتيازها �أربعين �ساعة معتمدة، على �أن يختم الطالب هذه المقررات في نهاية الف�صل الدرا�سي 

الرابع بم�شروع عملي، ي�ستثمر فيه ما تعلمه من مهارات وملكات فنية وحرفية في مجال يختاره �ضمن تخ�ص�صه.

شروط القبول:
مع مراعاة ما ورد في  لائحة الدرا�سات العليا، ف�إن الق�سم ي�شترط:

11 �أن يكون المتقدم حا�صلًا على تقدير جيد على الأقل..
22 مواقع . �أو  والإذاعي،  والتلفازي  ال�صحفي  الإعلامي  العمل  ولممار�سي  �إعلام،  بكالوريو�س  على  للحا�صلين  القبول  في  الأولوية 

�صحفية �إلكترونية معتمدة على �شبكة الإنترنت لدى ق�سم الإعلام.
33 �إجراء الاختبار للطلاب في ق�سم الإعلام. و�ست�ضاف نتيجة الاختبار على الدرجات النهائية؛ للح�صول على الدرجة الموزونة للطالب..
44 الدرجات . على  الاختبار  نتيجة  و�ست�ضاف  والعربية.  الإنجليزية  باللغتين  الوطني  القيا�س  مركز  في  للطالبات  اختبار  �إجراء 

النهائية؛ للح�صول على الدرجة الموزونة للطالبة.
55 اجتياز المقابلة ال�شخ�صية لق�سم الإعلام..

قسم الإعلام
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برنامج ماجستير الإعلام الموازي في الصحافة الإلكترونية

أهداف البرنامج:
ي�سعى البرنامج �إلى الت�أ�سي�س المعرفي من خلال ا�ستيعاب المفاهيم والمو�ضوعات المتخ�ص�صة، �إلى جانب التدريب على المهارات الكتابية 

والتقنية في مجال ال�صحافة الإلكترونية، وتحديداً ي�سعى البرنامج �إلى تحقيق الأهداف الآتية:
11 معرفة الاتجاهات الحديثة في ال�صحافة..
22 درا�سة ن��شأة ال�صحافة الإلكترونية وتطورها في �إطار نظريات ومناهج الإعلام وال�صحافة..
33 درا�سة �شبكات الإعلام الاجتماعي، و�سبل توظيفها في خدمة ال�صحافة..
44 معرفة قوانين الكتابة عبر الإنترنت و�أخلاقياتها..
55 �صقل مهارات تقويم المواقع الإلكترونية وم�صادر المعلومات..
66 �صقل مهارات الكتابة ال�صحافية، وخا�صة المرتبطة بالكتابة لل�صحافة الإلكترونية..
77 �إنتاج �أعمال جرافيكية وتوظيفها لخدمة المادة ال�صحافية..
88 ت�صميم المواقع الإلكترونية و�إدارتها..
99 ا�ستخدامات الحا�سب في مختلف العمليات ال�صحافية..

1010 تخطيط م�شاريع ال�صحافة الإلكترونية والحملات الإعلامية و�إعدادها.
1111 ت�أهيل الدار�س للعمل في مجالات ال�صحافة الإلكترونية.

الخطة الدراسية
الف�صل الأول:  )�إعلام عام(

عدد ال�ساعاتا�سم المقرررقم المقرر
3النظريات الحديثة في الإعلام والات�صال562 علم
3مناهج البحث في الإعلام الجديد563 علم
3قراءات �إعلامية باللغة الإنجليزية514 علم

9مجموع ال�ساعات

الف�صل الثاني:  )ال�صحافة الإلكترونية(
عدد ال�ساعاتا�سم المقرررقم المقرر

3الاتجاهات الحديثة في ال�صحافة العالمية565 علم
2�أخلاقيات الإعلام الجديد وقوانينه566 علم
3�صحافة المواطن و�شبكات الإعلام الاجتماعي567 علم
3الفنون ال�صحافية568 علم

11مجموع ال�ساعات

الف�صل الثالث:  )ال�صحافة الإلكترونية(
عدد ال�ساعاتا�سم المقرررقم المقرر

2ال�صحافة الإلكترونية569 علم
3ا�ستخدامات الحا�سب في ال�صحافة570 علم
3الجرافيك ال�صحافي571 علم
2ت�صميم المواقع الإلكترونية و�إدارتها572 علم

10مجموع ال�ساعات
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الف�صل الرابع:  )ال�صحافة الإلكترونية(
عدد ال�ساعاتا�سم المقرررقم المقرر

3التحرير ال�صحافي الإلكتروني573 علم
2الإعلان في الإنترنت574 علم
2حملات العلاقات العامة عبر الإعلام الجديد575 علم
3م�شروع تدريبي601 علم

10مجموع ال�ساعات

�شرط التخرج: اجتياز 40 �ساعة درا�سية، والح�صول على تقدير جيد جداً في المعدل العام.

توصيف مقررات الفصل الأول
)�إعلام عام(

)0+3(3 		 562 علم: النظريات الحديثة في الإعلام والات�صال 
نظريات الإعلام والات�صال في ع�صر الإنترنت والتقنيات الات�صالية الحديثة،ودور تقنيات الات�صال في التغير الاجتماعي.

)0+3(3 			  563 علم: مناهج البحث في الإعلام الجديد
مناهج و�أ�ساليب البحث المتبعة في الإعلام الجديد وال�صحافة الإلكترونية: درا�سات الجمهور، ا�ستطلاعات الر�أي، تحليل محتوى 

المواقع الإلكترونية، التطبيقات البحثية على الإنترنت.
)0+3(3 			  514 علم: قراءات �إعلامية باللغة الإنجليزية

يهتم المقرر بالتعريف ب�أهم الم�صطلحات الإعلامية والدوريات العلمية باللغة الإنجليزية، مع ا�ستعرا�ض لأهم البحوث والدرا�سات الات�صالية، 
وتدريب الطلاب على نقد الإطار النظري والإجراءات المنهجية لبع�ض النماذج البحثية. ويتم تدري�س المادة باللغة الإنجليزية.	

)0+3(3 			  565علم: الاتجاهات الحديثة في ال�صحافة العالمية
واقع ال�صحافة العالمية المعا�صرة، والتركيز على الاتجاهات الحديثة في ال�صحافة: الم�ضمون، وال�شكل، والإنتاج، والتوزيع،  التحديات 

التي تواجه ال�صحافة الورقية، ظهور �أنماط و�أ�شكال ومحتويات من ال�صحافة الإلكترونية. نماذج دولية وعربية ومحلية.
)0+2(2 			  566علم: �أخلاقيات الإعلام الجديد وقوانينه

قوانين و�أخلاقيات تقنيات وتطبيقات الإعلام والات�صال الحديثة، القوانين المحددة للبث الرقمي وللن�شر عبر الإنترنت، والأخلاقيات 
 cyber law, e-commerce,:مثل ق�ضايا،  تناول  الحديثة.  والات�صال  الإعلام  لتقنيات  والدولية  الوطنية  ال�شرف  ومواثيق 

credibility and accessibility

)0+3(3 		 567 علم: �صحافة المواطن و�شبكات الإعلام الاجتماعي 
على  ال�شبكات  ت�أثير    ،social networking الاجتماعية  ال�شبكات  ومفاهيم  نظريات  الخام�سة،  ال�سلطة  المواطن، مفهوم  �صحافة 
 You tube, MySpace,قنوات الات�صال التقليدية وعلى العلاقات داخل المجتمع، تطبيقات عملية على ال�شبكات الإعلامية، مثل

face book, twitter

)0+3( 3 					    568علم: الفنون ال�صحافية
في  الفنية  القوالب  المقال،  التحقيق،  المقابلة،  التقرير،  الخبر،  ال�صحافية:  الأ�شكال  لمختلف  التطبيقية  والقواعد  النظرية  الأ�س�س 

الكتابة وتطبيقات عملية عليها، تدريبات ميدانية.
)0+2(2 					    569 علم:ال�صحافة الإلكترونية

ن��شأة الإنترنت وتطورها، دور تقنية الات�صال في تغيير مفاهيم  الإعلام ونظرياته. تطور ال�صحافة الإلكترونية. نماذج من ال�صحف 
الإلكترونية المحلية والعربية والدولية.
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)0+3(3 			  570 علم:ا�ستخدامات الحا�سب في ال�صحافة
تطبيقات على ا�ستخدامات الحا�سب في ال�صحافة: البحث، وجمع المعلومات،وكتابة المادة ال�صحافية وتحريرها، والإر�سال. التدريب 

على �إعداد تقارير ميدانية.
)0+3(3 					    571 علم: الجرافيك ال�صحافي 

مبادئ ت�صاميم الجرافيك وقواعدها، و�أ�شكالها، و�ألوانها، جمع المعلومات وتوظيفها في خدمة الر�سم الجرافيكي لل�صحافة الورقية 
والدولية  والعربية  المحلية  المراكز  �إلى نماذج من  التعرف  ال�صحافية في الخدمة الجرافيكية.  المعلومات  دور مراكز  والإلكترونية. 

المقدمة للخدمة الجرافيكية. التدريب على البرامج الم�ساعدة، تنمية الح�س الجرافيكي لدى المندوب والمحرر ال�صحافي.
)0+2( 2 			  572 علم:ت�صميم المواقع الإلكترونية  و�إدارتها

ت�صميم المواقع الإلكترونية. ا�ستخدامات HTML، توظيف الروابط، ت�صاميم الويب، الجرافيك والأطر والجداول، التعريف  بنظام 
JavaScript، تطبيقات عملية با�ستخدام �أحدث البرامج الحا�سوبية.

)0+3(3 				   573 علم:التحرير ال�صحافي الإلكتروني 
�إخبارية وتقارير.  التحرير الإلكتروني. تدريبات ميدانية على كتابة ق�ص�ص  تدريبات عملية على توظيف الحا�سب والإنترنت في 

القوالب الفنية للكتابة الإلكترونية. الكتابة الإخبارية للر�سائل الق�صيرة عبر الجوال.
)0+2(2 					    574 علم الإعلان في الإنترنت

الإعلان في و�سائل الإعلام. الإعلان في الإنترنت وت�أثيره على ال�صحافة الورقية. الإ�ستراتيجيات والطرق الإعلانية على �صفحات 
الإنترنت. درا�سة مفاهيم �أ�سا�سية في التجارة الإلكترونية e-commerce. ا�ستخدامات الإنترنت في الت�سويق الإعلامي. ت�صاميم 

الإعلان في الإنترنت.
)0+2(2 		 575 علم:حملات العلاقات العامة عبر الإعلام الجديد 

الإلكترونية  الم�صادر  الجديد،توظيف  والإعلام  الإنترنت  با�ستخدام  وتنفيذها   e-campaign العامة  العلاقات  حملات  تخطيط 
ودولياً. تقويم الحملات ومدى  والاجتماعية محلياً  والدينية  ال�سيا�سية  المجالات  العام في  الر�أي  ا�ستقطاب  المتعددة في  والو�سائط 

نجاحها.
)0+3(3 						     601 علم م�شروع تدريبي 

�إلكترونية،  �صحيفة  موقع  ت�صميم  في  الم�شاركة  �شخ�صي،  �إلكتروني  موقع  ت�صميم  الإلكترونية.  ال�صحافة  مجال  في  م�شروع  �إنتاج 
م�شتملًا على �صور فوتوغرافية ولقطات  فيديو. تقويم العمل من الناحية الفنية والتحريرية.

�شرط التخرج: اجتياز 40 �ساعة درا�سية، و الح�صول على تقدير جيد جداً في المعدل العام.
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برنامج ماجستير الإعلام الموازي في الإعلام الرقمي

أهداف البرنامج:
ي�سعى البرنامج �إلى الت�أ�سي�س المعرفي من خلال ا�ستيعاب المفاهيم والمو�ضوعات المتخ�ص�صة، �إلى جانب التدريب على المهارات الكتابية 
والإخراج والإنتاج في مجال الإعلام الرقمي، وتحديداً ي�سعى البرنامج �إلى تعريف الطالب وتزويده بالمهارات والأ�س�س العملية التطبيقية 

في المجالات الآتية:
11 �أ�س�س الإعلام الرقمي الحديث..
22 نظريات الإعلام التقليدي والحديث ومناهجه..
33 �شبكات الإعلام الاجتماعي، و�سبل توظيفها في خدمة الإعلام الرقمي..
44 قوانين الكتابة عبر الإنترنت و�أخلاقياتها..
55 ت�صميم المواقع الإلكترونية وم�صادر المعلومات وتقويمها..
66 مهارات الكتابة الإعلامية، وخا�صة المرتبطة بالكتابة لمواقع المحطات الإذاعية والتلفازية. .
77 �إنتاج �أعمال الر�سوم Animation وتوظيفها لخدمة المادة الإعلامية..
88 ت�صميم المواقع الإلكترونية و�إدارتها..
99 �إعداد الحملات الإعلامية وتخطيطها وتنفيذها وتقويمها..

1010 ت�أهيل الدار�سين للعمل في مجالات الإعلام الرقمي.

الخطة الدراسية
الف�صل الأول )�إعلام عام(

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3النظريات الحديثة في الإعلام والات�صال562 علم1
3مناهج البحث في الإعلام الجديد563 علم 2
3قراءات �إعلامية باللغة الإنجليزية514 علم3

9مجموع ال�ساعات

الف�صل الثاني )�إعلام رقمي(
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3المدخل �إلى الإعلام الرقمي583 علم1
2�أخلاقيات الإعلام الجديد وقوانينه566 علم2
3�صحافة المواطن و�شبكات الإعلام الاجتماعي567 علم3
3الكتابة للمواقع الإذاعية والتلفزيونية586 علم4

11مجموع ال�ساعات

الف�صل الثالث )الإعلام الرقمي(
عدد ال�ساعاتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2مفاهيم �أ�سا�سية في ت�صميم الأعمال الرقمية587 علم1
3فنون الفيديو الرقمي588 علم2
3الإنتاج المرئي والرقمي589 علم3
2ت�صميم المواقع الإلكترونية و�إدارتها572 علم4

10مجموع ال�ساعات
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الف�صل الرابع )الإعلام الرقمي(
عدد ال�ساعاتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�إنتاج الو�سائط الإعلامية )الملتيميديا(591 علم1
2الإعلان في الإنترنت574 علم2
2ت�صميم الأعمال ثلاثية الأبعاد والر�سوم593 علم3
3م�شروع تدريبي602 علم4

10مجموع ال�ساعات

�شرط التخرج: اجتياز 40 �ساعة درا�سية، والح�صول على تقدير جيد جداً في المعدل العام.

توصيف المقررات

)0+3(3 		 562 علم: النظريات الحديثة في الإعلام والات�صال
نظريات الإعلام والات�صال في ع�صر الإنترنت والتقنيات الات�صالية الحديثة، ودور تقنيات الات�صال في التغير الاجتماعي.

 )0+3(3 			  563 علم: مناهج البحث في الإعلام الجديد 
مناهج البحث و�أ�ساليبه المتبعة في الإعلام الجديد وال�صحافة الإلكترونية: درا�سات الجمهور، وا�ستطلاعات الر�أي، وتحليل محتوى 

المواقع الإلكترونية، والتطبيقات البحثية على الإنترنت.
 )0+3(3 			  564علم: قراءات �إعلامية باللغة الإنجليزية

والدرا�سات  البحوث  لأهم  ا�ستعرا�ض  مع  الإنجليزية،  باللغة  العلمية  والدوريات  الإعلامية  الم�صطلحات  ب�أهم  بالتعريف  المقرر  يهتم 
الات�صالية، وتدريب الطلاب على نقد الإطار النظري والإجراءات المنهجية لبع�ض النماذج البحثية. ويتم تدري�س المادة باللغة الإنجليزية.

)0+3(3 				   583 علم: المدخل �إلى الإعلام الرقمي
التطورات الحديثة في تقنيات الات�صال وتطبيقاتها الإعلامية في مجالات البث الإذاعي والتلفازي والإلكتروني، وتعريفات بمفاهيم 

الن�ص، والفيديو، وال�صوت، والر�سوم المتحركة، ودورها في الأعمال الرقمية.
)0+2(2 			  566 علم: �أخلاقيات الإعلام الجديد وقوانينه

قوانين و�أخلاقيات تقنيات وتطبيقات الإعلام والات�صال الحديثة، القوانين المحددة للبث الرقمي وللن�شر عبر الإنترنت، والأخلاقيات 
 cyber law, e-commerce, credibility:ومواثيق ال�شرف الوطنية والدولية لتقنيات الإعلام والات�صال الحديثة.تناول ق�ضايا مثل

.and accessibility

)0+3(3 		 567 علم: �صحافة المواطن و�شبكات الإعلام الاجتماعي
على  ال�شبكات  ت�أثير   ،social networking الاجتماعية  ال�شبكات  ومفاهيم  نظريات  الخام�سة،  ال�سلطة  مفهوم  المواطن،  �صحافة 
 You tube, MySpace,:قنوات الات�صال التقليدية وعلى العلاقات داخل المجتمع، تطبيقات عملية على ال�شبكات الإعلامية، مثل

.face book, twitter

)0+3(3 			  586 علم: الكتابة للمواقع الإذاعية والتلفزيونية
الأ�س�س النظرية والقواعد التطبيقية لمختلف �أ�شكال المواد  الإعلامية: الأخبار، التقارير، المقابلات، البرامج المنوعة... وتطبيقات 

عملية عليها.
)0+2(2 		 587 علم: مفاهيم �أ�سا�سية في ت�صميم الأعمال الرقمية

يهدف المقرر �إلى تعليم الدار�س كيف يقوم بتو�صيل �أفكاره عبر ا�ستخدام ال�صور. ولا يكون ذلك بالاعتماد فقط على التقديم الجمالي، 
.concepts و�إنما بالاعتماد �أي�ضاً على ابتكار المفاهيم
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)0+3(3 					    588 علم: فنون الفيديو الرقمي
�أ�سا�سيات الإنتاج من المفهوم الأولي �إلى المخرج النهائي. تقنيات ومهارات التحرير،وا�ستخدامات الكاميرا الرقمية والإ�ضاءة والتعليق. 

تطبيقات عملية
)0+3(3 				   589 علم: الإنتاج المرئي والرقمي

�أ�سا�سيات وقواعد الإنتاج للأعمال المرئية الرقمية و�إخراجها.  تقنيات الت�صاميم، والتحرير، والن�شر. نماذج وتطبيقات.
)0+2(2 			  572علم: ت�صميم المواقع الإلكترونية و�إدارتها

ت�صميم المواقع الإلكترونية.ا�ستخدامات HTML، توظيف الروابط، ت�صاميم الويب، الجرافيك والأطر والجداول، التعريف بنظام 
JavaScript، تطبيقات عملية با�ستخدام �أحدث البرامج الحا�سوبية.

)0+3(3 			  591 علم: �إنتاج الو�سائط الإعلامية )الملتيميديا(
يوفر هذا المقرر م�سحًا �شاملًا لكل الفنيات الم�ستخدمة في النمذجة والإ�ضاءة والأدوات الأخرى الم�ستخدمة في الف�ضاءات المتخيلة. 

التعرف �إلى البرامج الحا�سوبية الم�ستخدمة في هذه الأغرا�ض.
)0+2(2 				   574 علم: الإعلانات في الإنترنت

الإعلان في و�سائل الإعلام. الإعلان في الإنترنت وت�أثيره على ال�صحافة الورقية. الإ�ستراتيجيات والطرق الإعلانية على �صفحات 
الإنترنت. درا�سة مفاهيم �أ�سا�سية في التجارة الإلكترونية e-commerce. ا�ستخدامات الإنترنت في الت�سويق الإعلامي. ت�صاميم 

الإعلان في الإنترنت.
)0+2(2 		 593علم: ت�صميم الأعمال الثلاثية الأبعاد والر�سوم

�أعمال  �إنتاج  ويدربهم على  تدريجياً،  الدار�سين  المقرر  ويُعدّ هذا  )الأنيمي�شن(وتطبيقاتها،   الر�سوم  �أ�سا�سيات  المقرر  ي�ستك�شف هذا 
الر�سوم )الأنيمي�شن(.

)0+3(3 					    602علم: م�شروع تدريبي
�إنتاج م�شروع في مجال الإعلام الرقمي. ت�صميم م�شروع �إلكتروني �شخ�صي، �أو الم�شاركة في ت�صميم م�شروع موقع �إلكتروني م�شترك 

		 مع ا�ستخدام الو�سائط المتعددة.
�شرط التخرج: اجتياز 40 �ساعة درا�سية، والح�صول على تقدير جيد جداً في المعدل العام.

:)Benchmarking( اعتماد البرنامج
واللغوية  والرقمية  الحا�سوبية  بالمهارات  الدار�سين  تزويد  الموازي  الإعلام  ماج�ستير  برنامجي  مقررات  اختيار  عند  روعي  لقد 
ذلك  وتم  كبيرة،  تنموية  تغيرات  ي�شهد  الذي  المعا�صر،  ال�سعودي  المجتمع  في  الرقمية  الإعلامية  التجربة  غمار  لخو�ض  ال�ضرورية؛ 
�أحوال ال�سوق ال�سعودية المتنامية من جهة، والا�ستفادة من التوجهات الأكاديمية والمهنية العالمية، و�أخذ معايير  بالاعتماد على درا�سة 
�أعرق الجامعات الأمريكية والبريطانية في هذا المجال. وقد تمت الا�ستفادة من �أحدث المقررات المطروحة في ال�صحافة الإلكترونية في 
جامعة ميزوري، التي تعد من �أعرق الجامعات الأمريكية و�أ�شهرها في مجال ال�صحافة الإلكترونية، كما تمت الا�ستفادة �أي�ضاً من جامعة 

دنفر، التي تعد من �أ�شهر الجامعات، و�أكثرها تجديداً في مجال الإعلام الرقمي.
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كلية  التربية

خطة الدراسة في برامج الماجستير الموازي بكلية التربية 

)أهداف المقررات  ووصفها(
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برنامج الماجستير الموازي بقسم علم النفس

مقدمة:
�أن�شئ ق�سم علم النف�س بجامعة الملك �سعود, في كلية التربية في عام 1392هـ. وكانت �أهداف الق�سم في البداية ترتبط ب�إعداد مدر�سين 
ومدر�سات لمادة علم النف�س في مدار�س التعليم العام، والإ�سهام في الإعداد المهني والتربوي للمدر�سين والمدر�سات في التخ�ص�صات الأخرى، 
�إلا �أنه ح�صل بعد ذلك بع�ض التعديل في �أهداف الق�سم، نظراً للاكتفاء من مدر�سي مادة علم النف�س في المراحل الثانوية، و�أ�صبح التركيز 
على تخريج المتخ�ص�صين النف�سيين الم�ؤهلين للعمل في مجالات عديدة، مثل: ال�صحة النف�سية، وال�صناعة، والإر�شاد، والتوجيه، وم�ؤ�س�سات 

الرعاية الاجتماعية، والفئات الخا�صة.
وقد بد�أت الدرا�سات العليا في الق�سم في عام 1398هـ بمنح درجة الماج�ستير في تخ�ص�ص الإر�شاد والتوجيه النف�سي. وا�ستجابة لحاجات 
�أكثر  لتكون  للماج�ستير؛  الدرا�سية  الخطة  تطوير  تم  المختلفة،  المجالات  في  النف�سيات  والمتخ�ص�صات  النف�سيين  للمتخ�ص�صين  العمل 
تخ�ص�صاً وتركيزا؛ًولت�شمل �أربعة مجالات �أو م�سارات، يمكن للطالب الاختيار من بينها، وهي: علم النف�س الإر�شادي، والخدمات النف�سية 
لغير العاديين، وعلم النف�س التربوي والنمو، وعلم النف�س الاجتماعي وال�صناعي، والقيا�س النف�سي. وفي العام الجامعي 1426/1425هـ 
بد�أ الق�سم بتقديم برنامج دكتوراه الفل�سفة في علم النف�س في ثلاثة م�سارات هي: علم النف�س الإر�شادي، وعلم النف�س التربوي، وعلم 

النف�س الاجتماعي. ويبلغ عدد الطلاب الم�سجلين حالياً بالق�سم حوالي 300 طالب و1300 طالبة.
�أن�شطة  لإعداد  الا�ستعداد  لديه  �أن  كما  بالجامعة،  المجتمع  يعقدها مركز خدمة  التي  التدريبية  الدورات  الق�سم في مختلف  ي�سهم 
بال�سجون  والعاملين  والع�سكريين،  العامة والخا�صة،  والم�ؤ�س�سات  ال�شركات  تفيد قطاعات مختلفة، مثل: مديري  دورات متخ�ص�صة  �أو 
والم�ست�شفيات والم�صانع، والمدر�سين والمهتمين بالقيا�س والتقويم التربوي، وغيرها. وي�شار هنا �إلى وجود متخ�ص�صين في الق�سم لديهم 

القدرة على توظيف المعرفة النف�سية لخدمة العاملين في المجالات الأخرى، مثل: الإدارة، والتدريب، والدعاية، والإعلان، وغيرها.
 وبالإ�ضافة �إلى ذلك يقوم الق�سم ب�إجراء البحوث العلمية والميدانية والتجريبية في مختلف المجالات النف�سية، بهدف �إثراء المعرفة 

النف�سية، وتقديم الحلول الملائمة للم�شكلات ال�سلوكية والاجتماعية.
بالق�سم،  و�إناثاً( على برنامج الماج�ستير في علم النف�س الإر�شادي القائم حالياً  �إلى الإقبال الكبير من قبل الطلاب )ذكوراً  ونظراً 
ونظراً �إلى عدم قدرة الق�سم على ا�ستيعابهم ل�صعوبة توفير الإ�شراف المنا�سب على بحوثهم، ولكون برامج الماج�ستير التي تتطلب �إعداد 
ر�سائل، في الغالب، خطوة نحو الح�صول على درجة الدكتوراه، ولرغبة الق�سم في رفع قدرته على ا�ستيعاب �أكبر عدد ممكن من الطلاب 
المتقدمين للح�صول على درجة الماج�ستير، ولتمكينه من �إعداد ممار�سين ي�ستطيعون مبا�شرة العمل المهني بعد الح�صول على الدرجة من 

بين الطلاب الذين لي�س لديهم رغبة قوية في موا�صلة الدرا�سة؛ فقد تم تطوير البرنامج القائم بحيث ي�شمل على:
• علم النف�س الإر�شادي )خيار المقررات والاختبار ال�شامل(. 	

أهداف البرنامج:
• �إعداد كوادر علمية في مجال الإر�شاد النف�سي قادرة على الإ�سهام في الوقاية من الم�شكلات الاجتماعية والنف�سية، وت�شخي�صها، 	

وتقديم الخدمات النف�سية المنا�سبة لها في المدر�سة وفي الم�ؤ�س�سات المجتمعية الأخرى.

قسم علم النفس
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شروط القبول:
11 �شروط القبول الواردة في اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية..
22 الح�صول على بكالوريو�س في علم النف�س من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها , ويمكن النظر في قبول المتقدمين من التخ�ص�صات .

الأخرى الحا�صلين على تقدير امتياز، في حالة توافر مقاعد، على �أن يحدد الق�سم المقررات التكميلية التي عليهم اجتيازها.
33 �أن تنطبق على المتقدم ال�شروط التي يحددها الق�سم في العام الذي يتقدم فيه الطالب للالتحاق بالبرنامج..

ا�سم الدرجة: ماج�ستير الآداب في علم النف�س: علم النف�س الإر�شادي
Master of Arts  in Psychology: Counseling Psychology

متطلبات الحصول على الدرجة
الم�ستوى الأول

عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3مناهج البحث وت�صميم التجارب501 نف�س1
3الإح�صاء النف�سي )متقدم(505 نف�س2
3القيا�س النف�سي )متقدم(575 نف�س3
2الا�ضطرابات النف�سية )1(539 نف�س4

11مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني
عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
2الا�ضطرابات النف�سية )2(540 نف�س1
2ثقافة المجتمع والا�ضطرابات النف�سية548 نف�س2
3نظريات الإر�شاد والعلاج النف�سي549 نف�س3
3علم نف�س ال�صحة552 نف�س4

10مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث
عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
2الإر�شاد والعلاج الجمعي554 نف�س1
2علم نف�س الاعتماد على المواد المخدرة558 نف�س2
2مهارات المقابلة في الإر�شاد551 نف�س3
3اختبارات الذكاء وال�شخ�صية578 نف�س4
3المقايي�س النف�سية الع�صبية 580 نف�س5

12 مجموع الوحدات
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الم�ستوى الرابع:
عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
2الإر�شاد الأ�سري557 نف�س1
2�إر�شاد الأطفال والمراهقين 564 نف�س2
2العلاج النف�سي ال�سلوكي592 نف�س3
2العلاج النف�سي المعرفي593 نف�س4
3م�شروع بحث595 نف�س5

11مجموع الوحدات

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
6تدريب ميداني*599 نف�س1

6مجموع الوحدات

* �أربعة �أيام في الأ�سبوع.

وصف المقررات

                                   )0+3(3 			  501 نف�س   مناهج البحث وت�صميم التجارب
ي�شمل المقرر على درا�سة مناهج البحوث الم�ستخدمة في علم النف�س؛ كالمنهج الإكلينيكي، والو�صفي، والتجريبي، والتاريخي، وخطوات 

كل منها:
وتحديد  اللازمة،  والأدوات  الو�سائل  وانتقاء  �صحتها،  مدى  اختيار  وو�سائل  وطرق  الفرو�ض،  وا�شتقاق  الم�شكلة،  و�صياغة 

المنهج المنا�سب للبحث مع �إتاحة الفر�صة للطلاب للتدريب في هذه المجالات.
)0+3(3 				   505 نف�س   الإح�صاء النف�سي )متقدم(

منها،  كل  وخ�صائ�ص  والانحدار  التباين،  وتحليل  العاملي  كالتحليل  المتقدمة،  الإح�صائية  العمليات  �أهم  درا�سة  �إلى  المقرر  يهدف 
وا�ستخداماتها في مختلف البحوث النف�سية.

                                )0+ 2(2 				   539 نف�س  الا�ضطرابات النف�سية )1(
�إعطاء الطلاب لمحة تاريخية عن مفهوم ال�سواء وفقاً للنماذج ال�سلوكية، والاجتماعية، والنف�سية الداخلية والحيوية، وعن المحاولات 
المبكرة لتعريف الا�ضطرابات النف�سية وت�صنيفها عبر الع�صور والثقافات المختلفة، وعن �أوجه الق�صور والإيجابيات في هذه المحاولات. 

                                         )0+2(2  				   540 نف�س  الا�ضطرابات النف�سية )2(
التعريف ب�أهم الا�ضطرابات النف�سية في �صورتها الإكلينيكية: ا�ضطرابات القلق،ا�ضطرابات المزاج،ا�ضطرابات ال�شخ�صية، الا�ضطرابات 
الان�شقاقية، الا�ضطرابات ج�سدية ال�شكل، الا�ضطرابات الذهنية، وغيرها. مع تو�ضيح �شروط حدوثها، والمناهج الم�ستخدمة لدرا�ستها 

وت�صنيفها، وعر�ض نماذج لتو�ضيح طبيعة الأعرا�ض.
 )0+2(2 			  542 نف�س   العلاج النف�سي وتعديل ال�سلوك

الم�شتقة من نظريات  العلاج  وال�سلوكي، كمناهج  النف�سي  العلاج  الأ�ساليب الحديثة في  الطلاب على  �إلى تدريب  المقرر  يهدف هذا 
نظريات  على  تعتمد  التي  الانفعالية  المعرفية  الأ�ساليب  عن  ف�ضلًا  والاجتماعي،  ال�شرطي،والإجرائي،  والتعلم  النف�سي،  التحليل 

التعلم الرمزي.
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)0+2(2 			  548 نف�س  ثقافة المجتمع والا�ضطرابات النف�سية
التعريف بـ: )1( �أثر الثقافة في فهم الا�ضطرابات النف�سية،)2( الأ�ساليب الإر�شادية الم�ستخدمة في التعامل مع الا�ضطرابات النف�سية 

في الثقافات المختلفة، )3( العوامل الثقافية التي تجب مراعاتها خلال العملية الإر�شادية.
)0+3(3 			  549 نف�س  نظريات الإر�شاد و العلاج النف�سي

التعريف ب�أهم النظريات في مجال الإر�شاد والعلاج النف�سي، حيث يتناول النظريات في الما�ضي والحا�ضر.  كما يتناول �أوجه ال�شبه 
والاختلاف بين النظريات وا�ستخداماتها، وتطبيقات عملية للنظريات.  

)0+2(2 				   550 نف�س   �أ�ساليب الإر�شاد النف�سي         
وغير  المبا�شر  الإر�شاد  على  ت�شتمل  التي  النف�سي،  الإر�شاد  عملية  �إدارة  في  الأ�سا�سية  المهارات  الطالب  يكت�سب  �أن  �إلى  المقرر  يهدف 
المبا�شر،والإر�شاد الخياري في مجالاته المختلفة مع ا�ستخدام الإ�ستراتيجيات الوقائية والعلاجية والإنمائية. وذلك وفقاً للاتجاهات 

الأ�سا�سية )التحليلي-ال�سلوكي-الإن�ساني-الانفعالي-العقلاني(.
 )0+2(2 				   551 نف�س   مهارات المقابلة في الإر�شاد      

يهدف المقرر �إلى تنمية المهارات الأ�سا�سية في �إجراء المقابلة الإر�شادية ومهارات الات�صال و�صياغة الأ�سئلة، وملاحظة اتجاهات العميل، 
وت�شخي�ص �سلوكه مع التركيز على مراحل المقابلة الابتدائية والت�شخي�صية والعلاجية.

)0+3(3 					    552 نف�س  علم نف�س ال�صحة
يهدف المقرر �إلى درا�سة تطبيقات المفاهيم والنظريات النف�سية في مجال علم ال�صحة. ودرا�سة الجوانب النف�سية ذات الخ�صو�صية 
�أهمها: الوقاية والمحافظة على ال�صحة، والتعامل والتكيف مع الإمرا�ض لا�سيما الع�ضال منها، وتحديد العوامل  في ال�صحة. من 
النف�سية التي يمكن �أن ت�سهم في الأمرا�ض الج�سمية )مثل: ال�ضغوط النف�سية والم�ساندة الاجتماعية والفعالية الذاتية في ال�صحة(؛ 
المقرر جوانب تطبيقية  ويت�ضمن  والطبيب(.  المري�ض  والعلاقة بين  الدوائي  الالتزام  ال�صحية )مثل:  وال�سيا�سة  النظام  وتح�سين 

وبحثية في �أحد تلك الجوانب.
)0+2(2 				   554 نف�س   الإر�شاد والعلاج الجمعي

يدر�س الطالب في هذا المقرر المهارات الأ�سا�سية، والخبرات اللازمة في تكوين الجماعات العلاجية وقيادتها، ور�سم الخطط الإر�شادية 
والعلاجية لأع�ضاء الجماعة، والتدريب على �إ�ستراتيجيات قيادة الجماعة، وا�ستمرار تما�سكها، ومراحل الإر�شاد والعلاج الجمعي، 

ودور الاخت�صا�صي في كل مرحلة.  
)0+2(2 					    557 نف�س  الإر�شاد الأ�سري

العلاقات مع مو�ضوع، ونظرية منظومات  الأ�سري: نظرية  الإر�شاد  النظريات في  و�أهم  الأ�سري،  الإر�شاد  الطلاب بمفهوم  تعريف 
الأ�سرة، ونظرية العلاج الأ�سري البنائي، ونظرية التدخل الإ�ستراتيجي والأ�ساليب الإر�شادية الم�ستخدمة في الإر�شاد الأ�سري.

                               )0+2(2 			  558 نف�س   علم نف�س الاعتماد على المواد المخدرة
يهدف المقرر �إلى تعريف الطالب بخطوات تقييم وت�شخي�ص مختلف الجوانب النف�سية في ا�ضطرابات الاعتماد على المواد الكيماوية، 
مع عر�ض لأبرز الإجراءات الوقائية الم�ستخدمة لمنع حدوث الا�ضطراب �أو الانتكا�سة المر�ضية. كما يتعرف الطالب �أبرز فنيات التدخل 

الإر�شادي والعلاج النف�سي مع تطبيقات عملية لهذه الأ�ساليب والإجراءات والفنيات. 
)0+2(2 				   564 نف�س �إر�شاد الأطفال والمراهقين

يهدف هذا المقرر �إلى تعريف الطلاب بالنظريات والفنيات الإر�شادية المنا�سبة للأطفال والمراهقين، مع مراعاة الجوانب النمائية 
والأ�سرية والاجتماعية، من حيث علاقتها بما تتعر�ض له هاتان الفئتان من م�شكلات �سلوكية ونف�سية.

)0+3(3 				   575 نف�س   القيا�س النف�سي )متقدم(
يهدف المقرر �إلى تو�ضيح �أ�ساليب قيا�س القدرات والاتجاهات والميول، والتغلب على الم�شكلات المنهجية لتقديم بروفيل، يحدد �إمكانات 

الفرد لا�ستخدامه في المجالات البحثية والتطبيقية.
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         )0+3(3 			  578 نف�س  اختبارات الذكاء وال�شخ�صية        
تنمية مهارات الطلاب في مجال القيا�س النف�سي والتربوي عامة، ومجال الإر�شاد خا�صة، وتطبيق هذه الاختبارات والتعامل مع 
نتائجها والقدرة على تف�سيرها، وتقويم الاختبارات الموجودة مع �إك�سابهم المهارات الإح�صائية المنا�سبة؛ للتحقق من �صدق الاختبارات 

والمقايي�س وثباتها والم�شكلات المتعلقة بتطبيقاتها في الإر�شاد النف�سي.
)0+2(2  		 579 نف�س ت�شخي�ص الا�ضطرابات النف�سية وت�صنيفها  

تقديم خلفية تاريخية للا�ضطرابات النف�سية وتعريف الطلاب  بـ: مفهوم ال�سلوك ال�شاذ وال�سلوك ال�سوي، طبيعة �أهم الا�ضطرابات 
النف�سية و�أ�سبابها، نظم الت�صنيف الحديثة للا�ضطرابات النف�سية، الانتقادات الموجهة للت�صنيفات الحديثة للا�ضطرابات النف�سية، 

وم�ستقبل الت�صنيف في الا�ضطرابات النف�سية. 
)0+3(3 				   580 نف�س  المقايي�س النف�سية الع�صبية   

يهدف المقرر �إلى �إعطاء مدخل في التركيب والنقل في الجهاز الع�صبي. ويت�ضمن ذلك التطرق للمكنزمات الع�صبية لن�شاطات نف�سية 
مثل: اللغة، والإدراك، والذاكرة، والانتباه، والح�س، والحركة. يتلو ذلك درا�سة الاختبارات النف�سية الع�صبية التي ت�شخ�ص ا�ضطرابات 
�إ�صابات المخ, مع التعر�ض للجوانب الع�صبية في بع�ض الا�ضطرابات النمائية )مثل: فرط الحركة، والن�شاط الزائد(، والا�ضطرابات 
العقلية )مثل الف�صام(. من تلك الاختبارات: وك�سلر للذكاء وللذاكرة، اختبار راي، اختبار بنتون الب�صري، اختبار و�سكن�سون لت�صنيف 

البطاقات.
)0+2(2 				   592 نف�س  العلاج النف�سي ال�سلوكي 

التح�س�س،  �إزالة  للم�شكلة،  ال�سلوكي  التقويم  ال�سلوكي:  العلاج  الأ�سا�سية في  الأ�ساليب  على  الطلاب  تدريب  �إلى  المقرر  يهدف هذا 
الا�سترخاء، لعب الأدوار وحل الم�شكلات.  

)0+2(2 					    593 نف�س  العلاج النف�سي المعرفي
يهدف المقرر �إلى تدريب الطلاب على الأ�ساليب الأ�سا�سية في العلاج المعرفي: التقويم المعرفي للم�شكلة، �صياغة الم�شكلة، تحديد الأفكار 

الأ�سا�سية والآلية، �سجل الأفكار، الأ�سئلة ال�سقراطية والتجارب ال�سلوكية.  
)0+3(3 						     595 نف�س  م�شروع بحث

يقوم الطالب ببحث علمي متعمق في �أحد الموا�ضيع المتخ�ص�صة في م�ساره الأكاديمي بالاتفاق مع المر�شد.
)6+0(6 					    599 نف�س   تدريب ميداني

يقوم الطالب، ب�إ�شراف �أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س، بتطبيق  ما تعلمه من نظريات وفنيات في �إحدى الم�ؤ�س�سات التعليمية �أو المجتمعية 
خلال ف�صل درا�سي كامل.  



50

دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي



51

برنامج الماجستير الموازي بقسم الإدارة التربوية

مقدمة:
�أن�شئت كلية التربية بجامعة الملك �سعود عام 1387/1386ه. ويعد تخ�ص�ص الإدارة التربوية من �أقدم التخ�ص�صات الأكاديمية، التي 

تمنح درجة الماج�ستير في التربية؛ حيث بد�أت الدرا�سة في العام الدرا�سي 1399/1398هـ،حين كان م�ساراً تابعاً لق�سم التربية. 
ال�سابعة )7( بتاريخ 1418/1/12ه. وفي  العالي رقم 7/6 في جل�سته  التعليم  الإدارة التربوية بموجب قرار مجل�س  �إن�شاء ق�سم  وتم 
�أحد م�سارات  �أن كان يمثل  الق�سم يمار�س ن�شاطه الأكاديمي م�ستقلًا, بعد  الثاني 1419/1418هـ, بد�أ  بداية الف�صل الدرا�سي الجامعي 
ق�سم التربية. وي�شارك الق�سم في الإعداد التربوي في م�ستوى البكالوريو�س والدورات التدريبية, ولكن معظم ن�شاطه يركز على برامج 

الدرا�سات العليا, وقد تخرج منذ �إن�شاء الق�سم �أعداد كثيرة من حملة الماج�ستير في الإدارة التربوية من كلا الجن�سين.
في  التربوية  الإدارة  في  الدكتوراه  برنامج  بتقديم  التربوية  الإدارة  ق�سم  بد�أ  1420/1419هـ,  الجامعي  العام  من  الأول  الف�صل  وفي 

تخ�ص�صين هما: �إدارة التعليم العام, و�إدارة التعليم العالي. 
وبعد هذه المدة الزمنية الطويلة ن�سبياً على �إن�شاء برنامج الماج�ستير- تخ�ص�ص �إدارة تربوية, تبلورت رغبة �أكيدة لدى �أع�ضاء الق�سم 
والعالم  ال�سعودي خا�صة,  المجتمع  يعي�شها  التي  والتقنية  العلمية  والتطورات  التغيرات  ليواكب  البرنامج وتجديده؛  تطوير  ب�ضرورة 

ب�صورة عامة. علماً ب�أن الق�سم ي�سعى دائماً للا�ستجابة �إلى الطلب الاجتماعي المتعاظم على برامج الدرا�سات العليا.
ونظراً لكثافة الأعداد المتقدمة للدرا�سة، و�أغلبهم من جهات حكومية ترغب في رفع الم�ستوى النظري لمن�سوبيها في �إطار زمن محدد، 

فقد ارت�أى الق�سم �إيجاد خيار المقررات في برنامج الماج�ستير �إلى جانب خيار الر�سالة. 

أهداف البرنامج:
يهدف برنامج الماج�ستير بق�سم الإدارة التربوية �إلى ما يلي:

11 تزويد الطلاب والطالبات بالأ�س�س والنظريات الإدارية والمهارات في مجال الإدارة التربوية..
22 تزويد الطلاب والطالبات بالخلفية العلمية المنا�سبة عن مناهج البحث العلمي وطرقه، وتوظيفها ميدانياً..
33 تعزيز المفاهيم والاتجاهات نحو العمل في الم�ؤ�س�سات التربوية..
44 تطوير قدرات الطلاب والطالبات على ت�صميم البرامج التربوية وتنفيذها..
55 تدريب الطلاب والطالبات على تقويم برامج العمل المدر�سي..

اسم البرنامج: 
برنامج الماج�ستير بق�سم الإدارة التربوية.

ا�سم الدرجة العلمية:  ماج�ستير الآداب في الإدارة التربوية.
Master of Art in Educational Administration

شروط القبول:
ببرنامج  للالتحاق  ي�شترط   , التربية  كلية  و�شروط  ال�سعودية،  للجامعات  الموحدة  العليا  الدرا�سات  لائحة  في  جاء  ما  مراعاة  مع 

الماج�ستير في ق�سم الإدارة التربوية ما يلي:
11 �أن يكون المتقدم حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في التربية بتقدير لا يقل عن جيد جداً من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها، .

ويجوز قبول الطالب/ الطالبة من تخ�ص�صات �أخرى. 

قسم الإدارة التربوية
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22 �أن يجتاز الطالب والطالبة اختبارات القبول التي يحددها الق�سم..
33 تكون الأف�ضلية للطالب الذي لدية خبرة في مجال التدري�س, والإدارة التربوية, والبحث العلمي..
44 �ألا يكون قد �أم�ضى المر�شح �أكثر من خم�س �سنوات منذ ح�صوله على درجة البكالوريو�س, وي�ستثنى من ذلك المعيدون والحا�صلون .

 , البحث التربوي  التالية: )الإدارة التربوية,  المجالات  �أحد  التعليم في  على م�ؤهل تربوي ولديهم الخبرة والممار�سة في حقل 
التدري�س (.

متطلبات الحصول على الدرجة:
ي�شترط للح�صول على الدرجة اجتياز 45 وحدة درا�سية، وتكون كالتالي:

• 31 وحدة درا�سية من ق�سم الإدارة التربوية. 	
• 5 وحدات درا�سية من برنامج ق�سم المناهج وطرق التدري�س لمرحلة الماج�ستير.	
• 6 وحدات درا�سية من برنامج ق�سم علم النف�س لمرحلة الماج�ستير. 	
• 3 وحدات درا�سية من برنامج ق�سم التربية لمرحلة الماج�ستير. 	

المقررات الدراسية
الم�ستوى الأول:

عدد الوحداتا�ســـم المقرررقم المقرر ورمزه
3الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية500 ترب
3�أ�س�س المناهج500 نهج

3طرق البحث502 نف�س
2�سيا�سة التعليم و�إدارته في المملكة533 �إدت
11المجموع

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3الإح�صاء التربوي503 نف�س
2الإدارة المدر�سية531 �إدت
2الإ�شراف التربوي532 �إدت
2نظريات الإدارة التربوية534 �إدت
2التخطيط التربوي )متقدم(535 �إدت
11المجموع

الم�ستوى ) الف�صل ( الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2الاتجاهات المعا�صرة في الإدارة التربوية503 �إدت
2ندوة وبحث في الإدارة التربوية508 �إدت
2الإدارة التربوية التطبيقية530 �إدت
2التدريب في �أثناء الخدمة539 �إدت
2درا�سة م�ستقلة في الإدارة التربوية540 �إدت
2تطبيقات الحا�سب والإنترنت في التعليم571 نهج
12المجموع
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الم�ستوى ) الف�صل ( الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2اقت�صاديات المدر�سة504 �إدت
2القيادة التربوية505 �إدت
2تطبيقات الحا�سب الآلي في الإدارة التربوية536 �إدت
2الإ�شراف التربوي التطبيقي538 �إدت
3م�شروع تخرج599 �إدت

11المجمـــــوع

المجموع العام لعدد وحدات البرنامج 45 وحدة درا�سية.

توصيف المقررات
)0 + 2(2 			  503 �إدت:الاتجاهات المعا�صرة في الإدارة التربوية 

و�إدارة   , الكلية  الجودة  و�إدارة  بالأهداف،  والإدارة  التغيير،  و�إدارة  الوقت،  ك�إدارة  التربوية  الإدارة  المعا�صرة في  التربوية  الاتجاهات 
التعليم عن بعد, وتقنية الإدارة , ونماذج من الإدارة التربوية في بع�ض دول العالم، ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من 

المفردات من �أهمها: �إدارة الوقت , �إدارة التغيير , �إدارة الجودة ال�شاملة.
)0 + 2(2 					    504 �إدت: اقت�صاديات المدر�سة 

�إك�ساب الطلبة الكفايات المهنية المطلوبة لتقلي�ص الهدر التربوي،  �إلى  المعارف والمفاهيم النظرية لاقت�صاديات التعليم, كما يهدف 
و�إعداد الميزانيات المدر�سية ال�سنوية، وتقدير الكلفة المدر�سية , وتنويع م�صادر التمويل والا�ستثمار التربوي، ويمكن تحقيق �أهداف 
المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: المفاهيم والأ�س�س النظرية لاقت�صاديات التعليم , المدر�سة كوحدة تكلفة , مفهوم المدر�سة 

المنتجة , �إعداد الميزانية المدر�سية ال�سنوية.
)0 + 2(2 					    505 �إدت – القيادة التربوية:

�إعداد كوادر قيادية على �إطلاع كامل بالو�سائل والطرق الرائدة لقيادة الم�ؤ�س�سات التربوية من خلال التعرف �إلى الأ�س�س والنظريات 
�أهداف المقرر من  الحديثة للقيادة التربوية, وتدريبهم على فن المبادرة في مواجهة الم�شكلات التربوية واحتوائها, ويمكن تحقيق 
خلال عدد من المفردات من �أهمها: تعريف القائد التربوي وخ�صائ�صه وعلاقته بالإفراد والم�ؤ�س�سات, والتعرف �إلى نظريات القيادة 

التربوية.
)0 + 2(2 			  508 �إدت – ندوة وبحث في الإدارة التربوية:

�أنماط البحوث المختلفة في مجال الإدارة التربوية, وتنمية نظرتهم التحليلية النقدية للبحوث من خلال تدريبهم عملياً على �إجراء 
تقويم البحوث وت�صميم خطة علمية متقنة, ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: التعرف �إلى �أنماط 

البحوث العلمية المختلفة, والتدرب على القراءة الناقدة التحليلية للبحوث, والتدرب على بناء خطة بحث علمي.
)0 + 2(2 				   530 �إدت: الإدارة التربوية التطبيقية 

ربط النظرية بالتطبيق وتدريبهم على النظرة ال�شمولية الكلية للعمليات الإدارية المدر�سية وعلاقتها بع�ضها ببع�ض. ويهدف المقرر 
كذلك �إلى تدريب الطلاب )الطالبات( على ملاحظة الظواهر و�أبعادها وعواملها وتعزيز الإيجابي منها ومعالجة ال�سلبي, ويمكن 
تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: ا�ستخدام الملاحظة المبا�شرة والمقابلات في جمع المعلومات, وكتابة التقارير 

المتكاملة, وعر�ض التقارير ومناق�شتها جماعياً.
)0 + 2(2 					    531 �إدت:  الإدارة المدر�سية 

الإدارة  �أنماط  عن  وحقائق  معارف  )الطالبات(  الطلاب  �إك�ساب  �إلى  يهدف  كما  ووظائفها,  ومفاهيمها  المدر�سية  الإدارة  �أ�س�س 
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وخ�صائ�صها المتعددة، ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: مفهوم الإدارة المدر�سية, وظائف الإدارة 
المدر�سية, ومهمات مدير المدر�سة الإدارية والفنية، وخ�صائ�ص الإدارة المدر�سية.

)0 + 2(2 				   532 �إدت: الإ�شراف التربوي
المعارف الأ�سا�سية للإ�شراف التربوي، والمهارات اللازمة لممار�سة الإ�شراف التربوي. كما يهدف المقرر �إلى التعرف �إلى واقع الإ�شراف 
التربوي، وعوائق تنفيذه ميدانياً، و�سبل التغلب عليها من خلال تطوير كفاءة الم�شرف التربوي ال�سعودي و�إمكاناته , ويمكن تحقيق 
�أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: التعريف بالإ�شراف التربوي و�أهدافه ومفهومة , و�أ�ساليب الإ�شراف و�أنماطه 

, والممار�سات الإ�شرافية الميدانية.
)0 + 2(2 		 533 �إدت: �سيا�سة التعليم و�إدارته في المملكة:

معرفة �سيا�سة التعليم في المملكة, والجهات الت�شريعية والتنفيذية لهذه ال�سيا�سة، وذلك من خلال درا�سة مفهوم ال�سيا�سة التعليمية، 
ودورها في توجيه العملية التعليمية، وعلاقتها بال�سيا�سة العامة للدولة وقطاعاتها المختلفة، بجانب العلاقة بين م�ؤ�س�سات التعليم 
�أهداف ومبادئ،  والجهات المركزية القائمة على التعليم. ويلقي هذا المقرر ال�ضوء على بنود ال�سيا�سة التعليمية، وما تت�ضمنه من 
العربية  المملكة  المختلفة وم�سائله في  التعليم  ب�أمور  والمتعلقة  ال�صادرة  والتعليمات  باللوائح  والتحليل  ال�شرح  ربطها من خلال  مع 
و�أ�س�س   , التعليمية  ال�سيا�سة  �إلى مفهوم  التعرف  �أهمها:  المفردات من  المقرر من خلال عدد من  �أهداف  ال�سعودية. ويمكن تحقيق 

ال�سيا�سة التعليمية وم�صادرها, ومراحل و�ضع ال�سيا�سة التعليمية, والعوامل الم�ؤثرة في �صنع �سيا�سة التعليم.
)0 + 2(2 			  534 �إدت:  نظريات الإدارة التربوية:

التربوية  بالنظرية  تعريفهم  , وذلك من خلال  النظريات وتطبيقاتها  ب�أهم  التربوية, وتعريفهم  الإدارة  خلفية نظرية في مجال 
ومفهومها وم�شكلاتها, والتو�سع في دار�سة بع�ض نظريات الإدارة التربوية, مثل: نظرية الإدارة كعملية اجتماعية, ونظرية الإدارة 
�إلى نظريات  التعرف  �أهمها:  المفردات من  المقرر من خلال عدد من  �أهداف  الأدوار, ويمكن تحقيق  ونظرية   , قرار  اتخاذ  كعملية 
علم الإدارة القديمة والحديثة, ونظريات الإدارة التربوية, مثل: الإدارة بالأهداف, و�إدارة الجودة ال�شاملة , و�إدارة الوقت, والإدارة 

التحويلية.
)0 + 2(2 			  535 �إدت:  التخطيط التربوي )متقدم(:

المعارف والمهارات التطبيقية اللازمة لإعداد الخطط التربوية في الم�ستوى المدر�سي )الخطة المدر�سية(, �أو في الم�ستوى الأعلى خارج 
نطاق المدر�سة كالخطة التعليمية �أو الخطة التربوية, ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: الأ�س�س 
مناهجه,  و  التربوي  التخطيط  و�أ�ساليب  التربوي,  التخطيط  عملية  �إليها  تحتاج  التي  والبيانات  التربوي,  للتخطيط  النظرية 

وخطوات �إعداد الخطة وتنفيذها وتقويمها.
536 �إدت: تطبيقات الحا�سب الآلي في الإدارة التربوية:      2)1 + 1(

�أهمية الحا�سب الآلي في المجالات الإدارية, وكيفية ا�ستخدام برامج تنظيم مهمات مدير المدر�سة. ويهدف كذلك �إلى تعريف الطلاب 
مجال  وتطبيق  فعال.  ب�شكل  الوقت  �إدارة  في  المدير  عمل  وتنظيم  تقنياً,  المدر�سة  تطور  في  الإلكتروني  التعليم  ب�أهمية  والطالبات 

الات�صالات الإلكترونية في برامج الإدارة المدر�سية.
)0 + 2(2 			  538 �إدت: الإ�شراف التربوي التطبيقي 

المبا�شرة,  الميدانية, والملاحظة  الزيارات  التعليمية الأ�سا�سية للمعلم ومدير المدر�سة, و�سبل تنميتها وتطويرها من خلال  الكفايات 
وجمع المعلومات والبيانات من �أجل تح�سين م�ستوى العملية التعليمية, ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من 

�أهمها: الكفايات الأ�سا�سية للمعلم والمدير والم�شرف التربوي, �أدوات الملاحظة ال�صفية والتدريب عليها في جمع المعلومات الميدانية.
)0 + 2(2 			  539 �إدت– التدريب �أثناء الخدمة: 

فهم ماهية التدريب و�أهميته من المنظور العلمي, وتكوين ر�ؤية واقعية لتعميم برامج التدريب و�إدارتها في �أثناء الخدمة,وت�ستجيب 
علمياً لمتطلبات التحديث والتطوير في الإدارة التربوية, ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: ماهية 

التدريب و�أهميته, �أغرا�ض التدريب و�أنماطه, ت�صميم برامج التدريب, تقويم برامج التدريب التربوية و�إدارتها.
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540 �إدت –درا�سة م�ستقلة في الإدارة التربوية: 	      2)2 + 0(
التربوية,  والدوريات  الكتب  �أهم  با�ستعرا�ض  وذلك  التربوية,  بالإدارة  علاقة  ذات  مو�ضوعات  في  والا�ستق�صاء  البحث  في  التعمق 
واختيار بع�ض الكتب والدرا�سات والمو�ضوعات المن�شورة وتلخي�صها ونقدها, ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات 
الحادي  القرن  التربوية وتحديات  الإدارة  مثل:  والبحث,  القراءة  في  الطلاب  لم�ساعدة  المقرر مو�ضوعات  �أ�ستاذ  يقترح  �أهمها:  من 

والع�شرين, و�أبعاد القيادة التربوية الفاعلة, والتفكير التنظيمي في الإدارة التربوية.
			 3 وحدات   599 �إدت: م�شروع تخرج: 

البحث  روح  تنمية  �إلى  التربوي، ويهدف كذلك  الإ�شراف  �أو  التربوية  بالإدارة  المرتبطة  الم�شكلات  �إحدى  درا�سة ميدانية في  �إجراء 
العلمي لدى الطلبة و�إك�سابهم مهارات �إجراء البحث العلمي، ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: 
الوقوف على الدرا�سات والبحوث الم�ستجدة في مجالي الإدارة والإ�شراف التربوي، عمل خطة بحث وتنفيذها ب�إ�شراف �أكاديمي من 

�أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س.
)0 +3(3  	      				   500 نهج – �أ�س�س المناهج:

�أن  �إلى مناق�شة مكونات المنهج وعنا�صره, و�ضرورة  المنهج المدر�سي بمدلوله ال�شامل من فكر فل�سفي واجتماعي ونف�سي, بالإ�ضافة 
يدر�س  كما  الإ�سلامي,  الفكر  �أ�سا�سية  ب�صفة  المقرر  هذا  )الطالبة( في  الطالب  ويدر�س  الفكر,  هذا  والعنا�صر  المكونات  هذه  تعك�س 
غيره على �سبيل المقارنة, ويمكن تحقيق �أهداف المقرر من خلال عدد من المفردات من �أهمها: �أنواع ت�صميم المناهج كمناهج, والمواد 

المنف�صلة, والوحدات الدرا�سية, والم�شروع, ودرا�سة الأهداف بم�ستوياتها المختلفة: البعيدة, والمتو�سطة, والقريبة الإجرائية.
)1 +1(2 		 571 نهج – تطبيقات الحا�سب والإنترنت في التعليم 

مجالات  على  الطالب  �إطلاع  على  المقرر  و�سيركز  التعليم,  في  والإنترنت  الحا�سب  تطبيقات  في  وتطبيقية  نظرية  خلفيه  تقديم 
�أنواع وبرامج الحا�سب التعليمية )تعليم فردي, تدريب وتمرين,  ا�ستخدام الحا�سب في التعليم )الحا�سب كمعلم, كمتعلم, وك�أداة(. 
محاكاة و�ألعاب تعليمية(, وكيفية اختيارها وتقويمها. و�سيتطرق المقرر �إلى مبادئ الت�صميم التعليمي و�إعداد الوحدات التعليمية 
الأ�س�س  المقرر  �سيقدم  كما  المنهج,  في  وتطبيقاتها  التعليم  في  الإنترنت  ا�ستخدامات  �إلى   الطالب  و�سيتعرف  الحا�سب.  با�ستخدام 
العر�,ض  وبرامج  �إلكترونية,  ن�صو�,ص وجداول  المختلفة )معالجة  الحا�سب  تطبيقات  تعليمية لا�ستخدام  و�إ�ستراتيجيات  النظرية 

وقواعد البيانات( لدعم التدري�س والمنهج المدر�سي.
)0 + 3(3 				   502 نف�س – طرق البحث:

التعريف بمناهج البحث في العلوم ال�سلوكية, وتنمية المهارات ال�ضرورية للقيام ببحوث في مجال تخ�ص�ص الطالب )الطالبة(, ويتم 
ذلك با�ستعرا�ض طرق البحث ال�شائعة في العلوم ال�سلوكية, وكذلك تناول خطوات البحث العلمي بنوع من التف�صيل, بدءاً باختيار 

الم�شكلة,وانتهاء بمناق�شة النتائج والتو�صيات.
)0 + 3(3 				   503 نف�س – الإح�صاء التربوي:

الزائية,  المعيارية  الدرجة  الت�شتت,  مقايي�س   , المركزية  النزعة  مقايي�س   – مثل  الو�صفية  الإح�صائية  الأ�ساليب  لبع�ض  مراجعة 
الا�ستدلالي,  بالإح�صاء  التعريف  �إلى  بالإ�ضافة  ارتباط بير�سون...�إلخ.  الزائية لح�ساب معامل  المعيارية  للدرجة  التحويل الخطي 
مثل: الفر�ضيات, الإح�صائية , الخط�أ من النوع الأول , الخط�أ من النوع الثاني , م�ستوى الثقة, قوة الاختبار الإح�صائي , م�ستوى 

الدلالة , حجم الأثر... �إلخ.
500 ترب: الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية: 	 3)3 + 0(

التربية  بحقائق  وتعريفه   ,) والثقافية  التاريخية   ( الأخرى  بالأ�صول  ذلك  وعلاقة  للتربية,  والاجتماعية  الفل�سفية  الأ�صول 
ومقوماتها الفل�سفية والاجتماعية, وبع�ض ق�ضاياها وم�شكلاتها, و�إك�سابه مهارات النقد الفل�سفي, وم�ساعدته على ت�شكيل نظرته 

الفل�سفية للحياة في �إطار من تعاليم الدين الإ�سلامي.
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برنامج الماجستير الموازي في المناهج وطرق التدريس

طرق تدريس التربية الفنية

مقدمة:
�أن�شئ ق�سم المناهج وطرق التدري�س في كلية التربية في العام الجامعي 1395/1394هـ،  ومنذ ن��شأته م�ضى الق�سم في �أداء دوره في الإعداد 
البكالوريو�س,  مرحلة  تدعم  التي  الأكاديمية  المقررات  بع�ض  الق�سم  ويقدم  الكلية.  في  الدار�سين  للطلاب  والمهني  الأكاديمي  والت�أهيل 

بالإ�ضافة �إلى تقديم درجتي الماج�ستير والدكتوراه في تخ�ص�صات مختلفة.  
وقد تم تطوير منهجية الق�سم في مرحلة الماج�ستير عام 1424هـ، بتقديم برنامج ماج�ستير الآداب في التربية: تخ�ص�ص مناهج وطرق 
تدري�س التربية الفنية؛ بهدف تزويد الدار�سين بمعرفة عميقة بالاتجاهات المعا�صرة في هذا المجال, والإطلاع على الدرا�سات والأبحاث 
الحديثة, وتدريبهم على �أ�ساليب البحث العلمي, مما ي�ساعد على �إك�سابهم المعارف والمهارات التي تمكنهم من الإ�سهام في تطوير مجال 

طرق تدري�س التربية الفنية ومناهجها.
وحر�صاً من الق�سم على تطوير برامجه في �ضوء المتغيرات التربوية الحديثة، يقدم منهجية حديثة ت�سعى �إلى توفير بيئة علمية 
يركز  الفنية، حيث  التربية  تدري�س  عالياً في مجال مناهج وطرق  ت�أهيلًا  والم�ؤهلة  والمعدة  المتخ�ص�صة  الب�شرية  القوى  متميزة لإعداد 
�إلى مجال  الفل�سفي والنظري والبحثي, بالإ�ضافة  الدار�سين بما يلزم من معارف ومهارات واتجاهات في المجال  البرنامج على تزويد 

ا�ستخدامات التقنية والحا�سب الآلي في تدري�س التربية الفنية.

أهداف البرنامج
يهدف برنامج ماج�ستير "الآداب في التربية: تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية" �إلى الآتي:

11 تلبية حاجات الأعداد المتزايدة من الخريجين بدرجة البكالوريو�س في تخ�ص�ص التربية الفنية من المعلمين والم�شرفين التربويين .
في �إكمال درا�ساتهم العليا.

22 لتولي . الفنية ومناهجها؛  التربية  المتخ�ص�صين على م�ستوى عال في مجال طرق تدري�س  المملكة من  القائمة في  �سدّ الحاجة 
المهمات الإ�شرافية والقيادية، والإ�سهام في تطوير هذا المجال في القطاع التعليمي والقطاعات الأخرى ذات العلاقة.

33 تزويد الدار�سين بالاتجاهات العلمية المعا�صرة في مجال طرق تدري�س التربية الفنية ومناهجها, وتمكينهم من الا�ستفادة من .
معطيات الدرا�سات والبحوث في هذا المجال.

44 �إطلاع الدار�سين على البحوث العلمية الحديثة في مجال المناهج وطرق التدري�س..
55 �إك�ساب الدار�سين المعرفة والمهارة في تقويم وتطوير مجال مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية بمراحل التعليم المختلفة وفق .

�أ�س�س علمية مدرو�سة.

اسم الدرجة
ماج�ستير الآداب في التربية: تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية

Master of Arts in Education: Curriculum and Instruction of Art Education

قسم المناهج وطرق التدريس
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شروط القبول
الواردة في  القبول  �شروط  الفنية, يجب تحقيق  التربية  تدري�س  التربية: تخ�ص�ص طرق  الآداب في  للالتحاق ببرنامج ماج�ستير 

اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية,بالإ�ضافة �إلى ال�شروط الآتية:
11 الح�صول على درجة البكالوريو�س في التربية الفنية �أو التخ�ص�صات ذات العلاقة..
22 اجتياز الامتحان التحريري الذي يحدده الق�سم..
33 اجتياز المقابلة ال�شخ�صية التي يحددها الق�سم..

متطلبات الحصول على الدرجة
خيار المقررات فقط: ويتطلب درا�سة اثنتين و�أربعين وحدة درا�سية �شاملة م�شروع التخرج. 

الهيكل العام للبرنامج
 خيار المقررات فقط

نوع الوحداتم
عدد الوحدات

عملينظري
120مقررات م�شتركة تدر�سها جميع تخ�ص�صات الماج�ستير بق�سم المناهج وطرق التدري�س1
220مقررات م�سار تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية2
40مقررات من برنامج ق�سم التربية الفنية لمرحلة الماج�ستير3
40م�شروع بحث4

420مجموع الوحدات

الخطة الدراسية
الم�ستوى الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الأ�صول الاجتماعية والفل�سفية للتربية500 ترب1
3طرق البحث التربوي502 نف�س2
2الاتجاهات المعا�صرة في التربية الفنية506 ترف3
2مناهج التربية الفنية في التعليم العام560 نهج4

10مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�أ�س�س المناهج500 نهج1
3الإح�صاء التربوي503 نف�س2
2العملية الابتكارية507 ترف3
2ق�ضايا وم�شكلات في تدري�س التربية الفنية561 نهج4

10مجموع الوحدات
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الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2ا�ستخدام الحا�سب الآلي في تدري�س التربية الفنية562 نهج1
2التقويم في تدري�س التربية الفنية563 نهج2
2بحوث وتطبيقات في مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية564 نهج3
3مهارات التدري�س في التربية الفنية565 نهج4

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3النقد والتذوق الفني في درو�س التربية الفنية566 نهج1
3مناهج التربية الفنية المقارنة567 نهج2
3ندوة في مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية568 نهج3
4م�شروع بحث599 نهج4

13مجموع الوحدات

توصيف المقررات
)0 ،3( 						     500 نهج:  �أ�س�س المناهج

مناق�شة المنهج المدر�سي بمدلوله ال�شامل من فكر فل�سفي واجتماعي ونف�سي، بالإ�ضافة �إلى مناق�شة مكونات المنهج وعنا�صره، و�ضرورة �أن تعك�س 
هذه المكونات والعنا�صر هذا الفكر، ويدر�س الطلاب في هذا المقرر ب�صفة �أ�سا�سية الفكر الإ�سلامي، كما يدر�سون غيره على �سبيل المقارنة.

 )0 ،2( 					    501 نهج:  بناء وحدات المنهج
تعريف الوحدات الدرا�سية ولمحة تاريخية عن الوحدات الدرا�سية، وعلاقة الوحدات بالمنهج الدرا�سي.

)0 ،2( 						     525 نهج:  تطوير المنهج
عر�ض للخطط التربوية ومنهجية �صناعة القرار المتعلقة بالمناهج كالأهداف والمو�ضوعات وطبيعة المعرفة المنظمة، وكذلك مكونات 

المنهج: المدى والترتيب، النماذج الأ�سا�سية لبناء المنهج، المحتوى واختيار الأن�شطة، تحليل النتائج, وكذلك تقويم وتغييره المنهج.
)0 ،2( 			  560 نهج:  مناهج التربية الفنية في التعليم العام

التعريف ب�أهمية مناهج التربية الفنية و�أ�س�سها و�أهدافها للطالب في التعليم العام وعلاقتها بالمواد الأخرى. وكذلك تحليل �أهداف محتوى 
مادة التربية الفنية ومفرداته، والتعرف �إلى �أهميته اختيار هو �أ�س�سه. كما يتطرق المقرر �إلى م�شكلات تخطيط مناهج المادة وت�صميمها.

)0 ،2( 		 561 نهج:  ق�ضايا وم�شكلات في تدري�س التربية الفنية
تنمية قدرة الدار�سين على التعرف �إلى م�شكلات تعليم التربية الفنية، والقدرة على تحليلها وعر�ضها ب�أ�سلوب علمي. وكذلك تنمية 

قدرة الدار�س على القراءة الناقدة لق�ضايا التربية الفنية وم�شكلاتها، و�إيجاد الحلول المنا�سبة لها.
)0 ،2( 562 نهج:  ا�ستخدام الحا�سب الآلي في تدري�س التربية الفنية:	

التعريف ب�أهمية الحا�سب الآلي في التدري�س، وبالبرامج الم�ساعدة في تح�ضير الدرو�س، بالإ�ضافة �إلى البرامج التي ت�ساعد الطلاب 
التدري�س  في  منه  والا�ستفادة  )الانترنت(،  المعلومات  �شبكة  ب�أهمية  التعريف  و�أي�ضاً  الحا�سب،  با�ستخدام  والت�صميم  الر�سم  على 

وتح�ضير الدرو�س باعتبارها من و�سائل التعليم الحديثة والمهمة في التعليم العام.
)0 ،2( 			  563 نهج:  التقويم في تدري�س التربية الفنية

التعريف ب�أهمية التقويم في تدري�س التربية الفنية، و�أنواع التقويم، وكيفية تقويم الدرو�س و�أداء الطلاب في مراحل التعليم العام. 
بالإ�ضافة �إلى التعريف بخ�صائ�ص التقويم الجيد، وتقويم منهج وطرائق تدري�س التربية الفنية.
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564نهج:بحوث وتطبيقات في مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية	 )2، 0(
البحوث،  مراجعة  على  الدار�سين  تدريب  و�أي�ضاً  ومناهجها.  الفنية  التربية  تدري�س  طرق  مجال  في  البحوث  بطبيعة  التعريف 

وتحليلها، ونقدها، وتقويمها ب�أ�سلوب علمي �صحيح، والا�ستفادة من ذلك في �إعداد الم�شاريع البحثية.
)0 ،3( 			  565 نهج:  مهارات التدري�س في التربية الفنية

التركيز على مهارات تعلم التربية الفنية وتعليمها، مع الاهتمام بالأ�ساليب التي تفعل دور الطالب في عملية التعلم، كما يتناول 
المقرر مفهوم الات�صال في العملية التعليمية، و�أهمية التخطيط والتح�ضير وتنفيذ التدري�س في التربية الفنية، والتعرف �إلى كفايات 

التدري�س، و�أهمية الو�سائل التعليمية في تدري�س التربية الفنية.
)0 ،3( 		 566 نهج:  النقد والتذوق الفني في درو�س التربية الفنية

�أهمية النقد والتذوق الفني في درو�س التربية الفنية، وتنمية مهارات الدار�سين على قراءة الأعمال الفنية وتحليلها،  التعرف �إلى 
وخا�صة ر�سومات الأطفال، وكيفية تدريب التلاميذ على ممار�سة النقد والتذوق الفني لأعمالهم و�أعمال زملائهم الفنية.

 )0 ،3( 				   567 نهج- مناهج التربية الفنية المقارنة
التعرف �إلى �أهداف مناهج التربية الفنية في العالم العربي والعالم اجمع، مع ملاحظة الفل�سفات المختلفة التي تقود هذه المناهج 
العام  التعليم  في  الفنية  للتربية  والتقويم  التدري�س  و�أ�ساليب  محتوى  �إلى  والتعرف  منها،  تنحدر  التي  التربوية  والتطبيقات 

واختلافاتها الدولية، ومدى ت�أثير التجهيزات والمباني وغيرها على هذه المناهج وعلاقاتها بالمحتوى. 
)0 ،3( 		 568 نهج- ندوة في مناهج وطرق تدري�س التربية الفنية

مناق�شة وحوار في �ضوء قراءات وا�سعة ومنظمة عن م�سائل �أ�سا�سية وحيوية في طرق تدري�س التربية الفنية ومناهجها.
)0 ،4( 						     599 نهج- م�شروع بحثي

تقديم كل طالب على حده م�شروعاً بحثياً في مجال تخ�ص�صه في �آخر ف�صل درا�سي م�ستقل، م�ستخدماً المنهجية العلمية في و�صفه 
ومناق�شته وتحليله لنتائج بحثه. 

 )0 ،3( 		 500 ترب- الأ�صول الاجتماعية والفل�سفية للتربية
تعريف الطالب بالأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية، وعلاقة ذلك بالأ�صول الأخرى )التاريخية والثقافية(، وتعريفه بحقائق 
التربية ومقوماتها الفل�سفية والاجتماعية، وبع�ض ق�ضاياها وم�شكلاتها، و�إك�سابه مهارات النقد الفل�سفي، وم�ساعدته على ت�شكيل 

نظرته الفل�سفية للحياة في �إطار من تعاليم الدين الإ�سلامي.
)0 ،3( 					    502 نف�س- طرق البحث التربوي

التعريف بمناهج البحث في العلوم ال�سلوكية. وكذلك تنمية المهارات ال�ضرورية للقيام ببحوث في مجال تخ�ص�ص الطالب، ويتم ذلك با�ستعرا�ض طرق 
البحث ال�شائعة في العلوم ال�سلوكية، وكذلك تناول خطوات البحث العلمي بنوع من التف�صيل بدءاً باختيار الم�شكلة وانتهاء بمناق�شة النتائج والتو�صيات.

)0 ،2( 			  506 ترف- الاتجاهات المعا�صرة في التربية الفنية
التعر�ض للتطورات التي حدثت لمناهج التربية الفنية خلال العقود الما�ضية على التغيرات والتوجيهات التي ينتجها المجتمع. وتناق�ش 

الدرا�سات والبحوث التي �شهدت نمواً في مناهج التربية الفنية وبرامجها، التي تهتم بالجوانب الوجدانية والمعرفية والمهارية.
 )3،0( 					      503 نف�س- الإح�صاء التربوي

مراجعة لبع�ض الأ�ساليب الإح�صائية الو�صفية، مثل:مقايي�س النزعة المركزية، مقايي�س الت�شتت، الدرجة المعيارية، التحويل الخطي 
للدرجة المعيارية لح�ساب ارتباط بير�سون..�إلخ. بالإ�ضافة �إلى التعريف بالإح�صاء الا�ستدلالي، مثل: الفر�ضيات الإح�صائية، الخط�أ 

من النوع الأول، الخط�أ من النوع الثاني، م�ستوى الثقة، قوة الاختبار الإح�صائي، م�ستوى الدلالة حجم الأثر..�إلخ.
)0 ،2( 				   507 ترف- العملية الابتكارية

والدرا�سات في  البحوث  المقرر  ويتناول  والرا�شدين،  والمراهقين  الأطفال  لدى  و�سماتها  الابتكارية وظروفها  العملية  درا�سة مفهوم 
الإبداع ب�شكل عام والإبداع الفني ب�شكل خا�ص، وما يت�صل بمفهوم العملية الابتكارية، وخوا�صها، وظروف ن��شأتها، وا�ستدعاءاتها، 

وبرامج تنمية التفكير الإبداعي وتطبيقاتها في الفنون والتربية الفنية.
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مناهج و طرق تدريس التربية البدنية 

مقدمة
حملة  من  البدنية  التربية  تخ�ص�ص  في  الكلية  خريجي  لزيادة  ونظراً  التدري�س،  وطرق  المناهج  لق�سم  العلمي  الدور  من  انطلاقا 
الكوادر، وهو  العام والخا�ص لتلك  التعليمي  العلمي، وكذلك حاجة القطاع  العديد منهم في موا�صلة تح�صيلهم  البكالوريو�س، ورغبة 
بدوره �سينعك�س بالإيجاب على تدري�س مادة التربية البدنية و تطويرها ب�شكل خا�ص و على العملية التعليمية ب�شكل عام.  لذا كانت 
التدري�س متخ�ص�صون في  �أع�ضاء هيئة  البدنية. كما يوجد بالق�سم عدد من  الحاجة ما�سة لفتح م�سار مناهج وطرق تدري�س التربية 
مناهج وتدري�س التربية البدنية، هذا بالإ�ضافة �إلى �أن الق�سم ي�ضم عدداً من الأ�ساتذة والأ�ساتذة الم�شاركين والأ�ساتذة الم�ساعدين فى 
الإ�شراف على  بالق�سم وكذا  المقررات الأخرى الخا�صة  العلمية في تدري�س  الم�سارات الأخرى ويمكن الا�ستفادة من خبراتهم وقدراتهم 

الم�شاريع البحثية ور�سائل الماج�ستير. 
�أ�سا�ساً نظرياً  التي تقدم  البدنية مجموعة من المقررات الدرا�سية  ويت�ضمن البرنامج المقترح لم�سار مناهج وطرق تدري�س التربية 
وتطبيقياً حديثاً في مناهج وتدري�س التربية البدنية ليتكامل مع برامج الم�سارات الأخرى التي يقدمها الق�سم في تطوير العملية التعليمية 

للقطاع التعليمي لخدمة وم�سايرة متطلبات المجتمع .

أهداف البرنامج  
يهدف البرنامج �إلى : 

11 تلبية حاجات الأعداد المتزايدة من الخريجين بدرجة البكالوريو�س في تخ�ص�ص التربية البدنية من المعلمين والمعيدين الراغبين .
في �إكمال درا�ساتهم العليا في مجال مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية . 

22 �سد الاحتياج القائم في المملكة العربية ال�سعودية من المخت�صين في مجال مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية لتولي المهام .
الإ�شرافية والقيادية ، وفي تطوير هذا المجال في القطاع التعليمي والقطاعات الأخرى ذات العلاقة . 

33 تزويد الطلاب بالاتجاهات العلمية والق�ضايا المعا�صرة في مجال مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية . .
44 �إعداد وتدريب الطلاب على البحث العلمي في مجال مناهج وتدري�س التربية البدنية من خلال �إجراء البحوث التطبيقية في .

قطاع التعليم العام والخا�ص . 

اسم الدرجة 
 ماج�ستير الآداب في التربية: تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية.

.Master of Arts in  Education : Curriculum and Instruction of Physical Education

شروط القبول 
      ي�شترط قبول المتقدم للدرا�سة ما يلى

11 ا�ستيفاء المتقدم ال�شروط الواردة في اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا فى الجامعات ال�سعودية . .
22 ح�صول المتقدم على درجة البكالوريو�س في التربية تخ�ص�ص التربية البدنية وعلوم الحركة �أو بكالوريو�س التربية البدنية �أو .

ما يعادلها.
33 للمتقدمين . التدري�س  وطرق  المناهج  ق�سم  حددها  التى  الخا�صة  وال�شروط  التربية  كلية  في  القبول  �شروط  المتقدم  ا�ستيفاء 

للدرا�سة فى برنامج الماج�ستير وهي:
•  �أن يكون لديه خبرة في مجال التدري�س لا تقل عن �سنتين, وي�ستثنى من ذلك المعيد.	
• اجتياز الاختبار التحريري	
• اجتياز المقابلة ال�شخ�صية.	
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متطلبات الحصول على درجة الماجستير  
وفقاً لما ن�صت عليه اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية ومعايير لجنة تطوير برامج الدرا�سات العليا بالق�سم 

يقترح لنيل درجة الماج�ستير بالمقررات فقط ) يتطلب درا�سة اثنين و�أربعين وحدة درا�سية �شاملة م�شروع التخرج(. 

  الخطة الدراسية للماجستير بالمقررات  
تت�ضمن متطلبات الخطة الدرا�سية لبرنامج الماج�ستير بالمقررات اثنين و�أربعين وحدة درا�سية وفقاً لما هو مبين بالجدول التالي :

عدد الوحداتتو�صيف الوحداتم
9مقررات م�شتركة مع باقي التخ�ص�صات في الق�سم1
21مقررات مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية2
12مقررات من خارج الق�سم)التربية البدنية وعلوم الحركة(3

42مجموع الوحدات الدرا�سية

بيان بمقررات الخطة الدراسية كاملة )الماجستير بالمقررات( :
الف�صل الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة500 تر�ض1
3الإح�صاء التربوي503 نف�س2
3اتجاهات حديثة في مناهج التربية البدنية 583 نهج3

9المجموع

الف�صل الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�أ�س�س المناهج500 نهج1
3الإح�صاء التربوي503 نف�س2
3درا�سات متقدمة في تدري�س التربية البدنية581 نهج3
3ال�صحة في منهاج التربية البدنية593 نهج 4

12المجموع

الف�صل الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3ندوة في مناهج التربية البدنية 554 نهج1
3تقنية المعلومات والات�صال في مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية والريا�ضة585 نهج2
3تطبيقات البحث في التربية البدنية556 نهج3

3تدري�س التربية الحركية5831 نهج
12المجموع
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الف�صل الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تقويم مناهج التربية البدنية5830 نهج1
3بحوث وم�ستحدثات في تدري�س التربية البدنية591  نهج2
3الم�شروع البحثي569 نهج3

9المجموع

توصيف المقررات
	

) 0+ 3 (3 						      ) 500 ( نهج: �أ�س�س المناهج
درا�سة المنهج الحديث وعنا�صره المختلفة، وتحليل �أ�س�س المناهج وعلاقتها ببناء المنهج، وتقديم المفاهيم ذات العلاقة بنظرية المنهج 
و الأ�س�س الفل�سفية و الاجتماعية و التعليمية لبناءه. بالإ�ضافة �إلى مفهوم نظام المنهج و مكوناته, وكذلك �إلى الق�ضايا الأ�سا�سية في 

نظرية المنهج, و�إلى النماذج النظرية للمنهج بتحليلها و تقويمها.
) 0+ 3 (3 			   ) 581 ( نهج: درا�سات متقدمة في تدري�س التربية البدنية

درا�سة منظومة التدري�س الفعال في التربية البدنية، وكذلك التعرف على نظريات التعلم وتطبيقاتها في تدري�س التربية البدنية. 
كما يزود الطلاب بالنظريات الحديثة وا�ستراتيجياتها في تدري�س التربية البدنية.  

) 0+ 3 (3 			  )583 ( نهج: اتجاهات حديثة في مناهج التربية البدنية
ا�شتقاقها  وم�صادر  الأهداف  على  التعرف  حيث  من  الحديثة،  واتجاهاتها  البدنية  التربية  بمناهج  يتعلق  فيما  معرفي  �أ�سا�س  بناء 
وم�ستوياتها وتحليل المحتوى وتقويمه ومكوناتها في التربية البدنية ومراحل تطورها والاتجاهات الحديثة خلال مراحل التعليم 

المختلفة وكذا التعرف على تقويمها.
) 585( نهج: تقنية المعلومات والات�صال في مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية والريا�ضة                     3) 3 +0 (

 الأ�س�س النظرية والتطبيقية لدمج تطبيقات الحا�سب وتقنية المعلومات في المنهج المدر�سي. كما يتطرق المقرر �إلى �إ�سهامات الحا�سب 
الم�ستجدات والأبحاث في مجال الحا�سب  �آخر  الآلي و تقنية المعلومات في منهاج التربية البدنية والريا�ضة، و�سيطلع الطالب على 
 - المنهج  في  المعلومات  تقنية  و  الحا�سب  دمج  مفهوم  التالية:  المفردات  وفق  والريا�ضة  البدنية  التربية  في  التدري�س  وطرق  والمنهج 
متطلبات و�أ�ساليب دمج الحا�سب في المنهج- نماذج لدمج الحا�سب في المنهج - �إعداد وحدات درا�سية وفق �أ�سلوب الدمج- درا�سات لواقع 
دمج تطبيقات الحا�سب في المناهج المحلية - الاطلاع على الأبحاث العلمية والم�ستجدات في مجال تطبيقات الحا�سب في المناهج وطرق 

التدري�س في التربية البدنية والريا�ضة.
) 0+ 3 (3 				   )556 ( نهج : تطبيقات البحث في التربية البدنية

تطبيقات البحوث في مجالات التربية البدنية. حيث يتناول �أ�ساليب وطرق و�إجراءات البحوث بالتربية البدنية وكيفية تطبيقها، 
كما يهدف المقرر لإك�ساب الطلاب مهارات تطبيقات دمج البحوث العلمية في تعليم وتعلم التربية البدنية.

) 0+ 3 (3 				   )554 ( نهج : ندوة في مناهج التربية البدنية
م�ضمون التربية البدنية وارتباطها بالتربية العامة، وتعزيز معرفة الطلاب في الاتجاهات القيمية للتربية البدنية، وتطوير قدرة 
المتعلقة بمناهج  البحوث  المنهج وتقويمه، من خلال الاطلاع على  الطلاب على عر�ض وتحليل ومناق�شة كل ما يتعلق بمحتويات 

التربية البدنية وكيفية �إعداد الخطط البحثية.
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) 0+ 3 (3 		 )591( نهج : بحوث وم�ستحدثات في تدري�س التربية البدنية
درا�سة واقع م�شكلات تدري�س التربية البدنية وتو�سيع مدارك الطلاب من خلال الإطلاع والتحليل للبحوث المتعلقة بطرق تدري�س 

التربية البدنية والريا�ضة.
) 0+ 3 (3 				   )593( نهج : ال�صحة في مناهج التربية البدنية

للن�شاط  ال�صحية  والفوائد  و�أهميتها  البدنية  اللياقة  ماهية  ذلك  في  بما  البدنية  واللياقة  ال�صحة  في  متقدمة  مو�ضوعات  درا�سة 
البدني وبرامج اللياقة البدنية.ودور المدر�سة في تعزيز ممار�سة الن�شاط البدني واللياقة البدنية المرتبطة بال�صحة.  

) 0+ 3 (3  	        					     )569( نهج :الم�شروع البحثي 
ت�صميم و تنفيذ م�شروع بحثي في مناهج وتدري�س التربية البدنية، لاكت�ساب مهارات البحث العلمي ، بحيث يكون الطالب قادراً على 

تطبيق ما تعلمه خلال درا�سته في هذا الم�شروع.  
) 0+ 3 (3 					     )502( نف�س: طرق البحث التربوي

التعريف بمناهج البحث في العلوم ال�سلوكية، وكذلك تنمية المهارات ال�ضرورية للقيام ببحوث في مجال تخ�ص�ص الطالب. ويتم ذلك 
با�ستعرا�ض طرق البحث ال�شائعة في العلوم ال�سلوكية، وكذلك تناول خطوات البحث العلمي بنوع من التف�صيل، بدءاً باختيار الم�شكلة، 

وانتهاء بمناق�شة النتائج والتو�صيات.
) 0+ 3 (3 						      )503( نف�س: الإح�صاء التربوي

الزائية،  المعيارية  الدرجة  الت�شتت،  مقايي�س  المركزية،  النزعة  مقايي�س   – مثل  الو�صفية  الإح�صائية  الأ�ساليب  بع�ض  مراجعة 
التحويل الخطي للدرجة المعيارية الزائية لح�ساب معامل ارتباط بير�سون...الخ؛ بالإ�ضافة �إلى التعريف بالإح�صاء الا�ستدلالي مثل  
الفر�ضيات الإح�صائية، الخط�أ من النوع الأول، الخط�أ من النوع الثاني، م�ستوى الثقة، قوة الاختبار الإح�صائي، م�ستوى الدلالة، 

حجم الأثر...الخ.
) 0+ 3 (3 		  )500( تر�ض: فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة

فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة وخا�صة الحديثة منها ، ويتم من خلال المقرر مناق�شة مو�ضوعات تتعلق بواقع المهنة 
وم�ستقبلها ومو�ضوعات فل�سفية �أخرى كم�سمى المهنة ، والتخ�ص�ص الدقيق ، والتجزئة المعرفية في التربية البدنية وعلوم الحركة ، 

وت�شتت الاهتمامات . . الخ مع التركيز على الق�ضايا ذات الارتباط بواقع المهنة في المملكة العربية ال�سعودية . 
) 0+ 3 (3 				   )5830( نهج : تقويم مناهج التربية البدنية :

يتناول هذا المقرر مفهوم تقويم المنهج، دواعي تقويم المنهج، خ�صائ�ص وخطوات تقويم المنهج ، �أدوات تقويم المنهج، بالإ�ضافة �إلى 
تطبيقات في تقويم منهج التربية البدنية. 

) 0+ 3 (3 					    )5831( نهج : تدري�س التربية الحركية:
�أ�سا�سيات التربية الحركية والأ�س�س العلمية لها ، ودرا�ستها ك�أحد نماذج منهج التربية البدنية والتي يجب �أن يلم بها معلم التربية 

البدنية، و�إعداد وتدري�س برامج التربية الحركية، وتطبيق الأن�شطة الحركية �ضمن درو�س التربية البدنية.
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طرق تدريس العلوم الشرعية

مقدمة:
تعد برامج الدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية �أحد �أهم البرامج التي توليها وزارة التعليم العالي الاهتمام، ومن هذا المنطلق 
ولتلبية حاجات خطط التنمية والم�شاركة بفاعلية في منظومة التطوير، اهتمت جامعة الملك �سعود با�ستحداث برامج الدرا�سات العليا 
وتطويرها، التي بادرت كلية التربية با�ستحداثها، ومن تلك البرامج: قيام ق�سم المناهج وطرق التدري�س منذ عام 1398/1397هـ بتقديم 

برنامج الماج�ستير في تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س العلوم ال�شرعية.
ت�سهم  التي  الوطنية،  البحثية  الكوادر  و�إعداد   العالمية،  والمناف�سة  المعرفة  والبحثية في ع�صر  التعليمية  العملية  بتطور  وللاهتمام 
بدورها في عملية التطوير، والاهتمام بت�أهيل المعيدين ومعلمي العلوم ال�شرعية من الكوادر الوطنية التي تحتاج �إلى ت�أهيل في م�ستوى 

الدرا�سات العليا.
الماج�ستير،  ال�شرعية وتدري�سها من حملة  العلوم  المتخ�ص�صين في مناهج  ب�إعداد  الطلب  ولت�سارع  المتخ�ص�صين فيها،  لندرة   ونظراً 
وحاجة القطاع التعليمي العام والخا�ص �إلى تلك الكوادر، �إ�ضافة �إلى تزايد �أعداد المتقدمين والراغبين في هذا التخ�ص�ص؛ كانت الحاجة 
ما�سة �إلى فتح خيار المقررات  لبرنامج الماج�ستير في مناهج وطرق تدري�س العلوم ال�شرعية، �إلى جانب خيار الر�سالة حتى يتم ا�ستيعاب 

هذه الأعداد من المتقدمين.

أهداف البرنامج: 
11 تلبية حاجات الأعداد المتزايدة من الخريجين بدرجة البكالوريو�س في تخ�ص�ص العلوم ال�شرعية الراغبين في �إكمال درا�ستهم .

العليا.
22 �سد الحاجة القائمة من متخ�ص�صين في طرق تدري�س العلوم ال�شرعية ومناهجها..
33 �إك�ساب الدار�سين مهارات وظيفية في بناء مناهج العلوم ال�شرعية وتطويرها وتحليلها وتقويمها،و�أ�ساليب تعليم العلوم ال�شرعية، .

والتوظيف الأمثل لتقنية المعلومات والات�صال في العلوم ال�شرعية.

اسم الدرجة:
  ماج�ستير الآداب في مناهج وطرق تدري�س العلوم ال�شرعية.

 Master of Arts in Curriculum & Instruction in Islamic studies

شروط القبول:
بالإ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية مع مراعاة الآتي:

11 ح�صول المتقدم على درجة البكالوريو�س في الدرا�سات الإ�سلامية �أو ما يعادلها..
22 اجتياز الاختبار التحريري والمقابلة ال�شخ�صية..
33 خبرة لا تقل عن �سنتين في مجال التخ�ص�ص..

متطلبات الحصول على الدرجة:
يتم الح�صول على الدرجة بعد اجتياز الطالب )44( وحدة درا�سية بما فيها الم�شروع البحثي.
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الخطة الدراسية

الم�ستوى) الف�صل ( الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�أ�س�س المناهج500 نهج1
3�أ�ساليب تدري�س العلوم ال�شرعية عند الم�سلمين510 نهج2
3بحوث وم�ستحدثات في المناهج وطرق تدري�س العلوم ال�شرعية515 نهج3
2الفل�سفة الحديثة والمعا�صرة في �ضوء الإ�سلام586 �سلم4

11مجموع الوحدات

الم�ستوى )الف�صل (الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الإح�صاء التربوي503 نف�س1
2نظرية المنهج504 نهج2
3تقنية المعلومات والات�صال في مناهج العلوم ال�شرعية526 نهج3
3تطبيقات البحث في مناهج العلوم ال�شرعية 536 نهج  4

11مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تقويم مناهج العلوم ال�شرعية في التعليم العام514 نهج1
3درا�سة م�ستقلة523 نهج2
3الأ�ساليب الحديثة في تدري�س العلوم ال�شرعية529نهج3
3المنهج الإ�سلامي في التربية 530نهج4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3م�شكلات تعليم العلوم ال�شرعية539 نهج1
3تطوير منهج العلوم ال�شرعية552 نهج2
4م�شروع بحثي599 نهج3

10مجموع الوحدات
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توصيف المقررات
)0+3( 3 						     500 نهج �أ�س�س المناهج

الفكرية،  الفل�سفية  المنهج الحديث؛الأ�س�س  التي يقوم عليها  الأ�س�س  �أهم  الم�ؤثرة فيه  بالمنهج الحديث، وعنا�صره، والعوامل  تعريف 
و�أهم المدار�س الفكرية المعا�صرة؛ الأ�س�س الثقافية الاجتماعية وعلاقتها ببناء المنهج؛ الأ�س�س النف�سية ونظريات التعلم المختلفة.

)0+3( 3 					    503 نف�س الإح�صاء التربوي
التحويل  الزائية،  المعيارية  الدرجة  الت�شتت،  مقايي�س  المركزية،  النزعة  مقايي�س  الو�صفية،  الإح�صائية  الأ�ساليب  لبع�ض  مراجعة 
مثل:  الا�ستدلالي  بالإح�صاء  التعريف  �إلى  بالإ�ضافة  بير�سون...�إلخ؛  ارتباط  معامل  لح�ساب  الزائية  المعيارية  للدرجة  الخطي 
الفر�ضيات الإح�صائية، الخط�أ من النوع الأول، الخط�أ من النوع الثاني، م�ستوى الثقة، قوة الاختبار الإح�صائي، م�ستوى الدلالة، 

حجم الأثر...�إلخ.
)0+2( 2 						     504 نهج نظرية المنهج

مقدمة في نظريات العلوم الإن�سانية ب�صورة عامة، والعلوم التربوية ب�صورة خا�صة. مفهوم النظرية و�أهميتها في بناء المنهج وت�صميمه، 
مكونات النظرية ومراحل بنائها. نقد بع�ض نظريات المنهج و تحليلها. كيفية بناء نظريات في المنهج تتفق وخ�صائ�ص المجتمع الم�سلم.

)0+3( 3 		 510 نهج �أ�ساليب تدري�س العلوم ال�شرعية عند الم�سلمين
يهتم هذا المقرر بتقديم �أهم المفاهيم العلمية المتعلقة بطبيعة �أ�ساليب تدري�س العلوم ال�شرعية عند الم�سلمين، وعلاقة ذلك بنظرية 
الم�سلمين،  عند  ال�شرعية  العلوم  تدري�س  �أ�ساليب  تاريخ  �إلى  والتعرف  الإ�سلامي،  الت�أ�صيل  على  وفل�سفتها مركزاً  المعرفة وطبيعتها 
للأ�ساليب  وم�سح  با�ستعرا�ض  المقرر  يهتم  التدري�س.كما  �أ�ساليب  تطوير  في  و�إ�سهاماتهم  الم�سلمين  علماء  �إنجازات  على  والوقوف 

التعليمية منذ عهد الر�سول الكريم -�صلى الله عليه و�سلم -�إلى الآن، مع مقارنتها ب�أ�ساليب التعليم الحديثة.
)0+3( 3 		 514 نهج تقويم مناهج العلوم ال�شرعية في التعليم العام

يهدف هذا المقرر �إلى �إك�ساب الطلاب المفاهيم والحقائق والمهارات المتعلقة بتقويم منهج العلوم ال�شرعية في التعليم العام. كما يهتم 
ب�إك�ساب الطلاب �أبرز المهارات الإح�صائية الأ�سا�سية المتعلقة بالتقويم والتحليل والتفريق بينه وبين القيا�س.كما يركز على  و�سائل 
و�أ�ساليب تقويم مناهج العلوم ال�شرعية، و�أهمية التقويم، وعلاقته بالأهداف،ودوره في العملية التعليمية، وتقويم المجال المعرفي في 

منهج العلوم ال�شرعية في التعليم العام.
)0+3( 3 		 515 نهج بحوث وم�ستحدثات في تدري�س العلوم ال�شرعية 

يهتم هذا المقرر بالتعرّف والإطلاع على م�ستجدات البحوث في المناهج وطرق التدري�س ب�شكل عام والعلوم ال�شرعية ب�شكل خا�ص، 
على  المقرر  يركز   كما  العلمي،  البحث  لقواعد  مراعاتها  ومدى  البحوث،  هذه  م�ستوى  ومعرفة  وعر�ضها،  وتقويمها،  وتلخي�صها، 

معرفة �أهم المعوقات التي تعتر�ض البحوث العلمية.
 )0+3(3 					     523 نهج  درا�سة م�ستقلة  

 يقوم  الطالب في هذا المقرر باختيار مو�ضوع بحثي لدرا�سته ومراجعة ما كتب حوله،من �أجل م�ساعدته في �إعداد خطة م�شروع البحث 
وفق القواعد المعتمدة في البحث العلمي. 

526 نهج  تقنية المعلومات والات�صال في مناهج العلوم ال�شرعية	 3 )0+3(
يعد هذا المقرر مدخلًا لتقنيات المعلومات وتطبيقاتها، ويهدف �إلى تعريف الدار�س ب�أهمية المعلومات وتقنياتها، والمفاهيم الأ�سا�سية 
مبادئ  في  الم�ؤثرة  العوامل  على  والتركيز  ومهاراته،  ومفهومه  الات�صال  �إلى  يتطرق  كما  ال�شرعية.  العلوم  بمناهج  وعلاقتها  لها، 

الات�صال الفعال التي يجب على الدار�س �أن يتقنها. 
)0+3( 3 		 529 نهج الأ�ساليب الحديثة في تدري�س العلوم ال�شرعية

يناق�ش �أبرز �أ�ساليب التربية الحديثة مع التركيز على الأ�ساليب المفعّلة لدور المتعلم، كما يتناول المقرر الأ�س�س النف�سية والفل�سفية 
والتربوية لهذه الأ�ساليب. ويقدم المقرر كذلك �أبرز التوجهات والأبحاث الحديثة في �أ�ساليب تعلم العلوم ال�شرعية وتعليمها.
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)0+3( 3 				   530 نهج المنهج الإ�سلامي في التربية
�صلى   - للر�سول  العظيم  التربوي  الأ�سلوب  على  يركز  كما  وخ�صائ�صه.  وتعريفاته  الإ�سلامي  المنهج  مفهوم  على  المقرر  هذا  يركز 
الله عليه و�سلم- والبذور التي نثرها -�صلى الله عليه و�سلم- مربياً وهادياً، وال�سمات التي تربى عليها الرعيل الأول من الم�سلمين، 
و�أهم ال�صفات التي كان يحث الإ�سلام على غر�سها في نفو�س الب�شر، وا�ستعرا�ض �أهم النظريات التربوية المعا�صرة ومقارنتها بالمنهج 

الإ�سلامي.
)0+3( 3 		 536نهج  تطبيقات البحث في مناهج العلوم ال�شرعية

يهتم في تطبيقات البحوث في مجالات العلوم ال�شرعية، كما يتناول �أبرز �أ�ساليب وطرق و�إجراءات البحوث بمناهج العلوم ال�شرعية 
وكيفية تطبيقها، كما يهدف المقرر �إلى �إك�ساب الطلاب مهارات تطبيقات دمج البحوث العلمية في تعليم العلوم ال�شرعية وتعلمها.

)0+3( 3 				   539 نهج م�شكلات تعليم العلوم ال�شرعية
العلوم  تعليم  طرق  تواجه  التي  الحلول  و�إيجاد  لها،  الناقدة  والقراءة  ال�شرعية  العلوم  تدري�س  في  والم�شكلات  الق�ضايا  بع�ض  طرح 
ال�شرعية. وتدريب الطالب على القيام ب�إجراء درا�سات تحليلية نقدية لإحدى الم�شكلات المرتبطة بمناهج العلوم ال�شرعية وتعليمها، 
ومناق�شة �أهم الم�شكلات محلياً وعربياً وعالمياً، والوقوف على كيفية حل ومعالجة بع�ض الم�شكلات والق�ضايا المعا�صرة في تدري�س العلوم 

ال�شرعية. 
)0+3( 3 				   552 نهج  تطوير منهج العلوم ال�شرعية

يعتني المقرر بالمعارف والمهارات اللازمة لتطوير المنهج ب�شكل عام ومنهج العلوم ال�شرعية ب�شكل خا�ص، ومعرفة العوامل الم�ؤثرة في 
تطوير المنهج في الما�ضي والحا�ضر،وفهم العلاقة بين عمليات المنهج من التخطيط والتنفيذ والتقويم والتطوير،وم�ساعدة الطالب 

على تطوير منهج فعال ي�سهم في �إنجاح التعليم وخبرات التعلم.
)0+2( 2 		 586 �سلم الفل�سفة الحديثة والمعا�صرة في �ضوء الإ�سلام

يهدف هذا المقرر �إلى درا�سة الإلوهية، وما يت�صل بها من م�شكلات كقدم العالم وحدوثه وبراهين وجود الله تعالى جلّ جلاله، كما 
يتناول بع�ض الفلا�سفة في الإ�سلام، مثل: الكندي، والفارابي، وابن �سينا، وابن ر�شد، في �ضوء عقيدة �أهل ال�سنة والجماعة؛ويدر�س 
الوجوديين  لدى  الحرية  ويدر�س  والمنطقيين؛  والو�ضعيين  والبراجماتية  والتجريبيين  العقليين  لدى  والوجود  المعرفة  نظرية 
الحديثة،  الفل�سفة  وخ�صائ�ص  �أوربا،  على  الإ�سلامي  الفكر  و�أثر  الحديثة،  الفل�سفة  ظهور  وعوامل  الإ�سلام،  �ضوء  في  والمارك�سيين 
ومعنى ال�شك و�أنواعه، بالإ�ضافة �إلى موقف الإ�سلام من ال�شك. ويتطرق هذا المقرر �أي�ضاً لنظرية المعرفة لدى المدر�سة الإنجليزية، 
�ضوء  في  ونقده  المادي  والمذهب  والواقعية  العقلية  المثالية  الفل�سفة  في  المعرفة  ونظرية  الحديثة،  الفل�سفة  في  النقدي  والمذهب 
الإ�سلام،والخ�صائ�ص العامة للتفكير الوجودي،و�أخطاء هيدجر، و�أخطاء �سارتر، والموقف الوجودي من الدين والأخلاق والحرية، 

ونقد الإ�سلام للوجودية وع�صر النه�ضة وانف�صال الفل�سفة عن العلوم الأخرى.
)0+4(4 						     599 نهج  م�شروع بحثي

يهدف هذا المقرر �إلى �إتاحة الفر�صة للطالب من �أجل ت�صميم م�شروع البحث وتنفيذه خلال الف�صل الدرا�سي، يُظهر فيه الطالب 
قدرته على تطبيق ما تعلمه خلال مرحلة الماج�ستير.
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مقدمة
من  التعليمية  العملية  تطوير  في  ي�سهم  حيث  العليا،  الدرا�سات  مجال  في  الرائدة  الأق�سام  من  التدري�س  وطرق  المناهج  ق�سم  يعدّ 
خلال تخريج الكوادر الوطنية، التي تقوم بدورها في عملية تطوير المناهج الدرا�سية، وتح�سين م�ستويات المعلمين والمعلمات في مختلف 

تخ�ص�صاتهم، وهذا �سوف ينعك�س بالإيجاب على تدري�س مادة اللغة الإنجليزية وتطويرها ب�شكل خا�ص،
و على العملية التعليمية ب�شكل عام، بالإ�ضافة �إلى ت�أهيل المعيدين والمعيدات من الكليات المختلفة.  وق�سم المناهج وطرق التدري�س من 

الأق�سام التي قطعت �شوطاً طويلًا في زيادة الإمكانات الب�شرية والمادية وتطويرها منذ ت�أ�سي�سه عام 1395/1394 هـ.
 ويعد برنامج مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية البرنامج الأول في المملكة العربية ال�سعودية في مجال مناهج وطرق تدري�س 

اللغة الإنجليزية. 

أهداف البرنامج  
يهدف برنامج الماج�ستير في مناهج  وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية �إلى الآتي:

11 �سدّ الحاجة القائمة �إلى متخ�ص�صين في مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية الم�ؤهلين ت�أهيلًا عاليا؛ً لتولي المهمات الإ�شرافية .
والقيادية في القطاع التعليمي والقطاعات الأخرى ذات العلاقة. 

22 تن�شيط البحث العلمي في مجال مناهج اللغة الإنجليزية وطرق تدري�سها. .
33 �إطلاع الدار�سين على الاتجاهات العلمية المعا�صرة في مجال مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية، وتمكينهم من الا�ستفادة .

من معطيات هذه الدرا�سات والبحوث. 
44 تعريف الدار�سين في هذا التخ�ص�ص بم�شكلات طرق تدري�س اللغة الإنجليزية ومناهجها في مجالات التعليم المختلفة وحلها .

بطرق علمية. 

اسم الدرجة
ماج�ستير الآداب في التربية:  تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية

.Master of Arts in Education: Curriculum and Instruction in English Language Teaching

شروط القبول  
�إ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في لائحة الدرا�سات العليا الموحدة للجامعات ال�سعودية، ي�شترط الق�سم ما يلي:

11 �أن يكون حا�صلًا على . �أو ما يعادلها, على  التطبيقي،  اللغة  �أو علم  اللغويات  البكالوريو�س في علم  ح�صول الطالب على درجة 
الدبلوم التربوي، وذلك لغير الحا�صلين على بكالوريو�س التربية. 

22 �أن يح�صل الطالب على درجة 6.5 في اختبار IELTS , �أو درجة 550 في امتحان التوفل..
33 �أن تنطبق على المتقدم ال�شروط التي يحددها ق�سم المناهج وطرق التدري�س في العام الذي يتقدم فيه الطالب للدرا�سة في برنامج .

الماج�ستير. 

متطلبات الحصول على الدرجة 
�إنهاء متطلبات الح�صول على الدرجة بالمقررات.
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الخطة الدراسية

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية500 ترب1
3طرق البحث التربوي 502 نف�س2
3تعلم اللغة الإنجليزية  580 نهج3
3اكت�ساب اللغة 524 نجل 4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الإح�صاء التربوي503 نف�س1
3�أ�س�س المناهج500 نهج2
3طرق تدري�س اللغة الإنجليزية المتقدمةـــ5821 نهج3
2الإ�شراف التربوي 532 �إدت 4

11مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2الترجمة 512 نجل 1
2تطوير المنهج525 نهج2
3ت�صميم مناهج اللغة الإنجليزية  584 نهج3
3طرق تدري�س اللغة الإنجليزية المتقدمة -5862 نهج4
2قراءات مختارة في مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية587 نهج5

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تدري�س اللغة الإنجليزية ل�صغار المتعلمين 592 نهج 1
3التقويم في تدري�س اللغة الإنجليزية588 نهج2
3تعليم معلمي اللغة الإنجليزية 594 نهج 3
3م�شروع تخرج 597 نهج 4

12مجموع الوحدات

*  مجموع الوحدات =  )47( وحدة. 
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 )0+3( 							      500 نهج : �أ�س�س المناهج 
يهدف هذا المقرر �إلى تقديم ال�صيغ النظرية والم�صطلحات المتعلقة بنظرية المناهج ونظريات الأ�س�س والفل�سفة والاجتماع والتعلم، 

ونظام المنهج ومحتوياته، والق�ضايا الحيوية في تطوير نظرية المناهج، والنماذج النظرية للمنهج: التحليل والتقييم. 
)0+2( 							      525 نهج:  تطوير المنهج

عر�ض للخطط التربوية ومنهجية �صناعة القرار المتعلقة بالمناهج كالأهداف والمو�ضوعات وطبيعة المعرفة والنظم، وكذلك مكونات 
المنهج: المدى والترتيب، النماذج الأ�سا�سية لبناء المنهج، المحتوى واختيار الأن�شطة، تحليل النتائج والتقييم، وكذلك تقويم المناهج 

وتغييرها. 
)0+3( 						     580 نهج:  تعلم اللغة الإنجليزية

يعرف هذا المقرر الطلاب على النظريات الأ�سا�سية لتعلم اللغة ومرئيات التعلم المرتبطة بطرق تدري�س اللغة. وهو ي�شمل على لمحة 
عامة عن جوانب معالجة اللغة والأخطاء التي تقع في تعلم اللغة، و�أي�ضاً تطور اللغة والفروق الفردية.

 )0+3( 			  582 نهج:  طرق تدري�س اللغة الإنجليزية المتقدمة -1
تتناول  التي  المبادئ  وتقويم  ومناق�شة  الإنجليزية وتحليلها،  اللغة  تدري�س  الطلاب من و�صف طرق  �إلى تمكين  المقرر  يهدف هذا 
اللغة  م�ستوى  على  التركيز  �إلى  خا�ص  ب�شكل  الإ�شارة  مع  والقواعد،  والمفردات  والا�ستماع  التحدث  لتدري�س  اللازمة  الإجراءات 

وتطورها. كما يعرف هذا المقرر الطلاب �إلى المهارات التي تمكنهم من المناق�شة النقدية للدرا�سات ال�سابقة في المو�ضوع.
)0+3( 				   584 نهج:  ت�صميم مناهج اللغة الإنجليزية

يهدف هذا المقرر �إلى تزويد الطلاب بما يلي: تعريفات "المنهج" ودوره في التعليم والتعلم، ومبادئ ت�صميم المنهج وتنظيمه، وحاجات 
المتعلم، و�أنواع المنهج، والعنا�صر التي ت�ؤثر على ت�صميم المنهج وتطبيقه وتقويمه، ودور المعلم في ت�صميم المنهج وتطبيقه، والتحليل 

النقدي لمناهج اللغة الإنجليزية في التعليم العام، والت�صورات المحتملة للمناهج الم�ستقبلية.
)0+3( 2 			  586 نهج:  طرق تدري�س اللغة الإنجليزية المتقدمة  - 

تتناول  التي  المبادئ  وتقييم  ومناق�شة  وتحليلها،  الإنجليزية  اللغة  تدري�س  طرق  و�صف  من  الطلاب  تمكين  �إلى  المقرر  هذا  يهدف 
اللغة وتطورها. وكذلك يهدف  �إلى التركيز على م�ستوى  ب�شكل خا�ص  الإ�شارة  القراءة والكتابة، مع  الإجراءات اللازمة لتدري�س 
المقرر �إلى تعرف الطلاب �إلى ا�ستخدامات الحا�سب الآلي في تعليم الإنجليزية. كما يعرف هذا المقرر الطلاب �إلى المهارات التي تمكنهم 

من المناق�شة النقدية للدرا�سات ال�سابقة في المو�ضوع.
)0+2( 587 نهج:  قراءات مختارة في مناهج وطرق تدري�س اللغة الإنجليزية	

يهدف هذا المقرر �إلى تو�سيع مدارك الطلاب بالمعارف والتجارب العملية في مجال تعليم اللغة الإنجليزية وتعلمها. وفي هذا المقرر 
�سيتم اختيار بع�ض البحوث والمقالات والكتب التي �ستعك�س الاهتمام الم�شترك لجميع الطلاب المعنيين وت�ضمن م�شاركتهم؛ �أي �أن 

المنهج �سيحدد من خلال عملية اختيار م�شتركة بين �أ�ستاذ المقرر والطلاب. 
)0+3(  		 588 نهج:  التقويم في تدري�س اللغة الإنجليزية	                    

هذا المقرر يزود الطلاب بالمهارات التي تمكنهم من �إجراء المراجعة النقدية ل�سل�سلة من الق�ضايا المتعلقة بالتقويم والاختبار في �سياق 
تعليم اللغة الإنجليزية كلغة �أجنبية. وهو مقرر عملي لمعلمي اللغة؛ لتمكينهم من فهم دور الاختبار في تعليم اللغة )بما في ذلك 
مناق�شة كيف يمكن للاختبار �أن ي�شجع التعلم الجيد(. كما �أن هذا المقرر يمكن الطلاب من اتخاذ الإجراء المهني ال�سليم على �ضوء 

فهمهم و�إدراكهم للأ�س�س المنهجية لاختبارات اللغة.
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)0+3( 			  592 نهج:  تدري�س اللغة الإنجليزية ل�صغار المتعلمين 
يتناول هذا المقرر كيفية تعلم الأطفال المهارات ال�شفهية و القراءة والكتابة في اللغة الإنجليزية. وهو يتيح للطلاب اكت�ساب فكرة عامة 
عن البحوث والدرا�سات في مجال تعلم الأطفال للغة ثانية �أو لغة �أجنبية. كما يزود الطلاب بالمبادئ والأ�س�س النظرية التي ت�ؤثر في 
الطرق الحالية في تعليم الأطفال، وكيفية و�صف �سل�سلة من طرق التدري�س وتحليلها وتقويمها، والأن�شطة والمهمات والمواد المتعلقة 

بها لتطوير مهارات اللغة الأجنبية لدى الأطفال.
)0+3( 					    594 نهج:  تعليم معلمي اللغة الإنجليزية 

الإنجليزية،  اللغة  �إعداد معلمي  برامج  �أهداف  ل�صياغة  ومناق�شة طرق مختلفة  الطلاب من و�صف  �إلى تمكين  المقرر  يهدف هذا 
وتمكين الطلاب من مناق�شة �أوجه مختلفة من عملية تعلم معلمي اللغة الإنجليزية، كما يهدف هذا المقرر �إلى تمكين الطلاب من 

ربط الأهداف وعمليات التعلم لمعلمي اللغة الإنجليزية لتخطيط وبناء برامج منا�سبة لإعدادهم.  
)0+3( 							      597 نهج:  م�شروع تخرج

يهدف هذا المقرر �إلى �إتاحة الفر�صة للطالب لإجراء درا�سة تحليلية نقدية لإحدى الم�شكلات المرتبطة بمناهج وطرق تدري�س اللغة 
الإنجليزية، مما ينمي روح البحث العلمي لدى الطلبة، و�إك�سابهم بع�ض المهارات الأ�سا�سية في �إجراء البحث العلمي. 

)0+3( 			  500 ترب:  الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية   
)التاريخية  الأخرى  بالأ�صول  ذلك  وعلاقة  للتربية،  والاجتماعية  الفل�سفية  بالأ�صول  الطالب  تعريف  �إلى  المقرر  هذا  يهدف 
النقد  مهارات  و�إك�سابه  وم�شكلاتها،  ق�ضاياها  وبع�ض  والاجتماعية،  الفل�سفية  ومقوماتها  التربية  بحقائق  وتعريفه  والثقافية(؛ 

الفل�سفي، وم�ساعدته على ت�شكيل نظرته الفل�سفية للحياة في �إطار من تعاليم الدين الإ�سلامي.
)0+3( 						     502 نف�س:  طرق البحث التربوي

يرمي هذا المقرر �إلى التعريف بمناهج البحث في العلوم ال�سلوكية. وكذلك تنمية المهارات ال�ضرورية للقيام ببحوث في مجال تخ�ص�ص 
الطالب. ويتم ذلك با�ستعرا�ض طرق البحث ال�شائعة في العلوم ال�سلوكية، وكذلك تناول خطوات البحث العلمي بنوع من التفا�صيل، 

بدءاً باختيار الم�شكلة، وانتهاء بمناق�شة النتائج والتو�صيات.
)0+3( 						     503 نف�س:  الإح�صاء التربوي

 مقدمة للطرق الإح�صائية اللازمة لتحليل البيانات الأ�سا�سية في التعليم. وي�شمل ذلك على مقدمة لتوزيع المتغيرات، واتجاهات 
القيا�سات، و�إمكانية التفاوت، واختبار الفر�ضيات، و�أ�ساليب الارتباط. وقد تم التركيز ب�شكل خا�ص على المهارات النظرية والح�سابية، 

بالإ�ضافة �إلى ا�شتمال ارتباط جزئي وم�ضاعف، والتركيز في التطبيق على م�شكلات �شائعة في مجال التعليم. 
 ) 0+2 ( 						     532 �إدت:  الإ�شراف التربوي 

يهدف هذا المقرر �إلى تزويد الطلاب بالمعارف الأ�سا�سية للإ�شراف التربوي، وبالمهارات اللازمة لممار�سة الإ�شراف التربوي. كما يهدف 
التربوي  الم�شرف  التغلب عليها من خلال تطوير كفاءة  تنفيذه ميدانياً، و�سبل  التربوي، وعوائق  الإ�شراف  واقع  �إلى  التعرف  �إلى 

ال�سعودي و�إمكاناته. 
)0+2( 							      512 نجل:  الترجمة  

هذا المقرر له جانب نظري، ي�ستعر�ض تاريخ نظرية الترجمة وبع�ض الم�شكلات المحددة للترجمة الحرفية.  الجانب العملي في هذا 
المقرر، الذي يجب التركيز عليه، يهتم بالترجمة �إلى الإنجليزية من خلال مختارات لن�صو�ص �إبداعية من مختلف الأنواع. 

)0+3( 						     524 نجل ــ اكت�ساب اللغة  
م�سح للنظريات الأ�سا�سية والدرا�سات المتعلقة باكت�ساب اللغتين الأولى والثانية، وتطبيقاتها في تدري�س اللغة. 
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مناهج وطرق تدريس العلوم 

مقدمة
تعد مناهج وطرق تدري�س العلوم �أحد المجالات التي نالت ن�صيباً من الاهتمام في برامج الدرا�سات العليا بكلية التربية، حيث يقدم 
ق�سم المناهج وطرق التدري�س برنامجين في هذا المجال، برنامج الماج�ستير في "مناهج وطرق تدري�س العلوم" الذي �أن�شئ عام 1408/1407هـ، 
ويدر�س الطالب الملتحق فيه �ستاً وثلاثين وحدة درا�سية، منها �ست وحدات درا�سية عبارة عن ر�سالة علمية تعالج �إحدى الق�ضايا المرتبطة 
"مناهج وطرق تدري�س  الثاني هو برنامج الدكتوراه في  �أول ر�سالة علمية فيه عام 1412هـ، والبرنامج  العلمية، وقد نوق�شت  بالتربية 

العلوم"، وبد�أ البرنامج فعلياً بقبول طالبين في العام الدرا�سي 1425/1424هـ، وقد نوق�شت �أول ر�سالة علمية فيه عام 1429هـ.
وقد دعت الحاجة �إلى ا�ستحداث برنامجٍ �آخر للماج�ستير في مناهج وطرق تدري�س العلوم نظراً للطلب المتزايد للالتحاق ببرنامج 
الدرا�سات العليا، وذلك لا�ستيعاب عدد �أكبر من الراغبين في موا�صلة درا�ستهم العليا, وا�ستجابة لتوجهات وزارة التعليم العالي والجامعة 

بالتو�سع في قبول طلاب الدرا�سات العليا.
وقد روعي في برنامج الماج�ستير الجديد بنظام المقررات والم�شروع البحثي الر�ؤية ال�شاملة لتطوير �أهداف البرنامج ومواده الدرا�سية 
في �ضوء م�ستجدات التطورات العالمية في مجال المناهج وطرق التدري�س، والا�ستفادة من تجارب الجامعات العريقة والرائدة في الم�ستوى 

العالمي في المجال، وبما يتفق وخ�صائ�ص البيئة المحلية وحاجات الدار�سين.

أهداف البرنامج
يهدف البرنامج �إلى:

11 �سد الحاجة القائمة في المملكة العربية ال�سعودية من المخت�صين والمخت�صات في مجال مناهج وطرق تعليم العلوم؛ لتولي المهام .
الإ�شرافية والإ�سهام في تطوير هذا المجال في القطاعات التعليمية والقطاعات الأخرى ذات العلاقة.

22 تلبية تطلعات الأعداد المتزايدة من الراغبين في �إكمال درا�ستهم العليا من الخريجين والخريجات بدرجة البكالوريو�س في مجال .
مناهج وطرق تعليم العلوم.

33 تزويد الدار�سين والدار�سات  بالاتجاهات العلمية والق�ضايا المعا�صرة في مجال مناهج وتعليم العلوم..

اسم الدرجة:
ماج�ستير الآداب في التربية: تخ�ص�ص مناهج وطرق تدري�س العلوم

Master of Arts in Education: Curriculum and Instruction of Science

شروط القبول:
بالإ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا بالجامعات ال�سعودية، ي�شترط الق�سم الآتي:

11 �أن يكون المتقدم حا�صلًا على �شهادة البكالوريو�س في التربية تخ�ص�ص العلوم, �أو في �أحد تخ�ص�صات العلوم من كلية غير تربوية .
مع ح�صوله على دبلوم تربوي.

22 �أن يكون لدى المتقدم خبرة في مجال التدري�س لا تقل عن �سنتين..
33 اجتياز الاختبار التحريري..
44 اجتياز المقابلة ال�شخ�صية..

متطلبات الحصول على الدرجة:
اجتياز المتقدم بنجاح 43 وحدة درا�سية من مقررات الدرا�سات العليا بما فيها الم�شروع البحثي.
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دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي

الهيكل العام للبرنامج

عدد الوحدات الدرا�سيةا�سم المقرررقم المقرر ورمزه
23 وحدة درا�سية�أ: مقررات التخ�ص�ص

2اتجاهات حديثة في مناهج العلوم وطرق تدري�سها540 نهج
2ندوة في تدري�س العلوم542 نهج
3�أ�سا�سيات التربية العلمية544 نهج
2التقويم في تدري�س العلوم545 نهج
3تقنية المعلومات والات�صال في مناهج وتعليم العلوم546 نهج
3بناء مناهج العلوم وتحليلها547 نهج
3تطبيقات البحث في التربية العلمية548 نهج
3�أ�ساليب متقدمة في تدري�س العلوم549 نهج
2مقدمة في تاريخ وطبيعة العلم556 نهج

3 وحدات درا�سيةب: مقررات �أ�سا�سية
3�أ�س�س المناهج500 نهج

9 وحدات درا�سيةج: مقررات من خارج الق�سم
3الأ�صول الاجتماعية والفل�سفية للتربية500 ترب
3طرق البحث التربوي502 نف�س
3الإح�صاء التربوي503 نف�س

4 وحدات درا�سيةد: مقررات من خارج الكلية )يختار الطالب مادتين من ثلاث(
2الفيزياء و الحياة509 فيز
2البيئة و التلوث570 حين
2الكيمياء والحياة560 كيم

4 وحدات درا�سيةهـ: م�شروع تخرج
4م�شروع بحث599 نهج

43 وحدة درا�سيةمجموع الوحدات الدرا�سية

الخطة الدراسية
الم�ستوى) الف�صل ( الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الأ�صول الاجتماعية والفل�سفية للتربية500 ترب1
3طرق البحث التربوي502 نف�س2
3�أ�سا�سيات التربية العلمية544 نهج3
"د"(4 للبرنامج  العام  الهيكل  الكلية" )انظر  خارج  من  اختياري  2"مقرر 

11مجموع الوحدات



75

الم�ستوى )الف�صل (الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�أ�س�س المناهج500 نهج1
3الإح�صاء التربوي503 نف�س 2
3تقنية المعلومات والات�صال في مناهج وتعليم العلوم546 نهج3
3�أ�ساليب متقدمة في تدري�س العلوم549 نهج4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
الهيكل العام للبرنامج "د"(1 الكلية")انظر  خارج  من  اختياري  2"مقرر 
2ندوة في تدري�س العلوم 542 نهج 2
3بناء مناهج العلوم وتحليلها547 نهج 3
3تطبيقات البحث في التربية العلمية548 نهج4
2 مقدمة في تاريخ وطبيعة العلم556 نهج 5

12مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2اتجاهات حديثة في مناهج العلوم وطرق تدري�سها540 نهج 1
2التقويم في تدري�س العلوم545 نهج 2
4م�شروع بحثي599 نهج3

8مجموع الوحدات

توصيف المقررات
 )0 + 3 ( 3 500 ترب- الأ�صول الاجتماعية والفل�سفية للتربية	

تعريف الطالب بالأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية وعلاقة ذلك بالأ�صول الأخرى )التاريخية والثقافية(، وتعريفه بحقائق 
التربية ومقوماتها الفل�سفية والاجتماعية، وبع�ض ق�ضاياها وم�شكلاتها، و�إك�سابه مهارات النقد الفل�سفي وم�ساعدته على ت�شكيل 

نظرته الفل�سفية للحياة في �إطار من تعاليم الدين الإ�سلامي.
        )0 + 3 ( 3 				   502 نف�س- طرق البحث التربوي

التعريف بمناهج البحث في العلوم ال�سلوكية. وكذلك تنمية المهارات ال�ضرورية للقيام ببحوث في مجال تخ�ص�ص الطالب، ويتم ذلك 
با�ستعرا�ض طرق البحث ال�شائعة في العلوم ال�سلوكية، وكذلك تناول خطوات البحث العلمي بنوع من التف�صيل بدءاً باختيار الم�شكلة 

وانتهاء بمناق�شة النتائج والتو�صيات.
  )0 + 3 ( 3 				   503 نف�س- الإح�صاء التربوي

مراجعة لبع�ض الأ�ساليب الإح�صائية الو�صفية مثل- مقايي�س النزعة المركزية، مقايي�س الت�شتت، الدرجة المعيارية، التحويل الخطي 
للدرجة المعيارية لح�ساب ارتباط بير�سون..... �إلخ. بالإ�ضافة �إلى التعريف بالإح�صاء الا�ستدلالي مثل الفر�ضيات الإح�صائية، الخط�أ 

من النوع الأول، الخط�أ من النوع الثاني، م�ستوى الثقة، قوة الاختبار الإح�صائي، م�ستوى الدلالة حجم الأثر.... الخ.
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دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي

)0 + 3 ( 3    			     			  500 نهج: �أ�س�س المناهج
مفهوم المنهج الحديث وعنا�صره المختلفة، ودرا�سة وتحليل �أ�س�س المناهج وعلاقتها ببناء المنهج. ويهدف هذا المقرر �إلى تقديم المفاهيم 
ذات العلاقة بنظرية المنهج والأ�س�س الفل�سفية والاجتماعية والتعليمية لبنائه. كما يتطرق لمفهوم نظام المنهج ومكوناته, وكذلك �إلى 

الق�ضايا الأ�سا�سية في نظرية للمنهج, وللنماذج النظرية للمنهج بتحليلها وتقويمها.
)0 + 2 (2 		 540 نهج: اتجاهات حديثة في مناهج العلوم وطرق تدري�سها 

�أهم المفاهيم العلمية الحديثة والتطبيقات العملية المرتبطة بالاتجاهات الحديثة في مناهج العلوم وطرق تدري�سها، وذلك من خلال 
المتعلم, وا�ستعرا�ض بع�ض م�شروعات  المفعلة لدور  التدري�س الحديثة  و�أبرز طرائق  العلوم،  التطرق للتوجهات الحديثة في تدري�س 

تطوير مناهج العلوم المحلية والإقليمية والعالمية.
)0 + 2 ( 2 					    542 نهج: ندوة في تدري�س العلوم

مو�ضوعات في مناهج العلوم وطرق تدري�سها, وذلك من خلال تحليل ونقد ومناق�شة عدد من الأبحاث والر�سائل العلمية والمقالات 
الحديثة في مجالات التربية العلمية المختلفة. كما ي�سعى �إلى م�ساعدة الطلاب في �إعداد خطط الم�شروع البحثي.

)0 + 3 ( 3 				   544 نهج: �أ�سا�سيات التربية العلمية
الأ�سا�سياتالعامة في التربية العلمية، التي يلزم معلم العلوم الإلمام بها. حيث يتناول هذا المقرر تطور مفهوم التربية العلمية والثقافة 

العلمية خلال العقود الما�ضية، كما ي�ستعر�ض �أبعاد وعنا�صر ومجالات التربية العلمية و�أبرز حركات �إ�صلاحها محلياً و عالمياً.
)0 + 2 ( 2 				   545 نهج: التقويم في تدري�س العلوم

�إك�ساب الطلاب المعرفة والمهارات المتعلقة بتقويم مناهج العلوم و�أ�ساليب تعلمها وتعليمها. كما يهدف �إلى �إك�ساب الطلاب �أهم المهارات 
الإح�صائية الأ�سا�سية المتعلقة بالقيا�س والتقويم وتحليل الاختبارات.

)0 + 3 ( 3 546 نهج: تقنية المعلومات والات�صال في مناهج وتعليم العلوم	
تقنية المعلومات والات�صال في التربية، وب�شكل رئي�س في تعليم وتعلم العلوم. ويتناول المقرر مو�ضوعات: الات�صال في التربية، مفهوم 
دمج التقنية في التعليم، �أبرز �أ�ساليب دمج تقنيات التعليم والات�صال في مناهج العلوم و�أ�ساليب تعلمها وتعلميها، البرمجيات التعليمية 
في مقررات العلوم و�أنواعها و�أ�ساليب تقويمها. كما يتناول المقرر �أبرز التوجهات الحديثة في ا�ستخدام تقنيات التعليم والات�صال في 

تعليم العلوم وتعلمها.
)0 + 3 ( 3 				   547 نهج: بناء مناهج العلوم وتحليلها

النظريات والتطبيقات التربوية في بناء مناهج العلوم وتحليلها مع العناية ب�شكل مركز ب�آليات تنظيم مناهج العلوم وبنائها وترجمتها 
عملياً. ويت�ضمن المقرر العوامل الم�ؤثرة في بناء المنهج، �سيا�سات ومحتويات مناهج العلوم، ومبادئ تطوير مناهج العلوم وتقنياتها، 

وعوامل تغيير مناهج العلوم، و�أ�ساليب تجريب مناهج العلوم وتقويمها.
)0 + 3 ( 3 			  548 نهج: تطبيقات البحث في التربية العلمية

تطبيقات البحوث في مجالات التربية العلمية. كما يتناول �أبرز �أ�ساليب وطرق و�إجراءات البحوث بالتربية العلمية وكيفية تطبيقها، 
كما يهدف المقرر لإك�ساب الطلاب مهارات تطبيقات دمج البحوث العلمية في تعليم العلوم وتعلمها.

)0 + 3 ( 3 			  549 نهج: �أ�ساليب متقدمة في تدري�س العلوم
�أبرز �أ�ساليب التربية العلمية مع التركيز على الأ�ساليب المفعلة لدور المتعلم، كما يتناول المقرر الأ�س�س النف�سية والفل�سفية والتربوية 

لهذه الأ�ساليب. و يقدم المقرر كذلك �أبرز التوجهات والأبحاث الحديثة في �أ�ساليب تعلم وتعليم العلوم.
)0 + 2 ( 2 				   556 نهج: مقدمة في تاريخ وطبيعة العلم

تاريخ العلم و �أبرز الأحداث العلمية في التاريخ, و يت�ضمن المقرر درا�سة ونقد لأبرز العلماء والمنظمات العلمية في م�ستوى التاريخ 
العالمي, مع العناية ب�شكل مركز بتاريخ العلم عند الم�سلمين, و�أبرز العلماء الم�سلمين ودورهم في �صنع الح�ضارة العلمية.كما يت�ضمن 
المقرر التعريف بكيفية ا�ستخدام المدخل التاريخي في تدري�س العلوم وبناء مناهجها. كما يركز المقرر بعمق كذلك على مفهوم طبيعة 

العلم وجوانب هذه الطبيعة ذات العلاقة بتعليم العلوم وكيفية �إدراجها في مناهج العلوم.
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)0 + 4 ( 4 					    599 نهج: م�شروع بحث
ت�صميم م�شروع بحثي وتنفيذه في التربية العلمية خلال الف�صل الدرا�سي يُظهر فيه الطالب قدرته على تطبيق ما تعلمه خلال 

درا�سته في مرحلة الماج�ستير، حيث يمكن للطالب اكت�ساب مهارات البحث العلمي عملياً.
)0 + 2 ( 2 				   509 فيز: الفيزياء والحياة

مبادئ الفيزياء بالحياة اليومية، و�إعطاء نبذة عن التطبيقات الحيوية والطبية للفيزياء. حيث يهتم با�ستعرا�ض تطبيقات الفيزياء 
في الحياة اليومية والمجالات الحيوية والطبية، كما يقدم ب�صورة مب�سطة المبادئ الفيزيائية التي �أ�سهمت في بناء التقدم التقني وربطها 

بالاكت�شافات الحديثة في ال�صناعة والعلوم الحيوية والطبية مع و�صف لبع�ض الأجهزة الحديثة الم�ستخدمة في حياتنا المعا�صرة.
)0 + 2 ( 2 		    		 570حين: البيئة والتلوث

يهدف هذا المقرر �إلى تزويد طلاب الدرا�سات العليا غير المتخ�ص�صين في علم الحيوان بالمفاهيم الأ�سا�سية عن بيئة الحيوانات الأر�ضية 
والمائية والتلوث. ويت�ضمن محتوى هذا المقرر مقدمة عن �أهمية علم البيئة، علم البيئة والإن�سان، الأنظمة البيئية الأر�ضية والمائية، 
مكونات النظام البيئي، الدورات البيوجيوكيميائية واتزان النظام البيئي، الطاقة، ال�سلا�سل الغذائية والم�ستويات الاغتذاء، ان�سياب 
والمجتمعات  الجماعات  البيئية،  والعوامل  والمائية  الأر�ضية  الحيوانات  بين  العلاقة  الأنواع،  تباين  الحيوي،  المحيط  خلال  الطاقة 
الحيوانية الأر�ضية والمائية – مقدمة في التلوث -التلوث بالج�سيمات، الغازات، طبقة الأوزون، العنا�صر الثقيلة والنفط، الإ�شعاعات، 
في  التحكم  طرق  البيئية،  والعوامل  الملوثات  بين  العلاقة  الحيوانات،  على  للملوثات  الجانبية  الآثار  الغذائي،  والتلوث  ال�ضو�ضاء 

التلوث، التلوث في دول الخليج العربي
)0 + 2 ( 2 				   560 كيم: الكيمياء والحياة

مقدمة عن دور الكيمياء غير الع�ضوية في النظم الحيوية، التلوث البيئي والتركيز على تلوث الهواء، التطبيقات ال�سلمية وغير 
البيئي و�أ�ضراره وكيفية  التلوث الإ�شعاعي  ال�سلمية في المجالات الطبية،  النووية من التركيز على الا�ستخدامات  ال�سلمية للطاقة 

الوقاية منه.
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برنامج الماجستير الموازي في تقنيات التعليم

مقدمـــة:
�إن�شائه تقديم درجة الماج�ستير في تقنية  �أن�شئ ق�سم و�سائل وتكنولوجيا التعليم، في كلية التربية في عام 1399هـ، وكان الهدف من 

التعليم، وتدري�س بع�ض المقررات الأكاديمية التي تدعم مرحلة البكالوريو�س في �أق�سام الكلية.
وقد طورت منهجية الق�سم في مرحلة الماج�ستير عام 1412هـ، وهي التي تدر�س ـ حالياً ـ لطلاب الدرا�سات العليا في الق�سم، مع مراعاة 
التطورات التقنية في البيئة التعليمية، والتطورات الحديثة في مجال تقنية المعلومات والات�صال دون تغيير في �أ�سماء المقررات �أو مفرداتها. 
الق�سم منهجية جديدة  المعلومات والات�صال، يقدم  الق�سم على تطوير برامجه في �ضوء الابتكارات الحديثة في تقنية  وحر�صاً من 
تهدف �إلى توفير بيئة غنية وثرية لإعداد القوى الب�شرية في التعليم والتدريب الإلكتروني، مع تركيز البرنامج على تطوير معارف 
ومهارات واتجاهات المتعلمين والمتدربين في مجال تقنية التعليم التي ت�شمل: الت�صميم والتطوير)الإنتاج( والا�ستخدام والإدارة والتقويم، 
والعمل على تفعيل هذه المكونات في البيئة التعليمية في الم�ستويين النظري والتقني التطبيقي؛ لرفع كفاءة المقررات الدرا�سية وفاعليتها. 
علاوة على ذلك، يحفز البرنامج �أع�ضاء هيئة التدري�س والطلاب على القيام ب�أن�شطة بحثية في مجال تقنية التعليم؛ وال�سعي �إلى متابعة 
التطورات الحديثة في الجوانب النظرية والتقنية والإدارية، ل�ضمان جودة �أدائها، بما يلبي متطلبات وحاجات المجتمع في المجتمع المعرفي.

أولًا: أهداف البرنامج
ي�سعى البرنامج �إلى تحقيق الأهداف الآتية:

11 �إعداد القوى الب�شرية في مجال تقنية التعليم والتدريب الإلكتروني عن بعد، والقادرة على دمج التقنية في قطاعات التعليم .
والتدريب العامة والخا�صة. 

22 تنمية مهارات ومعارف المتعلمين �أو المتدربين في ت�صميم و�إنتاج برامج التعليم والتدريب الإلكترونية، والمواقع التعليمية وفق .
�أ�س�س علمية وتربوية، متوافقة مع الموا�صفات العالمية ال�صادرة عن المنظمات العلمية في مجال تقنية التعليم. 

33 �إعداد القادة في مجال تقنية التعليم القادرين على تبني التخطيط التقني )Technological Planning(، ومتابعة التقدم في .
المجال التقني والتربوي، مما ي�سهم في تنمية التعلم والبحث العلمي. 

44 تنمية ثقافة التعلم والتدريب عن بعد بو�ساطة التقنية الحديثة في المجتمع، من خلال تقديم البرامج التعليمية والتدريبية .
والتعليم الم�ستمر.

55 دعم التو�سع في تطبيق الأ�س�س النظرية والتقنية في عملية تطوير مجال التعليم والبحث العلمي..
66 دمج تقنية المعلومات والات�صالات في البيئة التعليمية والتدريبية..

ثانياً: شروط القبول:
مع الالتزام بجميع ال�شروط والبنود الواردة باللائحة الموحدة للدرا�سات العليا، ف�إن الق�سم ي�شترط ما يلي:

11 �أن يكون الطالب حا�صلًا على درجة البكالوريو�س بتقدير جيد جداً في الأقل من جامعة معترف بها..
22 �أن يجتاز الطالب الاختبار التحريري الذي يحدده الق�سم..
33 �أن يجتاز الطالب المقابلة ال�شخ�صية التي يحددها الق�سم..

قسم  تقنيات التعليم
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اسم الدرجة: 
ماج�ستير الآداب في تقنيات التعليم.

Master of Arts in Instructional Technology

متطلبات الحصول على الدرجة: 
�أن يجتاز الطالب 44 وحدة من مقررات الماج�ستير، بما فيها وحدات م�شروع البحث الذي يقدم في الم�ستوى الدرا�سي الرابع. وي�شمل 

هذا الخيار المقررات الآتية: 
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر

2 �أ�صول تقنية التعليم 501 و�سل
2 التعلم المدمج 502 و�سل
2 الحا�سب الآلي في التعليم 505 و�سل
2 الت�صميم التعليمي 510 و�سل
2 516 و�سل التعلم الإلكتروني
2 دمج تقنية المعلومات والات�صالات في البيئة التعليمية 530 و�سل
3 535 و�سل �إنتاج الو�سائط الرقمية المتعددة
2 تقويم الم�صادر الرقمية التعليمية 545 و�سل
2 ن�شر وتبني الابتكارات في تقنية التعليم 570 و�سل
3 �إدارة م�شروع التعلم الإلكتروني 580 و�سل
3 مادة اختيارية من مجموعة )�أ(
2 مادة اختيارية من مجموعة )ب( و�سل
2 مادة اختيارية من مجموعة )ب( و�سل
2 مادة اختيارية من مجموعة )ج( و�سل
2 مادة اختيارية من مجموعة )ج( و�سل
3 �أ�س�س المناهج 500 نهج
3 طرق البحث 502 نف�س
2 درا�سات متقدمة في نظريات التعلم 516 نف�س
3 م�شروع بحث 595 و�سل

44 مجموع الوحدات

المقررات الاختيارية
مجموعة )�أ(

عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر
3 الت�صميم والإعلان 510 ترف
3 تقنية الر�سوم الرقمية 526 و�سل

مجموعة )ب( 
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر

2 الات�صال التربوي 540 و�سل
2 �إدارة مراكز م�صادر التعلم  550 و�سل
2 درا�سة م�ستقلة 555 و�سل
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مجموعة )ج( 
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر

2 �إدارة التعلم الإلكتروني 560 و�سل
2 م�ستحدثات تقنية في التعليم 573 و�سل

الخطة الدراسية
الم�ستوى الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�أ�س�س المناهج500 نهج1
2�أ�صول تقنية التعليم501 و�سل2
2التعلم المدمج502 و�سل3
2الحا�سب الآلي في التعليمو�سل4505

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2الت�صميم التعليمي 510 و�سل1
2التعلم الإلكتروني 515 و�سل 2
3مادة اختيارية من المجموعة )�أ(3
2تقويم الم�صادر الرقمية التعليمية 545 و�سل4
3طرق البحث502 نف�س5

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2درا�سات متقدمة في نظريات التعلم516 نف�س1
2دمج تقنية المعلومات والات�صالات في البيئة التعليمية530 و�سل2
3�إنتاج الو�سائط المتعددة الرقمية 535 و�سل3
2مادة اختيارية من المجموعة )ب(و�سل4
2ن�شر وتبني الابتكارات في تقنية التعليم570 و�سل5

11مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�إدارة م�شروع التعلم الإلكتروني580 و�سل1
2مادة اختيارية من المجموعة )ب(و�سل2
2مادة اختيارية من المجموعة )ج(و�سل3
2مادة اختيارية من المجموعة )ج(و�سل4
3م�شروع بحث595 و�سل5

12مجموع الوحدات
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وصف المقررات الدراسية

)2،0( 				   501 و�سل �أ�صول تقنية التعليم  
ا�ستعرا�ض الأ�صول النظرية والفل�سفية لمجال تقنية التعليم، وي�شمل ذلك نظريات التربية، وعلم النف�س ال�سلوكية، والبنائية ونظرية 
النظم العامة، ومدخل النظم ونظرية الات�صال، �إ�ضافة �إلى الحركات المختلفة، مثل: حركة التعليم ال�سمعي والب�صري، والأهداف 
والق�ضايا  ال�سابقة،  والتعريفات  تعريفاته،  �أحدث  في  المجال  مكونات  �إلى  المقرر  يتطرق  كما  وغيرها.   التعليم،  وتفريد  ال�سلوكية، 

المعا�صرة في هذا المجال، وتطور تقنية التعليم. 
)2،0( 					    502 و�سل التعلم المدمج

يتناول �أهمية التعلم المدمج في تعزيز المعارف والمهارات وتطويرها. ور�سم الإ�ستراتيجية اللازمة لتحيق �أهدافه في البيئة التعليمية 
والتدريبية، بالإ�ضافة �إلى التقنية المطلوب ت�أمينها، وطرق تقويم التعلم المدمج للت�أكد من الو�صول للأهداف المطلوب تحقيقها. 

)2،0( 			   505 و�سل الحا�سب الآلي في التعليم
دور البرامج الحا�سوبية في التعليم ودمجها في العملية التعليمية، مثل معالج الن�صو�ص، والجداول الإلكترونية وعر�ض ال�شرائح، 
و�سيتم   .)Computer literacy( الحا�سوبية  الثقافة  مهارة  تنمية  �إلى  بالإ�ضافة  الإلكترونية…الخ.   المواقع  ت�صميم  وبرامج 
 Problem( الم�شكلات  وحل   ،)Drill and Practice( والممار�سة  التعزيز  برنامج  مثل:  التعليمة  الإلكترونية  البرامج  ا�ستعرا�ض 

 .)Simulation( والمحاكاة ،)Learning Game( والألعاب الإلكترونية التعليمية ،)Tutorial( والتعلم الذاتي ،)Solving

)2،0( 				   510 و�سل الت�صميم التعليمي      
يتناول �أ�سا�سيات ومبادئ الت�صميم التعليمي والتدريب، مثل: عمليات تقدير الحاجات، وتحليل المهمات، وت�صميم الموا�صفات التعليمية، 
والإنتاج والتقويم. وي�شمل ذلك ت�صميم المواد التعليمية والإلكترونية، مثل: الكتاب الإلكتروني، والمواقع التعليمية بناءً على الأ�س�س 
النظرية التربوية والنف�سية للت�صميم التعليمي، وا�ستخدام نماذج الت�صميم التعليمي المختلفة وتطبيقها:  مثل نموذج دك و كاري 

.)Generic ID Model( والنموذج العام للت�صميم التعليمي ،).Kemp et al ( ونموذج كمب و�آخرين ،)Dick and Curey(
)2،0( 				   515 و�سل التعلم الإلكتروني    

الم�ستخدمة في مجال  الإلكترونية  والأدوات  الم�ستمرين،  والتعليم  التنمية  بعد في  والتعلم عن  الإلكتروني  التعلم  �أهمية  ي�ستعر�ض 
والافترا�ضية  المفتوحة  الجامعات  من  نماذج  وا�ستعرا�ض  الواقع،  في  لتنفيذه  اللازم  الإ�ستراتيجي  والتخطيط  بعد،  عن  التعلم 

والمدار�س الإلكترونية. 
)3،0( 			  525 و�سل تقنية الر�سوم الرقمية   

 ،)Photoshop( تركز على اختيار الر�سوم ومعالجتها و�إعدادها؛ لتنا�سب المادة العلمية المراد ت�صميمها با�ستخدام برامج معالجة ال�صور
�إنتاج ال�صور اللازمة  وبرامج الت�صميم، مثل: النا�شر المكتبي )Desktop Publishing(.  كما تهدف �إلى تطوير تفكير المتعلم في 

لتعزيز البرامج التعليمية.
530 و�سل دمج تقنية المعلومات والات�صالات في البيئة التعليمية  )2،0(

الم�صادر  واختيار  والر�سالة،  والأهداف،  الر�ؤية،  بتحديد  )Technological Planning(،بدءاً  التقني  التخطيط  عملية  ي�ستعر�ض 
التقنية، وتحديد التكاليف المالية، والدعم الفني، والتدريب، و�إ�ستراتيجيات ن�شر التقنية وتبنيها ودمجها في البيئة التعليمية. كما 
يتناول المقرر نماذج من التطبيقات المتميزة )Best Practices( في مجال دمج التقنية في التعليم، بما في ذلك ا�ستخدام الإنترنت 

والبرامج والمواقع الإلكترونية التعليمية، بالإ�ضافة �إلى و�سائل الات�صال الإلكترونية. 
)3،0( 		 535 و�سل �إنتاج الو�سائط الرقمية المتعددة   

يتناول تنمية معارف المتعلم ومهاراتها في ت�صميم البرامج والمواقع التعليمية و�إنتاجها، ومعرفة العنا�صر الرئي�سة للت�صميم، وتطبيق 
�أ�سا�سيات الت�صميم التعليمي، والموا�صفات العالمية في ت�صميم الو�سائط المتعددة الرقمية.  كما يتعر�ض المقرر لمجموعة من البرامج 
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.)Advanced PowerPoint( وعر�ض ال�شرائح المتقدم ،)Flash( والفلا�ش   ،)Authorware( الحا�سوبية، مثل: الأوثروير
)2،0( 					    540 و�سل الات�صال التربوي  

يتناول �أنواع الات�صال التربوي، و�أهميته في تقديم المعلومات في الوقت المنا�سب لاتخاذ القرار، كما يت�ضمن التطور التاريخي للات�صال 
و�أنواعه ودوره في تقديم المعلومات.  كما يتطرق لأدوات الات�صال الحديثة التي ت�شمل �أدوات الات�صال المتزامن وغير المتزامن وطرق 

دمجها في البيئة التعليمية. 
)2،0( 			  545 و�سل تقويم الم�صادر الرقمية التعليمية 

يركز على الأ�س�س والمبادئ العلمية في تقويم البرامج والمواقع الإلكترونية التعليمية، وي�شمل ذلك ا�ستخدام نماذج تقويم متنوعة 
بح�سب الم�ستوى الدرا�سي والمنهج، بالإ�ضافة �إلى التعريف ب�أدوات التقويم ال�صادرة من الهيئات العالمية المتخ�ص�صة في تقنية التعليم، 

وكيفية ا�ستخدامها.
)2،0( 				   550 و�سل �إدارة مراكز م�صادر التعلم

تتناول مراحل ت�أ�سي�س مراكز م�صادر التعلم الرقمية والتقليدية، وتحديد مكونات هذه المراكز ووظائف تلك المكونات. كما يتناول 
والبرامج  الآلية،  والحا�سبات  للمعلومات،  العالمية  ال�شبكة  ت�شمل:  التي  المراكز،  هذه  في  ت�ستخدم  التي  المعلومات  تقنية  �أنواع  المقرر 
�إ�ضافة �إلى فئات العاملين في هذه المراكز، وتو�صيف المهمات  التي  التعليمية و�إنتاجها، والخدمات التعليمية التي تقدم للمعلمين، 

يقومون بها، و�أ�ساليب �إدارتها.
)2،0( 						     555 و�سل درا�سة م�ستقلة 

والتدري�س،  والبحث  التعلم  ت�شمل:  وتطبيقاتها،التي  والتعليم  التقنية  بمجال  العلاقة  ذات  المو�ضوعات  من  عدد  مناق�شة  يتناول 
والإدارة التقنية والقيادة الإدارية في �ضوء التقدم التقني.  وتتاح الفر�صة للمتعلم لمناق�شة �أبحاث مختلفة من�شورة في مجلات علمية 

محكمة باللغة العربية �أو الإنجليزية؛مناق�شتها ونقدها لاكت�ساب المهارة البحثية اللازمة لطالب الدرا�سات العليا.
)2،0( 				   560 و�سل �إدارة التعلم الإلكتروني      

ي�ستعر�ض �أ�س�س التعلم الإلكتروني وفوائده التعليمية، كما يتناول �إدارة المعرفة و�أنواعها في التعليم الإلكتروني والاتجاهات الحديثة 
فيها، وخلال هذا المقرر يتم اختيار وتقويم �أحد نظم �إدارة التعلم الإلكترون

)2،0( 			   570 و�سل ن�شر وتبني الابتكارات في تقنية التعليم  
يتناول الإ�ستراتجيات اللازمة لتبني الابتكارات التعليمية ودمجها، وا�ستعرا�ض نماذج الن�شر والتبني؛ مثل: نموذج روجرز )1995(، 
ونموذج هافلوك )1994(، و�إ�ستراتيجيات التغيير التربوي، ونماذج حديثة في الإ�صلاح المدر�سي في البيئة المحلية والعالمية، ومتابعة 

الم�ستجدات في مجال تقنية التعليم ودمجها في البيئة التعليمية.
)2،0( 				   573 و�سل م�ستحدثات تقنية في التعليم      

التقنيات،  لتلك  نظري  ك�أ�سا�س  التعلم  نظريات  المقرر  هذا  وي�شمل  النظرية.  و�أطرها  الحديثة  التعليم  تقنيات  من  عدد  في  يبحث 
ومكوناتها وتطبيقاتها في البيئة التعليمية.

)3،0( 				   580 و�سل �إدارة م�شروع التعلم الإلكتروني 
يركز على عنا�صر �إدارة م�شروع التعلم الإلكتروني ال�ضرورية لنجاحه، التي ت�شمل: مجال الم�شروع، ومتطلباته، والات�صالات، والموارد 
الب�شرية، و�إدارة المخاطرة، والوقت والتكلفة. بالإ�ضافة �إلى �أن�شطة الت�صميم التعليمي وتطبيقها في التعلم الإلكتروني. وا�ستخدام 

برنامج �إدارة الم�شاريع )Microsoft Project Management( لتطبيق الأن�شطة. 
)2،0( 				   590 و�سل  قراءات في الت�صميم التعليمي  

 يبحث في عدد من موا�ضيع مختارة للقراءة تركز على الت�صميم التعليمي باللغتين العربية والإنجليزية. وي�شمل مراجعة عدد من 
الدرا�سات التي اختيرت في الت�صميم التعليمي وتحليلها ونقدها.

)3،0( 					    500 نهج �أ�س�س المناهج         
يتناول مفهوم المنهج الحديث وعنا�صره المختلفة، كما ي�شمل هذا المقرر: درا�سة �أ�س�س المناهج،وتحليلها، وعلاقتها ببناء المنهج.
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)3،0( 				   510 ترف الت�صميم والإعلان        
يهدف �إلى تعميق مفهوم الت�صميم، باعتباره نظاماً �إن�سانياً يحدد �أ�شكال الع�صر، وينبئ عن �أنماطها الحديثة، ويكفل وحدة العمل 
الإلكترونية  والأجهزة  الحا�سوب  مع  للتعامل  و�أ�ساليب  جديدة،  وتقنيات  فنية،  بخبرات  الباحث  ويتزود  مقوماته.  وتكامل  الفني 
واليدوية، وا�ستخدامها في مجالات الإعلان المر�سوم �أو الم�صور �أو المتحرك، والكتب والمطبوعات عامة باعتبارها �أوجه للات�صال ال�شكلي 
والتعبيري في الحياة وفي المجالات التربوية على وجه الخ�صو�ص. كما يتم تزويد الدار�سين بالمعارف الخا�صة بالتقنيات الفنية المت�صلة 
بالمجال وطرق تطبيقاتها. كما يتم ت�سليط ال�ضوء على الأ�ساليب والمدار�س الفنية ونظرياتها، وربط ذلك بمجال التربية والتعليم 

من جانب، وبمجال الاحتراف في الت�صميم والإعلان من جانب �آخر.
)3،0( 					    502 نف�س طرق البحث     

يتناول مو�ضوعات: 1(طبيعة البحث التربوي: مفهومه، خ�صائ�صه، �أنواع البحوث التربوية ) كمية، كيفية، بحوث التقويم (. 2(
الن�سبي  الم�سحي،  البحث:  4(مناهج  الفرو�ض.  �صياغة  معايير  الفرو�ض،  �صياغة  3(الفر�ضيات:  التربوي.  البحث  ت�صميم  مراحل 
المقارن، �ألارتباطي، �ألتتبعي، تحليل الم�ضمون، الملاحظة، التجريب و�شبه التجريب. 5(العينات وطرق اختيارها، الطرق الاحتمالية 
وغير الاحتمالية. 6(بناء �أدوات جمع البيانات: الا�ستلانة، المقابلة، الاختبارات المقننة، قوائم التقدير، قوائم المراجعة والتدقيق. 7(

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للأدوات: ال�صدق والثبات. 8(التحليل الكمي والكيفي للبيانات.
)3،0( 				   503 نف�س الإح�صاء التربوي    

يتناول المو�ضوعات الرئي�سة: 1(مراجعة بع�ض المفاهيم الإح�صائية، ويدخل في ذلك: تعريف الإح�صاء ووظائفه و�أنواعه، م�ستويات 
القيا�س، المتغيرات و�أنواعها، الاختبار الإح�صائي للفر�ضيات، مفهوم الدلالة الإح�صائية، خط�أ النوع الأول والنوع الثاني، قوة الاختبار 
الإح�صائي، 2(و�صف البيانات: درا�سة مقايي�س النزعة المركزية )المتو�سط والو�سيط والمنوال(، ومقايي�س الت�شتت ) المدى، الانحراف 
الفروق بين متو�سطات  3(درا�سة  الدرجات الخام،  بالتركيز على  البيانات  توزيع  اعتدالية  (، والحكم على  التباين  المعياري، تحليل 
درجات مجموعتين: اختبار " ت " للمجموعات الم�ستقلة والمرتبطة, اختبار مان ويتني، اختبار ولكوك�سن، 4(درا�سة الفروق في حالات 
التكرارات والن�سب با�ستخدام مربع "كاي " والن�سبة  " Z " الزائية، 5( درا�سة الفروق بين متو�سطات درجات �أكثر من مجموعتين: 
تحليل التباين �أحادي الاتجاه، المقارنات البعدية، درا�سة العلاقات بين المتغيرات: معامل ارتباط بير�سون، معامل ارتباط �سبيرمان، 

.SPSS معامل التوافق، الانحدار الخطي الب�سيط، 7( تطبيقات على المفاهيم الإح�صائية التي تم تدري�سها با�ستخدام
)2،0( 			  516 نف�س درا�سات متقدمة في نظريات التعلم 

على  التركيز  والتعليم، مع  التعلم  القوانين في مجال  وتطبيق هذه  التعلم،  نظريات  المنبثقة عن  للقوانين  درا�سة متقدمة  يتناول 
عمليات: التعزيز، والثواب والعقاب، والتعلم الاجتماعي، وت�صميم البرامج التعليمية في �ضوء الموا�صفات والأهداف التعليمية في �إطار 

نظريات التعلم المدرو�سة.
)3،0( 					    595 و�سل م�شروع بحث      

تقنية  اكت�سبها في مجال  التي  والخبرات،  والمعارف  المهارات  على  معتمدة  وتطبيقها  فكرة جديدة  لتطوير  للمتعلم  الفر�صة  �إتاحة 
التعليم. ويتم تحديد مو�ضوع الم�شروع وموا�صفاته بالاتفاق مع �أ�ستاذ المادة والق�سم.
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مقدمة:
مع تو�سع التعليم في المملكة، ظهرت الحاجة الما�سة �إلى مدر�سين م�ؤهلين لتدري�س مادة التربية الفنية في �شتى المراحل الدرا�سية. 
ففي عام 1395هـ/ 1975م، بلغ عدد مدر�سي مادة التربية الفنية في المراحل  الدرا�سية ما فوق الابتدائية من المتعاقدين حوالي خم�س مئة 
مدر�س بح�سب �إح�صائية وزارة المعارف. ولعل �أهم الم�شكلات التي واجهت الوزارة وقتئذٍ هي �أن مدر�سي هذه المادة كانوا من بلدان عربية 
مختلفة، وفي م�ستويات متباينة من المعرفة في هذه المادة، وكان من الع�سير توحيد المفاهيم عن التربية الفنية ودورها في الحياة والتربية 
العامة والطرق المنهجية المثلى لتدري�سها. من هنا ن��شأت فكرة �إعداد معلمين وطنيين لتدري�س مادة التربية الفنية في مراحل التعليم 
العام، و�شكلت لجنة لهذا الغر�ض، �أو�صت بعد عدة اجتماعات ب�أن يبد�أ في تنفيذ م�شروع �إن�شاء ق�سم التربية الفنية؛ حيث بد�أت الدرا�سة 
بمركز  للق�سم  فرع  �أن�شئ  ثم  �سعود,  الملك  بجامعة  التربية  كلية  ومقره  م�ستقلًا،  ق�سماً  1395/1394هـ،  الدرا�سي  العام  مطلع  مع  فيه 
الدرا�سات الجامعية للبنات عام 1405هـ. وقد تطور الق�سم وتو�سعت التخ�ص�صات والمقررات الدرا�سية فيه، وزاد تبعاً لذلك عدد الأ�ساتذة 
والطلاب، كما ابتعث الق�سم عدداً من خريجيه �إلى الدرا�سات العليا في الولايات المتحدة الأمريكية وبريطانيا. وي�ضم الق�سم حالياً ت�سعة 

ع�شر من �أع�ضاء هيئة التدري�س ) دكتوراه الفل�سفة(، منهم �أحد ع�شر من الوطنيين. 
تعود �أهمية البرنامج المقترح للدرا�سات العليا بق�سم التربية الفنية والحاجة �إليه �إلى جملة من الأ�سباب والظروف التي �أدركها الق�سم 
على مدى ع�شرين عاماً منذ �إن�شائه.  ومن �أبرز هذه الأ�سباب والظروف تزايد �أعداد الخريجين في مجال التربية الفنية من الق�سم والأق�سام 
في  للتخ�ص�ص  العليا  الدرا�سات  في  الراغبين  من  الق�سم  خريجي  لبع�ض  ت�سرب  ح�صول  و�أي�ضاً  المعلمين،  وكليات  المملكة  جامعات  في  المماثلة 
المماثلة  الأق�سام  بالق�سم وغيره من  التدري�س  �أع�ضاء هيئة  �إلى  �سد الحاجة  ي�سهم في  �أن  العليا  الدرا�سات  �أخرى. ويمكن لبرنامج  مجالات 
بالمملكة، ودول الخليج العربي. و�أ�صبح قيام هذا البرنامج مهما؛ً نظراً �إلى ندرة فر�ص الابتعاث للمعيدين و�صعوبتها بالن�سبة للمعيدات في 
الوقت الحا�ضر، و�ضرورة وجود كوادر علمية متخ�ص�صة لمواكبة التطورات والظواهر الحديثة في الم�ستويات المحلية والعربية والدولية؛ لمواجهة 
هذه الم�شكلات بطرق علمية فعّالة.  كما تبرز الحاجة الملحة �إلى وجود متخ�ص�صين ذوي خبرات علمية عالية؛ لتزويد المكتبة العربية بم�ؤلفات 

ت�سهم في �سد العجز، و�إثراء الثقافة الفنية خلال �أكثر من ربع قرن، مما �سينعك�س �إيجاباً على فاعلية برنامج الدرا�سات العليا ونجاحه.

اسم الدرجة:
M. A. in Art Education  ماج�ستير الآداب في التربية الفنية

أهداف البرنامج:
11 �سدّ الحاجة القائمة في المملكة من المتخ�ص�صين على م�ستوى عالٍ في مجال التربية الفنية؛ لتولي المهمات القيادية، والإ�سهام في .

تطوير هذا المجال في القطاعات التعليمية، والإعلامية، والثقافية، وغيرها من القطاعات الأخرى ذات العلاقة.
22 �إعداد كفاءات متخ�ص�صة للعمل في قطاعات التربية الفنية، ورفع م�ستوى الأداء والفعالية..
33 تلبية  حاجات الأعداد المتزايدة من الخريجين بدرجة البكالوريو�س في التربية الفنية، والراغبين في �إكمال درا�ستهم العليا..
44 �إثراء المكتبة المحلية والعربية بالدرا�سات والبحوث المتخ�ص�صة..
55 الإ�سهام في تطوير الاهتمامات البحثية وتو�سيعها لدى الدار�سين، وتدريبهم على مهارات البحث العلمي و�أ�صوله..
66 معطيات . من  الا�ستفادة  من  وتمكينهم  التخ�ص�ص،  مجال  في  والفنية  التربوية  خبراتهم  وتطوير  الدار�سين  معرفة  تعميق 

الدرا�سات والبحوث المعا�صرة.

قسم  التربية الفنية
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77 �إلقاء ال�ضوء على الق�ضايا والم�شكلات الميدانية في مجال التخ�ص�ص، والإ�سهام في و�ضع الحلول المنا�سبة لها وفق �أ�س�س علمية مدرو�سة..
قطاع  مثل:  متخ�ص�صة،  علمية  كفاءات  �إلى  تحتاج  التي  المملكة،  في  المهمة  القطاعات  من  عدد  حاجات  البرنامج  هذا  يلبي  و�سوف 
التي  الثقافة وبرامجه  الفنية، وقطاع  و�أجهزته  المرئي والمقروء والم�سموع  الإعلام  التعليمية والإ�شرافية، وقطاع  و�أق�سامه  التربية 
تهتم بالتراث والمجتمع. ولا يعدّ وجود ق�سم واحد في جامعات المملكة حتى الآن، يقدم برنامجاً لدرجة الماج�ستير في التربية الفنية، 
كافياً ل�سدّ الحاجات الراهنة والم�ستقبلية، �إ�ضافة �إلى �أن ق�سم التربية الفنية بجامعة الملك �سعود يتمتع بدور رائد في المجال وتقع عليه 
م��سؤولية الإ�سهام بالدرا�سات والبحوث لتطوير التربية الفنية ومجالاتها. كما �أن الق�سم ي�ستقبل عديداً من الت�سا�ؤلات والات�صالات 

من حملة ال�شهادات الجامعية، ي�ؤكدون رغبتهم في موا�صلة الدرا�سات العليا.
و�إدراكاً من الق�سم لموقعه الريادي، باعتباره �أول ق�سم للتربية الفنية بجامعات المملكة، و�سعياً �إلى تحقيق �أهدافه المذكورة، فقد �سبق 
له �أن تقدم مرتين ببرنامجين مقترحين للماج�ستير، �أولهما كان في عام 1402هـ، والثاني في عام 1406هـ، ولم يتحققا في حينهما. لذا 
فهو الآن يتقدم للمرة الثالثة بم�شروعه هذا؛ مراعياً فيه المتغيرات والم�ستجدات العلمية والوظيفية كافة، �آملًا �أن يحقق الأهداف 

المر�سومة له.

شروط القبول:
�إ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في لائحة الدرا�سات العليا بالجامعة، ي�شترط الق�سم ما يلي:

11 يقبل الق�سم الحا�صلين على درجة البكالوريو�س في التربية الفنية من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها..
22 المعيدين . ا�ستثناء  ويجوز  الفني،  الحقل  في  العمل  �أو  التدري�س،  مجال  في  الأقل  في  �سنوات  ثلاث  �أم�ضى  قد  المتقدم  يكون  �أن 

والمتميزين من هذا ال�شرط، بتو�صية من مجل�س الق�سم. 
33 على المر�شح �أن يجتاز امتحان القبول الذي يجريه الق�سم للمتقدمين..

 نظام الدراسة:
• تتكون وحدات الخطة الدرا�سية من 48 وحدة، منها 3 وحدات لم�شروع بحثي. 	
• يبلغ عدد المقررات الدرا�سية في البرنامج ع�شرين مقرراً، وتت�ألف من مجموعة من المقررات النظرية والعملية، موزعة على �أربعة 	

ف�صول درا�سية، وفق جداول توزيع مقررات الخطة الدرا�سية, منها �أربعة مقررات عملية، ت�شتمل على جانبين نظري وعملي، كل 
منها 3 وحدات درا�سية، وهي: 

)3 وحدات(  505 ترف: الر�سم والت�صوير الت�شكيلي 	 	-
)3 وحدات( 		 510 ترف: الت�صميم والإعلان 	-

) 3 وحدات (  		 513 ترف: �أعمال الطباعة 	-
)3 وحدات ( 		 517 ترف: الت�شكيل المج�سم   	-

الخطة الدراسية
الم�ستوى) الف�صل ( الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3قراءات في التربية الفنية501 ترف1
2�أ�صول التربية الفنية ونظريتها503 ترف2
2فل�سفة الفن وعلم الجمال504 ترف3
3الر�سم والت�صوير الت�شكيلي505 ترف4
2الاتجاهات المعا�صرة في التربية الفنية506 ترف5

12مجموع الوحدات
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الم�ستوى )الف�صل (الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3طرق البحث التربوي502 نف�س1
2العملية الابتكارية507 ترف2
2تاريخ الفن المقارن508 ترف3
2القيا�س والتقويم في التربية الفنية509 ترف4
3الت�صميم والإعلان510 ترف5

12مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الأ�صول الاجتماعية والفل�سفية للتربية 500 ترب1
2درا�سات وبحوث في التربية الفنية511 ترف2
2درا�سات في فنون الأطفال 512 ترف3
3�أعمال الطباعة 513 ترف4
2درا�سات م�ستقلة514 ترف5

12مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2التربية الفنية للفئات الخا�صة515 ترف1
2درا�سات في النقد والتذوق الفني516 ترف2
3الت�شكيل المج�سم517 ترف3
2التربية المتحفية والمعار�ض518 ترف4
3م�شروع بحثي520 ترف5

12مجموع الوحدات

) المجموع = 48 وحدة (

وصف المقررات
512 ترف       درا�سات في فنون الأطفال ) نظري(	 )2وحدتان(

يهدف هذا المقرر �إلى تعميق معرفة الدار�سين بفنون الأطفال المتنوعة، من ر�سوم م�سطحة، وت�شكيلات مج�سمة؛و�إلى تنمية مهارات 
الفني  �إنتاجهم  في  الم�ؤثرة  للعوامل  ويتطرق  المجال.  هذا  في  والتجارب  بالبحوث  المت�صلة  المتعددة  بالم�شكلات  يت�صل  فيما  الباحثين 
كالعمر الزمني، والجن�س، والا�ستعدادات والقدرات العقلية، والحالة النف�سية، والم�ستوى الاجتماعي والثقافي، وغيرها من العوامل. 
كما يتعر�ض المقرر لدرا�سة العلاقة بين التعبير الفني ومظاهر النمو العقلي والاجتماعي والنف�سي. ويدر�س الأ�سباب الم�ؤدية �إلى 

تطوير هذا التعبير �أو �إعاقته.
3 وحدات[           		  513 ترف: �أعمال الطباعة.) نظري + عملي(

�أكثر تف�صيلًا وعمقاً للأنواع المختلفة والطرق المتعددة لأ�شغال الطباعة، بالإ�ضافة  يهدف هذا المقرر �إلى تزويد الطلاب بمعارف 
�إلى ممار�سة الإنتاج الفني في �أبرز مجالات تقنيات الطباعة المتقدمة. ويتعر�ض لعمل بحوث نظرية تتناول بع�ض الجوانب التقنية 
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�أو الجمالية �أو غيرها من الق�ضايا المختلفة، ويعطي الفر�صة لخو�ض التجريب على نطاق وا�سع، ومحاولة الخروج بر�ؤى جديدة 
للإظهار الفني �ألطباعي المبني على الأ�صالة والابتكار. ويهدف كذلك �إلى ت�أكيد الجانب النقدي والتذوقي عند الحديث عن الأعمال 
الفنية الطباعية لأبرز الفنانين العالميين والعرب. كما يهتم بالإطلاع على خبرات الفنانين المحترفين عن طريق القيام بالزيارات 
الإعلانية  المجالات  الطباعة في  الوظيفية لفنون  تك�شف الجوانب  �إلى  �إ�ضافة  والمقيمين،  ال�سعوديين  الطباعة من  الميدانية لفناني 
الطباعة   الفنية وور�ش  للمطابع  زيارات  الأخرى؛ وذلك عن طريق  التجارية  المجالات  والديكور وغيرها من  الورقية  والمطبوعات 

ومعاملها التابعة لم�ؤ�س�سات ووكالات الدعاية والإعلان والديكور المحلي.
2 وحدتان 516 ترف:درا�سات في النقد والتذوق الفني. )نظري(	

يهدف هذا المقرر �إلى تعميق مفهوم النقد والتذوق الفني ونظرياته ومناهجه، عن طريق الإطلاع على الدرا�سات والبحوث في هذا 
الأهداف عن  النقدية. ويحقق هذه  والكتابة  والتحليل  الفنية  الر�ؤية  الدار�سين في مجالات  تنمية مهارات  �إلى  المجال. كما يهدف 
طريق: عر�ض القيم الجمالية في نماذج منتقاة من الفنون القديمة والفنون الحديثة والفنون ال�شعبية ومناق�شتها، مع التركيز على 

دور النقد والناقد الفني في المجتمع، وفي الم�ؤ�س�سات التربوية، والثقافية، والإعلامية، بغر�ض تنمية الثقافة الفنية.
511 ترف:درا�سات وبحوث في التربية الفنية.) نظري (     2 وحدتان             

النوعية  والدرا�سات  البحوث  من  متعددة  �أنواع  على  �إطلاعهم  البحثي،  المجال  في  الدار�سين  معرفة  تنمية  �إلى  المقرر  يهدف 
الخا�صة  بالم�شكلات  الدار�سين  توعية  �إلى  المقرر  وي�سعى  ونقدها.  وتحليلها  المجال،  في   )Quantitative & Qualitative(والكمية

ب�إجراء البحوث في التربية الفنية.
		   2 وحدتان              504 ترف:فل�سفة الفن وعلم الجمال. ) نظري(

يهدف هذا المقرر �إلى تناول الدرا�سات الفل�سفية عن الفنون الت�شكيلية ووظائفها المختلفة، مع التركيز على الآراء الفل�سفية التي 
�صاغها الفلا�سفة الم�سلمون وعلى �أرائهم في الجمال. كما يناق�ش الدار�سون النظريات المعا�صرة في علم الجمال وفل�سفة الفن، وعلاقة 

التربية الفنية بمثل هذا الاتجاهات.
507 ترف:العملية الابتكارية. ) نظري + عملي( 	   	 3 وحدات

يهدف هذا المقرر �إلى درا�سة مفهوم العملية الابتكارية وظروفها و�سماتها لدى الأطفال والمراهقين والرا�شدين، ويتناول البحوث 
والدرا�سات التي تعر�ضت للإبداع - ب�شكل عام - والإبداع الفني - ب�شكل خا�ص- �سواء ما يت�صل بمفهوم العملية الابتكارية وخوا�صها 

وظروف تن�شئتها وكل ا�ستدعاءاتها، �أو ببرامج تنمية التفكير الإبداعي وتطبيقاتها في مجالي الفنون والتربية الفنية.
		   3 وحدات      510 ترف:الت�صميم والإعـــلان. ) نظري + عملي( 

يهدف هذا المقرر �إلى تعميق مفهوم الت�صميم، باعتباره نظاماً �إن�سانياً يحدد �أ�شكال الع�صر، وينبئ عن �أنماطها الحديثة، ويكفل وحدة 
العمل الفني وتكامل مقوماته. ويتزود الباحث بخبرات فنية وتقنيات جديدة، و�أ�ساليب للتعامل مع الحا�سوب والأجهزة الإلكترونية 
واليدوية، وا�ستخدمها في مجالات الإعلان المر�سوم �أو الم�صور �أو المتحرك والكتب والمطبوعات عامة، باعتبارها �أوجه للات�صال ال�شكلي 
والتعبيري في الحياة وفي المجالات التربوية على وجه الخ�صو�ص. كما يتم تزويد الدار�سين بالمعارف الخا�صة بالتقنيات الفنية المت�صلة 
بالمجال وطرق تطبيقاتها،وت�سليط ال�ضوء على الأ�ساليب والمدار�س الفنية ونظرياتها، وربط ذلك بمجال التربية والتعليم من جانب، 

وبمجال الاحتراف في الت�صميم والإعلان من جانب �آخر.
			 2 وحدتان   514 ترف:درا�سات م�ستقلة. ) نظري( 

يهدف هذا المقرر �إلى �إتاحة الفر�صة للدار�سين في البدء بتحديد ملامح مو�ضوع الم�شروع البحثي، كما يتاح لكل دار�س عر�ض فكرته 
ومناق�شتها والدفاع عنها �أمام زملائه، بالإ�ضافة �إلى القيام بقراءات وتقديم تقارير تق�صي الموا�ضيع المنا�سبة للبحث.ويتم الت�أكيد 

من خلال هذا المقرر على �أهمية الالتزام بالأخلاق والمعايير العلمية المو�ضوعية في البحث العلمي.
2 وحدتان  		 515 ترف:التربية الفنية للفئات الخا�صة.) نظري(

يهدف هذا المقرر �إلى التعريف بالفئات الخا�صة بجميع �أنواعها. ويقدم نبذه تاريخية عن تطور مفهوم الموهبة، وتعريفاتها، وخ�صائ�ص 
الموهوبين،و�سماتهم المتعددة. ويتطرق �إلى الموهوبين في حقل التربية الفنية بمجالاته المختلفة، ويو�ضح للدار�سين الو�سائل والطرق 
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والبرامج التي ت�ساعد على اكت�شافهم والتعرف �إليهم، وي�شمل على �أنواع البرامج التي يمكن �إعدادها للطلاب الموهوبين في التربية 
الفنية،كما يقدم هذا المقرر نبذه تاريخية عن الدرا�سات والبحوث المت�صلة بالإعاقات والانحرافات ال�سلوكية والاجتماعية والنف�سية 
المرتبطة بالتربية الفنية، بالإ�ضافة �إلى تقديم تعريفات لهذه الحالات. ويتطرق �إلى درا�سة �سماتها وخ�صائ�صها ال�شخ�صية والفنية، 

كما يتعر�ض لأنواع الو�سائل والخامات التي تتنا�سب مع كل منها، وطرق التدري�س لهذه الفئات.
3 وحدات  			  501 ترف: قراءات في التربية الفنية ) نظري( 

يهدف هذا المقرر �إلى تنمية معرفة الدار�سين بالأفكار القديمة والمعا�صرة في مجال التربية الفنية، ويتناول عر�ض نماذج من الكتابات 
والدرا�سات والبحوث العلمية في التربية الفنية والميادين المتعلقة بها والمكتوبة باللغة العربية والإنجليزية. كما يُعنى بمناق�شة الآراء 

الواردة في البحوث التي تدر�س، وذلك بغر�ض �إلمامهم بها، وبكل جوانب هذه المادة.
2 وحدات  		 503 ترف: �أ�صول التربية الفنية ونظرياتها ) نظري( 

يهدف هذا المقرر �إلى �إعطاء الطالب فكرة عن ن��شأة التربية الفنية وتاريخها، مع تو�ضيح �أ�سباب هذا الن��شأة والظروف التي �أدت �إلى 
ذلك. كما يتطرق المقرر �إلى التطورات التي طر�أت في هذا المجال، والعوامل التي �أ�سهمت في ذلك التطور.

ويتناول �أي�ضاً محتوى التربية الفنية قديماً،التي كانت تركز على درا�سة منظور التماثل وغيرها من المفاهيم. كما يتناول المحتوى 
الحديث والمعا�صر للتربية الفنية، الذي و�سع تلك النقاط، و�أ�ضاف �إليها مفاهيم جديدة.

3 وحدات 		 505 ترف:الر�سم والت�صوير الت�شكيلي ) نظري + عملي(
يهدف هذا المقرر �إلى زيادة وعي الدار�سين بمجالين من المجالات الفنية، وهما: الر�سم الت�شكيلي، والت�صوير الت�شكيلي، وتو�ضيح 
خ�صائ�ص كل منهما، ودورهما في عملية الإنتاج الفني،كما يُزوّد الدار�سين بالمعارف الخا�صة بالتقنيات الفنية المت�صلة بالمجالين وطرق 
وبمجال  جانب،  من  والتعليم  التربية  بمجال  ذلك  وربط  ونظرياتها،  الفنية  والمدار�س  الأ�ساليب  على  ال�ضوء  تطبيقاتها،وي�سلط 

الاحتراف في الر�سم والت�صوير الت�شكيلي من جانب �آخر.
		    2 وحدتان   506 ترف:الاتجاهات المعا�صرة في التربية الفنية ) نظري(

يهدف هذا المقرر �إلى التعر�ض للتطورات التي حدثت لمناهج التربية الفنية خلال العقود الما�ضية: التغييرات والتوجهات التي ينتجها 
المجتمع، والعوامل التي ت�ؤدي �إليها، والطرق التي ت�ؤثر فيها على �صياغة هذه المناهج.

ويتطرق �إلى الدرا�سات والبحوث التي �شهدت نمواً في مناهج التربية الفنية وبرامجها. تلك المناهج التي تهتم بالجوانب الوجدانية، 
والمعرفية، والمهارية؛ وت�سعى �إلى �إك�ساب الدار�سين الخبرات التي يراها المجتمع �أ�سا�سية ومهمة لبناء �شخ�صية الفرد، و�إعداده بطريقة 

تتلاءم مع حاجات البيئة والمجتمع.
ويدر�س الطالب �أي�ضاً في هذا المقرر �أهداف التربية الفنية في البيئات المختلفة، ويتعر�ض لتطوراتها التي طر�أت عليها نتيجة للتغيرات 

التي مرت بها تلك المجتمعات بناء على حاجاتها، كما يدر�س دور الخامات والأدوات والمعدات والتجهيزات في هذا التغيير.
				  2 وحدتان   508 ترف:تاريخ الفن المقارن ) نظري(

درا�سات  وعمل  التاريخية  والع�صور  المجالات  �شتى  من  الفنية  الأعمال  من  المختارات  بع�ض  �إلى  التعرف  �إلى  المقرر  هذا  يهدف 
تاريخ  مقارنة في  درا�سات  الفن،وعمل  تاريخ  البحث في  وتعر�ض طرق  الم�شتركة.  وعنا�صرها  �أ�س�سها  وا�ستخلا�ص  ومقارنتها،  عليها 

الفنون،يقدمها الدار�سون في �أثناء درا�سة المقرر.
		   2 وحدتان 509 ترف:القيا�س والتقويم في التربة الفينة ) نظري( 

يهدف هذا المقرر �إلى �إتاحة الفر�صة للدار�س لمعرفة الاتجاهات النظرية لعديد من المدار�س في مجال القيا�س والتقويم في التربية الفنية. كما ي�ؤخذ 
بتقويم العمل الفني في �إطار القيا�س؛ حيث يركز القيا�س على الأ�ساليب، والمدار�س الفنية، وال�شكل الم�ضمون، للعمل الفني والمعايير الخا�صة به.

ويتعرف الدار�س في هذا المقرر �إلى الو�سائل والطرق والعمليات والإجراءات المختلفة المرتبطة بالقيا�س والتقويم في مجال التربية 
الفنية، الذي يمثل العمل الفني الطلابي �أحد المواد التي يمكن �إخ�ضاعها للقيا�س والتقويم؛ فالعمل الفني في هذا ال�سياق ينظر �إليه 
على �أنه تج�سيد لعمليات فنية وجمالية و�إبداعية ونف�سية واجتماعية، يمكن من خلال القيا�س والتقويم التعرف �إليها، وتحديدها، 

وت�شخي�صها، ومعالجتها قيا�سياً وتقويمياً.
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502 Psy: Educational Research Methodology (3 cr)
This course covers all major research methodology as applies in educational settings. 
Students are exposed to techniques that  enables them to understand the nature of 
scientific inquiry, and develop skills necessary for conducting and evaluating research.

 
500 ترب: الأ�صول الفل�سفية والاجتماعية للتربية:

يهدف هذا المقرر �إلى درا�سة فل�سفة التربية من حيث �أ�س�سها الاجتماعية والاقت�صادية والفل�سفية، كذلك الاهتمام بالأ�س�س التربوية 
والنف�سية للتربية، ومعالجة بع�ض النظريات الفل�سفية المعا�صرة في التربية والم�شكلات التربوية الكبرى في هذا المجال.

518 A Ed: Museum Education and Exhibitions (2 cr.)
Introduction to museum education- its history, development, methods and ways of 
linking schools and museums. Information given to the student about exhibitions and 
the importance of museums to education and culture.

517 ترف:الت�شكيل المج�سم )نظري+ عملي( 3 وحدات.
�أعمال مبتكرة بتوظيف الت�شكيل  �إنتاج  يهدف هذا المقرر �إلى تح�صين الدار�سين بقيمة الكتلة والفراغ في ال�شكل المج�سم، ويت�ضمن 
بخامات �صلبة، مثل: الخ�شب، والحجر، والخامات المماثلة.  وي�شمل �أي�ضاً تعريفاً بالأ�ساليب الفنية والتقنية للت�شكيل المج�سم، من 

خلال درا�سة تذوقية لبع�ض �إنتاج الح�ضارات المختلفة في هذا الفن.

520 A Ed" Research Project (3 cr.)
For the individual final project, the student is expected to implement an appropriate 
methodology in writing the description and analysis of their project. The student will 
study the problems and difficulties in art and in education as they are related to art 
education. Theories, methods and techniques, along with applications in different 
environment in education and in society are discussed.
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برنامج الماجستير الموازي في التربية الخاصة

اسم البرنامج: الماجستير في التربية الخاصة

الدرجة باللغة العربية: ماجستير الآداب في التربية الخاصة 

M.A. in Special Education :الدرجة باللغة الإنجليزية

مقدمة:
�إن�شائه في عام 1405هـ الموافق 1985م دوراً حيوياً في بناء  �أدى ق�سم التربية الخا�صة في كلية التربية بجامعة الملك �سعود منذ  لقد 
وتر�سيخ القواعد والأ�س�س العلمية لإطار برامج وخدمات التربية الخا�صة بالمملكة العربية ال�سعودية، التي �أخذت منحى �أكثر فاعلية في 
نوعية وكمية الخدمات المقدمة للطلاب ذوي الحاجات التربوية الخا�صة، ولعل من �أهم الأ�سباب وراء هذا التحول ذلك النمو الم�ضطرد 
في �أعداد الخريجين من الكوادر الوطنية المتخ�ص�صة في عدد من مجالات التربية الخا�صة كالتخلف العقلي، والإعاقة الب�صرية، والإعاقة 
ال�سمعية، و�صعوبات التعلم، بالإ�ضافة �إلى التفوق والموهبة، التي و�صلت �أعدادهم �إلى ما يزيد على �ألفي خريج وخريجة في تلك المجالات.

وفي �ضوء هذا العدد الكبير من الخريجين تبدو الحاجة ملحة �إلى وجود برامج درا�سات عليا في مجال التربية الخا�صة في م�ستوى 
الماج�ستير؛ لأن كثيراً من الكفاءات الوطنية المتخ�ص�صة في هذا المجال قد اكت�سبت، بل ت�شبعت من الخبرة الميدانية بما فيه من الكفاية ما 
يدفعها ويجعلها تواقة �إلى الالتحاق بمثل تلك البرامج، التي قد ت�ساعدها على بلورة ما لديها من خبرات وتجارب، و�صياغتها في خبرة 
علمية جديدة. وكذلك ف�إن وجود برنامج ماج�ستير في هذا المجال يمكن �أن يعزز ويرفع م�ستوى الإعداد العلمي للعاملين في مختلف 
�أن هناك توجهاً لدى عدد من الجامعات ال�سعودية في القطاعين العام والخا�ص �إلى افتتاح مزيد  مجالات التربية الخا�صة، خ�صو�صاً 
من البرامج لمنح درجة البكالوريو�س في التربية الخا�صة، مما ي�ستوجب توفير الكوادر الم�ؤهلة من حملة الدكتوراه والماج�ستير للعمل 
فيها ك�أع�ضاء هيئة التدري�س. ي�ضاف �إلى ذلك �أن عدداً كبيراً من خريجي ق�سم التربية الخا�صة الراغبين في �إكمال درا�ساتهم العليا، 
يلتحقون بعدد من البرامج التربوية كعلم النف�س، والمناهج، والإدارة، والو�سائل… �إلخ، مما يبرز الحاجة �إلى قيام برنامج ماج�ستير في 

هذا المجال.
�أولًا: فل�سفة برنامج الماج�ستير في التربية الخا�صة و�أهدافه:

�إن الثوابت الأ�سا�سية التي يقوم عليها تعليم طلاب التربية الخا�صة حديثاً، تكمن في عملية التعليم الفردي لكل تلميذ على حده وفقاً 
لإمكاناته وخ�صائ�صه النمائية المختلفة التي تتفاوت وتختلف من تلميذ �إلى �آخر �أو من فئة خا�صة �إلى �أخرى، على �أن يكون هذا التعليم 
�أو التدريب �ضمن �ضوابط البيئة المدر�سية العادية التي ينبغي بدورها �أن تتيح لكل تلميذ فر�صة معاي�شة قدر معين من عنا�صر الحياة 
في المدر�سة العادية. ويعتمد هذا التوجه في �أ�سا�سه على فل�سفة التربية الخا�صة الحديثة التي تنادي بتطبيع جميع الخدمات المقدمة 
للطلاب ذوي الاحتياجات التربوية الخا�صة، تطبيعاً ي�ساير فعاليات الحياة الاجتماعية العادية قدر الإمكان. �إن التبني لتلك التوجهات 
يتطلب م�ستوى عالياً من كفايات التخطيط والتطبيق لدى العاملين في هذا الميـدان، وذلـك مـن خلال توفير قيادات تربوية متخ�ص�صة 
تحمل �شهادات عليا – كالماج�ستير كحدٍ �أدنى– يمكن �أن تعمل على تفعيل تلك الثوابت وتحويلها �إلى خطط و�إ�ستراتيجيات ملمو�سة، 
تزيد من فاعلية البرامج التعليمية المنت�شرة في مدار�س التعليم العام. لهذا ف�إن وجود برنامج ماج�ستير في هذا المجال �سوف ي�ساعد على 

قسم  التربية الخاصة
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تطوير ودعم الأ�س�س التي تقوم عليها توجهات التربية الخا�صة بم�ستوياتها المختلفة، وذلك من خلال تحقيق الأهداف الآتية:
11 عالياً في مختلف تخ�ص�صات . ت�أهيلًا  الم�ؤهلة  الوطنية  بالكفاءات  �أو الخيرية  والأهلية  القطاعات الحكومية  البرامج في  تزويد 

والانفعالية،  ال�سلوكية  الا�ضطرابات  �إلى  بالإ�ضافة  التعلم،  و�صعوبات  ال�سمعية  والإعاقة  العقلي،  كالتخلف  الخا�صة  التربية 
وغيرها من الفئات الأخرى، وذلك للعمل في المجالات القيادية الآتية:

• الإ�شراف الإداري على البرامج والمعاهد الخا�صة.	
• الإ�شراف الفني على فريق الت�شخي�ص والتقويم.	
• الإ�شراف الفني على فريق العمل الذي يعد وينفذ الخطط التربوية الفردية لكل تلميذ على حده.	

22 الخدمات . مختلف  في  الحديثة  التربوية  الم�ستجدات  مواكبة  خلال  من  الدار�سين  لدى  التخ�ص�صية  المهارات  المعارف  تطوير 
التربوية الخا�صة والخدمات الم�ساندة.

33 التو�سع في عر�ض الأ�س�س النظرية ومهارات البحث العلمي و�أ�ساليبه التطبيعية المتنوعة في مختلف مجالات التربية الخا�صة لمن .
يرغب من المدر�سين في متابعة درا�سة الدكتوراه.

ثانياً: �شروط القبول:
مـع الالتزام بجميع ال�شروط والبنود الواردة باللائحة الموحدة للدرا�سات العليا، ف�إن الق�سم ي�شترط ما يلي: 

11 �أن يكون الطالب حا�صلًا على �إحدى الدرجات التالية:  .
• درجة البكالوريو�س في التربية الخا�صة من جامعة الملك �سعود �أو �أية جامعة معترف بها.	
• درجة الدبلوم المهنية في التربية الخا�صة من جامعة الملك �سعود �أو �أية جامعة معترف بها بتقدير " جيد  جداً " في الأقل، 	

وذلك بعد ح�صوله على درجة البكالوريو�س في �أي مجال غير تربوي. 
22 �أن يجتاز الطالب الاختبار التحريري الذي يحدده الق�سم..
33 �أن يجتاز الطالب المقابلة ال�شخ�صية التي يحددها الق�سم..
44 �أن يكون لدى الطالب خبرة في المجال التربوي لا تقل عن �سنتين. .
55 الح�صول على درجة لا تقل عن450 في اختبارTOEFL  �أو ما يعادلها..

ثالثاً: متطلبات الح�صول على الدرجة:
يمكن �أن يح�صل الطالب على درجة الماج�ستير في التربية الخا�صة بح�سب الآتي:

• خيار المقررات، وتتم فيه درا�سة مقررات بواقع اثنتين و�أربعين )42( وحدة، بدون ر�سالة، بالإ�ضافة �إلى اجتياز الاختبار ال�شامل.	
رابعاً: الم�سارات:

تغطي درجة الماج�ستير �أربعة م�سارات:
.Hearing Impairment 1( الإعاقة ال�سمعية
.Mental Retardation 2(   التخلف العقلي

.Learning Disabilities 3(   �صعوبات التعلم
.Behavioral and Emotional Disturbances 4(   الا�ضطرابات ال�سلوكية والانفعالية
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خام�ساً: محتويات البرنامج العام والتخ�ص�ص الدقيق لخيار المقررات)بدون ر�سالة(
1(المقررات العامة الم�شتركة:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه
2توجهات حديثة في التربية الخا�صة510خا�ص
2ت�صميم البحث وتطبيقاته في التربية الخا�صة520 خا�ص
3الخدمات الم�ساندة والعمل التعاوني530 خا�ص
3الإر�شاد في التربية الخا�صة540خا�ص
3البرامج التربوية الفردية545خا�ص
3التدخل المبكر في التربية الخا�صة550خا�ص
3تحليل ال�سلوك التطبيقي555خا�ص
2�إدارة وتنظيم برامج التربية الخا�صة560 خا�ص
3م�شروع التخرج570 خا�ص

3�أ�س�س المناهج500نهج
3طرق البحث التربوي502 نف�س
3الإح�صاء التربوي503 نف�س

33المجموع

متطلبات التخ�ص�ص الدقيق: )9( وحدات  	)2
يدر�س جميع الطلاب في خيار المقررات الخا�صة ب�أحد الم�سارات التالية فقط:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهالم�سار

الإعاقة ال�سمعية
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص الإعاقة ال�سمعية512 خا�ص
3البرامج التربوية الخا�صة  بالمعوقين �سمعيا522ً خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال الإعاقة ال�سمعية532 خا�ص

التخلف العقلي
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص التخلف العقلي513 خا�ص
3البرامج التربوية الخا�صة  بالمتخلفين عقليا523ً خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال التخلف العقلي533 خا�ص

�صعوبات التعلم
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص �صعوبات التعلم514 خا�ص
3البرامج التربوية الخا�صة  في مجال �صعوبات التعلم524 خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال �صعوبات التعلم534 خا�ص

الا�ضطرابات ال�سلوكية 
والانفعالية

3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص الا�ضطرابات ال�سلوكية والانفعالية515 خا�ص
3البرامج التربوية الخا�صة  للم�ضطربين �سلوكياً وانفعاليا525ً خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال الا�ضطرابات ال�سلوكية والانفعالية535 خا�ص

9المجموع

 )4( الاختبار ال�شامل:
يجتاز الطالب اختباراً تحريرياً �شاملًا في مجال التربية الخا�صة بعد الانتهاء من درا�سة جميع المقررات.

�ساد�ساً: توزيع برنامج خيار المقررات )بدون ر�سالة( على الف�صول الدرا�سية للم�سارات الدقيقة الأربعة:
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)الإعاقة السمعية(

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2توجهات حـــديثة في التربية الخا�صة510خا�ص
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص الإعاقة ال�سمعية512خا�ص

3�أ�س�س المناهج500 نهج
3طرق البحث التربوي502 نف�س

11المجموع

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الخا�صة بالمعوقين �سمعيا522ًخا�ص
3الخدمات الم�ساندة والعمل التعاوني530خا�ص
3الإح�صاء التربوي503 نف�س

9المجموع

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2ت�صميم البحث وتطبيقاته  في التربية الخا�صة520خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال الإعاقة ال�سمعية532خا�ص
2�إدارة وتنظيم برامج التربية الخا�صة 560خا�ص

7المجموع

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الفردية545خا�ص
3التدخل المبكر في التربية الخا�صة550خا�ص
3تحليل ال�سلوك التطبيقي.555خا�ص

9المجموع

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3الإر�شاد في التربية الخا�صــــــة540خــا�ص
3م�شروع التخـــرج570خا�ص

6المجموع
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)التخلف العقلي(

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2توجهات حـــديثة في التربية الخا�صة510خا�ص
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص التخلف العقلي513خا�ص

3�أ�س�س المناهج500 نهج
3طرق البحث التربوي502 نف�س

11المجموع

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الخا�صة بالمتخلفين عقليا523ً خا�ص
3الخدمات الم�ساندة والعمل التعاوني530 خا�ص
3الإح�صاء التربوي503 نف�س

9المجموع

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2ت�صميم البحث وتطبيقاته  في التربية الخا�صة520خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال التخلف العقلي533خا�ص
2�إدارة وتنظيم برامج التربية الخا�صة560خا�ص

7المجموع

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الفردية545خا�ص
3التدخل المبكر في التربية الخا�صة550خا�ص
3تحليل ال�سلوك التطبيقي.555خا�ص

9المجموع

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3الإر�شاد في التربية الخا�صــــــة540خــا�ص
3م�شروع التخـــرج570خا�ص

6المجموع
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)صعوبات التعلم(

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2توجهات حـــديثة في التربية الخا�صة510خا�ص
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص �صعوبات التعلم514خا�ص

3�أ�س�س المناهج500 نهج
3طرق البحث التربوي502 نف�س

11المجموع

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الخا�صة في مجال �صعوبات التعلم524خا�ص
3الخدمات الم�ساندة والعمل التعاوني530خا�ص
3الإح�صاء التربوي503 نف�س

9المجموع

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2ت�صميم البحث وتطبيقاته  في التربية الخا�صة520خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال �صعوبات التعلم534خا�ص
2�إدارة وتنظيم برامج التربية الخا�صة560خا�ص

7المجموع

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الفردية545خا�ص
3التدخل المبكر في التربية الخا�صة550خا�ص
3تحليل ال�سلوك التطبيقي.555خا�ص

9المجموع

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3الإر�شاد في التربية الخا�صــــــة540خــا�ص
3م�شروع التخـــرج570خا�ص

6المجموع
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)الاضطرابات السلوكية والانفعالية(

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2توجهات حـــديثة في التربية الخا�صة510خا�ص
3�أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص الا�ضطرابات ال�سلوكية515خا�ص

3�أ�س�س المناهج500 نهج
3طرق البحث التربوي502 نف�س

11المجموع

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الخا�صة للم�ضطربين �سلوكياً وانفعاليا525ًخا�ص
3الخدمات الم�ساندة والعمل التعاوني530خا�ص
3الإح�صاء التربوي503 نف�س

9المجموع

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

2ت�صميم البحث وتطبيقاته في التربية الخا�صة520خا�ص
3درا�سات و�أبحاث في مجال الا�ضطرابات ال�سلوكية535خا�ص
2�إدارة وتنظيم برامج التربية الخا�صة 560خا�ص

7المجموع

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3البرامج التربوية الفردية545خا�ص
3التدخل المبكر في التربية الخا�صة550خا�ص
3تحليل ال�سلوك التطبيقي.555خا�ص

9المجموع

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزه

3الإر�شاد في التربية الخا�صــــــة540خــا�ص
3م�شروع التخـــرج570خا�ص

6المجموع
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توصيف المقررات

 )0+2( 		 510 خا�ص: توجهات حديثة في التربية الخا�صة 
والقوانين،  الت�شريعات  �أو  الم�ستخدمة،  بالم�صطلحات  يتعلق  فيما  �سواء  الخا�صة،  التربية  مجال  في  التوجهات  ب�أحدث  الطلاب  �إلمام 
وكذلك ق�ضايا التدخل المبكر، وا�شتراك �أولياء الأمور وتدريبهم، والتحويل من الدمج �إلى الدمج ال�شامل، وما يلزمه من تغييرات 
في الأفراد والمدار�س والمناهج الدرا�سية، والفريق متعدد التخ�ص�صات، والتعاون مع المتخ�ص�صين في الخدمات الم�ساندة، و�إ�ستراتيجيات 

�إدارة ال�سلوك في ظل التوجهات الحديثة، ثم مفهوم المدر�سة كمجتمع �صغير، وغير ذلك من التوجهات الم�ستجدة في المجال.
 )0+3(  		  512 خا�ص: �أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص الإعاقة ال�سمعية 

ت�شخي�ص  المتبعة في  الأ�ساليب  بع�ض  الوقوف على  وذلك من خلال  وت�شخي�صها،  ال�سمعية  الإعاقة  اكت�شاف  ب�أ�ساليب  الطلاب  �إلمام 
الإعاقة ال�سمعية )مثل قيا�س ال�سمع، وتحديد درجات الفقد ال�سمعي، والر�سم البياني لقيا�س ال�سمع(، والأجهزة المختلفة الم�ستخدمة 
في الت�شخي�ص )مثل جهاز الأوديوميتر وغيره(. وكذلك و�سائل قيا�س القدرات العقلية، واللغوية، والأكاديمية، والمهارات الاجتماعية، 
والتوافق ال�شخ�صي والاجتماعي، وكذلك مقايي�س التمييز والإدراك ال�سمعي، و�أ�ساليب قيا�س الحاجات الخا�صة للمعوقين �سمعياً، 

مع التركيز على التقويم بهدف التدخل التربوي، وم�شكلات القيا�س في مجال الإعاقة ال�سمعية ب�صورة عامة.
  )0+3( 		 513 خا�ص: �أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص التخلف العقلي

تعريف الطالب بفل�سفة و�أهداف عملية التقويم والت�شخي�ص في مجال التخلف العقلي، والخطوات الأ�سا�سية التي يتم في �ضوئها 
تحديد �أهلية التلميذ لخدمات التربية الخا�صة، وما يتبعها من خطوات �أخرى تعمل على تحديد طبيعة حاجاتهم، وفاعلية البرامج 
في تطوير الأداء. كما يتعرف الطالب �إلى �أنواع المقايي�س والاختبارات )العقلية وال�سلوكية التكيفية( ب�أ�شكالها المختلفة والمهمة لمواجهة 

الم�شكلات والحاجات الخا�صة بالأفراد ذوي التخلف العقلي، بالإ�ضافة �إلى الاختبارات العامة الأخرى في مجال التخلف العقلي.
)0+3( 		 514 خا�ص: �أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص �صعوبات التعلم 

تعريف الطالب بالمفاهيم الأ�سا�سية في قيا�س وت�شخي�ص �صعوبات التعلم و�أدوات قيا�سها وت�شخي�صها، ويت�ضمن المو�ضوعات الآتية: �أ�ساليب 
التح�صيل  التباين بين  و�أ�ساليب قيا�س  ال�سيكولغوية وت�شخي�صها،  القدرات  و�أ�ساليب قيا�س  العامة وت�شخي�صها،  العقلية  القدرة  قيا�س 

الأكاديمي والقدرة العقلية وت�شخي�صه، و�أ�ساليب جمع البيانات والمعلومات و�إعداد التقارير الخا�صة بمجالات �صعوبات التعلم.
 )0+3( 				   515 خا�ص: �أ�ساليب قيا�س وت�شخي�ص الا�ضطرابات ال�سلوكية والانفعالية

التعريف ب�أ�ساليب قيا�س الا�ضطرابات ال�سلوكية والانفعالية وت�شخي�صها لدى الأطفال، والم�ستمدة من النظريات والدرا�سات العلمية 
التطبيقية في هذا المجال. ويت�ضمن هذا المقرر مو�ضوعات تتعلق ب�أ�ساليب القيا�س والت�شخي�ص، مثل: القائمة الت�شخي�صية للأمرا�ض 
العقلية )DSM(، ومقيا�س بيرك�س لتقدير ال�سلوك، وقائمة وولر للتعرف �إلى ال�سلوك الم�ضطرب، وال�صورة العربية لمقيا�س تقدير 
التوحد الطفولي، وكذلك �أ�ساليب القيا�س غير الر�سمية، مثل: الملاحظة ال�سلوكية والمقابلة، ومعرفة خ�صائ�ص كل �أ�سلوب، وكيفية 

القيام بعملية القيا�س والت�شخي�ص من �إجراءات وخطوات ومراحل، وتو�ضيح طبيعة فريق الت�شخي�ص والقيا�س ومهماته.
520 خا�ص: ت�صميم البحث وتطبيقاته في التربية الخا�صة  	 )0+2( 

�إلمام الطلاب ب�أنواع البحث التجريبي وبالتحديد تلك الت�صميمات البحثية التي تنا�سب حاجات الباحث في مجال التربية الخا�صة 
الميادين  في  الم�ستخدمة  الت�صاميم  من   )Single Subject Design( الفردية  النزعة  ذو  التجريبي  البحث  منهج  ويعدّ  وتلبيتها، 
التربوية والنف�سية ب�شكل عام، وتنا�سب مجال التربية الخا�صة ب�شكل خا�ص، حيث ت�ستخدم هذه الت�صاميم في مجال تعديل ال�سلوك 

وبنائه، وتقويم البرامج التربوية الفردية. ومن �أهم تلك الت�صاميم البحثية ما يلي: 
11 ..)A-B Design( الت�صميمات �أ – ب
22 ..)Reversal Design A-B-A-B( الت�صميم العك�سي �أ – ب – �أ – ب
33 ..)Multiple Baseline Design( ت�صميم الخطوط القاعدية المتعدد
44 كما �سيتم تدريب الطلاب على كيفية تطبيق هذه الت�صميمات في مجال الدرا�سات والبحوث ذات العلاقة بمجال التربية الخا�صة..
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 )0+3( 522 خا�ص: البرامج التربوية الخا�صة بالمعوقين �سمعياً 	
�إلمام الطلاب بالأ�س�س والمبادئ التربوية والنف�سية والاجتماعية التي ت�ستند �إليها عملية �إعداد البرامج التربوية للمعوقين �سمعياً، 
مع التركيز على الخطة التربوية الفردية وعنا�صرها، وكيفية �إعدادها، والمنهج الدرا�سي للمعوقين �سمعياً في المراحل المختلفة )ما 
التدري�س  المنهج والمو�ضوعات والأن�شطة وطرق  قبل المدر�سة الابتدائية، والابتدائية، والمتو�سطة، والثانوية( وكيفية اختيار عنا�صر 
والو�سائل التعليمية الم�ساعدة، و�أ�ساليب التوا�صل اللازمة لتحقيق �أهداف المنهـج. وكذلك التركيز على برامج تعليم المهارات الأ�سا�سية 
مثل القراءة، والكتابـة، والريا�ضيات، والعلوم والدرا�سات الاجتماعية. وكذلك �إعداد بيئة المتعلم، و�إدارة ال�سلوك، والتدري�س الفاعل 

للمعوقين �سمعياً. 
 )0+3( 523 خا�ص: البرامج التربوية الخا�صة بالمتخلفين عقلياً 	

التعريف بمفهوم البرامج التربوية الخا�صة، والأ�س�س والمبادئ التي يقوم عليها، ويت�ضمن ذلك المقرر مو�ضوعات، مثل:�إ�ستراتيجيات 
بناء المناهج والبرامج التربوية الفردية للمعاقين عقلياً، وكيفية ت�صميم المواد التعليمية، وكتابة الأهداف التربوية وتحليلها وفق 

�أ�سلوب تحليل المهمات وتق�سيمها وفق الاختبارات ذات المعايير الفردية والجمعية. 
524 خا�ص: البرامج التربوية الخا�صة في مجال �صعوبات التعلم )0+3( 

ا�ستعرا�ض برامج التدخل التربوي في مجال �صعوبات التعليم كبرامج تدري�س الريا�ضيات، والقراءة، والإملاء، والتعبير التحريري، 
�أ�ساليب  واختيار  و�إعدادها،  المواد  اختيار  ذلك  في  بما  البرامج  �إعداد  كيفية  على  الطلاب  وتدريب  الاجتماعية.  والمهارات  والخط، 

التدري�س وطرقها الملائمة لحاجات كل تلميذ، وكذلك تدريب الطلاب على كيفية كتابة الخطط التربوية الفردية.
 )0+3( 525 خا�ص: البرامج التربوية للم�ضطربين �سلوكياً وانفعالياً 	

وانفعالياً، والأ�س�س القائمة عليها وخ�صائ�صها،  تعريف الطالب ب�أنواع البرامج والخدمات التربوية للأطفال الم�ضطربين �سلوكياً 
مثل  البرامج  لبع�ض  عر�ضاً  المقرر  هذا  ويت�ضمن  وتقييمها.  عليها  والإ�شراف  ومتابعتها  وتنفيذها  ت�صميمها  كيفية  �إلى  والتعرف 
برنامج غرفة الدرا�سة المهند�سة )المنظمة(،وبرنامج العلاج النمائي، وبرنامج �إعادة التربية للم�ضطربين �سلوكياً، وبرنامج التحكم 
الذاتي، وبرنامج المدر�س الم�ساعد وغيرها، مع التطرق للأو�ضاع التربوية المختلفة التي تنفذ من خلالها هذه البرامج والخدمات، 

مثل: غرفة الم�صادر، والف�صول الخا�صة الملحقة بالمدر�سة العادية، وبرامج الأحداث الجانحين.
 )0+3( 		 530 خا�ص: الخدمات الم�ساندة والعمل التعاوني 

وعلاج  الطبيعي،  العلاج  ذلك:  وي�شمل  التعاوني،  العمل  �إطار  في  تنفيذها  وكيفية  و�أنواعها  الم�ساندة  الخدمات  بمفهوم  التعريف 
ا�ضطرابات النطق والكلام، والعلاج المهني، و�أ�س�س ومبادئ العمل كفريق تعاوني، وت�شكيل الفريق ومهماته، ونماذج تقديم الخدمات 
اختيار  وكيفية  "التعاوني"  الم�شترك  والتدري�س  الأقران،  وتعليم  للم�شكلة،  التعاوني  والحل  المبا�شرة(،  وغير  )المبا�شرة  التعاونية 

النموذج التعاوني المنا�سب للطلاب. 
 )0+3( 532 خا�ص: درا�سات و�أبحاث في مجال الإعاقة ال�سمعية  	

تدريب الطلاب على مراحل عدد من الدرا�سات والبحوث العربية والأجنبية ومناق�شتها ونقدها، التي �أجراها المخت�صون عن جوانب 
مختلفة من الإعاقة ال�سمعية والمعوقين �سمعياً، وخ�صائ�صهم المختلفة، والبرامج المقدمة لهم. 

 )0+3( 		 533 خا�ص: درا�سات و�أبحاث في مجال التخلف العقلي  
تنمية اهتمامات الطلبة بالدرا�سات والأبحاث العلمية في مجال الإعاقة العقلية، ومراجعة الدرا�سات العربية والأجنبية في هذا المجال، 
وخا�صة تلك الدرا�سات التي تتناول مفهوم الإعاقة العقلية، و�أ�سبابها، وطرق قيا�سها، والبرامج التربوية المقدمة لأفراد هذه الفئة.

 )0+3( 		 534 خا�ص: درا�سات و�أبحاث في مجال �صعوبات التعلم 
تعريف الطلاب بالموا�ضيع البحثية المعا�صرة في مجال �صعوبات التعلم المن�شورة في المجلات المتخ�ص�صة باللغتين العربية والإنجليزية، 
ومناق�شتها وتحليل واقع مجال �صعوبات التعلم بالمملكة من خلال نتائج تلك الدرا�سات وتو�صياتها، ثم اقتراح ما من ��شأنه الارتقاء 

بم�ستوى خدمات التربية الخا�صة في مجال �صعوبات التعلم.
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535 خا�ص: درا�سات و�أبحاث في مجال الا�ضطرابات ال�سلوكية والانفعالية  )0+3(
تعريف الطلاب ب�أحدث الدرا�سات والبحوث النظرية والتطبيقية العربية منها والأجنبية ذات العلاقة بالأطفال الم�ضطربين �سلوكياً 

وانفعالياً، والخدمات التربوية المقدمة لهم، التي ت�صدر في مجلات علمية تابعة لجهات وم�ؤ�س�سات تخ�ص�صية مرموقة. 
) 0+3( 			  540خا�ص: الإر�شاد في التربية الخا�صة 

الإر�شاد،  و�أنواع  العلاقة،  ذات  الإر�شاد  بنظريات  وتعريفه  الخا�صة،  التربية  في  الإر�شاد  مفهوم  عن  كاملة  ب�صورة  الطالب  تزويد 
وخ�صائ�ص كل نوع منها. كما يهدف �إلى تعريف الطالب بالإجراءات المهنية اللازمة للإر�شاد الوقائي، و�إ�ستراتيجياته، والإجراءات 

التطبيقية التي يجب على المر�شد �إتباعها في �أثناء العملية الإر�شادية.
) 0+3( 				   545 خا�ص: البرامج التربوية الفردية 

تقديم فكرة وافية عن الأ�س�س الفل�سفية والعلمية التي تقوم عليها البرامج التربوية الفردية، مع التركيز على مفهوم تلك البرامج 
ومبرراتها. كما ي�سعى هذا المقرر �إلى �إعطاء الطالب خلفية مو�سعة عن عنا�صر البرامج التربوية الفردية، ومحتوياتها، وخطوات 

�إعدادها وت�صحيحها، و�أ�ساليب تقويم فعاليتها وتفعيلها من خلال الخطط الدرا�سية.
 )0+3( 			  550خا�ص: التدخل المبكر في التربية الخا�صة 

�إعطاء نبذة عن تاريخ التدخل المبكر،وفل�سفته، ومخرجاته، وفاعليته، وحالات �أخرى تجعل الطفل في حاجة �إليه، ونماذج و�أ�ساليب 
الت�شخي�ص والتقويم، ونماذج تقديم الخدمة، ودور الأ�سرة في التدخل المبكر، بالإ�ضافة �إلى �إجراءات الانتقال، والق�ضايا الاجتماعية، 

والأحداث التي ت�ؤثر في التدخل المبكر، والاتجاهات المعا�صرة، والمنطلقات الم�ستقبلية في التدخل المبكر.
 ) 0+3 ( 				   555خا�ص: تحليل ال�سلوك التطبيقي 

تعريف الطالب ب�أ�س�س التحليل ال�سلوكي التطبيقي مع الأطفال ذوي الحاجات الخا�صة، ومبادئه، و�إجراءاته، و�أ�ساليبه، وتطبيقاته؛ 
بحيث يكون قادراً على معرفة كيفية اختبار برامج تعديل ال�سلوك المنا�سبة للأطفال، وكيفية اختبار ت�صميمها، وتنفيذها، ومتابعتها، 
وتمثيل معلوماتها بيانياً. ويت�ضمن هذا المقرر مو�ضوعات، مثل: خطوات ت�صميم برنامج تعديل ال�سلوك، و�أ�ساليب زيادة ال�سلوك، 

و�أ�ساليب خف�ض ال�سلوك، و�أ�ساليب ت�شكيل �سلوكيات جديدة، وغيرها.
 )0+2( 		 560 خا�ص: �إدارة وتنظيم برامج التربية الخا�صة 

برامج  و�إعداد  القيادة،  مهارات  ذلك:  وي�شمل  الخا�صة،  التربية  �إدارة  عن  �شاملة  بمعلومات  الطلاب  تزويد  �إلى  المقرر  هذا  يهدف 
التربية الخا�صة وتقديمها، وتن�سيق خدمات التربية الخا�صة، وتنمية الكوادر الب�شرية العاملة في المجال وتطويرها، والا�ستخدام 

الفعال للقوى الب�شرية والم�صادر المالية، والتعرف �إلى اللوائح والأنظمة الخا�صة بالتربية الخا�صة في المملكة العربية ال�سعودية.
)0+3( 					    570خا�ص: م�شروع التخرج 

الإعداد،  ذلك:  ويت�ضمن  تكون في مجال تخ�ص�صه،  �أن  الآتية، على  المو�ضوعات  �أحد  العمل في  الم�شرف  بالاتفاق مع  الطالب  يختار 
والتطبيق، والتقويم لكل مو�ضوع يتم اختياره: 

• وحدة درا�سيــة.	
• اختبار غير ر�سمي.	
• دليل �إر�شادي للمعلمين �أو لأولياء الأمور.	
• برنامج علاجي.	
• برنامج في مجال الحا�سب الآلي.	

  )0+3( 					    500نهج: �أ�س�س المناهج 
يهدف هذا المقرر �إلى تقديم ال�صيغ النظرية والم�صطلحات المتعلقة بنظرية المناهج، ونظريات الأ�س�س والفل�سفة والاجتماع والتعلم، 

ونظام المنهج ومحتوياته، والق�ضايا الحيوية في تطوير نظرية المناهج، والنماذج النظرية للمنهج: التحليل والتقويم.
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  )0+3( 				   502 نف�س: طرق البحث التربوي 
يهدف هذا المقرر �إلى التعريف بمناهج البحث في العلوم ال�سلوكية، و�إلى تنمية المهارات ال�ضرورية اللازمة لإجراء بحوث في مجال 
تخ�ص�ص الطالب. ويتم ذلك با�ستعرا�ض طرق البحث �شائعة الا�ستخدام في العلوم ال�سلوكية، وكذلك تناول خطوات البحث العلمي 

بنوع من التف�صيل بدءاً باختيار الم�شكلة، وانتهاء بمناق�شة النتائج والتو�صيات.
 )0+3( 					    503 نف�س: الإح�صاء التربوي 

�أ�سلوب التحليل الإح�صائي الو�صفي والا�ستدلالي، وتزويد الطالب بالمهارات اللازمة  يهدف هذا المقرر �إلى تكوين فكرة عامة عن 
لاختيار الطريقة المنا�سبة لطبيعة البيانات؛ وذلك من خلال ا�ستعرا�ض بع�ض �أ�ساليب التحليل الا�ستدلالي، ويركز في عر�ض هذه 

الأ�ساليب على كيف ومتى ت�ستخدم كل طريقة، مع ذكر مميزاتها وعيوبها.
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قسم التربية البدنية وعلوم الحركة

ماجستير الآداب في التربية البدنية

مقدمة:
بد�أت الدرا�سة في مرحلة البكالوريو�س في ق�سم التربية البدنية وعلوم الحركة في كلية التربية بجامعة الملك �سعود في العام الجامعي 
1397هـ/1398هـ. وتم تطوير برنامج مرحلة البكالوريو�س في الق�سم لإ�ضفاء �صبغة علمية �أكبر عليه في العام الجامعي 1407هـ 1408هـ. 

وتم ا�ستحداث برنامج الماج�ستير في الق�سم في عام 1417هـ بخيار الر�سالة، وبد�أت الدرا�سة فيه في العام الجامعي 1418هـ / 1419هـ.
ونظرا للإقبال ال�شديد من قبل الخريجين على برنامج الماج�ستير في ق�سم التربية البدنية وعلوم الحركة القائم حاليا، ولرغبة 
�إعداد مخت�صين ي�ستطيعون مبا�شرة  �أكبر عدد ممكن من المتقدمين للح�صول على درجة الماج�ستير ولتمكينه من  ا�ستيعاب  الق�سم في 
العمل المهني بعد الح�صول على الدرجة من بين الخريجين الذين لي�س لديهم رغبة قوية في موا�صلة الدرا�سة فقد تم تطوير برنامج 
ماج�ستير الآداب في التربية البدنية بخيار المقررات. وهو برنامج موجه للراغبين في درا�سة التربية البدنية المدر�سية من جوانب تعليمية 

و�إدارية و�إ�شرافية واجتماعية ونف�سية و�صحية، وغيرها.

أهداف البرنامج:
ي�سعى برنامج ماج�ستير الآداب في التربية البدنية بخيار المقررات �إلى  تحقيق الأهداف التالية:

11 �إعداد وتدريب الطالب وت�أهيله للعمل في مجال التربية البدنية والمجالات المرتبطة..
22 تمكين الطالب من �إجراء البحوث التطبيقية في مجال التربية البدنية واقتراح طرق الا�ستفادة العلمية مها..
33 تمكين الطالب من التعرف على م�شكلات التربية البدنية وا�ستخدام الأ�سلوب العلمي لمواجهة هذه الم�شاكل واقتراح الحلول .

العلمية لها.
44 تزويد الطالب بالاتجاهات العلمية المعا�صرة في التربية البدنية..
55 تمكين الطالب من الوقوف على مدى ارتباط التربية البدنية والريا�ضة بالمجالات العلمية المختلفة وو�سائل دعم هذا الارتباط .

وتطويره.

اسم الدرجة: ماجستير الآداب في التربية البدنية  

شروط القبول في البرنامج:
11 يتم قبول الطلاب وفقاً لل�شروط العامة للائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية. .
22 �أن يكون المتقدم من الحا�صلين على درجة البكالوريو�س في التربية البدنية من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها بتقدير )جيد .

جداً( على الأقل. 
33 ي�شترط �أن يجتاز بنجاح الاختبار التحريري والمقابلة ال�شخ�صية التي يجريها الق�سم. .

متطلبات الحصول على الدرجة:
يتطلب الح�صول على الدرجة درا�سة 42 وحدة درا�سية مقررة. بالإ�ضافة �إلى اجتياز اختبار �شامل بعد �إنهاء جميع المقررات المطلوبة.
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�أولا: الهيكل العام لبرنامج ماج�ستير الآداب في التربية البدنية
عدد ال�ساعات�أ- 27 وحدة درا�سية )9 مقررات( �إجباريةم
3فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة500 تر�ض1
3طرق البحث502 نف�س2
3الإح�صاء التربوي503 نف�س3
3�إدارة التربية البدنية والريا�ضة522 تر�ض4
3حلقة بحث في التعلم الحركي535 تر�ض5
3القيا�س والتقويم في التربية البدنية  )متقدم(565 تر�ض6
3درا�سات عملية وتطبيقية590 تر�ض7
3مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية595 نهج8
3م�شروع بحثي599 تر�ض9

27المجموع

عدد ال�ساعاتب- 15 وحدة درا�سية )6 مقررات( اختيارية من الق�سمم
3التطور الحركي514 تر�ض1
3حلقة بحث في علم النف�س الريا�ضي518 تر�ض2
3حلقة بحث في علم الاجتماع الريا�ضي520 تر�ض3
3حلقة بحث في الترويح525 تر�ض4
3حلقة بحث في التربية البدنية الخا�صة540 تر�ض5
3حلقة بحث في ال�صحة واللياقة البدنية560 تر�ض6

15المجموع

ثانيا: الخطة الدرا�سية لبرنامج ماج�ستير الآداب في التربية البدنية
الف�صل الأول:

عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 
3فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركةتر�ض500 
3طرق البحثنف�س502

3مناهج وطرق تدري�س التربية البدنيةنهج595 
9المجموع

الف�صل الثاني:
عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 
3الإح�صاء التربوينف�س503 
3�إدارة التربية البدنية والريا�ضةتر�ض522
3القيا�س والتقويم في التربية البدنية  )متقدم(تر�ض565 
9المجموع

الف�صل الثالث:
عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 

3حلقة بحث في التعلم الحركيتر�ض535
3درا�سات عملية وتطبيقيةتر�ض590

3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض
3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض

12المجموع
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الف�صل الرابع:
عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 

3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض
3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض
3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض

3م�شروع بحثيتر�ض599
12المجموع

وصف مقررات برنامج ماجستير الآداب في التربية البدنية
)0 + 3( 3 	           		 500 تر�ض فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة  

فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة وخا�صة الحديثة منها، ويتم من خلال المقرر مناق�شة مو�ضوعات تتعلق بواقع المهنة 
وم�ستقبلها ومو�ضوعات فل�سفية �أخرى كم�سمى المهنة، والتخ�ص�ص الدقيق، والتجزئة المعرفية في التربية البدنية وعلوم الحركة، 

وتنوع الاهتمامات... الخ مع التركيز على الق�ضايا ذات الارتباط بواقع المهنة في المملكة العربية ال�سعودية.
)0 + 3( 3 							      502 نف�س طرق البحث

البحث التربوي ومفهومه وخ�صائ�صه وا�ستخداماته وخطواته ومناهجه و�أدواته، وتقنين الأدوات وتحليل البيانات. ويت�ضمن المقرر 
وبحوث  وكيفية،  “كمية،  التربوية  البحوث  و�أنواع  وخ�صائ�صه،  ومفهومه،  التربوي  البحث  طبيعة   )1 التالية:  المو�ضوعات  درا�سة 
البحث  مناهج   )4 الفرو�ض،  �صياغة  ومعايير  الفرو�ض،  �صياغة  الفر�ضيات:   )3 التربوي،  البحث  ت�صميم  مراحل   )2 التقويم” 
العينات وطرق  التجريب”، 5(  الم�ضمون، والملاحظة، والتجريب و�شبه  المقارن، والارتباطي، والتتبعي، وتحليل  وال�سببي  “الم�سحي، 
المقننة، وقوائم  “الا�ستبانة، والمقابلة، والاختبارات  البيانات  �أدوات جمع  بناء  “الطرق الاحتمالية وغير الاحتمالية”، 6(  اختيارها 
التقدير، وقوائم المراجعة والتدقيق”، 7( الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للأدوات “ال�صدق والثبات”،  8( التحليل الكمي والكيفي للبيانات.

)0 + 3( 3 				   503 نف�س الإح�صاء التربوي
درا�سة �أهم العمليات والإجراءات الإح�صائية المتقدمة المتعلقة بتو�صيف البيانات، والتعريف ب�أهم الأ�ساليب الإح�صائية البارامترية 
واللابارامترية، والتدريب على تطبيقها في الدرا�سات والبحوث بما في ذلك ا�ستخدام الحزم الإح�صائية )SPSS( ويت�ضمن المقرر 
درا�سة مو�ضوعات م�ستويات القيا�س، والمتغيرات و�أنواعها، والاختبار الإح�صائي للفر�ضيات، ومفهوم الدلالة الإح�صائية، وخط�أ النوع 
ويتني،  مان  واختبار  “ت”،  اختبار  مثل  الإح�صائية  الاختبارات  بع�ض  وتطبيقات  الإح�صائي،  الاختبار  وقوة  الثاني،  والنوع  الأول 

واختبار ولكوك�سن، وا�ستخدام مربع “كاي” والن�سبة الزائية، وتحليل التباين والمقارنات البعدية، ودرا�سة العلاقات بين المتغيرات.
)0 + 3( 3 			   		 514 تر�ض التطور الحركي  

درا�سة ت�أثير العوامل الوراثية والبيئية على عمليتي النمو والن�ضج ومردودات ذلك على تعلم المهارات الحركية. وي�شمل المقرر درا�سة ت�أثير 
المراحل  خلال  الحركي  ال�سلوك  وخ�صائ�ص  المبكر،  الحركي  ال�سلوك  وموا�صفات  الحركي،  التطور  على  والح�ضارية  الاجتماعية  العوامل 

ال�سنية المختلفة، ومراحل التطور الإدراكي الحركي والتغيرات المورفولوجية الم�صاحبة للجهد البدني خلال مراحل الحياة المختلفة. 
)0 + 3( 3 			  518 تر�ض حلقة بحث في علم النف�س الريا�ضي

الريا�ضي والاطلاع  النف�س  المعا�صرة في علم  البدني و�أهميتها، والتعرف على الاتجاهات  النف�سية للن�شاط  درا�سة طبيعة الجوانب 
على نتائج البحوث النف�سية والاجتماعية والنف�سية- الف�سيولوجية المرتبطة بالن�شاط البدني. ويت�ضمن المقرر درا�سة ال�شخ�صية 
البيولوجي،  الا�ستجابة  ورجع  المعرفي،  التدخل  و�أ�ساليب  والا�ست�شارة،  والقلق  الذهني،  والت�صور  والتركيز،  والانتباه  والريا�ضة، 

والتعزيز الاجتماعي، والعدوان في الريا�ضة كما يتطرق المقرر �إلى �أ�ساليب القيا�س الم�ستخدمة في علم النف�س الريا�ضي. 
)0 + 3( 3 	       		 520 تر�ض حلقة بحث في علم الاجتماع الريا�ضي

 / والنف�س  الاجتماعية  البحوث  نتائج  الريا�ضي والاطلاع على  الاجتماع  المعا�صرة في علم  البحثية  المو�ضوعات والاتجاهات  درا�سة 
اجتماعية المرتبطة للن�شاط البدني والريا�ضي. ويت�ضمن المقرر درا�سة متقدمة في: نظريات علم الاجتماع الريا�ضي، طرق البحث 
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والريا�ضة،  الأ�سرة  ت�سويق( من منظور اجتماعي،  الريا�ضة والاقت�صاد )تمويل، خ�صخ�صة،  الريا�ضي،  والتحليل في علم الاجتماع 
الاحتراق الريا�ضي، ديناميكية الجماعة )تما�سك الفريق، المناخ الريا�ضي للفريق(، القيادة الريا�ضية من منظور اجتماعي، الريا�ضة 

وال�سيا�سة، العنف وال�شغب الريا�ضة، التن�شئة الاجتماعية الريا�ضية ، والإعلام الريا�ضي من منظور اجتماعي.
)0 + 3( 3          				   522 تر�ض �إدارة التربية البدنية والريا�ضة

درا�سة الجوانب الإدارية النظرية والتطبيقية في مجال التربية البدنية والريا�ضة في النواحي التالية: �إعداد الخطط، نظريات التحفيز 
والقيادة، ا�ستراتيجيات التغيير، تقويم الأفراد، الهيكل التنظيمي و�أ�ساليب الرقابة في الم�ؤ�س�سات المحلية، م�سئوليات المد راء والم�شكلات التي 

تواجههم، الإعداد المهني للإداريين، �إعداد الميزانية، الاتجاهات في تنظيم الأن�شطة الداخلية والخارجية في التربية البدنية والريا�ضة.
)0 + 3( 3         	    				   525 تر�ض حلقة بحث في الترويح

�أ�س�س وفل�سفة الترويح بالإ�ضافة �إلى الاتجاهات المعا�صرة في الترويح. ويتم في هذا المقرر درا�سة مو�ضوعات متقدمة في الترويح ب�شكل 
عام والترويح ب�شكل خا�ص، من خلال مناق�شة واقع �أوقات الفراغ والترويح في المجتمعات الب�شرية عامة والمجتمع ال�سعودي خا�صة، 

مع الاهتمام بالق�ضايا ذات العلاقة بالمهنة.
)0 + 3( 3         			  535 تر�ض حلقة بحث في التعلم الحركي

درا�سة المو�ضوعات المتقدمة والاتجاهات المعا�صرة في التعلم الحركي والتحكم الحركي، وي�شمل التعرف على نتائج البحوث في مجال 
الحركي  التعلم  ونظريات  الحركية،  المهارات  تعلم  ب�آليات  يتعلق  ما  خا�صة  وب�صفة  الريا�ضية  للمهارات  الحركي  الإدراكي-  التعلم 
وال�سيطرة الحركية، والعوامل الم�ؤثرة على تعلم المهارات، و�أنظمة الذاكرة الحركية، والفروق الفردية وانتقال �أثر التدريب، ومعرفة 

النتائج، وتوزيع �أوقات التمرين، والأ�ساليب المتبعة لقيا�س الأداء الحركي.
)0 + 3( 3         					    540 تر�ض حلقة بحث في التربية البدنية الخا�صة

الفئات  من  المعوقين  بالأفراد  الخا�صة  البدنية  التربية  لبرامج  والتنفيذ  والإعداد  للتخطيط  اللازمة  الأ�سا�سية  المعلومات  درا�سة 
المختلفة. ويت�ضمن المقرر درا�سة �أ�شكال ودرجات الإعاقة خلال مراحل تطور الفرد قبل وخلال وبعد عمر المدر�سة وت�أثير ذلك على 

الأداء الحركي للفرد، ويتطرق المقرر �إلى بع�ض نماذج من ريا�ضيات المعوقين وقواعد ممار�ستها. 
)0 + 2( 2        			  560 تر�ض حلقة بحث في ال�صحة واللياقة البدنية

للن�شاط  ال�صحية  والفوائد  و�أهميتها،  البدنية  اللياقة  ذلك ماهية  البدنية بما في  واللياقة  ال�صحة  درا�سة مو�ضوعات متقدمة في 
البدني، والن�شاط البدني و�أمرا�ض الع�صر، ال�سمنة و�ضبط الوزن، وبرامج اللياقة البدنية.

)0 + 3( 3       			  565 تر�ض القيا�س والتقويم في التربية البدنية )متقدم(
التربية  مجالات  في  القيا�س  تطبيقات  بيان  مع  البدنية،  التربية  في  والتقويم  للقيا�س  المتقدمة  الفنية  والأ�ساليب  العامة  المبادئ 
البدنية المتنوعة ويت�ضمن المقرر تقديم بع�ض التجارب التطبيقية في مراجعة وتطوير الاختبارات في الم�ؤ�س�سات التعليمية، ويركز 

المقرر ب�شكل خا�ص على �إجراءات ت�صميم الاختبارات و�أ�ساليب تقويم الأجهزة والأدوات الم�ستخدمة في القيا�س.
)0 + 3( 3 	          			  590 تر�ض درا�سات عملية وتطبيقية في التربية البدنية

درا�سة مو�ضوع متقدم في �أحد المو�ضوعات ذات الاهتمام بالن�سبة للعاملين في مجال التربية البدنية، ويت�ضمن هذا المقرر قيام الطالب 
ب�إعداد درا�سة نظرية �أو بحث تطبيقي على مو�ضوع يختاره من بين اهتماماته.

)0 + 3( 3 						     595 نهج مناهج وطرق تدري�س التربية البدنية
تعميق فهم الطلاب للأبعاد المختلفة لمناهج التربية البدنية، و�إك�سابهم القدرة على تطويرها في �ضوء الم�ستجدات والمتغيرات،  	
وتمكينهم من �أ�ساليب هذا التطوير ويمكن �أن يتناول الم�شاركون في الحلقة النقاط التالية: و�ضع مناهج التربية البدنية الموجودة 
حالياً في البلاد العربية عامة، وفي المملكة العربية ال�سعودية خا�صة، وتتم مناق�شة هذه الأ�س�س في �ضوء ما ا�ستحدث في مجالاتها 

لتطوير مناهج التربية البدنية بما يجعلها متم�شية مع ما ا�ستحدث في هذه الحالات، وفي �ضوء ظروف المجتمع ال�سعودي.
)0 + 3( 3                 						     599 تر�ض م�شروع بحثي

تمكين الطلاب من البحث العلمي و�إجراءات  تطبيقه في التربية البدنية.  	
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ماجستير العلوم في علوم الحركة

مقدمة:
بد�أت الدرا�سة في مرحلة البكالوريو�س في ق�سم التربية البدنية وعلوم الحركة في كلية التربية بجامعة الملك �سعود في العام الجامعي 
1397هـ/1398هـ. وتم تطوير برنامج مرحلة البكالوريو�س في الق�سم لإ�ضفاء �صبغة علمية �أكبر عليه في العام الجامعي 1407هـ 1408هـ. 

وتم ا�ستحداث برنامج الماج�ستير في الق�سم في عام 1417هـ بخيار الر�سالة، وبد�أت الدرا�سة فيه في العام الجامعي 1418هـ / 1419هـ.
ونظرا للإقبال ال�شديد من قبل الخريجين على برنامج الماج�ستير في ق�سم التربية البدنية وعلوم الحركة القائم حاليا، ولرغبة 
مخت�صين  �إعداد  من  ولتمكينه  الماج�ستير  درجة  على  للح�صول  المتقدمين  من  ممكن  عدد  �أكبر  ا�ستيعاب  على  قدرته  رفع  في  الق�سم 
ي�ستطيعون مبا�شرة العمل المهني بعد الح�صول على الدرجة من بين الخريجين الذين لي�س لديهم رغبة قوية في موا�صلة الدرا�سة فقد 
�إجمالًا علوم الحركة المختلفة )ف�سيولوجيا  المقررات. وهو برنامج يتناول  العلوم في علوم الحركة بخيار  تم تطوير برنامج ماج�ستير 
بالأداء  المرتبطة  الاجتماعية  النف�سية  والجوانب  والتحكم،  الحركي  والتعلم  الحيوية،  والميكانيكا  الريا�ضية،  والتغذية  البدني،  الجهد 
البدني �أو الجهد البدني(. ويخدم مجالات عديدة منها الطب الريا�ضي، واللياقة البدنية، وعلوم الريا�ضة، والتهيئة البدنية، والتدريب 

الريا�ضي في القطاعات المختلفة المدنية والع�سكرية.

أهداف البرنامج:
ي�سعى برنامج ماج�ستير العلوم في علوم الحركة بخيار المقررات �إلى  تحقيق الأهداف التالية :

11 �إعداد وتدريب الطالب وت�أهيله للعمل ك�أخ�صائي في مجالات علوم الحركة..
22 تمكين الطالب من �إجراء البحوث التطبيقية في مجالات علوم الحركة واقتراح طرق الا�ستفادة العلمية مها..
33 الحلول . واقتراح  الم�شاكل  هذه  لمواجهة  العلمي  الأ�سلوب  وا�ستخدام  الحركة  وعلوم  م�شكلات  على  التعرف  من  الطالب  تمكين 

العلمية لها.
44 تزويد الطالب بالاتجاهات العلمية المعا�صرة في علوم الحركة..
55 تمكين الطالب من الوقوف على مدى ارتباط الريا�ضة بالمجالات العلمية المختلفة وو�سائل دعم هذا الارتباط وتطويره..

اسم الدرجة: ماجستير العلوم في علوم الحركة »خيار المقررات«

شروط القبول في البرنامج:
11 يتم قبول الطلاب وفقاً لل�شروط العامة للائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية. .
22 �أن يكون المتقدم من الحا�صلين على درجة البكالوريو�س في التربية البدنية من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها بتقدير )جيد .

جداً( على الأقل. 
33 ي�شترط �أن يجتاز بنجاح الاختبار التحريري والمقابلة ال�شخ�صية التي يجريها الق�سم. .

متطلبات الحصول على الدرجة:
يتطلب الح�صول على الدرجة درا�سة 42 وحدة درا�سية مقررة. بالإ�ضافة �إلى اجتياز اختبار �شامل بعد �إنهاء جميع المقررات المطلوبة.
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�أولا: الهيكل العام لبرنامج ماج�ستير العلوم في علوم الحركة
عدد ال�ساعات�أ- 30 وحدة درا�سية )10 مقررات( �إجباريةم
3فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة500 تر�ض1
3طرق البحث502 نف�س2
3الإح�صاء التربوي503 نف�س3
3حلقة بحث في التعلم الحركي535 تر�ض4
3حلقة بحث في الميكانيكا الحيوية539 تر�ض5
2�إجراءات معملية في وظائف �أع�ضاء الجهد البدني550 تر�ض6
3الجهاز الع�صبي الع�ضلي والجهد البدني552 تر�ض7
3الجهاز الدوري التنف�سي والجهد البدني553 تر�ض8
2اختبار الجهد البدني وو�صفته556 تر�ض9

2درا�سة م�ستقلة في علوم الحركة591 تر�ض10
3م�شروع بحثي599 تر�ض11

30المجموع
عدد ال�ساعاتب- 12 وحدة درا�سية )4 مقررات( اختياريةم
3التطور الحركي514 تر�ض1
3حلقة بحث في علم النف�س الريا�ضي518 تر�ض2
3حلقة بحث في التغذية والأداء البدني536 تر�ض3
3حلقة بحث في علم التدريب الريا�ضي545 تر�ض4
3حلقة بحث في ال�صحة واللياقة البدنية560 تر�ض5

12المجموع

ثانيا: الخطة الدرا�سية لبرنامج ماج�ستير العلوم في علوم الحركة
الف�صل الأول:

عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 
3فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركةتر�ض500 
3طرق البحثنف�س502

2�إجراءات معملية في وظائف �أع�ضاء الجهد البدنيتر�ض550 
9المجموع

الف�صل الثاني:
عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 
3الإح�صاء التربوينف�س503 
3الجهاز الع�صبي الع�ضلي والجهد البدنيتر�ض552
3الجهاز الدوري التنف�سي والجهد البدنيتر�ض553 

9المجموع
الف�صل الثالث:

عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 
3حلقة بحث في التعلم الحركيتر�ض535
3حلقة بحث في الميكانيكا الحيويةتر�ض590

2اختبار الجهد البدني وو�صفتهتر�ض
2درا�سة م�ستقلة في علوم الحركةتر�ض
3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض

13المجموع
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الف�صل الرابع:
عدد ال�ساعاتالمقررالرمزالرقم 

3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض
3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض
3اختياري من المجموعة )ب(تر�ض

3م�شروع بحثيتر�ض599
12المجموع

ثالثا: وصف المقررات  
)0 + 3( 3 			  500 تر�ض فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة  

فل�سفة واتجاهات التربية البدنية وعلوم الحركة وخا�صة الحديثة منها، ويتم من خلال المقرر مناق�شة مو�ضوعات تتعلق بواقع المهنة 
وم�ستقبلها ومو�ضوعات فل�سفية �أخرى كم�سمى المهنة، والتخ�ص�ص الدقيق، والتجزئة المعرفية في التربية البدنية وعلوم الحركة، 

وتنوع الاهتمامات... الخ مع التركيز على الق�ضايا ذات الارتباط بواقع المهنة في المملكة العربية ال�سعودية.
)0 + 3( 3 							      502 نف�س طرق البحث

البحث التربوي ومفهومه وخ�صائ�صه وا�ستخداماته وخطواته ومناهجه و�أدواته، وتقنين الأدوات وتحليل البيانات. ويت�ضمن المقرر 
وبحوث  وكيفية،  “كمية،  التربوية  البحوث  و�أنواع  وخ�صائ�صه،  ومفهومه،  التربوي  البحث  طبيعة   )1 التالية:  المو�ضوعات  درا�سة 
البحث  مناهج   )4 الفرو�ض،  �صياغة  ومعايير  الفرو�ض،  �صياغة  الفر�ضيات:   )3 التربوي،  البحث  ت�صميم  مراحل   )2 التقويم” 
العينات وطرق  التجريب”، 5(  الم�ضمون، والملاحظة، والتجريب و�شبه  المقارن، والارتباطي، والتتبعي، وتحليل  وال�سببي  “الم�سحي، 
المقننة، وقوائم  “الا�ستبانة، والمقابلة، والاختبارات  البيانات  �أدوات جمع  بناء  “الطرق الاحتمالية وغير الاحتمالية”، 6(  اختيارها 
التقدير، وقوائم المراجعة والتدقيق”، 7( الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للأدوات “ال�صدق والثبات”،  8( التحليل الكمي والكيفي للبيانات.

)0 + 3( 3 				   503 نف�س الإح�صاء التربوي
درا�سة �أهم العمليات والإجراءات الإح�صائية المتقدمة المتعلقة بتو�صيف البيانات، والتعريف ب�أهم الأ�ساليب الإح�صائية البارامترية 
واللابارامترية، والتدريب على تطبيقها في الدرا�سات والبحوث بما في ذلك ا�ستخدام الحزم الإح�صائية )SPSS( ويت�ضمن المقرر 
درا�سة مو�ضوعات م�ستويات القيا�س، والمتغيرات و�أنواعها، والاختبار الإح�صائي للفر�ضيات، ومفهوم الدلالة الإح�صائية، وخط�أ النوع 
ويتني،  مان  واختبار  “ت”،  اختبار  مثل  الإح�صائية  الاختبارات  بع�ض  وتطبيقات  الإح�صائي،  الاختبار  وقوة  الثاني،  والنوع  الأول 

واختبار ولكوك�سن، وا�ستخدام مربع “كاي” والن�سبة الزائية، وتحليل التباين والمقارنات البعدية، ودرا�سة العلاقات بين المتغيرات.
)0 + 3( 3 			   		 514 تر�ض التطور الحركي  

درا�سة ت�أثير العوامل الوراثية والبيئية على عمليتي النمو والن�ضج ومردودات ذلك على تعلم المهارات الحركية. وي�شمل المقرر درا�سة ت�أثير 
ال�سلوك الحركي خلال المراحل  المبكر، وخ�صائ�ص  ال�سلوك الحركي  العوامل الاجتماعية والح�ضارية على التطور الحركي، وموا�صفات 

ال�سنية المختلفة، ومراحل التطور الإدراكي الحركي والتغيرات المورفولوجية الم�صاحبة للجهد البدني خلال مراحل الحياة المختلفة. 
)0 + 3( 3 				   518 تر�ض حلقة بحث في علم النف�س الريا�ضي

الريا�ضي والاطلاع  النف�س  المعا�صرة في علم  البدني و�أهميتها، والتعرف على الاتجاهات  النف�سية للن�شاط  درا�سة طبيعة الجوانب 
على نتائج البحوث النف�سية والاجتماعية والنف�سية- الف�سيولوجية المرتبطة بالن�شاط البدني. ويت�ضمن المقرر درا�سة ال�شخ�صية 
البيولوجي،  الا�ستجابة  ورجع  المعرفي،  التدخل  و�أ�ساليب  والا�ست�شارة،  والقلق  الذهني،  والت�صور  والتركيز،  والانتباه  والريا�ضة، 

والتعزيز الاجتماعي، والعدوان في الريا�ضة كما يتطرق المقرر �إلى �أ�ساليب القيا�س الم�ستخدمة في علم النف�س الريا�ضي. 
)0 + 3( 3 					    535 تر�ض حلقة بحث في التعلم الحركي

درا�سة المو�ضوعات المتقدمة والاتجاهات المعا�صرة في التعلم الحركي والتحكم الحركي، وي�شمل التعرف على نتائج البحوث في مجال 
الحركي  التعلم  ونظريات  الحركية،  المهارات  تعلم  ب�آليات  يتعلق  ما  خا�صة  وب�صفة  الريا�ضية  للمهارات  الحركي  الإدراكي-  التعلم 
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وال�سيطرة الحركية، والعوامل الم�ؤثرة على تعلم المهارات، و�أنظمة الذاكرة الحركية، والفروق الفردية وانتقال �أثر التدريب، ومعرفة 
النتائج، وتوزيع �أوقات التمرين، والأ�ساليب المتبعة لقيا�س الأداء الحركي.

)0 + 3( 3 				   536 تر�ض حلقة بحث في التغذية والأداء البدني
�إك�ساب الطالب معارف متقدمة في التغذية والأداء البدني من خلال التطرق لمو�ضوعات كتغذية الريا�ضي، وجبة ما قبل الم�سابقة، 

التعبئة الكربوهيدراتية، ال�سوائل ال�سكرية والأداء البدني، الفيتامينات والمعادن والأداء البدني، المن�شطات والريا�ضة.
)0 + 3( 3 					    539 تر�ض حلقة بحث في الميكانيكا الحيوية

با�ستخدام  الريا�ضية  والمهارات  للحركات  الميكانيكي  التحليل  درا�سة  على  المقرر  وي�شتمل  للحركة،  والت�شريحية  الميكانيكية  الأ�س�س 
�أ�ساليب التحليل ال�سينماتوغرافي ومن�صة قيا�س القوى، تحليل الخطى، ميكانيكية الحذاء الريا�ضي ومو�ضوعات مرتبطة.

)0 + 3( 3 				   545 تر�ض حلقة بحث في علم التدريب الريا�ضي
ا�ستعرا�ض  المقرر  وي�شتمل  متكاملًا،  ومهارياً  بدنياً  �إعداداً  الريا�ضية  والفرق  الريا�ضيين  �إعداد  لعملية  العلمية  المفاهيم  درا�سة 
الدرا�سات والبحوث في مجال طرق التدريب ونقدها، و�أ�ساليب تحديد الأعمال التدريبية، وتخطيط برامج التدريب والعوامل التي 

تحدد فاعلية طرق التدريب المختلفة
)0 + 2( 2 			  550 تر�ض �إجراءات معملية في وظائف �أع�ضاء الجهد البدني

المهارات الأ�سا�سية لإجراء التجارب المعملية في وظائف �أع�ضاء الجهد البدني وي�شمل المحتوى تجارب في القدرة الهوائية واللاهوائية، والقوة 
الع�ضلية والتحمل الع�ضلي، والتركيب الج�سمي، بالإ�ضافة �إلى الجهاز الدوري التنف�سي و�أي�ضاً الجهد البدني وكيموحيوية الجهد البدني.

)0 + 3( 3 				   552 تر�ض الجهاز الع�صبي الع�ضلي والجهد البدني
درا�سة الجهاز الع�صبي الع�ضلي وخا�صة فيما يتعلق بالجهد البدني والتدريب، وي�شمل المقرر درا�سة الأع�صاب الحركية ونقل  	
الإ�شارات الع�صبية، الوحدة الحركية، الم�ستقبلات الذاتية، التحكم الع�صبي للحركة، خوا�ص الع�ضلات والانقبا�ض الع�ضلي، الألياف 
الكيموحيوية  الطاقة  الع�ضلي،  التعب  الع�ضلات،  ت�ضخم  الع�ضلي،  والتحمل  الع�ضلية  القوة  البدني،  الأداء  في  ودورها  الع�ضلية 

للع�ضلات، التكيف الع�صبي الع�ضلي والتدريب البدني.
)0 + 3( 3 				   553 تر�ض الجهاز الدوري التنف�سي والجهد البدني

ا�ستجابة كل من الجهازين القلبي الوعائي والتنف�سي الرئوي وتكيفهما نتيجة للجهد البدني والتدريب، ويتطرق المقرر �إلى درا�سة الع�ضلة 
القلبية وجريان الدم و�ضغطة ومقاومته �أثناء الجهد البدني، والتحكم في الدورة الدموية �أثناء الجهد قلب الريا�ضي، �آلية التنف�س �أثناء 
الجهد والعوامل الم�ؤثرة عليها، التهوية الرئوية �أثناء الجهد التهوية والت�شبع، التبادل الغازي، الجهاز التنف�سي كعامل محدد للأداء البدني.

)0 + 2( 2 	  				   556 تر�ض اختبار الجهد البدني وو�صفته
اكت�ساب المهارات ال�ضرورية لإجراء الاختبار التدرجي للجهد البدني والاحتياطات الواجب �إتباعها في هذا ال�صدد مع التطرق �إلى 
مميزات �أنظمة الاختبارات المتعددة وعيوبها، وكيفية �إعطاء و�صفة للجهد البدني لأغرا�ض ال�صحة واللياقة البدنية ل�شرائح متعددة 

من المجتمع مع التعرف على الو�سائل ال�ضرورية لمراقبة �شدة التدريب البدني.
)0 + 2( 2 560 تر�ض حلقة بحث في ال�صحة واللياقة البدنية	 	

للن�شاط  ال�صحية  والفوائد  و�أهميتها،  البدنية  اللياقة  ذلك ماهية  البدنية بما في  واللياقة  ال�صحة  درا�سة مو�ضوعات متقدمة في 
البدني، والن�شاط البدني و�أمرا�ض الع�صر، ال�سمنة و�ضبط الوزن، وبرامج اللياقة البدنية.

)0 + 2( 2 			  591 تر�ض درا�سة م�ستقلة في علوم الحركة
درا�سة مو�ضوع متقدم في �إحدى مجالات علوم الحركة، ويت�ضمن هذا المقرر قيام الطالب ب�إعداد درا�سة نظرية �أو بحث تطبيقي على 

مو�ضوع يختاره الطالب من بين اهتماماته.
)0 + 3( 3 					    599 تر�ض م�شروع بحثي

تمكين الطلاب من البحث العلمي و�إجراءات  تطبيقه في علوم الحركة.
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كلية إدارة الأعمال

خطة الدراسة في برامج الماجستير الموازي بكلية إدارة الأعمال

)أهداف المقررات  ووصفها(
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برنامج الماجستير الموازي في الإدارة العامة

مقدمـــة:
والاقت�صادية  الاجتماعية  الخدمات  من  البلاد  حاجات  تلبية  في  وفعّال  كبير  بدور  ال�سعودية  العربية  بالمملكة  العام  القطاع  يقوم 
والأمنية وال�صحية والتعليمية... �إلخ. ويمثل العن�صر الب�شري المحور الأ�سا�س الذي يقع على عاتقه عبء �إنجاز هذه الأعمال. ومن ثم  
�أن�شئ ق�سم الإدارة في عام 1397هـ )1977م(, بهدف �إعداد جيل من ال�شباب المت�سلح  بالمعرفة والمهارات اللازمة لرفد الأجهزة والم�ؤ�س�سات 
الحكومية. وتم في عام 1410هـ �إن�شاء برنامج الماج�ستير في الإدارة العامة, الذي يعد من �أكثر برامج الدرا�سات العليا في الجامعة �إقبالًا، 

حيث يتقدم له �سنوياً  حوالي 400  طالب وطالبة، يقبل منهم حوالي 40 طالباً وطالبة.

اسم الدرجة:

ماجستير الإدارة العامة

Master's of Public Administration

أهداف البرنامج:
11 الإ�سهام في �إثراء المعرفة الإن�سانية بكافة فروعها عن طريق الدرا�سات المتخ�ص�صة والبحث الجاد للو�صول �إلى �إ�ضافات علمية .

وتطبيقية مبتكرة في مجال الإدارة العامة.
22 تمكين الطلاب المتميزين من حملة ال�شهادات الجامعية من موا�صلة درا�ساتهم العليا محلياً..
33 الم�شكلات . مختلف  مع  التعامل  من  تمكنهم  وتحليلية،  �إدارية  مهارات  و�إك�سابهم  المتخ�ص�صة,  والمهنية  العلمية  الكفاءات  �إعداد 

الإدارية, و�إعدادهم ليكونوا قادة مبدعين وقادرين على �إدارة منظمات القطاع العام.
44  ت�شجيع الكفاءات العلمية على م�سايرة التقدم ال�سريع للعلم والتقنية، ودفعهم �إلى الإبداع والابتكار، وتطوير البحث العلمي .

وتوجيهه لمعالجة ق�ضايا المجتمع ال�سعودي.
55 ت�أ�صيل �أخلاقيات الإدارة العامة انطلاقاً من القيم العربية والإ�سلامية، وبما  ين�سجم مع التوجهات العالمية في هذا الجانب..

شروط القبول: 
ي�شترط للقبول في البرنامج  ب�صفة عامة ما يلي:

11 �أن يكون المتقدم حا�صلًا على ال�شهادة الجامعية من جامعة �سعودية �أو من جامعة �أخرى معترف بها..
22 �أن يقدم تركيتين علميتين من �أ�ساتذة �سبق لهم تدري�سه..
33 موافقة مرجعه على الدرا�سة �إذا كان موظفاً..

متطلبات الحصول على الدرجة:
�أن يجتاز الطالب )42( وحدة  درا�سية.

م�سارات البرنامج:
م�سار عام )�إدارة عامة(.

قسم الإدارة العامة
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الهيكل العام للبرنامج:
عدد الوحدات المطلوبة )42(  وحدة درا�سية:

الخطة الدراسية
الم�ستوى الأول

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الإدارة العامة بين النظرية والتطبيق502درع1
3طرق و�أ�ساليب البحث526 درع2
3الأ�ساليب الإح�صائية في الإدارة537 درع3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3ال�سلوك الإداري522 درع1
3�إدارة الموارد الب�شرية523 درع2
3تطوير المنظمات525 درع3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تخطيط وتقويم البرامج535 درع1
3نظم المعلومات الإدارية547 درع2
3الموازنة العامة562 درع3
3مهارات القيادة التنفيذية570 درع4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع: 
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�صنع القرارات وتحليل ال�سيا�سات534 درع1
3م�شكلات وق�ضايا في �إدارة التنمية561 درع2
3م�شروع بحث575 درع3
3حلقة درا�سية في الإدارة العامة581 درع4

12مجموع الوحدات
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وصف المقررات
)0+3( 		 502 درع: الإدارة العامة بين النظرية والتطبيق   

البحث التحليلي والمناق�شة الفكرية للق�ضايا النظرية والتطبيقية في الإدارة العامة، وتطور الفكر الإداري بالن�سبة لتنظيم الإدارة 
والاجتماعية  الفل�سفية  والم�ضامين  والجماعات  الأفراد  وبين  بينها  والعلاقات  المعا�صرة،  المجتمعات  في  ودورها  و�أهدافها  العامة 

والتطبيقية للبدائل الفكرية المطروحة، والعلاقات بين هذه البدائل والظروف وم�ضامينها الإدارية في البلدان النامية. 
)0+3( 				   522 درع:ال�سلوك الإداري       

والتعريف  الحديثة،  ال�سلوكية  العلوم  �إ�سهامات  على  التركيز  مع  الإدارية  المنظمات  في  والجماعات  الأفراد  ل�سلوك  تحليلية  درا�سة 
بالنظريات الحديثة في هذا الحقل, والم�ساعدة في اكت�ساب المهارات التحليلية لل�سلوك الإن�ساني في المنظمات الإدارية، وو�سائل تعديله 

وطرقها.
)0+3( 				   523 درع   �إدارة الموارد الب�شرية   

مع  التقنية  و�أ�س�سها  الوظائف،  بهذه  المتعلقة  والمبادئ  الإدارية  المنظمة  في  الب�شرية  الموارد  ب�إدارة  المتعلقة  للوظائف  تحليلية  درا�سة 
التركيز على الق�ضايا النظرية العامة والم�شكلات التطبيقية المتعلقة بها, وكذلك �أبحاث ميدانية بهدف درا�سة نواحي مختلفة من 
�إدارة الموارد الب�شرية في المملكة ودول الخليج العربية وتحليلها وتقويمها, وتحديد الحاجات في �ضوء هذه الدرا�سات، وو�ضع المقترحات 

والتو�صيات التي يراها الباحث �ضرورية.
)0+3( 				   525 درع:تطوير المنظمات      

التغيير والابتكار ونمو المنظمة مع التركيز على تطوير الموارد الب�شرية, وكذلك  النظريات المتعلقة بالتطوير والو�سائل والبدائل 
المتوا�صل والتكيف مع الظروف  النمو  المنظمة من  التغييرات اللازمة و�إدخالها؛ لتمكين  المنظمة، وا�ستحداث  الم�ستعملة في تطوير 

المتغيرة.
)0+3( 				   526 درع   طرق و�أ�ساليب البحث    

�أ�ساليب البحث العلمي وطرقه، مع التركيز على عملية ت�صميم وتح�ضير الأبحاث العلمية والق�ضايا النظرية  درا�سة متقدمة في 
والعلمية المتعلقة بهذا المو�ضوع.

)0+3( 		 534 درع   �صنع القرارات وتحليل ال�سيا�سات     
درا�سة نظريات �صنع القرارات في المنظمات الإدارية، والطرق الرئي�سة الم�ستعملة في تحليل ال�سيا�سات العامة وتقويمها، و�صنع القرارات 
في المنظمات المعقدة والكبيرة, وفي حالات عدم الت�أكد, وكذلك �صنع القرارات في الأجهزة الإدارية في المملكة عن طريق درا�سة الحالات 

والأبحاث الميدانية. 
)0+3( 				   535 درع   تخطيط وتقويم البرامج     

درا�سة تحليلية لعملية تخطيط البرامج العامة وتقويمها، بما في ذلك طرق تحديد الأهداف البعيدة والأهداف المرحلية، وو�ضع 
البرامج في �ضوء ذلك, وبحث العقبات والم�شكلات التي تواجه التخطيط في المنظمات الإدارية ب�شكل عام، وفي البلدان النامية ب�شكل 

خا�,ص وكذلك بحث بع�ض الطرق الرئي�سة لتقويم ال�سيا�سات العامة والبرامج، وتحديد مدى كفاءتها وفعاليتها.
)0+3( 			  537 كمي   الأ�ساليب الإح�صائية في الإدارة    

المقارنة بين متو�سطين, والا�ستدلال الإح�صائي, واختبار معدل التغير, والمقارنة بين مجموعات متعددة, واختبار مربع كاي, وتخطيط 
الا�ستق�صاءات الإح�صائية, وتحويل البيانات, وبع�ض �أ�ساليب التدرج في قيا�س الاتجاهات.

)0+3( 				   547 درع   نظم المعلومات الإدارية    
تق�صي الدور المهم الذي تلعبه نظم المعلومات في التخطيط وتقرير ال�سيا�سات, وفي �إدارة المنظمات الإدارية ومتابعة �أعمالها, و�أنظمة 

المعلومات المبنية على ا�ستعمال الحا�سب الآلي، وم�ضامينها بالن�سبة لل�سلوك الإداري، وت�أثيرها على �صنع القرارات وعلى التنظيم.
)0+3(  		 561 درع   م�شكلات وق�ضايا في �إدارة التنمية    

ا�ستعرا�ض عدد من م�شكلات وق�ضايا �إدارة التنمية من منطلق الطموح والمحاولات التنموية في دول العالم الثالث �إجمالًا و�أقطار 
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المنطقة ب�صفة خا�صة، ودور �إدارة التنمية في الارتقاء ب�أدائها وعطائها للإ�سهام في الت�صدي للق�ضايا والتغلب على الم�شكلات, والتركيز 
على �أهم الم�شكلات والق�ضايا في �ضوء الم�ستجدات.

)0+3(  					    562 درع الموازنة العامة    
الموازنة كو�سيلة للتخطيط والإدارة والرقابة الإدارية والمالية, وكذلك نظريات عداد الميزانية وطرقها وتنفيذها، والأ�شكال المختلفة 
للموازنة، وتق�صي الم�شكلات وال�صعوبات التخطيطية والتطبيقية التي تواجه البلدان النامية ب�شكل عام والمملكة العربية ال�سعودية 

ب�شكل خا�ص في هذا المجال.
)0+3( 				   570 درع   مهارات القيادة التنفيذية

�إدارة الوقت والاجتماعات والخلافات والتفاو�ض، و�إطلاع الدار�س على الأ�ساليب المختلفة في  التنفيذية في   تنمية مهارات القيادة 
ذلك, و�أهم الم�شكلات التي تواجه القادة الإداريين وكيفية التعامل معها ومواجهتها، وتو�ضيح الدور الذي يلعبه القادة التحويليون في 

قيادة المنظمات، وتو�ضيح الخ�صائ�ص والمهارات اللازمة لذلك.
)0+3( 					    575 درع   م�شروع البحث     

م�ساعدة الطالب على عمل درا�سة عميقة لم�شكلة معينة من وجهة نظر �إدارية, وتنمية قدراته في تطبيق الأ�ساليب العلمية في البحث 
ب�إ�شراف �أكاديمي من قبل �أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س لإر�شاد الطالب في المراحل المختلفة لم�شروع البحث, وتقويم الم�شروع المقدم من 

الطالب على �أ�سا�س النجاح �أو الر�سوب فقط.
581 درع   حلقة درا�سية في الإدارة العامة    	          3 �ساعات )0+3(

موا�ضيع مختارة في حقل الإدارة العامة، مع التركيز على قيام الطلاب بتقديم تقارير �شفهية مبنية على قراءات مكتبية متعمقة في 
الموا�ضيع المختارة, ومناق�شة هذه التقارير مع زملائهم ب�إ�شراف �أ�ستاذ المادة وتوجيهه.
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برنامج الماجستير الموازي بقسم الإدارة العامة

»ماجستير العلوم في الإدارة الصحية«

مقدمة
�أن�شئ برنامج ماج�ستير العلوم في الإدارة ال�صحية ك�أحد برامج الدرا�سات العليا بق�سم الإدارة العامة بكلية �إدارة الأعمال من �أجل  الم�ساهمة 

في توفير القيادات الإدارية المتخ�ص�صة في مجال الإدارة ال�صحية وتو�سيع مجالات الدرا�سات العليا التي تقدمها جامعة الملك �سعود.
وحيث �أن القطاع ال�صحي ال�سعودي ينمو ويتطور ب�شكل مت�سارع ويواجه العديد من التحديات، فقد ظهرت الحاجة الملحة �إلى توفير 
ب�أ�سلوب  المعا�صرة وهذا التطور  التعامل مع هذه الق�ضايا  القادرة على  القيادات ال�صحية الإدارية المدربة في تخ�ص�ص الإدارة ال�صحية 

�إداري حديث.
من المتوقع �أن ي�صبح برنامج ماج�ستير الإدارة ال�صحية بكلية �إدارة الأعمال بجامعة الملك �سعود رائداً في تخريج كوادر �إدارية لديها 
القدرة على تخطيط وتنظيم وتوجيه ورقابة الخدمات ال�صحية في القطاعين العام والخا�ص القادرين على القيام بالبحث العلمي في 
مجال الإدارة ال�صحية ب�شكل احترافي ومواكباً للتطور، كما �سيعمل البرنامج على  تلبية احتياجات �سوق العمل في كل من القطاع العام 
والقطاع الخا�ص من الكوادر المتخ�ص�صة في الإدارة ال�صحية والقادرة على حل الم�شكلات ال�صحية بطرق علمية، وذلك في ظل ما ت�شهده 

المملكة من تو�سع في خدمات الرعاية  ال�صحية.

اسم الدرجة:

ماجستير العلوم في الإدارة الصحية

Master of Science in Health Administration

أهداف البرنامج:  
• ت�أ�صيل وتطوير المعرفة والبحث العلمي في مجال الإدارة ال�صحية.	
• ت�أهيل الدار�سين وتدريبهم ب�شكل علمي ليكونوا قادرين على القيام بوظائف الإدارة ال�صحية في كل من القطاعين العام والخا�ص. 	
• مواكبة التطور في مجال الإدارة ال�صحية بال�شكل الذي يعزز �إنتاجية المنظمات ال�صحية  الإنتاجية ويح�سن جودة �أداء الخدمات 	

ال�صحية المقدمة للمواطنين.

شروط القبول:
44 مع مراعاة �شروط القبول الواردة في اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية، ف�إنه ي�شترط التالي:.
55 الح�صول على درجة البكالوريو�س من كلية �إدارة الأعمال من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها، ويمكن النظر في قبول المتقدمين .

من التخ�ص�صات الأخرى على �أن يحدد الق�سم المقررات التكميلية التي يتوجب عليهم اجتيازها.
66 �أن يكون الطالب حا�صلا على درجة 500 في التوفل )TOEFL( �أو 6 في اختبار الـ IELTS )�أو �أي اختبارات �أخرى يعتمدها الق�سم(..
77 اجتياز المقابلة ال�شخ�صية..

متطلبات الحصول على الدرجة:
�أن يجتاز الطالب 42 وحدة من مقررات الدرا�سات العليا بما فيها الم�شروع البحثي، منها 30 وحدة متطلب �أ�سا�سي، و12 وحدة في مجال 

الم�سار )�أو التخ�ص�ص الدقيق( الذي يختاره الطالب �أو الطالبة.  
يتكون البرنامج من ثلاثة م�سارات وهي: 

11 جودة الرعاية ال�صحية..
22 ال�سيا�سات ال�صحية..
33 الت�أمين ال�صحي. .
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الهيكل العام للبرنامج 

1 - مقررات �إجبارية: 30 وحدة
عدد الوحداتا�سم المقرررمز المقرر رقم المقرر

3الإدارة ال�صحيةدرع501
3نظم الرعاية ال�صحية الدوليةدرع502
3الأ�ساليب الإح�صائية في الإدارة ال�صحيةكمي520
3بحوث الخدمات ال�صحيةدرع503
3�أخلاقيات الرعاية ال�صحيةدرع504
3اقت�صاديات ال�صحةق�صد524
3جودة الرعاية ال�صحيةدرع505
3حل الم�شكلات واتخاذ القرارات ال�صحيةدرع506
3مقدمة في ال�صحة العامةدرع507
3نظم المعلومات ال�صحيةنما523

2 - مقررات الم�سارات: )يختار الطالب واحدا من الم�سارات الثلاثة التالية: 12 وحدة(

م�سار جودة الرعاية ال�صحية
3قيا�س وتحليل الأداءدرع508
3�ضبط الجودة في الرعاية ال�صحيةدرع509
3�إدارة ومراجعة ا�ستخدام الموارد ال�صحيةدرع510
3م�شروع بحثيدرع599

م�سار ال�سيا�سات ال�صحية
3تحليل ال�سيا�سات ال�صحيةدرع517
3الإدارة الإ�ستراتيجية في منظمات الرعاية ال�صحيةدرع518
3تخطيط وتقويم البرامج ال�صحيةدرع519
3م�شروع بحثيدرع599

م�سار الت�أمين ال�صحي
3�إدارة الخطر والت�أمينمال512
3تمويل النظم ال�صحيةمال513
3�إدارة الت�أمين ال�صحيدرع514
3م�شروع بحثيدرع599

مجموع الوحدات = 42 �ساعة )منها 30 �ساعة �أ�سا�سية، و 12 �ساعة م�سار(



119

الخطة الدراسية
�أولا- المتطلبات الأ�سا�سية )30 �ساعة(

الم�ستوى الأول
عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
3الإدارة ال�صحية501  درع1
3نظم الرعاية ال�صحية الدولية502  درع5
3الأ�ساليب الإح�صائية في الإدارة ال�صحية520  كمي3

9مجموع الوحدات
الم�ستوى الثاني

عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
3بحوث الخدمات ال�صحية503  درع1
3�أخلاقيات الرعاية ال�صحية504  درع2
3اقت�صاديات ال�صحة524  ق�صد3

9مجموع الوحدات
الم�ستوى الثالث

عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
3جودة الرعاية ال�صحية505  درع1
3حل الم�شكلات واتخاذ القرارات ال�صحية506  درع2
3مقدمة في ال�صحة العامة507  درع3
3نظم المعلومات ال�صحية523  نما4

12مجموع الوحدات

ثانيا – م�سارات البرنامج )12 �ساعة(:
 )Health Care Quality(  م�سار جودة الرعاية ال�صحية

عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
3قيا�س وتحليل الأداء508  درع1
3�ضبط الجودة في الرعاية ال�صحية509  درع2
3�إدارة ومراجعة ا�ستخدام الموارد ال�صحية510  درع3
3م�شروع بحثي 599  درع4

12مجموع الوحدات

 )Health Policies( م�سار ال�سيا�سات ال�صحية 
عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
3تحليل ال�سيا�سات ال�صحية517  درع1
3الإدارة الإ�ستراتيجية في منظمات الرعاية ال�صحية518  درع2
3تخطيط وتقويم البرامج ال�صحية519  درع3
3م�شروع بحثي 599  درع4

12مجموع الوحدات
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 )Health Insurance( م�سار الت�أمين ال�صحي
عدد الوحداتم�سمى المقرررقم المقرر ورمزهم
3�إدارة الخطر والت�أمين512  مال1
3تمويل النظم ال�صحية513  مال2
3�إدارة الت�أمين ال�صحي514  درع3
3م�شروع بحثي 599  درع4

12مجموع الوحدات

وصف المقررات
)501 درع( الإدارة ال�صحية                                                       3 )3 + 0(

التعريف بطبيعة العملية الإدارية وخ�صو�صيتها في المن��شآت ال�صحية ب�شكل عام، وفي الم�ست�شفيات والمراكز ال�صحية ب�شكل خا�ص، و�إظهار الدور 
الذي يقوم به الإداريون في هذه المن��شآت. يناق�ش المقرر العديد من الق�ضايا المعا�صرة المتعلقة بتقديم الخدمات ال�صحية للم�ستفيدين منها.

 )502 درع( نظم الرعاية ال�صحية الدولية                                         3 )3 + 0(
�أو الدول النامية ومقارنتها بالنظام ال�صحي ال�سعودي. كما  درا�سة بع�ض نظم الرعاية ال�صحية الدولية، �سواء في الدول المتقدمة 
�إدارة النظم ال�صحية ودرا�سة هذه النظم من منظور مقارن، من حيث عملية التخطيط،  يتم التعر�ض لتجارب الدول المختلفة في 

والتنظيم، و�أعمال ال�صحة الوقائية والعلاجية، والت�شريعات ال�صحية المتعلقة بتقديم الرعاية ال�صحية للمجتمع.
)520 كمي( الأ�ساليب الإح�صائية في الإدارة ال�صحية                                3 )3 + 0(

الخدمات  �إدارة  في  تطبيقها  يمكن  التي  والكيفية  الكمية  الإح�صائية  المفاهيم  وتطبيق  واختيار  فهم  على  الطلاب  قدرات  تنمية 
المتغيرات في درا�سة  المنا�سبة لطبيعة  المقايي�س الإح�صائية  بالمبادئ والمفاهيم الإح�صائية، واختيار  ال�صحية. كذلك تعريف الطلاب 

الم�شكلات ال�صحية المختلفة. 
)503 درع( بحوث الخدمات ال�صحية                                               3 )3 + 0(

البيانات  جمع  وطرق  المنا�سبة،  ال�صحية  البحوث  مناهج  واختيار  علمي  ب�شكل  ال�صحية  البحوث  لت�صميم  المختلفة  الطرق  درا�سة 
و�أدواتها. كذلك التعرف على الطرق الإح�صائية المختلفة اللازمة لتحليل البيانات وتف�سيرها.

)504 درع( �أخلاقيات الرعاية ال�صحية                                            3 )3 + 0(
من  كل  حقوق  ب�ضمان  المتعلقة  التنظيمات  وكذلك  ال�صحي  القطاع  في  والعمل  المهنة  لأخلاقيات  الأ�سا�سية  المبادئ  على  التعرف 
الم�ستفيدين من الخدمات ال�صحية �أو مقدميها. يناق�ش المقرر العديد من المو�ضوعات المتعلقة ب�ضمان المحافظة على �أ�سرارا لمر�ضى 
ال�صحية. كما  البحوث  �إجراء  �أو  العلاج  �أو  الت�شخي�ص  �أثنا عملية  �سواء  ال�صحية  المرافق  و�أمنهم و�سلامتهم داخل  وخ�صو�صياتهم 

يناق�ش المقرر تحليل الأنظمة والتعليمات والقرارات المتعلقة بحقوق المر�ضى وتقديم الرعاية ال�صحية لهم.
)524 ق�صد( اقت�صاديات ال�صحة                                                     3 )3 + 0(

تطوير مفهوم  الاقت�صاد ك�أداة �إدارية في بناء الاختيارات التي ت�ساعد على التوزيع الأمثل للموارد ال�صحية وتحليل الم�شاكل العامة في 
تمويل وتنظيم الخدمات ال�صحية. كما ي�ؤكد هذا المقرر على �ضرورة تطبيق النظرية الاقت�صادية لم�شاكل الإنتاج والت�سعير والتوزيع 

والعر�ض والطلب لخدمات ال�صحة والم�ست�شفيات ك�سلعة عامة. كما يبرز المقرر بع�ض التطبيقات على القطاع ال�صحي ال�سعودي.
)505 درع( جودة الرعاية ال�صحية                                                 3 )3 + 0(

التعريف بمفهوم �إدارة الجودة ال�شاملة في القطاع ال�صحي، وو�سائل تحقيقها، وعنا�صرها، والمبادئ الأ�سا�سية التي تقوم عليها. كذلك 
تعريف الطالب �أو الطالبة بم�شكلات تطبيق �إدارة الجودة ال�شاملة والتحديات التي يمكن �أن تواجهها. كما يتم درا�سة بع�ض الم�ؤ�شرات 

ال�صحية المتعلقة ب�إدارة الجودة وطرق قيا�سها. 
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  )506 درع( حل الم�شكلات واتخاذ القرارات ال�صحية                             3 )3 + 0(  
درا�سة بع�ض الحالات  ب�أ�سلوب علمي، وكذلك  ال�صحي  القطاع  القرارات في  واتخاذ  الم�شكلات  التعامل مع حل  الطلاب على  تمكين 

التطبيقية التي يمكن �أن تعتر�ض متخذ القرار والطرق الممكنة لمعالجتها. 
)507 درع( مقدمة في ال�صحة العامة

درا�سة المفاهيم الأ�سا�سية المتعلقة بال�صحة العامة والمتغيرات البيئية المختلفة الم�ؤثرة على �صحة المجتمع مثل العوامل البيولوجية 
والفيزيائية. يتم مناق�شة بع�ض الق�ضايا ال�صحية في المجتمع ال�سعودي مثل تلك المتعلقة بال�صحة الج�سمية والعقلية والاجتماعية 

وكيفية التعامل مع الم�شكلات المرتبطة بمثل هذه الق�ضايا.
)523 نما( نظم المعلومات ال�صحية                                                3 )3 + 0(

التعرف على �أنظمة وتقنية المعلومات الم�ستخدمة في المرافق ال�صحية وكيف يمكن �أن ت�ساعد متخذي القرار ومقدمي الخدمة ال�صحية 
في تقديم خدمة �صحية �أف�ضل. يتم التعر�ض لكثير من التطبيقات المعمول بها في المرافق ال�صحية وتقويمها وكيف يمكن تح�سينها 

والا�ستفادة منها.
)508 درع( قيا�س وتحليل الأداء                                                  3 )3 + 0(

تح�سين �أداء مختلف �أنواع المنظمات ال�صحية من حيث منهجيات و�ضع معايير �أداء المنظمات ال�صحية، وطرق مراقبة الأداء ل�ضبط 
الدول  ودرا�سة تجارب  ال�صحية  المنظمات  الأداء في  الحديثة في مجال تح�سين  المو�ضوعات  على  والتعرف  وت�صحيحها،  الانحرافات 

الأخرى في هذا المجال.
)509 درع( �ضبط الجودة في الرعاية ال�صحية                                     3 )3 + 0(

التعرف على الأ�ساليب والأدوات المختلفة المتعلقة ب�ضبط الجودة والتحكم فيها في المرافق ال�صحية ومن ذلك خرائط المراقبة، وخرائط 
باريتو، وا�ستمارات الفح�ص والت�أكد، والمدرجات التكرارية والر�سوم البيانية والمبعثرة وغيرها من الطرق الكمية الأخرى. كما يقوم 
المقرر ب�إجراء التطبيقات العملية من واقع العمل في المرافق ال�صحية كالم�ست�شفيات والمراكز ال�صحية �أو مراكز اتخاذ القرارات الإدارية 

ال�صحية.  
)510 درع( �إدارة ومراجعة ا�ستخدام الموارد ال�صحية                                     3 )3 + 0(

ينعك�س على الجودة وتقليل  الا�ستخدام بما  المختلفة وتوجيه هذا  ال�صحية  الموارد  ا�ستخدام  العلمية ل�ضمان ح�سن  المناهج  تطبيق 
التكاليف للمرافق ال�صحية المختلفة. التعرف على �أ�ساليب الجودة المتعلقة با�ستخدام الموارد ل�ضمان تقليل الهدر في ا�ستخدام الموارد 
للمرافق ال�صحية �أو عدم الا�ستغلال الأمثل للموارد ال�صحية المتوفرة. والتعرف على  تحديد الأولويات في ظل ندرة الموارد ال�صحية 

بما يعمل على تحقيق ر�ضا المتعاملين مع المرافق ال�صحية.
)517 درع( تحليل ال�سيا�سات ال�صحية                                             3 )3 + 0(

الم�ؤثرة فيها، وكيفية و�ضعها، و�إجراء تحليلها، واختيارها  المتعلقة بتقديم الرعاية ال�صحية والعوامل  العامة  التعريف بال�سيا�سات 
التحليل  والتدريب على عملية  العملية  التطبيقات  بع�ض  ا�ستخدام   يتم  ال�صحي.  النظام  والإدارية في  ال�صحية  الم�شكلات  لمواجهة 

والنقد واتخاذ القرارات لبع�ض ال�سيا�سات ال�صحية المختلفة. 
)518 درع( الإدارة الإ�ستراتيجية في المنظمات ال�صحية                           3 )3 + 0(

للمنظمات  الداخلية  البيئة  تقييم  الخارجية،  البيئة  م�سح  ال�صحي،  القطاع  في  الا�ستراتيجي  والتخطيط  الإدارة  و�أ�ساليب  ق�ضايا 
ال�صحية، �أ�ساليب التنبوء والبحوث الم�ستقبلية في الرعاية ال�صحية، �أ�ساليب تحليل ثقافة المنظمات ال�صحية، �أ�ساليب و�ضع الأهداف، 
كيفية بناء و�إعداد الا�ستراتيجيات ال�صحية وتنفيذها، والق�ضايا المعا�صرة في الإدارة والتخطيط الا�ستراتيجي للمنظمات ال�صحية.

)519 درع( تخطيط وتقويم البرامج ال�صحية                                        3 )3 + 0(
يناق�ش المقرر المداخل المختلفة والق�ضايا العملية في تخطيط وتقويم برامج الرعاية ال�صحية، وكذلك تقدير الاحتياجات ال�سكانية 
من البرامج ال�صحية وتقويم البرامج ال�صحية القائمة. كما يتم التعرف على عملية �إن�شاء البرامج التي يمكن �أن تخدم فئات معينة 

من المجتمع وتقويمها و�إجراء التدخلات المنا�سبة وتح�سين الإجراءات ل�ضمان فعالية وكفاءة البرامج ال�صحية المقدمة.
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)512 مال( �إدارة الخطر والت�أمين                                                  3 )3 + 0(
تق�سيم الت�أمين و�أنواعه، مفهوم الخطر وتق�سيماته، الخطر والاحتمالات، المقايي�س الكمية للخطر، الطرق الكمية لتقدير التعوي�ض 
والم�شاركة، الأخطار التي يمكن تغطيها والأخطار الم�ستثناة في �أنواع الت�أمين المختلفة. المبادئ �أ�سا�سية لإعادة الت�أمين، تقدير ق�سط 

الخطر وح�ساب ن�صيب معيدي الت�أمين.
)513 مال( تمويل النظم ال�صحية                                                 3 )3 + 0(

التعريف بطرق التمويل المختلفة لتمويل الخدمات ال�صحية، ودرا�سة بدائل تمويل الخدمات ال�صحية المختلفة مثل الت�أمين ال�صحي، 
وخ�صخ�صة القطاع ال�صحي والدفع المبا�شر ونحو ذلك. يتم ا�ستعرا�ض بدائل التمويل في بع�ض الدول الأخرى ومقارنتها والدرو�س 

الم�ستفادة منها.
)514 درع( �إدارة الت�أمين ال�صحي                                            3 )3 + 0(

و�آليات  و�أنواعه، وعنا�صره، وخ�صائ�صه  ال�صحي،  الت�أمين  بوظائف  والتعريف  ال�صحي  الت�أمين  التقليدي لبرامج  بالدور  التعريف 
تطبيقه، وبيان العلاقة بين مقدمي الخدمات ال�صحية و�شركات الت�أمين ال�صحي والتغيير في �سوق الخدمات ال�صحية ومدى ت�أثيره 

على مختلف فئات المجتمع والخدمات ال�صحية المقدمة. 
)599 درع( م�شروع بحثي                                                         3 )3 + 0(

�إجراء درا�سة علمية وعملية عن �إحدى ق�ضايا القطاع ال�صحي ال�سعودي  �أو الطالبة من  تم ت�صميم هذا المتطلب لتمكين الطالب 
المتعلقة بالم�سار الذي اختاره الطالب �أو الطالبة، يتم في هذه الدرا�سة تطبيق طرق البحث العلمي وتقنيات التحليل الإح�صائي على 

مو�ضوع منا�سب في مجال الإدارة ال�صحية وفي الم�سار الذي يدر�س فيه الطالب �أو الطالبة.
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برنامج الماجستير الموازي في المحاسبة

مقدمة:
ت�شهد المملكة العربية ال�سعودية تطوراً وتغيراً جذرياً في هيكلها الاقت�صادي، وذلك بزيادة دور م�شاركة القطاع الخا�ص في التنمية 
بكل  المحا�سبة  في  متخ�ص�صة  مهنية  كفاءات  �إلى  عري�ضة  اقت�صادية  قطاعات  حاجات  زيادة  �إلى  �أدى  الذي  الأمر  ال�شاملة،  الاقت�صادية 
فروعها. وحيث ت�سعى الخطة الخم�سية لكلية �إدارة الأعمال �إلى الم�شاركة الفاعلة في تلبية الحاجات الخا�صة لهذا التطور،  ولمقابلة التطور 
في هيكل المملكة الاقت�صادي، ن��شأت الحاجة �إلى �إن�شاء برنامج ماج�ستير مهني في المحا�سبة؛ ليواكب هذا التطور، ويلبى حاجات القطاعين 

الخا�ص والعام من الكفاءات الب�شرية الم�ؤهلة ت�أهيلًا علمياً وعملياً في مجال المحا�سبة والمراجعة والمواد ذات العلاقة. 
ونظراً �إلى �أن البرنامج الحالي الذي تم ا�ستحداثه 1405هـ يلبى الحاجات العلمية، وي�ؤهل للالتحاق ببرنامج الدكتوراه، ف�إن الأمر 
يتطلب �إن�شاء برنامج ماج�ستير مهني في المحا�سبة؛ ليلبي حاجات المهنة في ال�سوق المحلية من الكفاءات المهنية المتخ�ص�صة. كما �أن برنامج 
ماج�ستير المحا�سبة المهنية الذي يقدمه الق�سم في الفترة ال�صباحية، لا يتفق مع متطلبات كثير من ممار�سي المحا�سبة في المملكة، ف�إن 

الق�سم يقدم هذا البرنامج لتكون الدرا�سة به م�سائية، وبدون ر�سالة؛ ليلبى حاجات الكثيرين من ممار�سي المحا�سبة في المملكة.

أهداف البرنامج: 
يهدف برنامج ماج�ستير المحا�سبة المهنية �إلى الإ�سهام في التنمية الاقت�صادية في المملكة. وذلك عن طريق:

11 المهنية للمحا�سبة والمراجعة وكل ما يت�صل . الممار�سة  الم�ؤهلة والمتخ�ص�صة في مجال  بالعنا�صر  العام والخا�ص  �إمداد القطاعين 
بهما.

22 المحا�سبة . مجال  في  والعملية  النظرية  الأ�س�س  على  بالتركيز  بالبرنامج  للملتحقين  المحا�سبية  المهارة  وتطوير  معارف  زيادة 
والمراجعة.

33 تطوير القدرات التحليلية للملتحقين بالبرنامج للتعامل مع م�ستجدات الم�شكلات المحا�سبية، وتقديم الحلول العملية لها، بما .
يتفق مع الأطر الفكرية للمحا�سبة بكل فروعها.

اسم الدرجة: ماجستير المحاسبة المهنية 

شروط القبول:
بالإ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في لائحة الدرا�سات العليا، ي�شترط الآتي:

11 التخ�ص�صات . من  طلاب  قبول  ويجوز  يعادلها،  ما  �أو  �سعود  الملك  جامعة  من  المحا�سبة  في  البكالوريو�س  درجة  على  الح�صول 
الأخرى وفق المادتين )17(  و )18( من لائحة الدرا�سات العليا.

22 �أن يكون لدى المتقدم خبرة عملية لا تقل عن ثلاث �سنوات في مجال التخ�ص�ص. .
33 اجتياز اختبار القبول ال�شفوي..

متطلبات الحصول على الدرجة:
اجتياز )42( وحدة درا�سية كما يلي: 

• )30( وحدة درا�سية �إجبارية.	
• )12( وحدة درا�سية اختيارية.	

قسم المحاسبة
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1- الهيكل العام للبرنامج

عدد ال�ساعات�أ- 21 وحدة درا�سية )7 مقررات( �إجبارية من داخل الق�سم م
1
2
3
4
5
6
7

502 ح�سب معايير المحا�سبة المالية
503 ح�سب م�شاكل معا�صرة في التقرير المالي

523 ح�سب م�شاكل معا�صرة في المحا�سبة الإدارية
525 ح�سب  م�شاكل التحا�سب الزكوي وال�ضريبي

530 ح�سب تحليل وت�صميم النظم المحا�سبية
 555 ح�سب م�شاكل الممار�سة المهنية للمراجعة 

560 ح�سب م�شروع بحث 

3
3
3
3
3
3
3

21المجموع

عدد ال�ساعاتب- 9 وحدات درا�سية )3 مقررات( �إجبارية من خارج الق�سم م
1
2
3

مالية ال�شركات 501 مال      	
اقت�صاديات الإدارة  503 ق�صد   	

 521 عمل                  �إدارة العمليات والإنتاج

3
3
3

9المجموع

عدد ال�ساعاتج - 6 وحدات درا�سية )3 مقررات( اختيارية من ق�سم المحا�سبةم
1
2
3
4
5
6

  504 ح�سب              المحا�سبة في بيئة الأعمال الدولية
535 ح�سب                التقرير المالي في الوحدات غير الهادفة للربح

  542 ح�سب              المعلومات المحا�سبية و�إدارة المخاطر
  545 ح�سب              المعلومات المحا�سبية  وتقييم المن��شآت

   556 ح�سب             المراجعة الداخلية وحوكمة ال�شركات
   557 ح�سب            تكنولوجيا المعلومات المحا�سبية

2
2
2
2
2
2

6المجموع

عدد ال�ساعاتد ــ 6  وحدات درا�سية )مقرران(  اختيارية من خارج ق�سم المحا�سبةم
1
2
3

501 ت�سق                  �إدارة الت�سويق
501 ب�شر                   �إدارة الموارد الب�شرية وال�سلوك التنظيمي

551 ت�سق                  �إدارة الأعمال العالمية

3
3
3

6المجموع
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2- الخطة الدراسية 
الف�صل الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3معايير المحا�سبة المالية502 ح�سب 1
3م�شاكل معا�صرة في المحا�سبة الإدارية523 ح�سب 2
3اقت�صاديات الإدارة503ق�صد 3

9مجموع الوحدات

الف�صل الثاني: 
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3م�شاكل معا�صرة في التقرير المالي503 ح�سب 1
3م�شاكل التحا�سب الزكوي وال�ضريبي525 ح�سب 2
3�إدارة العمليات والإنتاج521 عمل3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3م�شاكل الممار�سة المهنية في المراجعة555 ح�سب 1
3مالية ال�شركات501 مال 2
2اختياري محا�سبة من المجموعة )ج(         ح�سب 3

8مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تحليل وت�صميم النظم المحا�سبية530 ح�سب 1
3اختياري من خارج المحا�سبة المجموعة )د(2
2اختياري محا�سبة من المجموعة )ج(ح�سب 3

8مجموع الوحدات

الم�ستوى الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3م�شروع بحث في المحا�سبة 560 ح�سب 1
3اختياري من خارج المحا�سبة المجموعة )د(2
2اختياري محا�سبة من المجموعة )ج(ح�سب3

8مجموع الوحدات
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وصف المقررات من قسم المحاسبة 
)0+3(3                     		 502 ح�سب: معايير المحا�سبة المالية

درا�سة معايير المحا�سبة ال�سعودية مع التركيز على معايير القيمة العادلة للقيا�س المحا�سبي وتجميع الأعمال في الم�ستوى المحلى، 
بالإ�ضافة �إلى ذلك يتناول المقرر �أهم الفروق بين معايير المحا�سبة ال�سعودية ومعايير المحا�سبة الدولية و�آثارها في القوائم المالية.

)0+3(3 			  503 ح�سب: م�شاكل معا�صرة في التقرير المالي
تناول بيئة التقرير المالي والعوامل الم�ؤثرة فيها وفى �إعداد معايير المحا�سبة ال�سعودية، كما يتناول �أهم م�شكلات المحا�سبية المترتبة 
على تطبيق معايير المحا�سبة الدولية، كما يتناول تطبيقات معايير المحا�سبة الدولية في الموا�ضيع التي لم ي�صدر ب��شأنها معايير �أو 

�آراء مهنية �سعودية. 
)0+2(2 			  504 ح�سب: المحا�سبة في بيئة الأعمال الدولية

الأعمال الخارجية،  المترتبة على تجميع  المالي  التقرير  �أجنبية، وم�شكلات  بعملات  المالية  العمليات  المحا�سبة عن  درا�سة م�شكلات 
والتقرير عن الوحدات ذات الفروع وال�شركات التابعة الأجنبية. كما يتناول المقرر م�شكلات المحا�سبة والتقرير المالي عن الوحدات 

الم�شتركة المحلية والخارجية.
)0+3(3 		 523 ح�سب:م�شاكل معا�صرة في المحا�سبة الإدارية

درا�سة الم�شكلات المعا�صرة في المحا�سبة الإدارية والأ�ساليب الم�ستحدثة للتعامل مع تلك الم�شكلات، ومنها: درا�سة مفاهيم �إدارة التكلفة 
المنتجات وت�سعيرها، وتحليل �سل�سة القيمة وتقويم الأداء، و�أ�ساليب قيا�س  �أ�ساليب تخطيط  التكلفة، وم�شكلات  وعلاقتها ب�سلوك 
الأداء الإ�ستراتيجي، وا�ستخدام الموازنات على �أ�سا�س الن�شاط ك�أداة لتحقيق �أهداف المن��شأة، وغيرها من الأ�ساليب الحديثة في المحا�سبة 

الإدارية.
)0+3(3 			  525 ح�سب:م�شاكل التحا�سب الزكوي وال�ضريبي

توفير الفر�ص ال�ضرورية لتطوير المهارات الفنية، والتحليلية، والبحثية اللازمة للنجاح في التطبيق العملي، ومن خلال هذا المقرر 
الحقل.  بهذا  المهتمين  ت�شغل  التي  المعقدة  الق�ضايا  وحل  المختلفة،  وال�ضريبية  الزكوية  الأنظمة  ا�ستخدام  كيفية  الطالب  �سيتعلم 

بالإ�ضافة �إلى فح�ص تحليلي للجوانب النظامية في الزكاة وال�ضريبة، بغر�ض تخطيط القرارات في مجال الأعمال.
)0+3(3 			  530 ح�سب:تحليل وت�صميم النظم المحا�سبية

تعريف الطالب بدورة حياة النظام، وخرائط التدفق المرتبطة بعملية التوثيق في نظم المعلومات المحا�سبية، و�أي�ضاً بكيفية �إعداد نظام 
المحا�سبي، وتحليله، وتطويره  للنظام  التخطيط  بالتعمق في مرحلة  المحا�سبية، وذلك  بالنظم  يتعلق  جيد لترميز الح�سابات فيما 

وت�صميمه، وتنفيذه، ومتابعته، وتقويمه، وتوثيقه. 
)0+2(2 535 ح�سب: التقرير المالي في الوحدات غير الهادفة للربح 	

التعريف بنظرية الأموال ومفاهيم المحا�سبة والتقارير المالية المطبقة في الوحدات الحكومية وغير الهادفة للربح، وكذلك التعريف 
بطبيعة الم�ؤ�س�سات الحكومية وخ�صائ�صها المالية، والاختلافات في معايير �إعداد التقارير المالية عن القطاع الخا�ص، بالإ�ضافة �إلى 
المحا�سبة  الهادفة للربح، وبالأخ�ص التركيز على فهم ممار�سة  المالية والمراجعة في الوحدات غير  بالرقابة  المتعلقة  الق�ضايا  بع�ض 

الحكومية في المملكة العربية ال�سعودية والمعايير ال�صادرة في �إعداد التقارير المالية في الوحدات غير الهادفة للربح.
)0+2(2 		 542 ح�سب: المعلومات المحا�سبية و�إدارة المخاطر

�إك�ساب المعرفة والمهارة في �إنتاج المعلومات المحا�سبية التي ت�ساعد في تقدير المخاطر و�إدارتها، وكذلك التقرير عن المخاطر في التقرير 
المالي ال�سنوي. ومن خلال المقرر يتناول الطالب �أ�ساليب تقدير المخاطر و�إدارتها وا�ستخداماتها في المحا�سبة والمراجعة.

)0+2(2 		 545 ح�سب:المعلومات المحا�سبية وتقييم المن��شآت 
درا�سة مداخل و�أ�ساليب التقييم اللازمة لتحديد القيمة العادلة لمن��شآت الأعمال وح�ص�ص الملكية، والديون، والأ�صول المالية وغير 

المالية، وتقييم الا�ستثمارات. ويركز المقرر على دور المعلومات المحا�سبية في عمليات التقييم.
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)0+3(3 			  555 ح�سب:م�شاكل الممار�سة المهنية للمراجعة
م�ساعدة الدار�سين على اكت�ساب المعرفة المهنية من خلال تعريفهم بالقواعد المنظمة لممار�سة المهنة وم��سؤوليات من يمار�س المهنة، 
وعلاقته بالعملاء، وكيفية تخطيط عملية المراجعة، وتنفيذ �إجراءات تجميع الأدلة، و�صياغة التقارير بما في ذلك �أوراق المراجعة 
وكيفية ا�ستخدام العينات لأغرا�ض المراجعة، بالإ�ضافة �إلى تعريفهم بالقواعد المهنية لتقديم الخدمات الأخرى بخلاف خدمة �إبداء 

الر�أي على القوائم المالية. 
)0+2(2 		 556 ح�سب: المراجعة الداخلية وحوكمة ال�شركات

درا�سة معايير المراجعة الداخلية في الم�ستويين المحلى والدولي، وكذلك التعرف �إلى وظيفة المراجع الداخلي المتمثلة في �إ�ضافة قيمة 
للمن��شأة، من حيث �إ�سهامه في تعزيز نظم الرقابة الداخلية وتقويتها وتطويرها، ودوره فيما يتعلق بحوكمة ال�شركات وفقا للم�ستويات 
المحلية والعالمية، وعلى الأخ�ص دور المراجع الداخلي في عمليات التقرير للأطراف الخارجية والداخلية عن الأداء المالي، والرقابة، 

والالتزام بالأطر النظامية الداخلية والخارجية.
)0+2(2 			  557 ح�سب تكنولوجيا المعلومات المحا�سبية

تعريف الطالب بكيفية التخطيط الإ�ستراتيجي لتكنولوجيا المعلومات، وعلاقة نظم المعلومات المحا�سبية بالحا�سب الآلي، و�أي�ضاً  
بالآثار الإيجابية وال�سلبية لتكنولوجيا المعلومات على فروع المحا�سبة.

)0+3(3 		 560 ح�سب: م�شروع بحث في المحا�سبة	 
الارتقاء بمقدرة الطلاب بما ي�ؤهلهم لإعداد بحوث في مجال المحا�سبة. ويعتمد الطالب في �إعداد البحث الذي يتقدم به على �أحد 
�أن  �إعداد بحوث المحا�سبة، وهي الأ�سلوب الفل�سفي والأ�سلوب الكمي، والأ�سلوب ال�سلوكي. ويمكن للطالب  الأ�ساليب الم�ستخدمة في 

يختار مو�ضوعاً للبحث في مجال المحا�سبة الذي يحوز اهتمامه، وذلك بعد موافقة مجل�س الق�سم.

وصف مقررات من خارج قسم المحاسبة
)0+3(3 						     501مال:مالية ال�شركات

يعدّ هذا المقرر مقدمة في الإدارة المالية، بالإ�ضافة �إلى �أنه يغطي موا�ضيع محددة في المالية تعدّ �أ�سا�سية لجميع طلبة �إدارة الأعمال. 
وقرارات  الا�ستثمار،  وتحليل  المالية،  والرقابة  والتخطيط  المالي،  والتحليل  المالية،  الإدارة  في  مقدمة  الآتية:  الموا�ضيع  المقرر  وي�شمل 

التمويل.
)0+3(3 		 501 ب�شر: �إدارة الموارد الب�شرية وال�سلوك التنظيمي

�إليه المدير من مهارات  يتناول هذا المقرر النظريات ذات العلاقة بالفرد ومجموعة العمل والمنظمة، ويركز على تطوير ما يحتاج 
وخبرات ت�ساعده على فهم �إدارة ال�سلوك والأفراد في منظمات الأعمال.  ويتعر�ض المقرر لموا�ضيع متعددة مثل �إدارة الموارد الب�شرية من 
منظور �إ�ستراتيجي، والبيئة القانونية والاجتماعية لإدارة الموارد الب�شرية، والتخطيط، والا�ستقطاب، والاختيار، والتدريب، والتطوير، 
وتقويم الأداء، والتعوي�ضات.  كما ي�ستعر�ض المقرر ال�سلوك الفردي، مثل: الإدراك واتخاذ القرارات؛ وال�سلوك الجماعي مثل: فهم فرق 
العمل والقيادة والقوة والتعار�ض.  كما يتطرق المقرر للبناء التنظيمي، وت�صميم العمل، والمناخ الإداري، والتغيير والتطوير التنظيمي.  

ويعمل المقرر على تطوير المهارات وتطبيقها في من��شآت الأعمال.
)0+3(3 					    501 ت�سق: �إدارة الت�سويق

في  الم�ستخدمة  والكمية  الكيفية  بالمعايير  يهتم  حيث  المنظمات،  في  الت�سويق  وظيفة  من  الإدارية  الجوانب  على  المقرر  هذا  يركز 
وعدم  الم�ستمر  بالتغير  تت�صف  عالمية،  بيئة  ظل  في  المنا�سبة  الإدارية  القرارات  واتخاذ  بينها،  من  والاختيار  الت�سويقية،  البدائل  تقويم 
الا�ستقرار،وتت�أثر بالظروف الاجتماعية والاقت�صادية والتناف�سية التي تزداد حده مع مرور الزمن. ي�شمل المقرر على مو�ضوعات ترتبط 
بعملية اتخاذ القرار الت�سويقي، مثل: بحوث الت�سويق، ونظم المعلومات الت�سويقية، وتحليل التكاليف والطلب والمناف�سة، و�سلوك الم�ستهلك 
النهائي والم�شتري التنظيمي، و�إدارة المنتجات وتطويرها، والإعلان والترويج و�إدارة المبيعات، والت�سعير، وقنوات التوزيع. ويت�ضمن المقرر 

تطبيقات على حالات عملية وقراءات متنوعة.
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)0+3(3 					    503 ق�صد:اقت�صاديات الإدارة
الطلب،  دالة  وتقدير  والمرونات،  الطلب  وتحليل  المن��شأة،  �سلوك  تحليل  في  المهمة  والاقت�صادية  الريا�ضية  بالعلاقات  التعريف 
المبرمجة  والتكاليف  الإنتاج  دوال  والطويل،وتقدير  الق�صير  التكاليف للأجلين  والطويل، وتحليل  الق�صير  الأجلين  الإنتاج في  ودوال 
المن��شأة،ودور الحكومة في ن�شاط قطاع الأعمال،وقرارات الا�ستثمار وانعكا�ساتها،  وا�ستخداماتها،والطرق المختلفة للت�سعير و�أثرها على 

وتحليل المن��شأة في ظل عدم الت�أكيد،ومعالم الاقت�صاد الكلي التي تهم المن��شأة.
)0+3(3 				   521 عمل:�إدارة العمليات والإنتاج

يعنى هذا المقرر بتقديم ر�ؤية عامة لإدارة العمليات في بيئة الأعمال، حيث يركز على الطريقة التي من خلالها يتم ت�صميم و�إدارة 
بجوانب  الإحاطة  ت�شمل  للدار�س  والمهارات  المعارف  من  جملة  المقرر  ويقدم  للمن��شأة.  الإ�ستراتيجية  الأهداف  لدعم  العمليات  �أن�شطة 
للمنتجات  المتغيرة  الظروف  والتكيف مع  الم�ستمر،  والتح�سين  الا�ستجابة، والجودة  والموثوقية و�سرعة  �أو الخدمات،  للمنتجات  التكلفة 
المعالجة،  و�إدارة  المنتجات والخدمات،  ال�شاملة، وت�صميم  و�إدارة الجودة  المن��شأة،  المهمات في  �أي�ضاً-ب�شكل عام-تكامل  والخدمات. ويتناول 

وتخطيط الطلب الكلي على المواد، و�إدارة �سل�سلة الإمداد، و�إدارة المخزون.  متطلب �سابق 501 عمل.
)0+3(3 				   551 ت�سق:�إدارة الأعمال العالمية

�إدارة الأعمال العالمية مقرر تحليلي، حيث يتعر�ض الطالب للعنا�صر المختلفة التي ت�ؤثر على الأعمال العالمية، ويحلل بمنهجية علمية 
كيفية �إدارة هذه المن��شآت الدولية في ظل هذه البيئات.  و�سيتم تحليل بيئات الأعمال من منظور كلي وجزئي ب�صورة اندماجية وتكاملية، 
و�سيتم التطرق �إلى العنا�صر ال�سيا�سية والاقت�صادية والثقافية والقانونية وغيرها التي تقولب بيئة الأعمال العالمية.  �أما الجزء الثاني 
من المقرر فيهدف �إلى تقديم منهجية لدرا�سة �إدارة هذه ال�شركات العالمية، �سواء في الم�ستوى الإ�ستراتيجي �أو الوظيفي مثل: التنظيم، 

والت�سويق، والمالية، والعمليات، والموارد الب�شرية.
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مقدمة
تُعدّ كلية �إدارة الأعمال من �أوائل الكليات التي �أن�شئت بجامعة الملك �سعود، وذلك في عام 1379هـ )1959م(، وقد �سميت حينئذ كلية 
�إدارة الأعمال  التجارة، ثم �أعيدت ت�سميتها �إلى كلية العلوم الإدارية، وقد ظلت تحمل هذا الا�سم حتى �أعيدت هيكلتها، و�أ�صبحت كلية 
المالية، وق�سم  الإدارة  المحا�سبة، وق�سم  الب�شرية، وق�سم  الموارد  �إدارة  الإدارة، وق�سم  �أق�سام هي: ق�سم  �سبعة  الكلية  في عام 2006م. وت�ضم 
الت�سويق، وق�سم الاقت�صاد، وق�سم نظم المعلومات الإدارية.  وكانت �إعادة هيكلة الكلية �شاملة؛ حيث ت�ضمنت ر�ؤيتها ور�سالتها و�أهدافها 
الحديثة في �ضوء م�ستجدات التطورات العالمية، والأخذ بمحاكاة الجامعات العريقة والرائدة في الم�ستوى العالمي، وبما يتفق مع خ�صائ�ص 

البيئة الحديثة. 
وت�شهد المملكة العربية ال�سعودية تطوراً ملمو�ساً في القطاعين الحكومي والخا�ص. ولمقابلة هذا التطور، برزت الحاجة �إلى تطوير 
برنامج الماج�ستير في الاقت�صاد؛ لتلبية حاجات هذه القطاعات من الكفاءات الب�شرية الم�ؤهلة ت�أهيلًا علمياً وعمليا؛ً لممار�سة الم��سؤوليات 
الاقت�صادية، ومن ثمّ فقد �أ�صبحت هذه الدرجة العلمية متطلباً مهماً في القطاعين الحكومي والخا�ص، وعلى الم�ستوى المحلي والإقليمي 

والدولي.

 أهداف البرنامج:
تتلخ�ص �أهم الأهداف العامة للبرنامج فيما يلي:

11 ت�أهيل الكفاءات الاقت�صادية وتطويرها..
22 ت�أهيل الكوادر حديثة التخرج التي يتوقع �أن تتبو�أ منا�صب قيادية في م�ؤ�س�سات القطاع الحكومي..
33 تطوير خبرات موظفي القطاع الخا�ص وم�ؤهلاتهم، الذين ي�شغلون منا�صب مهمة تحتاج �إلى الت�أهيل والخبرة..
44 �إعداد الذين يرغبون في متابعة درا�ساتهم العليا في مرحلة الدكتوراه..

اسم الدرجة العلمية:

  Master of Economics  ماجستير في الاقتصاد

شروط القبول:
11 ا�ستيفاء المتقدم �أو المتقدمة ال�شروط المن�صو�ص عليها في لائحة الدرا�سات العليا..
22 ح�صول المتقدم �أو المتقدمة للماج�ستير على درجة البكالوريو�س في الاقت�صاد من كلية �إدارة الأعمال،  جامعة الملك �سعود �أو ما .

يعادلها.
33 �إمكانية قبول المتقدمين والمتقدمات الحا�صلين على درجة البكالوريو�س في غير تخ�ص�ص الاقت�صاد، �ضمن �شروط خا�صة..
44 اجتياز المتقدم �أو المتقدمة للبرنامج اختبارات القبول التحريرية والمقابلة ال�شخ�صية التي ينظمها الق�سم..
55 اجتياز دورة اللغة الإنجليزية المكثفة لطلاب الدرا�سات العليا، �أو الح�صول على )53( درجة في الأقل في اختبار التوفل )بطريقة .

الإنترنت(، بما يعادل )475( درجة  وفق النظام الورقي.

قسم الاقتصاد
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 متطلبات الحصول على الدرجة:
يتكون البرنامج الدرا�سي للح�صول على درجة الماج�ستير في الاقت�صاد:

•  اجتياز 42 �ساعة من مقررات الدرا�سات العليا، بمعدل تراكمي لا يقل عن "جيد جداً ".  توزع كما يلي:	
• )30( �ساعة مقررات درا�سات عليا؛ منها )6( �ساعات م�شروع بحث )1(، وم�شروع بحث )2(، ودرا�سات خا�صة.	
• )12( �ساعة مقررات اختيارية.	
• اختبار �شامل.	

 الهيكل العام للبرنامج:
تتكون الخطة الدرا�سية للبرنامج من )42( �ساعة معتمدة؛ ت�شمل المكونات الآتية:

مجال 12 �ساعة�أدوات تحليل �أ�سا�سية�أولًا في  الأ�سا�سية  والمهارات  بالأدوات  الطالب  تزويد  �إلى  تهدف  مقررات  ت�شمل 
الاقت�صاد، والتي يحتاج �إليها في المقررات المتقدمة.

ت�شمل مقررات تهدف �إلى تزويد الطالب ب�أ�سا�سيات النظرية الاقت�صادية. 12 �ساعةمقررات نظرية �أ�سا�سيةثانياً

�إليها 12 �ساعةمقررات اختياريةثالثاً يحتاج  التي  والتطبيقية،  النظرية  المقررات  تنويع  �إلى  تهدف  مقررات  ت�شمل 
الطالب في تكوينه العلمي وحياته العملية.

�صممت هذه المقررات لتطوير مهارات الطالب في �إعداد الدرا�سات والبحوث الاقت�صادية.6 �ساعاتم�شاريع بحثية ودرا�سات خا�صة رابعاً
42 �ساعة�إجمالي ال�ساعات
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تتوزع مقررات الخطة الدراسية المفصلة على النحو الآتي:
�أدوات تحليلية �أ�سا�سية:

عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3مناهج البحث الاقت�صادي504 ق�صد1
3الاقت�صاد الريا�ضي540 ق�صد2
3الاقت�صاد القيا�سي541 ق�صد3
3الاقت�صاد القيا�سي التطبيقي542 ق�صد4

12مجموع الوحدات

مقررات نظرية �أ�سا�سية:
عدد الوحداتا�سم  المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الاقت�صاد الجزئي 501 ق�صد1
3الاقت�صاد الكلي 502 ق�صد2
3تطور الفكر الاقت�صادي 535 ق�صد3
3الاقت�صاد الإ�سلامي561 ق�صد4

12مجموع الوحدات

مقررات بحثية ودرا�سات خا�صة:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3م�شروع بحث 505 ق�صد1
3درا�سات خا�صة507 ق�صد2

6مجموع الوحدات

مقررات اختيارية )�أربعة مقررات (:
عدد الوحداتا�سم  المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3النظرية النقدية511 ق�صد1
3المالية العامة512 ق�صد2
3التجارة الدولية551 ق�صد3
3التمويل الدولي والا�ستثمار552 ق�صد4

3اقت�صاديات الموارد والبيئة565 ق�صد
3التنمية والنمو الاقت�صادي571 ق�صد
3الاقت�صاد العمراني والإقليمي573 ق�صد
3التخطيط الاقت�صادي575 ق�صد
3اقت�صاديات العمل585 ق�صد
3اقت�صاديات الطاقة586 ق�صد
3موا�ضيع معا�صرة في الاقت�صاد595 ق�صد

42مجموع الوحدات
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الخطة الدراسية لبرنامج الماجستير في الاقتصاد

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الاقت�صاد الجزئي501 ق�صد1
3مناهج البحث الاقت�صادي504 ق�صد2
3الاقت�صاد الريا�ضي540 ق�صد 3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الاقت�صاد الكلي 502 ق�صد1
3تطور الفكر الاقت�صادي535 ق�صد2
3الاقت�صاد القيا�سي 541 ق�صد3
3الاقت�صاد الإ�سلامي561 ق�صد4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3مقرر اختياري*** ق�صد1
3مقرر اختياري*** ق�صد2
3الاقت�صاد القيا�سي التطبيقي542 ق�صد3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحدات م�سمى المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3مقرر اختياري*** ق�صد1
3مقرر اختياري*** ق�صد2
3م�شروع بحث505 ق�صد3

3درا�سات خا�صة 507 ق�صد
12مجموع الوحدات
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 وصف مقررات البرنامج
 )0 + 3( 3 				   501 ق�صد – الاقت�صاد الجزئي 

العام  التوازن  الإنتاج،  عنا�صر  �سوق  ال�سوق،  نظرية  والتكاليف،   الإنتاج  دوال  المتقدمة،  المن��شأة  نظرية  المتقدمة،  الم�ستهلك  نظرية 
والرفاهية الاقت�صادية.

 )0 + 3( 3 				   502 ق�صد – الاقت�صاد الكلي 
لدرا�سة  وذلك  البيانية،  والأ�شكال  الريا�ضية،  والأدوات  وطرقه،  النظرية  التحليل  مناهج  با�ستخدام  الكلي  الاقت�صادي  التحليل 
ومعدلات  والتوظيف،  الاقت�صادية،  والدورات  النمو  ونظريات  وتحليلها،  والتقليدية  المعا�صرة  الاقت�صادية  والم�شكلات  النظريات 

الفائدة، والأ�سعار. 
متطلب �سابق 501 ق�صد.

 )0 + 3( 3 			  504 ق�صد – مناهج البحث الاقت�صادي 
�أ�سا�سيات البحث في العلوم الاجتماعية، والمنهج الو�صفي، والمنهج الريا�ضي، والمنهج الإح�صائي، والمنهج القيا�سي، والمنهج الا�ستقرائي، 
والمنهج �ألا�ستنتاجي، والمدار�س المنهجية المختلفة: الألمانية، الفرن�سية، الأمريكية، التحليل والتركيب، ا�ستخدام النماذج القيا�سية في 

البحوث الاقت�صادية، ت�صميم البحث، جمع البيانات، تحليل البيانات، التوثيق المرجعي، �أ�سلوب الكتابة والعر�ض.
 )0 + 3( 3 				   505 ق�صد – م�شروع بحث 

اختيار الطالب لم�شروع بحثي معين، ثم القيام بتنفيذه من خلال تطبيق منهجيات البحث العلمي المتعارف عليها في المجال الاقت�صادي. 
ويتوجب �أن يطرح الطالب ت�صوراً مبدئياً عن م�شكلة البحث و�أهدافه، التي ينوي معالجتها، و�أ�سباب اختياره لها، ومنهجيات التعامل 

معها، ثم ي�شرع من بعد ذلك في التطبيق.
متطلب �سابق 504 ق�صد، و541 ق�صد.

 )0 + 3( 3 				   507 ق�صد – درا�سات خا�صة 
اختيار الطالب مو�ضوع معين �ضمن مجال تخ�ص�صه، والتعمق في الجوانب الاقت�صادية المحيطة به من خلال مزيد من القراءات 

المرجعية والتطبيقات العملية بم�ساعدة الم�شرف عليه في الدرا�سة. 
متطلب �سابق: 541 ق�صد.

 )0 + 3( 3 				   511 ق�صد – النظرية النقدية 
ال�سيا�ستين  بين  التداخل  الأمثل،  الت�ضخم  معدل  الت�ضخم،  )محددات  الطويل:  الأجل  في  الم�ستخدمة  الأ�سا�سية  النقدية  النماذج 
النقدية والمالية، �أدوات ال�سيا�سة النقدية(، دورة الأعمال وال�سيا�سة النقدية )النماذج النقدية النيوكينزية، ال�سيا�سة النقدية المثلى(، 
ال�صرف،  �سعر  تحديد  �إلى  الم�ستندة  الجزئية  النماذج  المفتوح،  الاقت�صاد  نماذج  فليمنج،  مونديل  )�إطار  الكلية  الاقت�صادية  المداخل 

ال�سيا�سات النقدية المثلى في اقت�صاد مفتوح، الاتحادات النقدية، خ�صائ�ص �أنظمة �أ�سعار ال�صرف، الأزمات المالية(. 
متطلب �سابق 501 ق�صد، و 502 ق�صد.

 )0 + 3( 3 				   512 ق�صد – المالية العامة
المالية العامة والم�شكلة الاقت�صادية، وف�شل ال�سوق: ال�سلع العامة، الآثار الخارجية؛والإنفاق الحكومي: نموه، التحليل الاقت�صادي 
لمكوناته، الإعانات الحكومية، تقويم الم�شروعات العامة، قواعد )مبادئ( ال�ضريبة، العبء ال�ضريبي ومبد�أ الكفاءة الاقت�صادية، الآثار 

الاقت�صادية لل�ضرائب، الدين العام.
متطلب �سابق: 501 ق�صد.

 )0 + 3( 3 			  535 ق�صد – تطور الفكر الاقت�صادي
النقدية،  النظريات  التوزيع،  والأ�سعار، نظريات  القيمة  الاقت�صادية، نظريات  للمفاهيم  النظري  التطور  الاقت�صادي،  الفكر  منهج 
بين  الجدل  وخ�صو�صاً  الاقت�صادية  النظرية  في  المعا�صر  الجدل  عن  خلفية  الاقت�صادي،  النمو  مفاهيم  الدولية،  التجارة  مفاهيم 

النقديين والكينزيين.
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 )0 + 3( 3 			  540 ق�صد – الاقت�صاد الريا�ضي 
الجبر الخطي، نظرية الدوال ال�ضمنية وتطبيقاتها على التحليل المقارن ال�سكوني، نظرية Karush-Kuhan-Tucker، وتطبيقاتها 

على المثلوية الخطية وغير الخطية، المعادلات التفا�ضلية والفرقية، وتطبيقاتها في تحليل  الا�ستقرار.
 )0 + 3( 3 			  541 ق�صد – الاقت�صاد القيا�سي 

الخوا�ص  الإح�صائي:  الا�ستدلال  العزوم.  الو�سيطة،  المتغيرات  الق�صوى،  الاحتمالية  العادية،  ال�صغرى  المربعات  التقدير:  طرق 
التقاربية، تحليل التحديد، الارتباط الخطي المتعدد، اختلاف التباين، الارتباط الذاتي، المتغيرات التابعة النوعية، البيانات المدمجة. 
ال�سلا�سل الزمنية، نماذج ال�سلا�سل الزمنية، جذر الوحدة، التكامل الم�شترك. نظام المعادلات: معادلات الانحدار المرتبطة ظاهرياً، 

متجه الانحدار الذاتي، نظام المعادلات الآنية.
متطلب �سابق 540 ق�صد.

 )0 + 3( 3 		 542 ق�صد- الاقت�صاد القيا�سي التطبيقي 
تطبيقات وا�سعة على: طريقة المربعات ال�صغرى العادية واكت�شاف م�شكلاتها القيا�سية ومعالجتها، طريقة المربعات ال�صغرى على 
الانحدار  نموذج  الخط�أ،  ت�صحيح  نموذج  الم�شترك،  التكامل  الزمنية،  ال�سلا�سل  تحليل  الآنية،  المعادلات  مراحل،  وثلاث  مرحلتين 

الذاتي، البيانات المدمجة، منهجية بوك�س جينكنز.
 متطلب �سابق 541 ق�صد.

 )0 + 3( 3 			  551 ق�صد – التجارة الدولية 
النظريات المتقدمة في التجارة الدولية، ال�سيا�سات التجارية والرفاه الاقت�صادي، هيكل التجارة العالمية و�أنماطها، التكامل الاقت�صادي 

الدولي، الترتيبات التجارية الدولية، منظمة التجارة العالمية ودورها في نمو التجارة الدولية. 
متطلب �سابق: 501 ق�صد، و 502 ق�صد.

 )0 + 3( 3 		 552 ق�صد – التمويل الدولي والا�ستثمار 
نظريات ميزان المدفوعات، �أنظمة �أ�سعار ال�صرف و�آثارها الاقت�صادية، �أ�سواق النقد الدولية، نظريات �أ�سواق المال الدولية وهياكلها، 

نظريات الا�ستثمار الدولي، تنويع محفظة الا�ستثمار الدولي.
متطلب �سابق: 501 ق�صد، و 502 ق�صد.

 )0 + 3( 3 			  561 ق�صد – الاقت�صاد الإ�سلامي 
النظام  البنوك في  �إ�سلامي،  اقت�صاد  الإنتاج، الا�ستهلاك، الا�ستثمار والتوزيع في  ن��شأته وخ�صائ�صه،  الإ�سلام:  الفكر الاقت�صادي في 

الإ�سلامي، النظام المالي في الإ�سلام، التنمية الاقت�صادية في الإ�سلام، الم�شكلات الاقت�صادية وقواعد الاقت�صاد الإ�سلامي. 
 )0 + 3( 3 		 565 ق�صد – اقت�صاديات الموارد والبيئة 

الوفورات الخارجية، الكفاءة الاقت�صادية وحالات ف�شل ال�سوق، المناهج النظرية والتطبيقية لعولمة الوفورات الخارجية، طرائق تقويم 
المنافع البيئية ومزاياها وم�ساوئها، �إجراءات �سيا�سات �إدارة البيئة، التحليل الاقت�صادي للأهداف البيئية، والو�سائل المنا�سبة لتحقيق 

هذه الأهداف، �أدوات ال�سيا�سات الم�ؤثرة وغير الم�ؤثرة. 
متطلب �سابق:540 ق�صد.

 )0 + 3( 3 			  571 ق�صد – التنمية والنمو  
التوازن  نماذج  ماهالانوبي�س(،  فيلدمان  ودومار،لوي�س،   )هارود  الاقت�صادي  النمو  نماذج  الاقت�صادية،  والتنمية  والنمو  التخلف 
الفقيرة، م�شكلات  للنمو الاقت�صادي، خ�صائ�ص  الاقت�صاديات  النماذج الحديثة  التكنولوجي(،  التغير  العام )�سولو، ميد، كالدور، 

الاقت�صاديات الفقيرة، �إ�ستراتيجيات التنمية الاقت�صادية.
متطلب �سابق: 502 ق�صد، و 541 ق�صد.

 )0 + 3( 3 573 ق�صد – الاقت�صاد العمراني والإقليمي 	
النظريات والنماذج المتعلقة بالاقت�صاد العمراني والإقليمي، ال�سيا�سات والق�ضايا المتعلقة بالاقت�صاد العمراني والإقليمي: التركز 
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ال�سكاني، الكفاءة في ا�ستخدام وتخ�صي�ص الموارد، عدالة التوزيع وم�شكلات النمو، التوزيع الأمثل للموارد والن�شاطات الاقت�صادية بين 
الأقاليم المختلفة، تطبيقات على التخطيط والتنمية الإقليمية والعمرانية في المملكة العربية ال�سعودية والعالم العربي. 

متطلب �سابق: 541 ق�صد.
 )0 + 3( 3 		 575 ق�صد – التخطيط الاقت�صادي

الأن�شطة  تخطيط  والمنافع،  التكاليف  تحليل  الخطية،  البرمجة  والمخرجات،  المدخلات  جداول  الاقت�صادي،  التخطيط  مفاهيم 
الاقت�صادية، نماذج التوازن الح�سابي ال�شامل، النماذج العامة لتخطيط التنمية. 

متطلب �سابق: 540 ق�صد، و 571 ق�صد.
 )0 + 3( 3 			  585 ق�صد – اقت�صاديات العمل 

نظريات الطلب من العمل،  نظريات عر�ض العمل،  تنمية القوى العاملة وتخطيطها،  تحرك العمالة،  تحديد الأجور واختلافها،  
ال�سيا�سات الحكومية في �سوق العمل.

متطلب �سابق: 502 ق�صد.
 )0 + 3( 3 			  586 ق�صد – اقت�صاديات الطاقة 

خلفية اقت�صادية عن م�صادر الطاقة، هيكل ال�سوق البترولي وتطوراته، نظريات الإنتاج والت�سعير للطاقة مع التركيز على قرارات 
�إنتاج البترول وت�سعيره، موا�ضيع خا�صة بالعمليات اللاحقة لإنتاج البترول: النقل والتكرير والت�سويق، درا�سات في اتجاهات العر�ض 

والطلب على الطاقة مع التركيز على النفط، مو�ضوعات معا�صرة.
متطلب �سابق: 541 ق�صد.

 )0 + 3( 3 595 ق�صد – موا�ضيع معا�صرة في الاقت�صاد 	
تطبيقية،  �صبغة  ذات  معا�صرة  اقت�صادية  مو�ضوعات  والكلية،  الجزئية  الاقت�صادية  النظرية  في  معا�صرة  اقت�صادية  مو�ضوعات 

مو�ضوعات اقت�صادية معا�صرة تواجه الاقت�صاد العالمي، مو�ضوعات اقت�صادية معا�صرة في الدول النامية.
متطلب �سابق: 541 ق�صد.
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برنامج الماجستير الموازي في المالية 

مقدمة: 
يواجه العاملون في القطاع المالي والمهتمون به عالماً يت�سم بقدر كبير من التعقيد. وقد تزايد هذا التعقيد مع مرور الوقت، نظراً �إلى 
النمو الكبير الذي ت�شهده �أ�سواق ر�أ�س المال و�أ�سواق الم�شتقات المالية و�أ�سواق العملات. فعلى ال�صعيد المحلي، ي�شهد الاقت�صاد ال�سعودي، 
وكذلك الأ�سواق المالية ال�سعودية، نمواً غير م�سبوق في الحجم والتنوع. ونظراً �إلى ندرة الكفاءات الب�شرية المتخ�ص�صة في المجالات المالية 

المختلفة، ف�إن الطلب على الدرا�سات العليا ذات الجودة المرتفعة في اخت�صا�ص العلوم المالية �أ�صبح �أكثر من �أي وقت م�ضى.
المالية  ال�سعوديين، ف�إن ق�سم  �إدارة الأعمال، والمتمثل في تغطية حاجات المجتمع المدني والاقت�صاد  للهدف الذي ر�سمته كلية  ووفقاً 
بالكلية يطرح برنامج ماج�ستير العلوم في المالية، ويتمثل هذا البرنامج في �سنتين من المناهج الدرا�سية، يت�أهل على �إثرها الطالب؛ لكي 

ي�صبح قادراً على ممار�سة �أعمال قيادية في عالم مالي يتميز بالديناميكية ال�سريعة، وقادراً على مواجهة التحديات التي تواجهه.
�أن الم�ستهدفين في البرنامج -ب�شكل رئي�س- هم المهنيون في قطاع المالية الحا�صلون على �شهادة البكالوريو�س،الذين يتطلعون  ومع 
�إلى تعزيز قدراتهم وح�ضورهم في القطاع المالي، �إلا �أن البرنامج يتيح الفر�صة كذلك للمتقدمين من قطاعات �أخرى، وكذلك للطلاب 
حديثي التخرج. ويركز البرنامج على المفاهيم والم�صطلحات الرئي�سة في المالية، وتطبيقاتها في ال�شركات، و�أ�سواق ر�أ�س المال، والا�ستثمار، 

و�إدارة الأ�صول، و�إدارة المخاطر.

أهداف البرنامج
11 الم�شاركة في تنمية القطاع المالي في المملكة وتطويره من خلال �إمداده بالعنا�صر الم�ؤهلة والمتخ�ص�صة. .
22 ت�أهيل كوادر مهنية و�أكاديمية في العلوم المالية..
33 تطوير المهارة الإدارية للملتحقين عن طريق الموازنة بين الأ�س�س النظرية والأ�ساليب التطبيقية في مجال المالية..
44 توفير الأ�س�س العلمية المتينة، وتعميق الخلفية الأكاديمية لمن يرغب من الملتحقين في موا�صلة درا�سته العليا؛ للح�صول على .

درجة الدكتوراه في المالية �أو �إدارة الأعمال.

اسم الدرجة العلمية
 Master of Science in Finance  (MSF)- ماج�ستير العلوم في المالية

شروط القبول
بالإ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في لائحة الدرا�سات العليا ي�شترط الآتي:

11 الح�صول على درجة البكالوريو�س من جامعة معترف بها..
22 الح�صول على درجة في اختبار التوفل �أو الآيلت�س، لاتقل عن الحد الأدنى المو�ضح في الجدول التالي: .

الحد الأدنى المطلوبنوع الاختبار
Internet-based TOEFL61

Computer-based TOEFL173
Paper-based TOEFL500

IELTS5.0
33 اجتياز الاختبار والمقابلة ال�شخ�صية..

قسم المالية
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متطلبات الحصول على الدرجة:
اجتياز )42( وحدة من مقررات الدرا�سات العليا بح�سب الخطة الدرا�سية للبرنامج.

الهيكل العام لبرنامج ماجستير العلوم في المالية
مقررات ذات علاقة بالتخ�ص�ص من خارج الق�سم:

عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الأ�ساليب الإح�صائية مع تطبيقات في المالية512 كمي1
3الاقت�صاد510 ق�صد2
3المحا�سبة المالية514 ح�سب3
3الاقت�صاد القيا�سي المالي543 ق�صد4

12مجموع الوحدات

المقررات الأ�سا�سية:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3مالية ال�شركات 501 مال 1
3الأ�سواق والم�ؤ�س�سات المالية 511 مال 2
3تحليل الا�ستثمار 521 مال 3
3مالية ال�شركات المتقدمة531 مال 4
3تقييم الأ�صول541 مال 5
3الم�شتقات551 مال 6
3�إدارة المخاطر المالية571 مال7
3م�شروع بحثي599 مال8

المقررات الاختيارية:
3النمذجة المالية 561 مال 9

3�إدارة الأ�صول573 مال 10
3التمويل العقاري 575 مال 11
3حلقات درا�سية في المالية 581 مال 12
3حالات درا�سية في المالية 591 مال 13

42مجموع ال�ساعات الكلية 
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الخطة الدراسية لماجستير العلوم في المالية

الم�ستوى الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الأ�ساليب الإح�صائية مع تطبيقات في المالية512 كمي1
3الاقت�صاد510 ق�صد2
3المحا�سبة المالية514 ح�سب3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الاقت�صاد القيا�سي المالي543 ق�صد1
3مالية ال�شركات501 مال2
3الأ�سواق والم�ؤ�س�سات المالية511 مال3
3تحليل الا�ستثمار521 مال4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3مالية ال�شركات المتقدمة531 مال1
3تقييم الأ�صول541 مال2
3الم�شتقات551 مال3
3�إدارة المخاطر المالية571 مال4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3م�شروع بحثي599 مال1
3مقرر اختياري …مال2
3مقرر اختياري …مال3

9مجموع الوحدات
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وصف مقررات برنامج ماجستير العلوم في المالية
)0+3(3       				   501 مال– مالية ال�شركات 

هذا المقرر هو بمثابة مقدمة للمفاهيم الأ�سا�سية في مالية ال�شركات. والموا�ضيع الرئي�سة التي يغطيها المقرر، ت�شمل: الأوراق والأ�سواق 
�إلى موا�ضيع  التطرق  المالية. كذلك، يتم  الأوراق  المالية وتحليلها، تقويم  القوائم  العائد والخطر،  الزمنية للنقود،  القيمة  المالية، 

�أخرى ت�شمل: تحليل الم�شاريع، الموازنات الر�أ�سمالية، هيكل ر�أ�س المال، �سيا�سة توزيع الأرباح.
 المتطلب ال�سابق: 514 ح�سب.

)0+3(3       		 511 مال– الأ�سواق والم�ؤ�س�سات المالية
ب�أ�سباب ن�شوء الأ�سواق و�أهميتها، والدور الذي تلعبه في  المالية، كما يزود الطلاب  يعطي المقرر لمحة عامة عن الأ�سواق والم�ؤ�س�سات 
المحيط المالي. ويتطرق المقرر �إلى موا�ضيع �أخرى ت�شمل: القوانين واللوائح التي تنظم الأ�سواق والم�ؤ�س�سات المالية، الهيئات الت�شريعية 
والتنظيمية في القطاع المالي، العر�ض والطلب على الأدوات المالية كالقرو�ض وال�سندات وال�صكوك الإ�سلامية، م�ؤ�س�سات الخدمات 

المالية و�آلية عملها، التعاملات في الأ�سواق المالية.
)0+3(3      				   521 مال– تحليل الا�ستثمار

يهدف المقرر �إلى تزويد الطالب بخلفية �شاملة عن مبادئ الا�ستثمار الأ�سا�سية. الموا�ضيع الرئي�سة التي يتطرق لها المقرر، ت�شمل: 
العائد والخطر، نظرية كفاءة ال�سوق، تقييم الأ�سهم وال�سندات، النظرية الحديثة للمحفظة، تحليل الأوراق المالية، �إدارة المحفظة 

وقيا�س الأداء.
)0+3(3      			  531 مال– مالية ال�شركات المتقدمة

يمثل هذا المقرر ا�ستمراراً لمقرر مالية ال�شركات مع التركيز على النظريات العلمية التي ت�شكل عملية اتخاذ القرارات وتوجهها في 
مجال مالية ال�شركات. الموا�ضيع الرئي�سة والنظريات المدرجة في هذا المقرر، ت�شمل: المفاهيم المتقدمة في الموازنات الر�أ�سمالية هيكل 
الإ�شارة،  الوكالة، نظرية  الأ�صول، نظرية  ت�سعير  الت�أجير، نماذج  والا�ستحواذ،  الاندماج  الأرباح، عمليات  توزيع  �سيا�سة  المال،  ر�أ�س 

النظرية الكلا�سيكية الجديدة لمودجلياني وميلر.
المتطلب ال�سابق: 501 مال.

)0+3(3        				   الأ�صول 541 مال– تقييم 
يوفر هذا المقرر للطلاب الأطر النظرية الم�ستخدمة في الواقع العملي لتقييم �أنواع مختلفة من الأ�صول. يت�ضمن المقرر مناق�شة ومقارنة 
لنماذج ت�سعير الأ�صول التقليدية، وكذلك المعا�صرة. يتعلم الطلاب بعد ذلك كيفية تقييم بع�ض الأ�صناف الخا�صة من الأ�صول، التي 

ت�شمل: ال�شركات الم�ؤ�س�سة حديثاً والنا�شئة، ال�شركات الخا�صة التي لي�س لها �أ�سهم ملكية متداولة، �شركات الخدمات المالية. 
		 المتطلب ال�سابق: 501 مال.

)0+3(3      					    551 مال– الم�شتقات
يوفر هذا المقرر للطلاب �إمكانية فهم عالم الم�شتقات المالية على الم�ستوى النظري والتطبيقي على حد �سواء. يتعلم الطلاب خلال 
الخيارات  تقييم  الرئي�سة:  المقرر  ت�شمل مو�ضوعات  وتقييمها.  الم�شتقات  المختلفة من  الأنواع  ا�ستخدام  كيفية  المقرر  لهذا  درا�ستهم 
والنظريات المرتبطة بذلك، �أ�سواق الخيارات وتطبيقاتها، ت�سعير العقود الآجلة وعقود المبادلة وا�ستخداماتها، ت�صميم الأوراق المالية 

المركبة وت�سعيرها، الم�شتقات المالية المعقدة. يعطي المقرر اهتماماً خا�صاً لا�ستخدام الم�شتقات المالية لأغرا�ض التحوط. 
المتطلب ال�سابق: 501 مال.

)0+3(3      				   561 مال– النمذجة المالية
المالية والتقييم. كما يمكن المقرر الطلاب من اكت�ساب خبرة في تطوير  �إلى تنمية مهارات الطلاب في النمذجة  المقرر  يهدف هذا 
وتنفيذ نماذج مالية وا�ستخدامها في التقييم، الموازنة الر�أ�سمالية، ت�سعير الخيارات،�إدارة المحفظة. في هذا المقرر يتم ا�ستخدام بع�ض 

البرمجيات والبيانات الحا�سوبية لنمذجة التنب�ؤ والتخطيط المالي.
المتطلب ال�سابق: 501 مال.
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)0+3( 3     			  571 مال - �إدارة المخاطر المالية
يغطي هذا المقرر التقنيات الحديثة في �إدارة المخاطر. وتُعدّ المعرفة الم�سبقة للم�شتقات المالية وا�ستخداماتها مطلباً �أ�سا�سياً لفهم هذه 
التقنيات وا�ستيعابها. يغطي المقرر -ب�شكل رئي�س- التقنيات الم�ستخدمة في قيا�س المخاطر المالية، التي ت�شمل مخاطر ال�سوق، مخاطر 

الائتمان، مخاطر ال�سيولة، المخاطر الت�شغيلية. ويركز كذلك على قيا�س الأخطار التي تتعر�ض لها ال�شركات و �إدارتها. 
)0+3(3     				   573 مال - �إدارة الأ�صول

يهدف هذا المقرر �إلى تعريف الطالب بعالم �إدارة الأ�صول،وت�شمل الموا�ضيع التي يغطيها:قيا�س �أداء المحفظة وتقييمه، تحليل �أ�شكال 
الا�ستثمار، �سلوك مديري المحافظ المحترفين في قطاع �إدارة الأ�صول، �إدارة المحافظ المبادرة والخاملة، ال�صناديق التقليدية و�صناديق 

التحوط، والا�ستثمار في مناطق الأوف�شور. يتاح للطلاب في هذا المقرر �إدارة محافظ على الإنترنت والتناف�س مع زملائهم. 
المتطلب ال�سابق: 521 مال.

)0+3(3       			  575 مال – التمويل العقاري
المقرر،  يغطيها  التي  الرئي�سة  الموا�ضيع  العقاري.  والتمويل  العقار  اللازمة في عالم  بالمعرفة  الطالب  تزويد  �إلى  المقرر  يهدف هذا 
العقاري،  الرهن  �أدوات  العقاري،  للرهن  القانونية  العقاري، الجوانب  والرهن  العقار  �أ�سواق  وال�سكنية،  التجارية  العقارات  ت�شمل: 

�إجراءات الرهن العقاري وتعهداته، �إدارة الأ�صول العقارية.
 المتطلب ال�سابق: 521 مال

)0+3( 3     		 581 مال - حلقة درا�سية في المالية
�أكثر من مجالات المالية المختلفة. ويمكن هذا المقرر الطلاب من  �أو  يركز هذا المقرر على الأبحاث النظرية والتطبيقية في واحد 
ا�ستعرا�ض ومناق�شة مقالات متقدمة في بع�ض الموا�ضيع المالية المختارة؛ حيث تغطي النقا�شات فر�ضيات البحث ومنهجيته، معالجة 
المالية  الم�سائل  بع�ض  �أكبر-على  -ب�شكل  ويركز  للبحث.  المعرفية  الإ�ضافة  النتائج،  المقارن،  التحليل  الإح�صائي،  التحليل  البيانات، 

المعا�صرة، وعلى الموا�ضيع التي لم تغط في المقررات الأخرى. 
المتطلب ال�سابق: 531 مال

)0+3(3       		 591 مال - حالات درا�سية في المالية
الطلاب خلال  اكت�سبها  التي  المالية،  المتعلقة بمجال  والمهارات  للمعارف  وبا�ستخدام حالات حقيقية،  تطبيق عملي،  هو  المقرر  هذا 
درا�ستهم لمقررات �سابقة في البرنامج. تغطي الحالات الدرا�سية مجالات وا�سعة في المالية، �أهمها: مالية ال�شركات، الا�ستثمار، المالية 
الدولية، الم�ؤ�س�سات المالية. تقوم كل مجموعة من الطلاب بتحليل حالة درا�سية، واقتراح حلول عملية لها، ومن ثم تقديمها وعر�ضها 

ومناق�شتها مع بقية الطلاب. 
المتطلب ال�سابق: 531 مال.

)0+3(3       				   599 مال – م�شروع بحثي
يوفر هذا المقرر فر�صة للطلاب لإجراء بحوث علمية في مجال المالية؛ حيث يعد كل طالب مقترحاً بحثياً، ويح�صل على موافقة 
الم�شرف على مو�ضوع البحث والمنهجية الم�ستخدمة. يقوم الطالب بعد ذلك، خلال الف�صل الدرا�سي وبمتابعة مبا�شرة من الم�شرف، 

بتنفيذ بحثه وكتابة تقرير، ي�سلم ويعر�ض قبل نهاية الف�صل الدرا�سي. 
المتطلب ال�سابق:531 مال.

)0+3(3 512 كمي - الأ�ساليب الإح�صائية مع تطبيقات في المالية 	
ت�ستخدم في  التي   الريا�ضية  للأدوات  وكذلك  والإح�صاء،  الاحتمالات  الأ�سا�سية في  بالمبادئ  الطلاب  تعريف  �إلى  المقرر  يهدف هذا 
يُعرف  كذلك  والا�ستنتاج.  الفر�ضيات،  اختبار  العينات،  تقدير  الاحتمالات،  نظرية  الو�صفي،  الإح�صاء  المقرر  يغطي  المالية.  مجال 
الطلاب بمفاهيم �أخرى مهمة في مجال المالية، مثل: تحليل الانحدار الخطي، ونظرية اتخاذ القرار. وي�ستخدم �أحد برامج الحا�سب 

.SPSS الإح�صائية في التطبيقات، مثل: الـ
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)0+3(3       				   514 ح�سب - المحا�سبة المالية 
المالية  القوائم  قراءة  كيفية  على  المقرر  يركز  والإف�صاح.  المالية  المحا�سبة  في  الأ�سا�سية  بالمبادئ  الطالب  بتعريف  المقرر  هذا  يعنى 
وتف�سيرها وتحليلها: قائمة الدخل، قائمة الميزانية، قائمة التدفقات النقدية؛ وعلى كيفية قيا�س الأ�صول وعر�ضها، والالتزامات، 

وحقوق الملكية وفقاً للمعايير ال�سعودية.
)0+3(3       					    510 ق�صد- الاقت�صاد 

التي  الرئي�سة  والموا�ضيع  المالي.  بالجانب  العلاقة  ذات  للاقت�صاد  الأ�سا�سية  المبادئ  �إلى  التعرف  فر�صة  للطالب  المقرر  هذا  يوفر 
�ستغطى هي: نظرية ال�سوق، نظرية الم�ستهلك، نظرية المنتج، هيكل ال�سوق، التوازن، الاقت�صاد الوطني، الأ�سواق والم�ؤ�س�سات، نظرية 

النمو طويل الأجل، النقد والأ�سعار، البطالة والت�ضخم،  �سيا�سات الا�ستقرار ق�صيرة الأجل.
)0+3(3       			  543 ق�صد - الاقت�صاد القيا�سي المالي 

القرارات  اتخاذ  عملية  في  القيا�سي  للاقت�صاد  المختلفة  التقنيات  وا�ستخدام  القيا�سي  الاقت�صاد  �أ�سا�سيات  للطالب  المقرر  هذا  يقدم 
لعدة  والخطر  العائد  العوائد، نماذج  تذبذب  المالية، نماذج  العوائد  الرئي�سة: نماذج  المقرر  موا�ضيع  ت�شمل  المالية.  المتعلقة بمجال 

�أ�صول، نماذج الثبات والتكامل الثنائي، نماذج التكرار العالي لحركة الأ�سعار، تحليل البيانات المجدولة.
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برنامج ماجستير الأعمال الموازي

مقدمة:
�أوائل الكليات التي ن��شأت بجامعة الملك �سعود، وذلك في عام 1379هـ )1959م(، وقد �سميت حينئذ كلية التجارة، ثم  تعد الكلية من 
�أعيدت ت�سميتها كلية العلوم الإدارية، وقد ظلت على هذا الا�سم حتى �أعيدت هيكلتها، و�أ�صبحت كلية �إدارة الأعمال في عام 2006م. ت�ضم 
الكلية �سبعة �أق�سام هي: ق�سم الإدارة، وق�سم �إدارة الموارد الب�شرية، وق�سم المحا�سبة، وق�سم الإدارة المالية، وق�سم الت�سويق، وق�سم الاقت�صاد، 
وق�سم نظم المعلومات الإدارية.  وكانت �إعادة هيكلة الكلية �شاملة حيث ت�ضمنت ر�ؤيتها ور�سالتها و�أهدافها الحديثة، في �ضوء م�ستجدات 

التطورات العالمية، والأخذ بمحاكاة الجامعات العريقة والرائدة على الم�ستوى العالمي،بما يتفق وخ�صائ�ص البيئة الحديثة. 
وت�شهد المملكة العربية ال�سعودية تطوراً مذهلًا في القطاع الأهلي، ولمقابلة هذا التطور ن��شأت الحاجة �إلى تقديم برنامج ماج�ستير في 
الأعمال؛ تلبية لحاجات هذه القطاعات من الكفاءات الب�شرية الم�ؤهلة ت�أهيلًا علمياً وعمليا؛ً لممار�سة الم��سؤوليات الإدارية. و�أ�صبحت مثل 

هذه الدرجة متطلباً مهماً في عالم الأعمال وال�شركات.
وتو�ضح خبرة الكلية في المرحلة الجامعية ومرحلة الدرا�سات العليا، ب�أن الطلب على ماج�ستير جديد يختلف في �أهدافه عن البرنامج 
الحالي، ويرتقي �إلى طموحات ورغبات منظمات الأعمال، �سيلقى �إقبالًا كبيرا؛ً لا�سيما �أن الدور المنوط بالقطاع الأهلي في المرحلة الراهنة 

في �أهمية متزايدة وفي تو�سع كبير.

اسم الدرجة العلمية:
Master of Business (MBus)      ماج�ستير الأعمال

الفئات المستهدفة للبرنامج:
ي�ستهدف البرنامج المقترح عدة فئات من المجتمع، وتحديداً:

11 الإداريين والموظفين المتخ�ص�صين حديثي التخرج..
22 الموظفين الذين يرغبون في تطوير مهاراتهم ا�ستعداداً لمنا�صب قيادية في القطاع الخا�ص..
33 �أرباب العمل الذين يرغبون في تطوير �أعمالهم وتح�سين مهاراتهم وقدراتهم في �إدارة �أعمالهم �أو �أعمال من��شآتهم العائلية..
44 الرياديين والمبادرين في المن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة والعالمية..
55 الطلبة الذين �سيلتحقون ببرامج الدكتوراه في �إدارة الأعمال..

أهداف البرنامج:
11 ت�أهيل الكفاءات الإدارية وتطويرها..
22 . Small and( والمتو�سطة  ال�صغيرة  الأعمال  من��شآت  في  قيادية  منا�صب  تتبو�أ  �أن  يتوقع  التي  التخرج  حديثة  الكوادر  ت�أهيل 

.)Medium Enterprises-SME

33 تطوير كفاءات منظمات الأعمال التي تمار�س �أعمالًا قيادية، لكن ينق�صها الت�أهيل المنا�سب..
44 تهيئة الرياديين وتطويرهم،الذين �أن�شئوا �أو �سين�شئون �أعمالهم، �أو الذين �سيديرون �أعمالهم �أو �أعمال �شركاتهم العائلية..

وهي: والطالبات،  وفل�سفة البرنامج تعتمد على تطوير "الميمات الثلاث" للطلاب 
• تطوير معرفة الطلبة بالأعمال وبيئاتها، و�إ�ستراتيجيات الأعمال ومفاهيمها، و�إدارة الوظائف 	 	:)Knowledge( المعرفة

الأ�سا�سية في الأعمال، وكيفية التعامل مع ت�شابك القرارات عبر المن��شأة.

قسم إدارة الأعمال
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• المهارة )Skill(: تطوير مهارات الطلبة في التحليل �ألانتقادي، ومهارات التعامل واتخاذ القرارات في ظل ظروف غام�ضة ومعقدة 	
ومتداخلة، ومهارات �إدارة وظائف الأعمال، ومهارات الات�صال والتعامل على الم�ستوى ال�شخ�صي والتنظيمي.

• قاعات 	 في  الدار�سين  بين  الفكرية  والمواجهات  المكثفة،  الدرا�سة  خلال  من  للطلبة  القيادية  المقدرة  )Ability(:تطوير  المقدرة 
الدرا�سة، وكتابة التقارير، والعرو�ض التقديمية، وجماعات العمل، والبحوث التطبيقية للتعامل مع بيئة الأعمال الحقيقية.

وتحديداً، فالبرنامج يهدف �إلى الإ�سهام في دفع نمو قطاع الأعمال واحترافه في المملكة، وذلك عن طريق:
11 �إمداد القطاعين الخا�ص والعام بالعنا�صر الم�ؤهلة من الأطر العليا والمتخ�ص�صة، التي يحتاج �إليها المجتمع في موا�صلة عملية .

التنمية.
22 تطوير المهارة الإدارية للملتحقين بالتركيز المتوازن على الأ�س�س النظرية والأ�ساليب التطبيقية الحديثة في مجال الأعمال..
33 توفير فر�ص تعليمية محترفة لمديري الأعمال، وحديثي التخرج من الجامعة، و�أرباب العمل لتطوير �أعمالهم وقدراتهم..
44 تعميق الخلفية الأكاديمية لمن يرغب من الملتحقين في موا�صلة درا�سته العليا..

مميزات البرنامج:
�أُدرج في ت�صميم البرنامج عدد من المميزات التي تجعله برنامجاً ذا بعد علمي ومهني و�أكاديمي ر�صين.  ويمكن تلخي�ص هذه المميزات 

فيما يلي:
11 ..)AACSB( يتم�شى البرنامج مع معايير ومتطلبات هيئة الاعتماد الأكاديمي العالمية لإدارة الأعمال
22 الدولي . البعد  وجود  يخ�ص  فيما  الأعمال  لإدارة  العالمية  الأكاديمي  الاعتماد  هيئة  متطلب  مع  البرنامج  يتطابق 

)Internationalization( في الخطط الدرا�سية، حيث �أدرج مقرر )�إدارة الأعمال العالمية( متطلباً �أ�سا�سياً.
33 يتطابق البرنامج -ب�شكل كبير- مع المقررات المطروحة بالبرامج الخم�سة الأف�ضل في العالم..
44 يتعامل البرنامج مع �إدارة منظمات الأعمال ومفاهيمها ب�شكل اندماجي وعلى الم�ستوى الإ�ستراتيجي، وكذا التنفيذي لتهيئة .

الطلبة؛ ليكونوا قادرين على تبوء منا�صب بالإدارة العليا في منظمات الأعمال.

شروط القبول:
11 �أو ما يعادلها، ويجوز قبول طلاب من غير هذا . �إدارة الأعمال  �أن يكون المتقدم/المتقدمة حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في 

التخ�ص�ص.
22 �أن ي�ستوفي المتقدم/المتقدمة �شروط القبول المن�صو�ص عليها في لائحة الدرا�سات العليا..
33 اجتياز الاختبارات والمقابلات ال�شخ�صية التي يعقدها البرنامج..

مدة البرنامج:
المدة المقررة للح�صول على درجة الماج�ستير، وفقاً لما تق�ضي به المادة )27( من لائحة الدرا�سات العليا هي �أربعة ف�صول درا�سية )�سنتان( 
كحد �أدنى �أو ع�شرة ف�صول درا�سية )خم�س �سنوات( كحد �أعلى. والخطة الا�ستر�شادية النموذجية للبرنامج تت�صور �أربعة ف�صول لإنهاء 

البرنامج في حالة عدم وجود مقررات تكميلية.

متطلبات الحصول على الدرجة:
اجتياز )42( �ساعة من مقررات الدرا�سات العليا، بمعدل تراكمي لا يقل عن "جيد جداً". �أ .	

قد ي�شترط البرنامج على الطالب )الطالبة( غير المتخ�ص�ص في �إدارة الأعمال بمرحلة البكالوريو�س اجتياز مقررات تكميلية  ب.	
�أن يتم اجتيازها قبل بدء  من المرحلة الجامعية، يحددها مجل�س البرنامج بح�سب الخلفية العلمية للطالب )الطالبة( على 

البرنامج.
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هيكل الخطة الدراسية:
تتكون الخطة الدرا�سية للبرنامج من )42( �ساعة معتمدة، وت�شمل المكونات الآتية:

�أدوات�أولًا
ت�شمل مقررات تهدف �إلى تزويد الطالب بالأدوات والمهارات الأ�سا�سية في مجال الأعمال التي 15 �ساعةتحليل �أ�سا�سية

يحتاج �إليها في المقررات المتقدمة.

مفاهيمثانياً
مدير 18 �ساعةووظائف عامة ومهمات  الأعمال  لوظائف  عامة  بنظرة  الطالب  لتزويد  �صممت  ال�ست  المقررات  هذه 

بالإدارة العليا وقيادي الأعمال.

9 �ساعاتمفاهيم تكامليةثالثاً
في  والمبادرة  الريادة  عن  بفكرة  الطالب  تزود  التي  الثلاثة  التكاملية  المفاهيم  مقررات  ت�ضم 
الأعمال، و�إدارة الأعمال على الم�ستوى العالمي، ودمج مقررات المفاهيم والوظائف العامة في نظرة 

�شمولية على م�ستوى الإدارة العليا بمن��شآت الأعمال عبر بحث تطبيقي ذي بعد �إ�ستراتيجي.
42 �ساعة�إجمالي ال�ساعات

الخطة الدراسية المفصلة لبرنامج ماجستير الأعمال بكلية إدارة الأعمال
�أدوات تحليل �أ�سا�سية

عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3تحليل �إداري متقدم501 عمل1
3التحليل الإح�صائي الإداري511 عمل2
3حلقة في المحا�سبة الإدارية531 ح�سب3
3اقت�صاديات الإدارة503 ق�صد4
3نظم المعلومات في الإدارة501 نما5

15مجموع الوحدات

مفاهيم ووظائف عامة:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3�إدارة العمليات والإنتاج521 عمل1
3�إدارة الموارد الب�شرية وال�سلوك التنظيمي501 ب�شر2
3الت�سويق501 ت�سق3
3الت�سويق الإ�ستراتيجي541 ت�سق4
3مالية ال�شركات501 مال5
3القرارات المالية541 مال6

18مجموع الوحدات

مفاهيم تكاملية:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الريادة في الأعمال531 عمل1
3بحث تطبيقي �إ�ستراتيجي في الأعمال595 عمل2
3�إدارة الأعمال العالمية551 ت�سق3

9مجموع الوحدات

الإجمالي العام: 42 وحدة درا�سية



146

دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي

الخطة الدراسية الاسترشادية لماجستير الأعمال وفقاً لنظام الساعات

ملحوظة:  هذه الخطة ا�ستر�شادية، ويتاح للطالب ت�سجيل �أي مقرر ا�ستوفى متطلبه ال�سابق ومطروح بالف�صل.
الم�ستوى الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3تحليل �إداري متقدم501 عمل1
3�إدارة الموارد الب�شرية وال�سلوك التنظيمي501 ب�شر2
3اقت�صاديات الإدارة503 ق�صد3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3التحليل الإح�صائي الإداري511 عمل1
3�إدارة العمليات والإنتاج521 عمل2
3الت�سويق501 ت�سق3
3حلقة في المحا�سبة الإدارية531 ح�سب4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الت�سويق الإ�ستراتيجي541 ت�سق1
3�إدارة الأعمال العالمية551 ت�سق2
3مالية ال�شركات501 مال3
3نظم المعلومات في الإدارة501 نما4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرر  رقم المقرر ورمزهم
3الريادة في الأعمال531 عمل1
3القرارات المالية541 مال2
3بحث تطبيقي �إ�ستراتيجي في الأعمال595 عمل3

9مجموع الوحدات
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وصف مقررات البرنامج
)0+ 3( 3 			  501 عمل – تحليل �إداري متقدم

الهدف الأ�سا�س لهذا المقرر هو تقديم مفاهيم و�أدوات �أ�سا�سية في مهارات التحليل، واتخاذ القرارات التي �سيحتاج �إليها الطالب في 
المقررات المتقدمة. ويتكون المقرر من خم�س وحدات،هي: تعريف بالأعمال وبيئاتها، ومقدمة في المحا�سبة المالية، ومقدمة في الإح�صاء، 

ومقدمة في علم الإدارة، وتحليل التفاو�ض. و�سيتم تدري�سها كمحا�ضرات، وتمارين، وتطبيقات، وور�ش عمل مكثفة.
)0+ 3( 3 			  511 عمل - التحليل الإح�صائي الإداري

يعنى هذا المقرر بتقديم مقدمة عن التحليل الإح�صائي الإداري من �أجل تح�سين اتخاذ القرارات،  ويتناول الموا�ضيع الآتية: جمع 
البيانات وعرو�ضها، ومقايي�س النزعة المركزية، ومقايي�س الت�شتت، ومقدمة في الاحتمال، والمتغيرات الع�شوائية و�أنواعها، والارتباط 
والانحدار الب�سيط، وتحليل التباين مع التركيز على التطبيق في المجالات الإدارية، وا�ستخدام �أحد برامج الحزم الإح�صائية، مثل: 

  .) SASأو�  SPSS(
متطلب �سابق 501 عمل.

)0+ 3( 			  521 عمل - �إدارة العمليات والإنتاج 
�أن�شطة  ت�صمم  خلالها  من  التي  الطريقة  على  يركز  حيث  الأعمال،  بيئة  في  العمليات  لإدارة  عامة  ر�ؤية  بتقديم  المقرر  هذا  يعنى 
العمليات و�إدارتها لدعم الأهداف الإ�ستراتيجية للمن��شأة. ويقدم المقرر جملة من المعارف والمهارات للدار�س ت�شمل: الإحاطة بجوانب 
التكلفة للمنتجات �أو الخدمات، والموثوقية و�سرعة الا�ستجابة، والجودة والتح�سين الم�ستمر، والتكيف مع الظروف المتغيرة للمنتجات 
والخدمات. ويتناول �أي�ضاً-ب�شكل عام- تكامل المهمات في المن�شاة، و�إدارة الجودة ال�شاملة، وت�صميم المنتجات والخدمات، و�إدارة المعالجة، 

وتخطيط الطلب الكلي على المواد، و�إدارة �سل�سلة الإمداد، و�إدارة المخزون.  
متطلب �سابق 501 عمل.

)0+ 3( 3    				   531 عمل - الريادة في الأعمال
من��شآت  تكوين  وكيفية  وتنميتها،  ورعايتها  الجديدة  الم�شروعات  �إن�شاء  لعملية  المتعددة  الجوانب  ا�ستك�شاف  �إلى  المقرر  هذا  يهدف 
الأعمال الجديدة في م�ستوى كل من الأفراد وال�شركات.  ويتناول المقرر مفاهيم مثل تقويم المخاطر والتحديات والمزايا التي تترتب 
على �إن�شاء الم�شروع الجديد.  ت�شمل الو�سائل التعليمية في المقرر: المحا�ضرات، ودرا�سة الحالات والمتحدثين الخارجيين؛ وذلك بهدف 
�إلى فر�ص  �أجل التعرف  �إثراء معرفة الطلاب، وتعريفهم بالتحديات التي تواجه رواد الأعمال.  ويعمل الطالب �ضمن فريق من 

الم�شروعات الجديدة، �سواء لم�شروع فردي �أو م�شروع �شركة كبرى، و�إعداد خطة كاملة لم�شروع جديد. 
متطلب �سابق: 541 ت�سق، 501 مال.

)0+ 3( 		 595 عمل - بحث تطبيقي �إ�ستراتيجي في الأعمال 
�إطار م�شروع بحث تطبيقي  الأعمال في  التي تواجهها من��شآت  الم�شكلات  ا�ستخدام مهاراته في حل  المقرر للطالب فر�صة  يوفر هذا 
�إحدى  �أع�ضاء هيئة التدري�س.  ويبد�أ المقرر بتناول ماهية منهج البحث العلمي، ثم بعد ذلك يقوم الطالب باختيار  �أحد  ب�إ�شراف 
ال�شركات - بعد موافقة الم�شرف – ثم يعد مقترحاً لبحث تطبيقي، يركز على درا�سة �إحدى الم�شكلات الإ�ستراتيجية التي تواجهها 
ال�شركة. وبعد موافقة كل من ال�شركة والم�شرف على المقترح، يقوم الطالب ببحث الم�شكلة، و�إعطاء التو�صيات بخ�صو�ص حلها.  ويقدم 

الطالب في النهاية تقريراً �شاملًا وتف�صيلياً مو�ضحاً خطوات البحث ونتائجه طبقاً للمنهج العلمي. 
متطلب �سابق:  541 ت�سق + 501 مال.

501 ب�شر - �إدارة الموارد الب�شرية وال�سلوك التنظيمي	 3 )3 +0(
�إليه المدير من مهارات  يتناول هذا المقرر النظريات ذات العلاقة بالفرد ومجموعة العمل والمنظمة، ويركز على تطوير ما يحتاج 
�إدارة الموارد الب�شرية من  �إدارة ال�سلوك والأفراد في منظمات الأعمال.  ويتعر�ض لموا�ضيع متعددة مثل  وخبرات ت�ساعده على فهم 
والتدريب،  والاختيار،  والا�ستقطاب،  والتخطيط،  الب�شرية،  الموارد  لإدارة  والاجتماعية  القانونية  والبيئة  �إ�ستراتيجي،  منظور 
والتطوير، وتقويم الأداء، والتعوي�ضات.  كما ي�ستعر�ض ال�سلوك الفردي، مثل: الإدراك، واتخاذ القرارات؛ وال�سلوك الجماعي، مثل: 
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فهم فرق العمل، والقيادة، والقوة، والتعار�ض.  كما يتطرق للبناء التنظيمي، وت�صميم العمل، والمناخ الإداري، والتغيير والتطوير 
التنظيمي.  ويعمل على تطوير المهارات وتطبيقها في من��شآت الأعمال.

)0+ 3( 3 					    501 ت�سق – الت�سويق
يركز هذا المقرر على الجوانب الإدارية من وظيفة الت�سويق في المنظمات، حيث يهتم بالمعايير الكيفية والكمية الم�ستخدمة في تقويم 
البدائل الت�سويقية والاختيار، من بينها اتخاذ القرارات الإدارية المنا�سبة في ظل بيئة عالمية، تت�صف بالتغير الم�ستمر، وعدم الا�ستقرار، 
ترتبط  مو�ضوعات  على  المقرر  ي�شتمل  الزمن.  مرور  مع  حدة  تزداد  التي  والتناف�سية،  والاقت�صادية  الاجتماعية  بالظروف  وتت�أثر 
و�سلوك  والمناف�سة،  والطلب  التكاليف  وتحليل  الت�سويقية،  المعلومات  ونظم  الت�سويق  بحوث  مثل:  الت�سويقي،  القرار  اتخاذ  بعملية 
التوزيع.  وقنوات  والت�سعير،  المبيعات،  و�إدارة  والترويج  والإعلان  المنتجات،  وتطوير  و�إدارة  التنظيمي،  والم�شتري  النهائي  الم�ستهلك 

ويت�ضمن المقرر تطبيقات على حالات عملية وقراءات متنوعة.
)0+ 3( 3 			  541 ت�سق - الت�سويق الإ�ستراتيجي

الت�سويق  الت�سويقي الإ�ستراتيجي، و�أهميته في منظمات الأعمال، ويو�ضح العلاقة بين خطة  المقرر على دور التخطيط  يركز هذا 
الت�سويقي  التخطيط  عملية  في  الم�ؤثرة  العوامل  بالتف�صيل  ويناق�ش  للمن��شأة.  العامة  الإ�ستراتيجية  والخطة  الإ�ستراتيجية 
كل  ومكونات  وعنا�صر  بينهما،  والفرق  المدى،  ق�صيرة  والخطط  الإ�ستراتيجية  الت�سويقية  الخطط  بين  والعلاقة  الإ�ستراتيجي، 
منهما. وي�شمل كذلك درا�سة الطرق والو�سائل والأدوات التي يمكن لم��سؤولي الت�سويق ا�ستخدامها من �أجل قيا�س الأداء الت�سويقي 
للمن��شأة وتحليله وتقويمه؛ بهدف تحقيق مركز تناف�سي متميز لها في ال�سوق في المدى الطويل. وبجانب الكتاب المقرر �ست�ستخدم بع�ض 

الو�سائل التعليمية الأخرى، مثل: القراءات الخارجية، والأفلام التو�ضيحية، و�ألعاب المحاكاة، ودرا�سة الحالات والبحوث الف�صلية. 
متطلب �سابق: 501 ت�سق.

)0+ 3( 3 			  551 ت�سق - �إدارة الأعمال العالمية
�إدارة الأعمال العالمية مقرر تحليلي حيث يتعر�ض الطالب للعنا�صر المختلفة التي ت�ؤثر في الأعمال العالمية، ويحلل بمنهجية علمية 
كيفية �إدارة هذه المن��شآت الدولية في ظل هذه البيئات.  و�ستحلل بيئات الأعمال من منظور كلي وجزئي ب�صورة اندماجية وتكاملية، 
و�سيتم التطرق �إلى العنا�صر ال�سيا�سية والاقت�صادية والثقافية والقانونية وغيرها، التي تقولب بيئة الأعمال العالمية.  �أما الجزء 
الثاني من المقرر فيهدف �إلى تقديم منهجية لدرا�سة �إدارة هذه ال�شركات العالمية، �سواء في الم�ستوى الإ�ستراتيجي �أو الوظيفي، مثل: 

التنظيم، والت�سويق، والمالية، والعمليات، والموارد الب�شرية.
)0+ 3( 3 		 531 ح�سب - حلقة في المحا�سبة الإدارية

يهدف هذا المقرر �إلى تعميق فهم الطالب للمحا�سبة الإدارية ودورها في المن��شآت المختلفة، ويهتم �أ�سا�ساً بالمعلومات المحا�سبية وكيفية 
ا�ستخدامها بفاعلية في �أداء الوظائف الإدارية المختلفة، ويتيح فر�صة لدرا�سة مكثفة لدور المعلومات المحا�سبية في مجالات: التخطيط، 
والرقابة، واتخاذ القرارات.  ومن �أهم الموا�ضيع التي يتناولها المقرر: المعلومات المحا�سبية وال�سلوك الإن�ساني، وا�ستخدام المعلومات 
المحا�سبية في التنب�ؤ واتخاذ القرارات، وا�ستخدام المعلومات المحا�سبية في التخطيط ق�صير الأجل والتخطيط طويل الأجل، وا�ستخدام 

المعلومات المحا�سبية في الرقابة وتقويم الأداء.
)0+ 3( 3 				   503 ق�صد - اقت�صاديات الإدارة

دالة  والمرونات وتقدير  الطلب  المن��شأة، وتحليل  �سلوك  المهمة في تحليل  الريا�ضية والاقت�صادية  العلاقات  المادة تعريف  تتناول هذه 
الطلب، ودوال الإنتاج في الأجلين الق�صير والطويل، وتحليل التكاليف للأجلين الق�صير والطويل، وتقدير دوال الإنتاج والتكاليف 
المبرمجة وا�ستخداماتها، والطرق المختلفة للت�سعير و�أثرها على المن��شأة، ودور الحكومة في ن�شاط قطاع الأعمال، وقرارات الا�ستثمار 

وانعكا�ساتها، وتحليل المن��شأة في ظل عدم الت�أكيد، ومعالم الاقت�صاد الكلي التي تهمّ المن��شأة.
)0+ 3( 3 				   501 مال - مالية ال�شركات

يعدّ هذا المقرر مقدمة في الإدارة المالية، بالإ�ضافة �إلى �أنه يغطي موا�ضيع محددة في المالية، تعدّ �أ�سا�سية لطلبة �إدارة الأعمال جميعاً. 
وي�شمل المقرر الموا�ضيع الآتية: مقدمة في الإدارة المالية، والتحليل المالي، والتخطيط والرقابة المالية، وتحليل الا�ستثمار، وقرارات 

التمويل.
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)0+ 3( 3 				   541 مال - القرارات المالية
يتطرق هذا المقرر �إلى موا�ضيع ذات �صلة بالقرارات المالية، مثل: قرارات التمويل ق�صير الأجل، والتمويل طويل الأجل، وموا�ضيع 
متقدمة في مالية ال�شركات.  ويت�ضمن الموا�ضيع الآتية: هيكل ر�أ�س المال وكلفته، و�سيا�سة توزيع الأرباح، وقرارات الا�ستثمار في ظل 

الت�أكد وعدم الت�أكد، و�إدارة ر�أ�س المال العامل، وموا�ضيع خا�صة في مالية ال�شركات، مثل: الا�ستئجار، والاندماج، والإفلا�س.
متطلب �سابق: 501 مال.

)0+ 3( 3 			  501 نما - نظم المعلومات في الإدارة 
يتناول هذا المقرر نظم المعلومات الم�ستخدمة في المنظمات، ودورها الإ�ستراتيجي في م�ساعدة المن��شآت، مع التركيز على علاقة نظم 
�أي�ضاً كيفية ربط الجانب التقني بالمتطلبات الإدارية في  المعلومات بالجوانب الإدارية والتقنية والأخلاقية والاجتماعية.  ويتناول 
نظام متنا�سق لتحقيق الأهداف المطلوبة.  وكذلك يتناول التحديات والفر�ص والمخاطر التي تواجه الإدارة الحديثة ب�سبب التطور 
الهائل في مجال المعلومات، و�سرعة تبادلها وانت�شارها، وكيفية التعامل مع هذه التحديات والفر�ص، و�أدوات �إنتاج المعلومات ونقلها 
والا�ستفادة منها في الم�ستويات التنظيمية المختلفة، والتركيز على خطوات بناء نظم المعلومات الإدارية الحديثة والمفاهيم المتعلقة بها 

وتطويرها، والتعرف �إلى نظم المعرفة وا�ستخداماتها في ميدان �إدارة الأعمال.
متطلب �سابق: 501 عمل.



150

دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي



151

كلية  العلوم

خطة الدراسة في برامج الماجستير الموازي بكلية العلوم 

)أهداف المقررات  ووصفها(
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برنامج ماجستير العلوم في العلوم البيئية

مقدمة:
بد�أ الاهتمام بالبيئة منذ �أوائل ال�سبعينيات من القرن الما�ضي. وقد تزايدت الأهمية العلمية والتطبيقية لعلوم البيئة والتخطيط 
البيئي؛ ب�سبب تعاظم الت�أثير ال�سلبي للأن�شطة الب�شرية على عنا�صر البيئة الطبيعية، مما �أدى �إلى الإخلال بتوازنها. لذا �أ�صبح البعد 
�أمثلتها  التي من  والهواء،  الماء والتربة  تلوث  الممثلة في  البيئة  اليوم. فق�ضايا  الب�شرية في عالم  التي تواجه  الم�شكلات  �أهم  البيئي من 
ظاهرة الأمطار الحم�ضية والتغيرات المناخية، والملوثات الناتجة عن الاحتراق غير الكامل في و�سائل النقل والم�صانع، والملوثات الناجمة 
ال�صلبة،وتدهور  للمخلفات  الم�صاحبة  والم�شكلات  الحيوانية(،  والمخلفات  والمبيدات،  الأ�سمدة،  )مثل:  الزراعية  والأن�شطة  المدخلات  عن 
نوعية المياه والتربة، وما عليها من تنوع حيوي كلها مجالات تحدٍ بيئية. ويجب على �أي برنامج للبيئة �أن يهدف �إلى فهم وت�شخي�ص 
هذه الق�ضايا وغيرها من م�شكلات بيئية، وتحديد عواملها،�سواء �أكانت طبيعية �أم ا�صطناعية، واختيار و�سائل معالجتها، والا�ستجابة 
لأخطارها والت�صدي لها. كل ذلك بهدف تح�سين نوعية الحياة على هذه الأر�ض. ومن �أجل ذلك فمن المهم فهم العمليات العلمية والمبادئ 

الأ�سا�سية للبيئة الطبيعية.
تعد الدرا�سات البيئية من الدرا�سات المتداخلة التي تتخطى الحدود التقليدية للعلوم الحياتية والطبيعية والاقت�صادية والهند�سية، 
بحيث ت�سد الفجوات بين تلك العلوم وتكون حلقة الو�صل بينها. وقد بد�أ عدد من الجامعات الأمريكية والأوروبية والعربية بتدري�س 
العلوم البيئية Environmental Sciences، وهذا العدد في تزايد م�ستمر كل عام؛ ب�سبب اهتمام العلماء و�صانعي القرار والأ�شخا�ص 

العاديين بخطورة الم�شكلات البيئية.

أولًا: اسم الدرجة:

ماجستير العلوم في العلوم البيئية

M. Sc. in Environmental Sciences

ثانياً: أهداف البرنامج:
11 ت�أهيل كوادر علمية متخ�ص�صة في مجالات البيئة؛ لتقويم الم�شكلات البيئية المختلفة، والإ�سهام في ت�شخي�صها ومعالجتها..
22 الم�ستجدات . لمتابعة  بالبرنامج  للملتحقين  الفر�صة  و�إتاحة  والتطبيقية،  البحتة  البيئية  العلوم  في  المعرفة  �إثراء  في  الإ�سهام 

والاهتمامات العلمية في مجالات البيئة.
33 ت�أهيل باحثين علميين في مجالات العلوم البيئية تقوم بالتخطيط والتقويم البيئي..
44 دعم �أوجه التعاون بين الجامعة والقطاعات الحكومية والخا�صة في مجالات علوم البيئة وزيادة تفاعل الجامعة مع المجتمع..

ثالثاً: شروط القبول:
مع مراعاة ما ورد في لائحة الدرا�سات العليا، ف�إن البرنامج ي�شترط الآتي:

11  �أن يكون المتقدم حا�صلًا على بكالوريو�س في �إحدى المجالات العلمية )العلوم، �أو العلوم الزراعية، �أو الهند�سية �أو التخ�ص�صات .
ال�صحية( من جامعة الملك �سعود �أو ما يعادلها.

22  �أن يجتاز المتقدم المقابلة ال�شخ�صية التي تجريها اللجنة الم�شرفة على البرنامج..

برنامج ماجستير العلوم في العلوم البيئية
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رابعاً: متطلبات الدرجة ونظام الدراسة:
تكون الدرا�سة للح�صول على الدرجة في هذا البرنامج بالمقررات الدرا�سية فقط )بدون ر�سالة(، وفقاً للمادة 33 الفقرة 2 من لائحة 
الدرا�سات العليا الموحدة للجامعات ال�سعودية. يدر�س الطالب 42 وحدة درا�سية موزعة على �أربعة م�ستويات درا�سية، على النحو المو�ضح 

في خام�ساً )الخطة الدرا�سية(.

خامساً: الخطة الدراسة:
و�ضعت الخطة الدرا�سية بح�سب النظام الف�صلي الذي �أقره مجل�س الجامعة،في جل�سته الخام�سة المنعقدة بتاريخ 1413/6/25هـ، على 
�أن يحدد مجل�س البرنامج المقررات الدرا�سية الاختيارية في الم�ستويين الثالث والرابع لطلاب كل دفعة قبل نهاية الم�ستوى الثاني بح�سب 

توجه الطالب، على �أن يراعى �أن يكون هناك �أعداد منا�سبة من الطلاب في كل مقرر. 

الخطة الدراسية
الم�ستوى) الف�صل ( الأول:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الأحياء البيئية511 عمب1
3الكيمياء البيئية512 عمب2
3قيا�سات وتحاليل بيئية513 عمب3
2الأنظمة البيئية والتنوع الإحيائي514 عمب4
2الإح�صاء البيئي515 عمب5 

13مجموع الوحدات

الم�ستوى )الف�صل (الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تلوث الهواء522 عمب1
3تلوت التربة523 عمب2
3تلوت المياه524 عمب3
3علم ال�سموم البيئية )1(525 عمب4

12مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2تطبيقات الحا�سب الآلي في علوم البيئة531 عمب1
2التقويم البيئي532 عمب2
2اقت�صاديات البيئة533 عمب3
1ندوة591 عمب4
2مقرر من القائمة ) �أ (… عمب5
2مقرر من القائمة ) �أ (… عمب6

11مجموع الوحدات
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الم�ستوى ) الف�صل ( الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2مقرر من القائمة ) �أ  (… عمب1
4م�شروع بحث599 عمب2

6مجموع الوحدات

قائمة المقررات ) �أ (:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2ال�صحة والتوعية البيئية551 عمب1
2ال�سلامة الغذائية553 عمب2
2علم ال�سموم البيئية )2(554 عمب3
2التلوث ال�صناعي561 عمب4
2التلوث بالمبيدات والكيماويات الأخرى562 عمب5
2�إدارة مياه ال�صرف والمخلفات563 عمب6
2النظم وال�سيا�سات البيئية564 عمب7
2الت�صحر والموارد الطبيعية574 عمب8
2الأر�صاد البيئية581 عمب9
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وصف المقررات 
)1+2(3  			   511عمب   الأحياء البيئية        

�أق�سام الأحياء البيئية، ت�صنيف الأحياء البيئية الدقيقة )بكتيريا،فيرو�سات، طحالب، فطريات، نيماتودا(، الح�شائ�ش ك�أحياء بيئية 
م�ؤثرة، دور الحيوانات في البيئة الزراعية، ت�أثير العوامل البيئية في ن�شاط الأحياء، �أثر الأحياء في الو�سط البيئي و�أهميتها في حفظ 

التوازن البيئي.
 )1+2(3 				   512عمب   الكيمياء البيئية

العمليات الكيميائية في الهواء الجوي، النظرية الأ�سا�سية لارتفاع درجة حرارة الأر�ض، تركيب طبقات الجو ومحتوياتها، الكيمياء 
الحمو�ضة  الطبيعية،  المياه  كيمياء  وت�أثيراته،  الحم�ضي  المطر  ون�ضوبها،  الأوزون  ت�شكيل  الم�ضبب،  والدخان  الجوية  ال�ضوئية 

والقاعدية، ا�ستقرار المياه الطبيعية.
)2+1(3 			  513عمب   قيا�سات وتحاليل بيئية

عليها،  المتعارف  والتحويلات  القيا�س  و�ضمانها. وحدات  العينات  وال�صلبة، طرق حفظ جودة  وال�سائلة  الغازية  العينات  �أخذ  طرق 
�أجهزة قيا�س ملوثات الهواء والماء والتربة وال�ضو�ضاء والإ�شعاع، محطات ر�صد الملوثات: �أهميتها و�أهدافها وطرق توزيعها، تقويم 

التحاليل المخبرية، �أمثلة على قيا�سات لعينات مختلفة.
)0+2(2   		 514 عمب   الأنظمة البيئية والتنوع الأحيائي

مفهوم النظام البيئي ومكوناته، �أنماط الأنظمة البيئية في العالم، م�ستويات التنوع الأحيائي ) النباتي، الحيواني، الزراعي، الأحياء 
الدقيقة(، ارتباط الكائنات الحية بالأنظمة البيئية، التنوع الأحيائي في ال�صحاري والمراعي والغابات، التنوع الأحيائي في الأنظمة 

البيئية المائية.
)0+2(2 					    515 عمب   الإح�صاء البيئي

مقدمة للأ�س�س العامة والأ�ساليب والاختبارات الإح�صائية، م�صادر جمع البيانات وطرقها،طرق تقدير حجم العينة في المجتمعات 
�أمثلة  المكانية،  الاختلافات   ،)nonparametric( المعلمية  وغير   )parametric( المعلمية  الاختبارات  بع�ض  و�أ�ساليبها،  البيئية 

للمجتمعات البيئية في المملكة و�أ�ساليب المعاينة الملائمة لها.
)1+2(3   				   522 عمب   تلوث الهواء

ا�ستخدام  والمغلقة،  المفتوحة  الأماكن  الهواء في  ملوثات  وال�سائلة، م�صادر  والغازية  العالقة  الملوثات  �أنواع  الغلاف الجوي،  مكونات 
�أجهزة قيا�س ملوثات الهواء ومعايرتها، معايير قيا�س ملوثات الهواء، ت�أثيرات الظروف الجوية في انت�شار �أو تركيز الملوثات، ت�أثيرات 

ملوثات الهواء على ال�صحة والكائنات الحية.
)1+2(3 					    523 عمب    تلوث التربة

والفيزيائية  الكيميائية  التفاعلات  و�أنواعها،  الع�ضوية  وغير  الع�ضوية  التربة  ملوثات  م�صادر  التربة،  خوا�ص  التربة،  مكونات 
والحيوية للملوثات في التربة، عمليات حركة الملوثات في التربة، معالجة التربة الملوثة.

)1+2(3 					     524 عمب   تلوث المياه
م�صادر المياه، خوا�ص المياه ال�سطحية، خوا�ص المياه الجوفية، مجالات ا�ستعمالات المياه، �أنواع ملوثات المياه وم�صادرها، معايير قيا�س 

تلوث المياه، تلوث المياه الجوفية، تلوث مياه البحار والوديان، الأوك�سجين والمغذيات ودورها في الحياة المائية.
)1+2(3 			  525 عمب   علم ال�سموم البيئية  )1(     

التعريف بعلم ال�سموم البيئي و�أهدافه، �أنواع ال�سموم البيئية وم�صادرها و�آلية ت�أثيرها على ج�سم الإن�سان والحيوان، ملوثات الهواء 
والماء والغذاء وطريقة تنقلها بين عنا�صر البيئة المختلفة وطرق قيا�سها وح�ساب درجة �سميتها، طرق الوقاية والحماية منها، تقييم 

درجة ال�سمية لبع�ض ملوثات البيئة وطرق الك�شف عن حالات الت�سمم البيئي.
531 عمب   تطبيقات الحا�سب الآلي في علوم البيئة      	 2)2+0(

محاكاة بع�ض ق�ضايا التلوث با�ستخدام الحا�سب الآلي، مثل:انت�شار الملوثات الغازية والعوالق في الهواء، انت�شار التلوث الحراري في 
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الم�سطحات المائية، تدهور التنوع الأحيائي، انت�شار الملوثات النفطية في الم�سطحات المائية، حركة الملوثات في البحار والوديان، حركة 
الملوثات في التربة والمياه الجوفية، مراقبة التلوث في �شبكات المياه، ا�ستخدام ال�صور الجوية في تحديد النطاق الزراعي وم�صادر المياه 

ال�سطحية والجوفية.
)0+2(2 					    532 عمب   التقويم البيئي 

مفهوم التقويم البيئي، عنا�صر التقويم البيئي، العوامل البيئية (الماء، والهواء،والتربة، والمخلفات ال�صلبة، وال�ضجيج، والإ�شعاع، 
وغيرها(، تقنيات قيا�س الآثار ال�صحية على الإن�سان، تحليل المنافع والتكاليف البيئية، معايير الجودة البيئية، التقييم الاقت�صادي 

والاجتماعي للم�شروعات البيئية، طرق �إعداد تقارير التقويم البيئي، القوانين الخا�صة بحماية البيئة في المملكة.
)0+2(2 					    533 عمب   اقت�صاديات البيئة

و�أثر حماية  التلوث،  البيئية، وو�سائل مكافحة  والم�شكلات  والبيئة  العلاقة بين الاقت�صاد،  درا�سة  المفاهيم الاقت�صادية في  ا�ستخدام 
البيئة على الت�شغيل والنمو والأ�سعار، �أثر الحد من ا�ستخدام الأ�سمدة الكيماوية والمبيدات على اقت�صاديات �إنتاج المحا�صيل الزراعية، 

الأثر الاقت�صادي للقوانين والأنظمة البيئية،اعتبارات التكلفة–الفائدة على تقديرات الأثر البيئي.
)0+2(2 			  551 عمب   ال�صحة والتوعية البيئية     

لمحه مخت�صرة عن الأمرا�ض التي تنتقل �إلى الإن�سان �أو الحيوان بو�ساطة عنا�صر البيئة المختلفة )الح�شرات، والديدان، والحيوانات 
الأليفة( وانعكا�ساتها على البيئة الجيدة، طرق الوقاية منها، التعريف بالطرق ال�سليمة �إلى ا�ستخدام المنظفات والمبيدات الح�شرية 
ال�سيارات،و�أبخرة  )عوادم  البيئة  �سموم  �أخطار  من  المجتمع  لتوعية  المختلفة  الإعلام  و�سائل  لا�ستخدام  العلمية  والأدوية،الطرق 

الم�صانع، ومخلفات تكرير البترول(، و�سائل �إي�ضاح خطورتها على ال�صحة العامة. 
)1+1(2 					    553 عمب   ال�سلامة الغذائية

التلوث الغذائي الناتج من العمليات الغذائية، ال�سموم الميكروبية في الأغذية ونواتجها �أي�ضاً، العدوى والت�سمم الغذائي، الت�أثيرات 
ال�سلبية للمواد الم�ضافة، معايير وقوانين ال�سلامة الغذائية.

)0+2(2  				   554 عمب  علم ال�سموم البيئية )2 (
الأثر ال�سمي لبع�ض الملوثات ال�صناعية المهمة من �أ�صل نباتي وحيواني، حركة الملوثات ال�صناعية والمبيدات خلال الأنظمة البيئية، 
والا�ستخدام  للتداول  المنظمة  والهيئات  النظم  منها،  الوقاية  وطرق  والمبيدات  ال�صناعية  الملوثات  لمخاطر  والنوعي  الكمي  التقييم 

الآمن للكيماويات ال�صناعية.
)0+2(2 					    561 عمب   التلوث ال�صناعي

م�صادر الملوثات ال�صناعية )الغازية، وال�سائلة، وال�صلبة(، �أ�س�س المعالجة الكيميائية والفيزيائية للتلوث ال�صناعي، تقنيات الحد من 
المخلفات، تدوير المخلفات ال�صناعية، نقل الملوثات الخطرة وتخزينها.

)0+2(2  		 562 عمب  التلوث بالمبيدات والكيماويات الأخرى
�أق�سام الملوثات الكيماوية، تق�سيم المبيدات بح�سب �سميتها و�آلية عملها، الخ�صائ�ص الفيزيوكيميائية للملوثات وعلاقتها بالتداخل 

مع عنا�صر البيئة، تنظيم تداول الكيماويات وا�ستخدامها وتخزينها وطرق التخل�ص منها.
)0+2(2 			  563 عمب  �إدارة مياه ال�صرف والمخلفات

خوا�ص مياه ال�صرف ال�صحي وتجميعها ومعالجتها والا�ستفادة منها، الت�أثيرات البيئية لمياه ال�صرف ال�صحي، معايير �إعادة ا�ستخدام 
مياه ال�صرف ال�صحي المعالجة في المجالات المختلفة، معايير �صرف مياه ال�صرف ال�صحي في البحار والوديان، خوا�ص مياه ال�صرف 
الزراعي، طرق �صرفها والا�ستفادة منها، خوا�ص مياه الأمطار وتجميعها والا�ستفادة منها، المخلفات ال�صلبة وال�سائلة والغازية، طرق 

التعامل مع المخلفات ب�أنواعها )التجفيف، والحرق، والحفظ، والدفن(.
564 عمب   النظم وال�سيا�سات البيئية                              2)0+2(

الحجر  �إجراءات  والخطرة،  ال�سامة  النفايات  من  التخل�ص  نظم  البيئة،  لعنا�صر  الجودة  لمقايي�س  المنظمة  والقوانين  الت�شريعات 
البيئة في  �أنظمة حماية  المملكة،  البيئة في  الم��سؤولة عن  الممر�ضة والخطرة، الجهات  الدقيقة  الأحياء  التعامل مع  كيفية  الزراعي، 
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المملكة )�أنظمة الرعي، ال�صيد، الاحتطاب، الغابات، تلوث الهواء والماء وغيرها... (، اتفاقيات حماية الأر�ض من التدهور.
)0+2(2   		 574 عمب   الت�صحر والموارد الطبيعية                        

مفهوم الت�صحر، �أ�سبابه، مظاهره وم�ؤ�شراته، مراحله و�أنواعه، كيفية الحد من الت�صحر، مفهوم الموارد الطبيعية، الموارد الطبيعية 
المتجددة، الموارد الطبيعية النا�ضبة، �أثر الت�صحر على الموارد الطبيعية، التوازن في ا�ستغلال الموارد بما ي�ضمن التنمية الم�ستدامة.

)0+2(2       				   581 عمب   الأر�صاد البيئية
�أجهزة ر�صد المناخ )�أنواعها وقيا�ساتها(، جمع البيانات المناخية ومعالجتها، علاقة عنا�صر المناخ بالجوانب  مفهوم الطق�س والمناخ، 

البيئية والظواهر الطبيعية وت�أثير المناخ على البيئة.
)1+0(1     					    591 عمب   ندوة 

بحث نظري في �أحد المجالات البيئية، يجريه الطالب، ويقدمه في مناق�شة جماعية ب�إ�شراف �أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س.
)4+0(4     				   599 عمب م�شروع بحث	 

م�شروع بحث في �أحد المجالات البيئية.
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كلية  علوم الحاسب والمعلومات

خطة الدراسة في برامج الماجستير الموازي بكلية علوم الحاسب والمعلومات 

)أهداف المقررات  ووصفها(
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برنامج الماجستير الموازي في علوم الحاسب

مقدمة
ق�سم علوم الحا�سب هو �أحد �أق�سام كلية علوم الحا�سب والمعلومات، وقد �أن�شئ في عام 1405/1404هـ. يعدّ ق�سم علوم الحا�سب �أحد �أهم 
مجالات الحا�سب والمعلومات، وي�شمل مجالات: قواعد البيانات وال�شبكات، وهند�سة البرمجيات، ولغات البرمجة والذكاء الا�صطناعي، 

والخوارزميات، والر�سم بالحا�سب وغيرها. وقد خرج الق�سم المئات من الطلاب، �سواء في البكالوريو�س �أو الماج�ستير.

مسمى الدرجة:
ماج�ستير العلوم في علوم الحا�سب

M.Sc. in Computer Science

أهداف البرنامج:
11 العمل على �سد حاجة المملكة من الم�ؤهلين في علوم الحا�سب التطبيقية، وذلك من خلال تركيز البرنامج على مجالات قواعد .

البيانات، وال�شبكات، ونظم الر�سم بالحا�سب، وهند�سة البرمجيات.
22 تخريج مخت�صين في علوم الحا�سب،يملكون القدرة على اكت�ساب المعلومات العلمية والو�سائل العملية في تحليل �أنظمة حا�سوبية .

متطورة وت�صميمها وتطويرها وبرمجتها.
33 �إبقاء الم�ؤ�س�سات الوطنية، �سواء �أكانت حكومية �أم خا�صة )�صناعية(، على علاقة وطيدة بالتطور الم�ستمر لعلوم الحا�سب، وذلك .

من خلال العلاقة بين خريجي البرنامج وتلك الم�ؤ�س�سات والم�ستجدات من تقنيات في علوم الحا�سب والمعلومات.

شروط القبول:
بالإ�ضافة �إلى ال�شروط الواردة في المادة 15 من اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية، ي�شترط الق�سم:

11 الح�صول على درجة البكالوريو�س في علوم الحا�سب �أو في تخ�ص�ص مقارب.
22 اجتياز اختبار القبول..

�إ�ضافة �إلى ذلك ف�إن الق�سم ي�شترط لقبول الطلاب الحا�صلين على درجة البكالوريو�س في غير علوم الحا�سب، �أن يكونوا قد �أنهوا بنجاح 
مقررات على م�ستوى البكالوريو�س في مجالات:البرمجة, البرمجة الهيكلية, تراكيب البيانات, نظم الت�شغيل, الريا�ضيات المحدودة.

متطلبات الحصول على الدرجة:
�أن يجتاز الطالب43 وحدة درا�سية من مقررات الماج�ستير.

�أن يكون من بينها م�شروع بحثي. 
الهيكل العام للبرنامج:

عدد الوحدات المطلوبة 43 وحدة درا�سية، من �ضمنها م�شروع بحثي:
عدد الوحدات الدرا�سيةالمقررات وعددها

822 مقررات م�شتركة
721 مقررات اختيارية

43المجموع

قسم علوم الحاسب
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العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي

المقررات

المقررات الأ�سا�سية )الإجبارية(:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تحليل وت�صميم الخوارزميات512عال1
3�شبكات الحا�سب524عال2
3هند�سة البرمجيات المتقدمة541عال3
3الطرق المتقدمة في الر�سم بالحا�سب572عال4
3نظم قواعد البيانات المتقدمة581عال5
2بحث ومناق�شات595عال6
2م�شروع 5971عال7
3م�شروع 5992عال8

22مجموع الوحدات

المقررات الاختيارية:
مقررات القائمة) �أ (:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3�أمن الحا�سبات519عال1
3�إدارة جودة البرمجيات543عال2
3الأتمتة وقابلية الح�ساب واللغات البحتة551عال3
3الذكاء الا�صطناعي562عال4
3تطبيقات الر�سم بالحا�سب والو�سائط المتعددة576عال5
3قواعد بيانات الويب و ا�سترجاع المعلومات587عال6
3نظم تخزين البيانات والتنقيب عنها588عال7
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مقررات القائمة) ب(:
يختار الق�سم �أربعة مقررات من القائمة التالية:

عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3ال�شبكات في بيئة 520TCP/IP عال1
3النظم الموزعة523 عال2
3نظم الزمن الحقيقي الموزعة525 عال3
3المعالجة المتوازية526 عال4
3ت�صميم وتنفيذ نظم الزمن الحقيقي527 عال5
3�شبكات الات�صال528 عال6
3موا�ضيع مختارة في نظم الحا�سب529 عال7
3الح�سابات ذات الأداء العالي530 عال8
3التطورات الحديثة في لغات البرمجة535 عال9

3ت�صميم نظم البرمجيات ال�شيئية546عال10
3قيا�س البرمجيات547 عال11
3�إدارة م�شاريع البرمجيات548 عال12
3موا�ضيع مختارة في هند�سة البرمجيات549 عال13
3معالجة ال�صور و التعرف على الأنماط558 عال14
3النظم الخبيرة وتطبيقات هند�سة المعرفة561 عال15
3ال�شبكات الع�صبية وتطبيقات تعلم الآلة563 عال16
3تطبيقات متقدمة للتعرف على الأنماط وتعلم الآلة566عال17
3الأعمال الإلكترونية و الحو�سبة في المن��شآت الكبيرة567 عال18
3موا�ضيع مختارة في الذكاء الا�صطناعي569 عال19
3الخوارزميات  العددية  و تطبيقاتها  في علوم الحا�سب573 عال20
3التوا�صل بين الإن�سان والآلة وت�صميم و�سيط الم�ستخدم574 عال21
3تطبيقات متقدمة في الو�سائط المتعددة578عال22
3موا�ضيع مختارة في الر�سم بالحا�سب579 عال23
3الو�سائط المتعددة  ونظم المعلومات الجغرافية586 عال24
3موا�ضيع مختارة في نظم قواعد البيانات589 عال25
3موا�ضيع مختارة في تطبيقات الحا�سب590 عال26
3النظم ذات الأعطال المحتملة523 هال27
3المعالجة الرقمية لل�صور545 هال28
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الخطة الدراسية

الم�ستوى) الف�صل ( الأول:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3تحليل و ت�صميم الخوارزميات512 عال1
3�شبكات الحا�سب524 عال2
3هند�سة البرمجيات المتقدمة541 عال3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى )الف�صل (الثاني:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3الطرق المتقدمة في الر�سم بالحا�سب572 عال1
3نظم قواعد البيانات المتقدمة581 عال2
3مقرر من القائمة) �أ(-3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الثالث:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2بحث ومناق�شات595 عال1
3مقرر من القائمة ) �أ(-2
3مقرر من القائمة ) �أ(-3

9مجموع الوحدات

الم�ستوى ) الف�صل ( الرابع:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
2م�شروع 5971 عال1
3مقرر من القائمة )ب(-2
3مقرر من القائمة )ب(-3

مجموع الوحدات

الم�ستوى)الف�صل( الخام�س:
عدد الوحداتا�سم المقرررقم المقرر ورمزهم
3م�شروع 5992 عال1
3مقرر من القائمة )ب(-2
3مقرر من القائمة )ب(-3

9مجموع الوحدات
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وصف المقررات
)0+3(3 				   512عال تحليل وت�صميم الخوارزميات

مراجعة هياكل البيانات، الطرق الأ�سا�سية لت�صميم الخوارزميات، طرق الق�سمة والتحديد، طريقة البرمجة الديناميكية والطرق 
الا�ستدلالية، الخوارزميات المتوازية، تحليل الخوارزميات، درجة الخوارزمية ونظرية الحد الأدنى للدرجة، تحليل الذاكرة والزمن 

للخوارزمية، الم�شكلات المعقدة و�صعوبة الحل، اختبار �صحة الخوارزمية،  بنية الخوارزميات.
)0+3(3 						     519عال �أمن الحا�سبات

التهديدات ونقاط ال�ضعف، التعرف والتحقق، التحكم في الدخول، اكت�شاف المتطفلين، التعمية والخ�صو�صية،  ال�سيا�سات الأمنية و تقويمها.
)0+3(3 				     TCP/IP 520عال ال�شبكات في بيئة

تقنيات ال�شبكات المحلية والكبرى،  ربط ال�شبكات: المبادئ  والبنيات، عنونة الإنترنت، بروتوكولات التوجيه، التحكم في الأخطاء، 
بروتوكولات الطبقات، تطوير التطبيقات في محيط TCP/IP،تطبيقات TCP/IP  الأ�سا�سية.

)0+3(3 					    522عال النظم الموزعة
النظم  في  ال�شفافية  الموزع،  والتحكم  المركزي  التحكم  الموزعة،  النظم  بنية  الموزعة،  النظم  مفاهيم  الت�شغيل،  لنظم  العامة  المفاهيم 
الموزعة، مفاهيم الت�سمية، الات�صال بين البرامج، منح الموارد وت�أثيرها على تق�سيم العبء، موازنة تق�سيم العبء، هجرة البرامج، 

تزامن ال�ساعة، التحكم في التناف�س في البيئات الموزعة.
)0+3(3 					    524عال �شبكات الحا�سب 

نموذج  والحلقية،  والمعبرية  التجميعية  ال�شبكات  �إدارة  والمو�سعة،  المحلية  ال�شبكات  الحا�سب،  �شبكات  في  الأ�سا�سية  للمبادئ  مراجعة 
الطبقات ال�سبعة، الموا�صفات القيا�سية لل�شبكات، �شبكات الأحياء المدنية، �شبكات النطاق العري�ض، البوابات، ت�صميم ال�شبكات و�أدائها، 

برمجة ال�شبكات، اكت�شاف الأخطاء، الأمان والخ�صو�صية.
)0+3(3 				   525عال نظم الزمن الحقيقي الموزعة

مفاهيم نظم الزمن الحقيقي الموزعة، جدولة �أعمال وحدة الت�شغيل، ات�صالات العمليات الداخلية في بيئة الزمن الحقيقي، بروتوكولات 
الات�صالات، م�شكلة نظرية التنب�ؤ.

)0+3(3 					    526عال  المعالجة المتوازية
مدخل للمعالجة المتوازية، نماذج ومعايير للآلات المتوازية، ت�صميم الخوارزميات المتوازية وتقويمها، طريق الات�صالات داخل محيط 

.PVMالمعالجة المتوازية، كتابة بع�ض التطبيقات المتوازية با�ستعمال الـ
)0+3(3  			  527عال ت�صميم وتنفيذ نظم الزمن الحقيقي

الزمن الحقيقي: مفاهيمه و�أهدافه، نظام الزمن الحقيقي: تعريفاته وت�صنيفاته،  مبادئ الزمن و�أهميته في نظام الزمن الحقيقــي، 
تطبيقات الزمن الحقيقي، لغات الزمن الحقيقـي، �أجهزة بنية �صلبة لأنظمة الزمن  الحقيقي، �أنواع وم�ستويات مختلفة للتحكم في 
�أنظمة الزمن الحقيقي، �أنظمة ت�شغيل الزمن الحقيقي، مدخل في منهجية الت�صميم والتطبيق في �أنظمة ت�شغيل الزمن الحقيقي، 

درا�سة حالات.
)0+3(3         				   528عال �شبكات الات�صال  

�أ�ساليب النظرية للمخطط، مقيا�س تقويم �شبكات الات�صال،  الت�صنيف والتقويم، الحـاجة �إلى حا�سب ذي الطاقة  مراجعة عامة، 
الح�سابية العالية، تقوية ال�سرعة الح�سابية، عوامل تحديد ال�سرعة الح�سابية، قوانين امداهل وقرو�ش، �شبكات مي�ش، �شبكات ال�شجرة 

الثنائية، الت�شكيلات الأهرامية،�شبكات دوبروجن، ال�شبكة الفرا�شية، �شبكات ذو المكعب الفوقي،ال�شبكات النجمية.
)0+3(3  			  529عال  موا�ضيع مختارة في نظم الحا�سب

موا�ضيع حديثه واتجاهات بحثية في مجال نظم الحا�سب.
530عال  الح�سابات ذات الأداء العالي                                 3)0+3(



166

دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
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�أ�سباب تباط�ؤ الأداء في العمليات الح�سابية العلمية، ت�صنيف عمليات الجدولة،تق�سيم العمليات الح�سابية وتحديد م�ستوى التق�سيم، 
خوارزميات موازنة تق�سيم العبء،التوازن في توزيع العبء الثابت والمتغير.

)0+3(3 			  535عال التطورات الحديثة في لغات البرمجة 
مراجعة اللغات البحتة، النماذج القيا�سية المختلفة للغات البرمجة،  مفهوم نوعية فئات البيانات في اللغة وتطابقها، مدى متغيرات 
البرامج، البرامج الجزئية، البرمجة المنطقية، بيئة تنفيذ البرامج، البرمجة المرئية، البرمجة ال�شيئية،  ت�صميم وبرمجة لغات 

VOOR، البرمجة في المحيط المرئي، البرمجة المرئية و هند�سة البرمجيات، موا�ضيع معا�صرة.

)0+3(3 				   541عال هند�سة البرمجيات المتقدمة 
�إدارة  البرمجيات،  تكلفة  الحقيقي،  الزمن  برمجيات  البرمجيات،  متطلبات  والمتداولة،تحليل  المعروفة  للمنهجيات  عامة  مراجعة 
م�شاريع البرمجيات، جودة البرمجيات، اختبار البرمجيات، قيا�س البرمجيات، �إدارة المخاطر، مقدمة عن البرمجة ال�شيئية،درا�سة 

حالة.
543عال �إدارة جودة البرمجيات                                        3)0+3(

وم�ستوياته   CMM الجودة  نظام  البرمجيات،  مجال  في  وتطبيقه    ISO الجودة  نظام  ال�شاملة،  والجودة  الجودة  نظم  عن  مقدمة 
الخم�سة، نظام الجودة  Tick IT، �ضمان الجودة، تطبيق نظم الجودة، الأدوات البرمجية في الجودة،  درا�سة حالة.

)0+3(3  		 546عال ت�صميم نظم البرمجيات ال�شيئية                  
مراجعة عامة للمنهجيات المعروفة والمتداولة ومبادئ ال�شيئية، درا�سة لغة UML، درا�سة مقارنة بـين المناهـج، درا�سة منهجية التحويل  

�إلى ت�صميم �شيئي،  تقويم الت�صميم ال�شيئي باعتماد مقايي�س البرمجيات، ا�ستعمال المنهجية ال�شيئية، درا�سة حالة.
547عال قيا�س البرمجيات                                              3)0+3(

القيا�سات  القيا�سات،  تحليل  القيا�سات،  التجريبية،جمع  القيا�سات  القيا�سات،  �أ�سا�سيات  البرمجيات،  في  والمعايير  القيا�سات  �أهمية 
الم�ستخدمة في الطول والحجم والمجهود والزمن، قانون زيبف، قيا�س التراكيب، قيا�س تدفق المعلومات، بناء المعايير في البرمجيات، 

تخطيط برنامج القيا�س، قيا�س نظم البرمجيات ال�شيئية، الأدوات البرمجية في القيا�سات، درا�سة حالة.
548عالإدارة م�شاريع البرمجيات                   	          3)0+3(

�أثناء ت�صميم النظام، قبـول مراحل الم�شروع  �إدارة الم�شاريع، درا�سة المكونات الأ�سا�سـية لإدارة الم�شاريع، التقنية الإدارية في  مدخل في 
وتقويمها، التحليل والتقويم، تقنيات متطورة في �إدارة الم�شاريع مثل ال�صيانة، جدولة الم�شروع، الت�أمين والتحكيم في قيمة الم�شروع، 

درا�سة حالة.
549عال موا�ضيع مختارة في هند�سة البرمجيات                  3)0+3(

الم�ستجدات في مجال هند�سة البرمجيات ومنهجيات التطبيق، وكذلك الاتجاهات البحثية الراهنة.
)0+3(3 			  551عال الأتمتة وقابلية الح�ساب واللغات البحتة

الآلات النهائية واللانهائية، المجموعات المنتظمة،  القواعد واللغات غير المعتمدة على ال�سياق و�شجرة الا�شتقاق،�آلات تورنج، اللغات 
التي يمكن ح�صرها ذات خا�صية التكرار الذاتي،م�شكلات التوقف الذاتي.

)0+3(3 			  558عال معالجة ال�صور و التعرف على الأنماط 
�أ�سا�سيات ال�صور الرقمية، تح�سين ال�صور في المجال الكوني والترددي، �إعادة بناء ال�صور الم�شوهة، التقاط حدود الكائنات في ال�صور، 
تق�سيم ال�صور، تمثيل الكائنات، و�صف محتوى الكائنات وحدودها، الأنماط و�أ�صنافها، التعرف �إلى الأنماط با�ستخدام النظريات 

الدقيقة والطرق التركيبية، موا�ضيع �أخرى في معالجة ال�صور والتعرف �إلى الأنماط.
)0+3(3 		 561عال النظم الخبيرة وتطبيقات هند�سة المعرفة 

مراجعة النظم الخبيرة، مقدمة في �أ�س�س تمثيل المعرفة، قواعـد الإنتاج،  المعالجة، المبادئ الأولية للتفكير في بيئة �شك،درا�سة حالة 
.CLIP نمذجــة التطبيقات با�ستعمال ،CLIPS CMYCI:بينها

)0+3(3           				   562عال الذكاء الا�صطناعي    
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مراجعة المبادئ الأ�سا�سية في الذكاء الا�صطناعي،تمثيل المعرفة، البرهنة الآلية، التعلم بالمثال، التعلم بالقيا�س، التعلم بالاكت�شاف، 
التفكير ال�سببي، التفكير مع ال�شك، نظرية الت�أكيد، نظرية الاعتقاد، نظرية الحتمية و الإمكانية، التفكير المكاني والزماني.

)0+3(3           		 563عال ال�شبكات الع�صبية وتطبيقات تعلم الآلة 
مداخل تعلم الآلة، التعلم الم�سبب،التعلم عبر الم�شاهدة والاكت�شاف، التعلم بالقيا�س، نماذج التعلم، تقويم خوارزميات التعلم،  تقويم 
للنظم  والنماذج  الأ�سا�سية  الأ�صول  جينية،  خوارزميات  العقلــي،  التعلم  الق�صوى،  التعلم  حالة  الاختيارية،  المنهجية  خوارزميات 
الع�صبية الا�صطناعية، المبادئ الأ�سا�سية ونماذج من الأنظمة الع�صبية الا�صطناعية،تطبيقات محاكاة ال�شبكة الع�صبية وتنفيذها، 

خوارزميات و�أنظمة ع�صبية، تطبيقات.
566عال تطبيقات متقدمة للتعرف على الأنماط وتعلم الآلة        3)0+3(

تدريب الطلاب على تطبيقات متقدمة فـي التعرف �إلى النمط وتعلم الآلة من خلال بع�ض التطبيقات في المجالات الآتية: معالجة 
وتحليل ال�صور، معالجة الكلام، نظـم المعلومات الجغرافية،ر�ؤية الحا�سوب،  الإدراك وما ي�ستحدث من موا�ضيع.

567عال الأعمال الإلكترونية و الحو�سبة في المن��شآت الكبيرة     3)0+3(
بنظير  نظير  الحو�سبة  ت�سهل  كيف   ،)JMX(الجافا �إدارة  امتداد  الكبيرة،  المن��شآت  في  الحو�سبة  معمارية  في  متقدمة  مو�ضوعات 
با�ستخدام الجافا  �أح�سن  الموزعة، ت�صميم برامج  الت�صميم للجافا والحو�سبة  JXTA، مو�ضوعات متقدمة في عينات  �أداة  با�ستخدام 

والحو�سبة الموزعة، المن��شآت الكبيرة الم�ؤمنة.
)0+3(3 		 569عال موا�ضيع مختارة في الذكاء الا�صطناعي 

موا�ضيع حديثة في مجال الذكاء الا�صطناعي والاتجاهات البحثية.
572عال  الطرق المتقدمة في الر�سم بالحا�سب                       3)0+3(

ريا�ضيات الر�سم بالحا�سب  في البعد الثالث، الت�سل�سل الهرمي و�أ�شكال �أولية،  تمثيل الأ�سطح والمنحنيات في البعد الثالث، التحويلات 
بالحاسب الثلاثية البعد، نمذجة الأج�سام ال�صلبة، الم�شاهدة ثلاثية البعد،  تحديد ال�سطح المرئي، الإ�ضاءة والتظليل، نظم الر�سم 

OpenGL، تقنيات تحريك ال�صور، درا�سة حالة.

573عال  الخوارزميات العددية وتطبيقاتها في علوم الحا�سب	 3)0+3(
مراجعة المتجهات والم�صفوفات: م�صفوفات التحويل في الر�سم بالحا�سب, ح�ساب المتجه العامودي على �سطح؛ مقدمة في الاحتمالات 
الم�شتق الأول )الحيود( في  الدوال الاحتمالية، طرائق نيوتن ومتجه  با�ستخدام  النموذج  الإح�صائي لل�صور  الع�شوائية،  والمتغيرات 
معالجة ال�صور، مقدمة في التفا�ضل والتكامل العددي، خوارزم �أقل المربعات، ملائمة المنحنيات، معايرة نموذج كوكومو، خوارزميات 

تخبئة ن�ص في �صور، مقدمة في ماتلاب.
574عالالتوا�صل بين الإن�سان والآلة وت�صميم و�سيط الم�ستخدم	  3)0+3(

اعتبارات  الم�ستعمل،  و�سيط  �أ�ساليب  الب�شرى،  والتعلم  الإدراك  ونظريات  الب�شرية  الذاكرة  الإن�سان،  في  الإح�سا�س  لأنظمة  مقدمة 
�إدارة الحوار بين الإن�سان والحا�سب،  �أولية في معالجة التفاعل، مقدمة في  �أ�ساليب الت�صميم، الت�صميم الخيالي، �أنماط  الت�صميم، 
مقدمة للتعرف �إلى هيئات و�أ�شكال خيالية، تحكم الحا�سب بالقلم، ال�صور الفوتوغرافية وغيرها من الأ�شكال مثل: �أنظمة �إدخال 
الب�صمة وت�صميم البنط والرمز، مقدمة لمعالجة الكلام و�أنواع الإدخال/الإخراج، تمثيل الكلام، فهم الكلام والتعرف �إليه، توليد 

الكلام، و�سائل �إدخال/�إخراج الإ�شارة والرائحة.
)0+3(3 		 576عال تطبيقات الر�سم بالحا�سب والو�سائط المتعددة

التن�شيط التقليدي، �أدوات الحا�سب التن�شيطية، المحيط التن�شيطي ذو البعد الثلاثي، تقنيات التن�شيط الخا�ص، الأنظمة التن�شيطية 
الحالية )الآلات والأنظمة( تطبيقات في التن�شيط الحا�سبي، مدخل في الحقيقة الوهمية وتطبيقاتها.

)0+3(3 			  578عال تطبيقات متقدمة في الو�سائط المتعددة
�أحــدث التطورات في تقنية نظم الو�سائط المتعددة،اعتبارات معمارية )البرامج والبنية(، المعدات والبيئة، تقنية الحقيقة الوهمية 

)البنية والبرامج(، مكونات الو�سائط المتعددة في �أنظمة الحقيقة الوهمية.
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579عال موا�ضيع مختارة في الر�سم بالحا�سب                       3)0+3(
موا�ضيع حديثة في مجال الر�سم بالحا�سب والاتجاهات البحثية.

)0+3(3 				   581عال نظم قواعد البيانات المتقدمة
مراجعة عامة لمفاهيم قواعد البيانـات ومكوناتها ومهماتها والنمذجة لنظم �إدارة قواعد البيانات الأ�سا�سية،معالجة الا�ستف�سارات 
ال�شيئية، قواعد  البيانات  الم�ستخدمين، نظم قواعد  البيانات، �صلاحيات  �أمن  التناف�س،  �أدائها، التحكم في  ومفاهيم وطرق تح�سين 

البيانات الموزعة، نماذج ا�سترجاع البيانات، تقنيات XML، م�شروع: �إن�شاء تطبيق قواعد بيانات.
586عال الو�سائط المتعددة ونظم المعلومات الجغرافية               3)0+3(

النظم متعددة الو�سائط وذات الو�سائط العليا، �أ�ساليب تطوير متنوعة،  عمارات، �أدوات المطالعة ومعالجة الا�ستف�سارات، تطوير نظم 
و�سائط عليا على قواعد بيانات ال�شبكة العالمية، ال�شبكة العالمية و�أدوات المطالعة، �أ�ساليب تطوير وتحديث نماذج لبيت خبرة بيانــات 
في بيئة معمارية، النمذجة النظرية وتحليلا لبيانات الف�ضائية، المنطق الف�ضائي، معالجة الا�ستف�سارات، �أ�ساليب الترقيم، تخزين 

البيانات، الخرائط فائقة الحجم، المعرفة الف�ضائية، مجالات تطبيق متنوعة.
587عال قواعد بيانات الويب وا�سترجاع المعلومات                 3)0+3(

لغات الا�ستف�سار في قواعد البيانات، XML وتقنياتها ونماذجها، البحث في ال�شبكة العالمية، التعامل مع قواعد بيانات الو�سائط المتعددة 
ونماذجها و لغاتها، طرق الفهر�سة والا�سترجاع، المكتبات الرقمية.

588عال نظم تخزين البيانات والتنقيب عنها                         3)0+3(
مقدمة للنظم الم�ساندة لاتخاذ القرار،تطوير النظم الم�ساندة لاتخاذ القرار،�أ�ساليب نمذجة البيانات وتطوير بيت خبرة بيانات في بيئة معمارية، 

درا�سـة عمارة بيوت خبرة بيانات متنوعة و�أ�ساليب تطويرها، و�سيط الم�ستعمل لبيوت خبرة البيانات،التنقيب عن البيانات، مجالات التطبيق.
589عال موا�ضيع مختارة في نظم قواعد البيانات                   3)0+3(

موا�ضيع حديثة وبع�ض الاتجاهات البحثية.
590عال موا�ضيع مختارة في تطبيقات الحا�سب                      3)0+3(

تطبيقات معا�صرة في مجال علوم الحا�سب من خلال مو�ضوعات مختارة في تطبيقات الحا�سب. 
595عال بحث ومناق�شات                                              2)0+2(

يقوم الطالب ب�أجراء درا�سة بحثية م�سحية نظرية وتقنية لبع�ض الموا�ضيع ذات الاهتمام، التي يتم الاتفاق عليها مع م�شرف المادة، 
على �أن يعر�ض الطالب مو�ضوعه في ندوة �أو �أكثر مع تقرير مكتوب.

597عال م�شروع  1                                                   2)0+2(
م�شاريع التخرج تميل �إلى التطبيقات، وتهدف �إلى حل �أي من م�شكلات الحياة اليومية التي تنبع من القطاعات التجارية �أو الحكومية 
�أو �أرباب الأعمال وخلافها، �أو التي يتم اقتراحها من طرف �أع�ضاء هيئة التدري�س.يختار الطالب �أحد موا�ضيع الم�شاريع التي تخ�ضع 
�أحد الأع�ضاء. يقوم الطالب بت�سليم تقرير يت�ضمن المتطلبات والموا�صفات  ب�إ�شراف  التابعة للق�سم، ويكون  الم�شاريع  لإ�شراف لجنة 

طبقاً لما يقره الق�سم. هذا المقرر مخ�ص�ص للجزء الأول من الم�شروع، وهو: درا�سة المو�ضوع، وتحليله، وت�صميم الحل.
599عال م�شروع 2                                                     3)0+3(

هذا المقرر مخ�ص�ص للجزء الثاني من الم�شروع، و هو: يت�ضمن تنفيذ حل الم�شروع واختباره.
523 هال: النظم ذات الأعطال المحتملة                               3)0+3(

الأ�ضرار  تقويم  والأخطاء،  الأعطال  تق�صي  والأعمال،  الأنظمة  والانهيارات، هياكل  الأخطاء  الأعطال،  انهيارها،  وكيفية  الأنظمة 
والحد منها، وتحليل الأعطال ومعالجتها.

545هال:  المعالجة الرقمية لل�صور                                    3)0+3(
المر�شحات،  البعدين،  ذات  بالم�صفوفات  ال�صور  تركيب  تمثيل  لل�صور،  والتقطع  والتق�سيم  العينات  �أخذ  لل�صور،  التركيبي  الو�صف 

الا�ستعادة والترميم، التح�سين،  ا�ستخلا�ص ال�سمات وتحليل المناظر.



169

قسم نظم المعلومات

برنامج الماجستير الموازي بقسم نظم المعلومات 

مقدمة
�صدر الأمر ال�سامي الكريم برقم 1558/7/م في عام 1404هـ ب�إن�شاء كلية علوم الحا�سب والمعلومات. وكان ق�سم نظم المعلومات �أحد 
بالمئات  يقدر  كبير  عدد  خلالها  خرج  عاماً  وع�شرين  خم�س  من  �أكثر  المعلومات  نظم  ق�سم  عمر  يكون  فيها.وبذلك  الرئي�سة  الأق�سام 
المعلومات.وتتطلبالتطورات  المتزايدة في قطاع  الاحتياجات  لتلبية  المملكة  ال�سعوديين على م�ستوى  المعلومات  تقنية  كوادر وقيادات  من 

والمتغيرات الم�ستمرة في مجال تقنية المعلومات مراجعة هذا البرنامج كل ب�ضع �سنوات لمواكبة تلك التغيرات ال�سريعة.
التي  والم�ؤتمرات  الندوات  العديد من  بانتظام في  الق�سم  �أع�ضاء  ي�شارك  كما  بالكلية،  البحثية  الن�شاطات  العديد من  بقوة في  الق�سم  ي�ساهم 
تعقد داخل المملكة وخارجها بالإ�ضافة �إلى المن�شورات العديدة في المجلات والكتب العلمية. ومن�أهم مجالات البحث القائمة بالق�سم: نظم الأعمال 
الإلكترونية، نظم وقواعد البيانات، نظم تخطيط موارد الم�ؤ�س�سات، نظم دعم اتخاذ القرار، نظم المعلومات الجغرافية، نظم المعرفة، م�ستودعات 

.)ISI( البيانات والتنقيب عن البيانات، �إدارة م�شاريع نظم المعلومات.وقد قام الق�سم بن�شر �أكثر من ثلاثمائة بحثا منها ماهو مفهر�س�ضمن

اسم البرنامج:
ماج�ستير العلوم في نظم المعلومات

Master of Science in Information Systems

أهداف البرنامج:
يهدف البرنامج �إلى مايلى:

11 تقديم منهاج ريادي في نظم المعلوماتيتفق مع المبادئ التي و�ضعتها عمادة الدرا�سات العليا والبحث العلمي في جامعة الملك �سعود. .
22 �إعداد المر�شحين الم�ؤهلين لفر�ص تعليم عالي �أخرى..
33 �إعداد الطالب للإنتاج البحثي التطبيقي ذيالعلاقةباهتمامات المجتمع المحلي..
44 �إمداد قطاع ال�صناعات المحلية والنظام التعليمي باحتياجاتهم من الأ�شخا�ص الم�ؤهلين للعمل في قطاع تقنية المعلومات..

شروط القبول
مع مراعاة �شروط القبول الواردة في اللائحة الموحدة للدرا�سات العليا في الجامعات ال�سعودية، ي�شترط الق�سم ما يلى: 

11 �أن تكون درجة البكالوريو�س للمتقدم في �إحدى تخ�ص�صات الحا�سب الآلي.
22 اجتياز المتقدم لاختبار التوفل )TOEFL( بدرجة 450 على الأقل..
33 اجتياز المتقدم لاختبار الـجي �آر �إي )GRE( في الجزء الكمي بدرجة 500 على الأقل..

متطلبات الحصول على الدرجة
خيار المقررات:

متطلبات الح�صول على درجة ماج�ستير نظم المعلومات بالمقررات الدرا�سية هي:
• �إكمال 42 وحدة درا�سية منها:	

• 33 وحدة درا�سية �إجبارية.	
• 9 وحدات درا�سية اختيارية.	
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الهيكل العام للبرنامج بالمقررات الدراسية فقط:
عدد الوحدات �أ�سم المقرر رقم المقرر ورمزه

�أ. مقررات �إجبارية 
3 تطوير تطبيقات الأعمال 522 نال
3 تحليل وت�صميم نظم المعلومات المتقدمة 524 نال
3 تخطيط موارد الم�ؤ�س�سات المتقدم 532 نال
3 مو�ضوعات متقدمة في قواعد البيانات 533 نال
3 حوكمة �أمن المعلومات 536 نال
3 الذكاء الا�صطناعي ونظم المعرفة 537 نال
3 �إدارة م�شاريع البرمجيات و�ضمان الجودة 540 نال
3 نظم عملية �إدارة الأعمال 542 نال
3 هند�سة المعلومات والمتطلبات 550 نال
3 ندوة بحث 598 نال
3 م�شروع تخرج 599 نال

ب. مقررات اختيارية 
3 مقرر اختياري  ---
3 مقرر اختياري  ---
3 مقرر اختياري  ---

42 مجموع الوحدات الدرا�سية

الخطة الدراسية للبرنامج
الخطة الدرا�سية للبرنامج بالمقررات الدرا�سية فقط:

الف�صل الأول
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر ورمزه م

3 تطوير تطبيقات الأعمال 522 نال 1
3 مو�ضوعات متقدمة في قواعد البيانات 533 نال 2
3 الذكاء الا�صطناعي ونظم المعرفة 537 نال 3
3 هند�سة المعلومات والمتطلبات 550 نال 4

12 المجموع
الف�صل الثاني 

عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر ورمزه م
3 تحليل وت�صميم نظم المعلومات المتقدمة 524 نال 1
3 تخطيط موارد الم�ؤ�س�سات المتقدم 532 نال 2
3 حوكمة �أمن المعلومات 536نال 3
3 مقرر اختياري --- 4

12 المجموع
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الف�صل الثالث
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر ورمزه م

3 �إدارة م�شاريع البرمجيات و�ضمان الجودة 540 نال 1
3 مقرر اختياري --- 2
3 ندوة بحث 598 نال 3
9 المجموع

الف�صل الرابع 
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر ورمزه م

3 نظم عملية �إدارة الأعمال  542 نال 1
3 مقرر اختياري --- 2
3 م�شروع تخرج 599 نال 3
9 المجموع

المقررات الاختيارية للبرنامج بالمقررات الدرا�سية:
عدد الوحدات ا�سم المقرر رقم المقرر ورمزه

3 نظم ادارة المعرفة 526نال
3 نظم تخزين وا�سترجاع الوثائق نال531
3 �ضمان جودة نظم المعلومات نال534
3 �أنظمة المعلومات الموزعة والمتنقلة نال544
3 ال�سجلات ال�صحية الإلكترونية نال547
3 �إدارة المعلومات ال�صحية 551 نال
3 �إدارة البيانات الجغرافية والمكانية نال552
3 نظم الدفع الالكترونية نال553
3 �إدارة المحتوى في الم�ؤ�س�سة نال554
3 النمذجة والمحاكاة في اتخاذ القرار نال562
3 �إدارة �أمن المعلومات والتدقيق نال563
3 تطوير برمجيات �آمنة نال567
3 موا�ضيع مختارة في نظم المعلومات نال591
3 موا�ضيع مختارة في نظم المعلومات الم�ؤ�س�ساتية 592 نال
3 موا�ضيع مختارة في التجارة الإلكترونية 593 نال
3 موا�ضيع مختارة في �أمن المعلومات 594 نال
3 هند�سة جودة واختبار البرمجيات 505 هاب
3 هند�سة ا�ستخدام البرمجيات 509 هاب
3 هند�سة البرمجيات ل�شبكة ويب العالمية 517 هاب
3 �إدارة علاقات العملاء 514 نما
3 ا�ستراتيجيات الأعمال الإلكترونية 517 نما
3 الحكومة الإلكترونية 544 نما
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توصيف المقررات
)0+3(3 						     522نال تطوير تطبيقات الأعمال

المفاهيم والمبادئ الرئي�سية الم�شاركة في تطوير تطبيقات الم�ؤ�س�سة. الموا�ضيع الأ�سا�سية النا�شئة مثل البنى الخدمية وتكامل تطبيقات 
المعايير  ا�ستخدام  الم�شاريع.  لتطبيق  والتكامل  التنمية  في  تلعبه  الذي  والدور  الإنترنت  �شبكة  على  المقدمة  الخدمات  الم�شاريع. 

والبروتوكولات والمن�صات في ت�صميم وتنفيذ تطبيقات الم�ؤ�س�سة الحديثة.
)0+3(3 					    524 نال تحليل وت�صميم نظم المعلومات المتقدمة

لغة  ا�ستخدام  النظام،  عملية متطلبات  تنظيم  النظام،  الكينونية،تحديد متطلبات  البرمجة  وت�صميم  النظم،تحليل  تطوير  �أ�س�س 
النمذجة الموحدة في البرمجة الكينونية. طريقة المعالجة الموحدة. �إعادة الا�ستخدام )في ت�صميم النماذج والإطارات(، هند�سة خدمات 

�أنظمة المعلومات الموجهة.
)0+3(3 							      526نال نظم ادارة المعرفة

مفاهيم المعرفة و�أنواعها، دورة المعرفة و�سبل تحديدها،تخليق المعرفة، تمثيل وتوزيع المعرفة في المنظمات، �إدارة المعرفة في كل مكان، 
و�إدارة المعرفة في ال�شبكة ال�سحابية، ال�شبكة الاجتماعية، و�أدوات �إدارة المعارف، ودرا�سات الحالة )واقع الحياة وحالات تجارب تنفيذ 

المعارف في المنظمات(.
)0+3(3 						     531نال نظم تخزين وا�سترجاع الوثائق

نظرة �شاملة لأنواع نظم المعلومات: نظم ا�سترجاع المعلومات، نظم �إدارة قواعد البيانات، نظم المعلومات الإدارية، نظم دعم القرار، 
نظم المداولة. مبادئ نظم الا�سترجاع: تقارب وتكرار الن�صو�ص، تحليل الن�صو�ص و�أتمتة الفهار�س، قواعد المرادفات وكيفية بنائها، 
تقييم طرق ونتائج الا�سترجاع. تقنيات وطرق تخزين الوثائق. درا�سة التقنيات الحديثة: نظم الن�صو�ص المرتبطة، نظم الو�سائط 

المتعددة والمختلفة، المتطلبات الحا�سوبية. 
)0+3(3 					    532نال تخطيط موارد الم�ؤ�س�سات المتقدم

تخطيط موارد الم�ؤ�س�سات، التنظيم، والعمليات الإداريةوالتكامل، نظام تخطيط موارد الم�ؤ�س�سات، �إدارة التغيير، �إدارة علاقات العملاء، 
و�إدارة �سل�سلة التوريد. 

)0+3(3 					    533نال مو�ضوعات متقدمة في قواعد البيانات 
نظم قواعد البيانات: نمذجة معنى قواعد البيانات، قواعد البيانات ال�شيئية، �أمثلة الا�ستف�سارات، تكامل المعنى. نظم قواعد البيانات 
الموزعة، �شفافية بعثرة وتوزيع البيانات، تنفيذ الا�ستف�سارات الموزعة. طرق التحكم في التزامن: الت�سل�سل في النظم الموزعة و طريقة 

الأقفال على مرحلتين، التحكم في التزامن بالأختام الزمنية، برتوكول القبول على مرحلتين.  �إدارة ا�سترداد البيانات.
)0+3(3 						     534 نال �ضمان جودة نظم المعلومات

يكون التركيز على الكيفية التي يمكن بها الحفاظوالت�أكد من الجودة طوال مراحل م�شروع نظام المعلومات كاملا ابتداء من اختيار 
النظام وتنفيذ النظام على مراحل. �سوف يتعرف الطلاب على المنهجيات الحديثة والمعايير التي يجري اعتمادها في ال�صناعة، بما في 
ذلك �إدارة الجودة ال�شاملة،COBIT،ITIL، CMMIوما �إلى ذلك. منهجيات �إدارة الم�شاريع الحديثة ومفاهيم مثل مكتب �إدارة الم�شاريع، 

و�إدارة ملفاتالم�شاريع، ونماذج الن�ضج، وحوكمةتقنية المعلومات. 
)0+3(3 						     536 نال حوكمة �أمن المعلومات

الأمنية  الموا�ضيع  المعلومات. وت�شمل  تقنية  �أمن  المهنيين في  المطلوبة من قبل  والأدوات  والتقنيات  والمعارف  المهارات  نظرة عامةالى 
و�إدارة المخاطر والأمن المادي والتحكم في الو�صول، والترميز، هند�سة الامن وت�صميمها، �أمن ال�شبكات والات�صالات، و�أمن التطبيق، 

والاعتبارات القانونية. 
)0+3(3 					    537نال الذكاء الا�صطناعي ونظم المعرفة

مفاهيم الذكاء الا�صطناعي وا�سلوبه لحل الم�شاكل. تعريف النظم القائمة على المعرفة ومجالاتها التطبيقية. كيفية تمثيل الم�شكلة 
وطرق بحث البدائل المختلفة لحلها. كيفية تمثيل المعرفة با�ستخدام القواعد �أو ال�شبكات المنطقية �أو الإطارات. �أ�ساليب ا�ستخلا�ص 
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المعرفة. كيفية الا�ستنتاج با�ستخدام المنطق. النظم القائمة على ا�ستخدام القواعد في تمثيل المعرفة. كيفية تحديد درجة الثقة في 
الا�ستنتاج والا�ستنتاجات الغير م�ؤكدة. درا�سة نظم الخبرة وكيفية بنائها وتطويرها مع حالة تطبيقية.

)0+3(3 					    540نال �إدارة م�شاريع البرمجيات و�ضمان الجودة
واقتراح  التقني  الت�سيير  الا�ستراتيجية،  اقتراح  التح�صيل،  نظم  المخاطر،  وتقييم  للم�شروع  المالي  التحليل  للم�شروع:  التح�ضير 
التكلفة، التخطيط للم�شروع، ادارة ت�صميم الم�شروع والمجهود والفريق العامل، تح�ضير الت�صميم والجانب العملي للنظام، تحديد 
البرنامج، �ضمان الجودة التقنية، ادارة برمجة الم�شروع ومرحلة القبول، التحليل البعدي، التقنيات المتقدمة لادارة الم�شروع، مراقبة 

الجودة التقنية للبرمجيات، القيا�سات المترية للبرمجيات
)0+3(3 						     542نال نظم عملية �إدارة الأعمال

العمل. ويناق�ش الخلفية، الأ�صول، وتطور  �إدارة �سير  �إدارة الأعمال و�أنظمة  الرئي�سية والتقنيات المطبقة في مجال عمليات  المبادئ 
�أنظمة �إدارة عمليات الأعمال. كما �أنها تغطي دورة الحياة كاملة في �أنظمة �إدارة عمليات الأعمال، بما في ذلك النمذجة والت�صميم، 
وي�سلط ال�ضوء �أي�ضا على التقنيات الرئي�سية ذات ال�صلة والمعايير والأطر. وعلى وجه الخ�صو�ص ي�ستك�شف الدور المتطور الذي تلعبه 

تقنية خدمات الويب والبنى الخدمية في �إن�شاء وت�صميموتنفيذ و�إدارة عمليات الأعمال.
)0+3(3 					    544نال انظمة المعلومات الموزعة والمتنقلة

الموزعة،  التفاعلية، الحركات  التقنية  المتعدد،  والترا�سل  البعيد  الإجراء  ا�ستدعاء  تقنيات الخادم،  المعمارية،  الموزعة  الأنظمة  نماذج 
التحكم المتزامن، الموثوقية والق�ضايا الأمنية. من�صة التطبيقات المتنقلة، مبادئ ال�شبكة اللا�سلكية، ال�شبكة المحلية اللا�سلكية وحزم 
للحو�سبة  الا�ستراتيجي  التخطيط  اللا�سلكية،  ال�شبكات  �أمن  اللا�سلكية،  هند�سة  ال�صناعية،  والأقمار  الخلوية  ال�شبكات  العمل، 
المتنقلة،  الحياة  الالكترونية،  الحكومة  الالكترونية،  )الأعمال  المتنقلة  التطبيقات  والدعم.  الآلي  الحا�سب  هواتف  �إدارة  الجوالة، 

التطبيقات �ألموقعيه(.
)0+3(3 					    547نال ال�سجلات ال�صحية الإلكترونية

تاريخ وتطور ال�سجلات ال�صحية والحد من تلك الورقية. التحديات التي تواجه الرعاية ال�صحية من خلال وجود �سجلات متعددة 
للمري�ض نف�سه، و�إظهار مزايا المر�ضى الذين يتواجد لهم �سجل واحد. تحليل وت�صميم وتنفيذ و�صيانة و�إدارة ال�سجلات ال�صحية 

الإلكترونية الوطنية والعالمية، الخ�صو�صية والق�ضايا الاجتماعية، بالإ�ضافة �إلى التحديات التقنية.
)0+3(3 						     550نال هند�سة المعلومات والمتطلبات

�أ�سا�سيات هند�سة المعلومات، مكونات التخطيط للمعلوماتية، هند�سة المتطلبات والنمذجة التو�صيفية، الأ�ساليب الهند�سية في تطوير 
المعلومات،ودعم تطوير الأ�ساليب الهند�سية في التطوير. 

)0+3(3 						     551 نال �إدارة المعلومات ال�صحية
�أن�شطة العاملين في مجال الرعاية ال�صحية في معالجة المعلومات مثل ال�سجلات ال�صحية الإلكترونية والترميز. الأعمال ال�صحية 
�إدارةال�سجلات،والم�صطلحات،والمعامل ال�صحية.  الرعاية  ال�شخ�صية في منظمة  ال�صحية  المعلومات  �إدارة  ال�صحية.  الرعاية  ومجال 
ات، والترميز و�أعمال الرعاية ال�صحية ذات ال�صلة ب�إدارة ال�سجلات الطبية.�أنواع نظم معلومات الرعاية ال�صحية مثل نظام �إدارة 

الم�ست�شفيات والمختبرات ونظم الت�صوير والعلاج والفواتير.
)0+3(3 					    552 نال ادارة البيانات الجغرافية والمكانية

معالجة البيانات الجغرافية، تمثيل الكائنات المكانية، النموذج �أل�شعاعي، ال�شبكة والنماذج الطبوغرافية، النموذج النقطي، الهند�سة 
الح�سابية لنظم المعلومات الجغرافية, الطرق الف�ضائية للو�صول للبيانات، نمذجة الأرا�ضي، نظم تحديد المواقع، والنظم التجارية 

 .Arc Info و Arc View مثل
)0+3(3 						     553 نال نظم الدفع الإلكترونية

عبر  والمدفوعات  المدفوعات،  لنظم  المختلفة  و�آليات  الخطط  الإلكتروني.  الدفع  �أنظمة  في  ال�صلة  ذات  والمفاهيم  الأ�سا�سية  المبادئ 
الأ�سواق  مو�ضوع  �أي�ضا  ي�شمل  كما  ذلك.  �إلى  وما  المدفوعات،  للند  الند  الجوال،  الهاتف  عبر  والدفع  الرقمي،  والنقد  الإنترنت، 
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دليل
العليا ال���دراس���ات  ب��رام��ج 
ب��ن��ظ��ام ال��ت��ع��ل��ي��م ال���م���وازي

الإلكترونية جنبا �إلى جنب مع �أنواع المزاد المختلفة والخوارزميات. ويدفع �أي�ضا اهتمام خا�ص للأمن في الدفع الإلكتروني ل�ضمان 
تم  والتي  ال�صناعة  هذه  في  الأ�سا�سية  والأنظمة  الرئي�سية  التقنيات  على  ال�ضوء  المقرر  يلقي  كما  الإلكترونية.  المدفوعات  �سلامة 

اعتمادها، ويعطي �أي�ضا نظرة ثاقبة للاعبينالأ�سا�سين في هذه ال�صناعة والمنتجات المتاحة في هذا المجال. 
)0+3(3 						     554 نال �إدارة المحتوى في الم�ؤ�س�سة

المحتوى  التقاط  الم�ستندات،  ت�صوير  الم�شاريع،  محتوى  �إدارة  مكونات  الم�ؤ�س�سة،  في  المحتوى  و�إدارة  الم�شاريع  محتوى  لإدارة  مقدمة 
الالكتروني، والت�صنيف والفهر�سة، �إدارة الوثائق، �إدارة ال�سجلات، �إدارة محتوى الويب، �إدارة عمليات الأعمال والتعاون، �إك�س �إم �إل 

 .WCMوالبيانات الو�صفية، وخدمات الويب، و�إي�صال محتوى و �آر �إ�س �إ�سواتجاهات الـ
)0+3(3 					    562نال النمذجة والمحاكاة في اتخاذ القرار

مبادئ المحاكاة، بناء النماذج، معالجة الزمن في النماذج، خ�صائ�ص وم�ؤثرات النماذج. لغات ونظم المحاكاة، التطبيقات في الأعمال 
والمالية والإنتاج والم�ستودعات. محاكاة �صنع القرار الب�شري، الذكاء الا�صطناعي والمحاكاة.  حالات درا�سية من نماذج محاكاة ال�شركات. 

)0+3(3 						      563 نال �إدارة �أمن المعلومات والتدقيق
المرتبطة  العمليات  المعلومات،  امن  وظيفة  في  الحوادث  ور�صد  �إدارة  �سيا�سة  ال�سيا�سات،  مراقبة  بالحوكمة،  المرتبطة  العمليات 
بتنفيذ التجهيزات الأمنية، العمليات المرتبطة باختيار و�صيانة التقنيات الأمنية. وبالإ�ضافة �إلى ذلك ادارة الهوية،ادارة الحوادث، 

محيط ال�شبكة الآمنة، تطوير النظم،و�إدارة الم�شروع، �إدارة المخاطر في تقنية المعلومات، و�إدارة البيانات، و�إدارة ال�ضعف.
)0+3(3 							      567 نال تطوير برمجيات امنة

هذه  ا�ستغلال  يمكن  وكيف  البرمجيات،  �ضعف  �إلى  ت�ؤدي  التي  ال�شائعة  البرمجة  الأخطاء  و�إبراز  �آمنة.  تطبيقات  تطوير  مبادي 
الأخطاء، وا�ستراتيجيات التخفيف الفعالة لمنع حدوث مثل هذه الأخطاء. �سوف يتعر�ض الطلاب لأ�سباب �ضعف البرمجة ال�شائعة 
مثل تجاوز �سعة الذاكرة، ودينامكية �إدارة الذاكرة، وتجاوزات الحد الأق�صى ل�سعة الرقم ال�صحيح، �أخطاء الإ�شارة، مواطن ال�ضعف 

فى الإدخال والإخراج، و�سيتم ا�ستخدام لغة برمجة محددة طوال المقرر ل�شرح المفاهيم التي نوق�شت.
)0+3(3 					    591 نال موا�ضيع مختارة في نظم المعلومات

تتقدم التقنيات ومجالات البحث في تخ�ص�ص نظم المعلومات ب�شكل �سريع جداً. ولهذا فقد و�ضع هذا المقرر لكي يقدم من خلاله �أحد 
الموا�ضيع الحديثة في تخ�ص�ص نظم المعلومات.

)0+3(3 				   592 نال موا�ضيع مختارة في نظم المعلومات الم�ؤ�س�ساتية
�سيتطرق  كما  الم�ؤ�س�سة،  في  والأنطولوجيا  الدلالة  دور  بفهم  الطالب  �سيقوم  الم�ؤ�س�ساتية،  المعلومات  نظم  في  مهمة  موا�ضيع  عر�ض 
الجديدة  الا�صطناعي  الذكاء  تقنيات  م�ؤ�س�سة،  داخل  الترا�سل  الم�ؤ�س�سة،  تطبيقات  تكامل  الم�ؤ�س�سة،  لمعمارية  الجديدة  الأنماط  �إلى 

والاتجاهات الحديثة لنظم المعلومات الم�ؤ�س�ساتية.
)0+3(3 					    593 نال موا�ضيع مختارة في التجارة الإلكترونية

الم�سائل  جميع  على  �إطلاع  على  الطلبة  �سيبقى  حيث  النا�شئة،  والموا�ضيع  والنظم،  والتقنية  الحديثة  الاتجاهات  ومناق�شة  تغطية 
الرئي�سية المتعلقة بالتجارة الإلكترونية مثل الاتجاهات الجديدة لأنظمة الدفع الإلكترونية، ت�سويق عبر الإنترنت، �إدارة علاقات 

العملاء، وخدمات الويب. ويمكن درا�سة �أحدث بيانات التنقيب في تقنيات التجارة الإلكترونية. 
)0+3(3 					    594 نال موا�ضيع مختارة في �أمن المعلومات

الاتجاهات الحديثة في مجال المعرفة والتقنيات والأدوات المطلوبة من قبل المتخ�ص�صين في مجال الأمن في تقنية المعلومات. ويت�ضمن 
مو�ضوعات مختارة من الموا�ضيع ذات ال�صلة ب�إدارة الأمن والمخاطر، والبنى الأمنية الجديدة والت�صاميم، و�أمن ال�شبكات والات�صالات 

ال�سلكية واللا�سلكية، والتطبيقات الأمنية الجديدة. 
)0+3(3 								       598نال ندوة بحث

يقوم الطالب بتغطية م�سح �شامل، الجوانب النظرية والفنية لمو�ضوع مختار بالتن�سيق مع الم�شرف. يطلب من الطالب كذلك عر�ض 
مرئي وتقرير للمو�ضوع.
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)0+3(3 							      599 نال م�شروع تخرج
هدف الم�شروع هو ردم الهوّة بين الدرا�سات الاكاديمية والتدريب العملي في ال�صناعة والأعمال. يقوم الطالب بالعمل تحت �إ�شراف 
الم�شرف على م�شكلة واقعية بحجم كافٍ. يطلب تطبيق وتوثيق علمي للم�شروع. التقرير النهائي يجب �أن يكون �شاملًا ومكتوبا ب�شكل 

فني يعك�س ب�شكل دقيق وعلمي العمل في الم�شروع.
)0+3(3 					     505هاب هند�سة جودة واختبار البرمجيات

برامج  ا�ستعرا�ض  والمنتجات.  للعملية  والمنهجيات. �ضمان الجودة  والنماذج  التنمية  البرامج. معايير  �ضمان الجودة. عوامل جودة 
وعمليات التفتي�ش. التحقق والتثبت. برنامج �إدارة التكوين. مقايي�س جودة البرمجيات. مفاهيم وتقنيات لبرامج الاختبار والت�أكد 
�إطار اختبار ويب )واحد   ،JUnit، DBunitأدوات اختبار والاختبار الآلي. اطارات الاختبار المختلفة� التق�سيم.  من جودتها. معادلة 
�أو اثنين(. اختبار ال�صندوق الأ�سود )الوظيفية( وت�صميم طرق الاختبار،اختبار ال�صندوق الأبي�ض وتحليل تدفق البيانات وو�سائل 
�أ�ساليب رمز الموجه، وتقنيات الاختبار الثابت؛ تثبت البرنامج؛ رمز التفتي�ش؛ ديناميكية ت�صميم اختبار تقنيات التحكم  التحقق: 
في التدفق وتدفق البيانات/الأجهزة/مدونة التغطية الإخبارية؛ الاختبار الم�سبق؛ اختبار التكيف؛ اختبار الطفرات؛ �أ�ساليب ت�صميم 
 .)ttcn3( ؛ التحقق من تبعيات النظام الأ�سا�سي. اختبار البروتوكولات. اختبار لغات الو�صفfsm الاختبار: ت�صميم والتحقق، وطرق

الأ�س�س النظرية للتجارب: computability. هند�سة الجودة الموجزة وال�شاملة للبرمجيات.
)0+3(3 						     509 هاب هند�سة ا�ستخدام البرمجيات

قيا�س  ذلك  في  بما  الا�ستخدام،  ل�سهولة  الهند�سية  والمفاهيم  الم�شروع،  ومتطلبات  البحوث  و�إجراء  �أ�سا�سية،  ومعلومات  مقدمة 
الا�ستخدام والتقييم والك�شف عن مجريات الأمور، وتحليل المهمة، و�أ�س�س المعرفية والأخلاق، وتقييم ت�سجيلات الفيديو، والتجربة، 
التعميم، و�سهولة الو�صول- �سهولة الا�ستخدام لذوي الاحتياجات الخا�صة، و�أخيرا التكامل بين هند�سة الا�ستخدام بداخل دورة حياة 

البرامجيات الهند�سية.
)0+3(3 					    516 هاب هند�سة البرمجيات ل�شبكة ويب العالمية

الأطر المعمارية عن التجارة الإلكترونية، والخدمات الم�صرفية وما �إلى ذلك. ويب 2.0، الويب 3.0 وما فوق-  �آر �إ�س �إ�س، الت�أليف، وخدمات 
�إليها، واجهات  �إل، واجهات برمجة التطبيقات على الانترنت. قابليتها للا�ستخدام البرمجيات- �شبكة مبادرة الو�صول  �إم  الويب، و�إك�س 
متعددة الو�سائط ل�سهولة الا�ستخدام. موثوقية تطبيق ويب- النمذجة والاختبار. الأمن- المعايير والتقنيات. التدرجية- الق�ضايا والنهج 
لتطبيق ويب للتحجيم. ال�صيانة- القيا�سات لتقديرات ال�صيانة، ونماذج ال�صيانة، وما �إلى ذلك بنية العميل والخادم. متعدد الطبقة الهند�سة 

المعمارية. الحدث مدفوعة الهند�سة المعمارية. قاعدة بيانات مركزية الهند�سة المعمارية. خادم ال�شبكة الو�سيطة- وتطبيقات الخادم.
)0+3(3 						     514نما �إدارة علاقات العملاء

ب�إدارة علاقات الزبائن وا�ستراتيجية التغيير من خلال تقديم التقنيات اللازمة للعمل في  �إلى تعريف الطالب  يهدف هذا المقرر 
المن��شآت وما لها من اثر على الإجراءات وطريقة العمل �إذ يتعلم الطالب من خلال هذا المقرر نظرية �إدارة علاقات الزبائن بدرا�سة 
حالات عملية للعديد من ال�شركات، كما يدر�س الطالب الأ�سباب العلمية لمقاومة التغيير وطرق التعامل معها ومهارات قيا�س النتائج 

وعملية ربط الأ�سباب بالنتائج.
)0+3(3 					    517 نما ا�ستراتيجيات الأعمال الإلكترونية

يهدف هذا المقرر �إلى تقديم الإطار ال�شامل لبناء ا�ستراتيجيات الأعمال الالكترونية ا�ستنادا �إلى المفاهيم الم�ستمدة من العلو المتعلقة 
بالإدارة الا�ستراتيجية من وجهة نظر الأعمال الالكترونية ويقوم هذا المقرر على تطوير قدرات الطالب لتحليل وفح�ص كيفية قيام 

منظمات الأعمال بتطوير وتطبيق تلك المفاهيم.
)0+3(3 							      544 نما الحكومة الإلكترونية

يهدف هذا المقرر الى التعريف بالموا�ضيع التي ت�ؤدي الى تبني الحكومات لا�ستخدام الانترنت في ت�سيير اعمالها ويت�ضمن المو�ضوعات 
الحكومة  ومهام  الحكومية  البيانات  بقواعد  الافراد  ات�صال  وامكانية  الالكتروني،  والترخي�ص  الالكتروني،  التوظيف  التالية: 

الالكترونية وتقييم المبادرات الالكترونية، والتطبيقات المثالية لتح�سين فاعلية الحكومة الالكترونية.
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